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AVISO PUBLICO

A VIGILANCIA SANITARIA DE SUMARE, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES PREVISTAS NA LEI ESTA-
DUAL 10.083/98 QUE MUNICIPALIZAGAO DAS
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA, LEVA AO CO-
NHECIMENTO DO PUBLICO EM GERAL:

ACOES DA VIGILANCIA SANITARIA
04/01/2021 A 22/01/2021

1.PROTOCOLO: 570/19

INTERESSADO: CRISTOFER C. NERY

ASSUNTO: CANCELAMENTO DE FUNCIONAMEN-
TO

ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:

2.PROTOCOLO: 157/19 B

INTERESSADO: FARMANDA UNIAO LTDA ME
ASSUNTO: CANCELAMENTO DE FUNCIONAMEN-
TO

ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:

3.PROTOCOLO: 590/20 -
INTERESSADO: INSTITUTO PROMOCAO DO ME-
NOR DE SUMARE }
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSAVEL TECNICO
FERNANDO LUIZ DA FONSECA FILHO
ATIVIDADE:ODONTOLOGIA

DEFERIDO CEVS:355240301-863-000199-1-7

4.PROTOCOLO: 06/21

INTERESSADO: TRANSPORTES TRANSLOVATO
LTDA

ASSUNTO: BAIXAE ASSUNCAO DE RESPONSAVEL
TECNICO

BAIXA:ANGELICA WANDERLEI DE BRITO
ASSUNCAO:ANA PAULA FERREIRA SICCA
ATIVIDADE:TRANSPORTES

DEFERIDO CEVS:355240301-493-000143-1-1

5.PROTOCOLO: 577,20

INTERESSADO: DROGARIA MAIS BRASIL DE
NOVA VENEZA LTDA

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENCA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000148-1-8

6.PROTOCOLO: 566,20

INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENCA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000372-1-4

7.PROTOCOLO: 574/20

INTERESSADO: DROGARIA O. R. MESTRINIER
LTDA EPP

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA

Secretaria de Comunicagéo Social

ATIVIDADE:DROGARIA
DEFERIDO CEVS:355240301-477-000085-1-6

8.PROTOCOLO: 553/20

INTERESSADO: DROGAL FARMACEUTICA LTDA
ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000287-1-1

9.PROTOCOLO: 568/20

INTERESSADO: DROGA GIL EIRELI

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000138-1-1

10.PROTOCOLO: 496/20

INTERESSADO: DROGARIA VIEIRA EMPREENDI-
MENTOS LTDA

ASSUNTO: RENOVAGAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000382-1-0

11.PROTOCOLO: 03/21

INTERESSADO: ANTIBIOTICOS DO BRASIL LTDA
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE: INDUSTRIA

DEFERIDO CEVS:355240301-212-000003-1-0

12.PROTOCOLO: 08/21

INTERESSADO: CENTER GIRO-COM.DISTRIBUI-
CAO DE AGUA E TRANSPORTES LTDA EPP
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DISTRIBUIGAO DE AGUA

DEFERIDO CEVS:355240301-360-000154-1-5

13.PROTOCOLO: 07/21

INTERESSADO: J. EIMORI & CIA LTDA ME
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:FARMACIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000011-1-2

14.PROTOCOLO: 11/21

INTERESSADO: DROGAN DROGARIAS LTDA
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000289-1-6

15.PROTOCOLO: 592/20

INTERESSADO: DROGAL FARMACEUTICA LTDA
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000107-1-5

16.PROTOCOLO: 598/20

INTERESSADO: K.SALLES DROGARIA LTDA
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000342-1-5

17.PROTOCOLO: 01/21

INTERESSADO: RAIA DROGASIL S/A - FILIAL 251
ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENCA SANITARIA
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000084-1-9

18. PROTOCOLO : 595/20

INTERESSADO: UNIMED CAMPINAS COOPDE
TRABALHO MEDICO

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGCA SANITARIA
ATIVIDADE:CENTRO QUIMIOTERAPIA AMBULA-
TORIAL

DEFERIDO CEVS:355240301-864-000184-1-4

19. PROTOCOLO : 596/20
INTERESSADO: UNIMED CAMPINAS COOP. DE
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TRABALHO MEDICO

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE:FARMACIA HOSPITALAR

DEFERIDO CEVS:355240301-861-000026-1-5

20. PROTOCOLO : 20/21

INTERESSADO: SAO PAULO SECRETARIA DA SAU-
DE

ASSUNTO: RENOVACAO DE LICENGCA SANITARIA
ATIVIDADE:FARMACIA HOSPITALAR

DEFERIDO CEVS:355240301-861-000008-1-7

21. PROTOCOLO : 580/20

INTERESSADO: EDNA MARIA FERNANDES TA-
KAHASHI

ASSUNTO: RENOVAGCAO DE LICENGCA SANITARIA
ATIVIDADE:ATIVIDADE MEDICA

DEFERIDO CEVS:355240301-863-000079-1-9

22.PROTOCOLO: 27/21

INTERESSADO: DROGARIA IPE EIRELI
ASSUNTO: BAIXA DE RESPONSAVEL TECNICO
CASSIO LUIS BUCCO DE CARVALHO
ATIVIDADE:DROGARIA

DEFERIDO CEVS:355240301-477-000343-1-2

23.PROTOCOLO: 25/21

INTERESSADO: MUNICIPIO DE SUMARE - UPA
MACARENKO

ASSUNTO:RENOVACAO LICENCA SANITARIA
ASSUNTO: ASSUNGAO DE RESPONSAVEL TECNI-
co

PAULA FERREIRA AZEVEDO

GEORGE LOPES DO NASCIMENTO
ATIVIDADE:FARMACIA

DEFERIDO CEVS:355240301-865-000086-1-3

24.PROTOCOLO : 38/21

INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A
ASSUNTO: LICENCA SANITARIA INICIAL
ATIVIDADE: PRONTO ATENDIMENTO
DEFERIDO CEVS:355240301-861-000042-1-9

25. PROTOCOLO : 531/20

INTERESSADO: REBOUGCAS LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS LTDA

ASSUNTO: RENOVAGAO LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE: LABORATORIO

DEFERIDO CEVS:355240301-864-000178-1-7

26. PROTOCOLO : 36/20

INTERESSADO: REGINA HAYAKO KIRASUKE
ASSUNTO: RENOVAGAO LICENGA SANITARIA
ATIVIDADE: ODONTO

DEFERIDO CEVS:355240301-863-000066-1-0

27.PROTOCOLO : 576/20

INTERESSADO: E&B RESIDENCIAL SENIOR LTDA
ASSUNTO: LICENCA SANITARIA INICIAL
ATIVIDADE: INSTITUICAO DE LONGA PERMA-
NENCIA

DEFERIDO CEVS:355240301-871-000014-1-4

28.PROTOCOLO : 22/20

INTERESSADO: EMPORIO HOSPITALAR COMER-
CIO DE PRODUTOS CIRURGICO E HOSPITALARES
LTDA

ASSUNTO: LTA

ATIVIDADE: COMERCIO ATACADISTA

DEFERIDO:

29.PROTOCOLO : 24/20
INTERESSADO: HOSPITAL VERA CRUZ S/A
ASSUNTO: LTA
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ATIVIDADE: PRONTO ATENDIMENTO
DEFERIDO:

490/20. PROTOCOLO : 490/20

INTERESSADO: ROSIMEIRE APARECIDA DA NO-
BREGA SANTOS

ASSUNTO: LICENCA SANITARIA INICIAL
ATIVIDADE: CRECHE

DEFERIDO CEVS:355240301-851-000530-1-5

Portaria do Secretario Municipal de
Educacio de Sumaré de 22/01/2020.

O Secretario Municipal de Educagdo de Sumaré,
com fundamento no item/subitem 3.1, 3.1.1, 4.1
e 6.1.2 da Indicagdo CEE n2 8/1986 e nos termos
da Deliberag¢do CEE n° 18/1986 e Resolucdo SE n®
307/1986, protocolo SME n® 0020/21 declara re-
gularizada a vida escolar de do(a) aluno(a) ANA
JULIA MENDES DA SILVA, R.A. 112.807.062-5, re-
ferente ao 22 ano do Ensino Fundamental.

Sumaré, 22 de janeiro de 2021.

Waltair Pereira Lucas
Secretario Municipal de Educagao

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE
LEIN° 6510, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Dispde sobre a criagdo do Programa “Papelaria
Popular” no municipio de Sumaré, e da outras
providéncias.

Autor: Vereador Edgardo José Cabral.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SU-
MARE,

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do artigo 66, §§ 5° e 7° da Lei Orga-
nica do Municipio de Sumaré, c.c. artigo 287 do
Regimento Interno desta Casa de Leis, promulgo
a seguinte lei:

Art. 12 Fica instituido no ambito do Municipio
de Sumaré o programa “Papelaria Popular”, para
fornecer material escolar, livros didaticos e jogos
educativos, a preco de custo, para a populagio de
baixa renda.

Art. 22 Para a implantacdo da proposta, serdo ce-
lebrados convénios com entidades privadas, me-
diante o recebimento de doagdes, apoio logistico,
divulgacdo e outros.

Paragrafo tnico. As empresas que se convenia-
rem para os fins desta lei, mediante projetos de
suporte financeiro e técnico, poderdo divulgar seu
nome, marca e logotipo, tanto nas dependéncias
dos pontos de distribuicdo da Papelaria Popular,
quanto nos materiais escolares doados.

Art. 32 As despesas oriundas da aplicagdo desta
norma legal ocorrerdo por conta de dotagdes or-
camentarias proprias, consignadas no orcamento
vigente e suplementadas se necessario, devendo
as previsdes futuras destinar recursos especificos
para seu fiel cumprimento.

Art. 4°- Esta lei entrard em vigor no prazo de 90
dias, a contar da data de sua publicagao.

Camara Municipal de Sumaré, 22 de janeiro de
2021.

WILLIAN SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Cadmara Municipal de
Sumaré, aos 22 de janeiro de 2021.

CLODOVYL DOTA TELLES
Diretor da Divisao do Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE
LEI N° 6511, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Institui o Coral Jovem Municipal da Cidade de Su-
maré.

Autor: Edivaldo Teodoro (Prof. Edinho).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SU-
MARE,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do art. 66, §§ 5° e 7° da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, c.c. art. 287 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, promulgo a seguinte
lei:

Art.12 Fica instituido o Coral Jovem Municipal de
Sumaré, que sera organizado pela Secretaria Mu-
nicipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Paragrafo Unico. O Coral Jovem Municipal de Su-
maré tera suas atividades, atribuicdoes e compe-
téncias regulamentadas por Decreto Municipal
e descritas em Regimento Interno, elaborado e
aprovado pela Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer em conjunto com a Diretoria do
Coral Jovem Municipal de Sumaré

Art. 22 O Coral Jovem Municipal de Sumaré tera
como objetivo fomentar e promover o desenvolvi-
mento artistico musical dos participantes e a pre-
servacdo da cultura do Canto Coral.

Paragrafo unico. O objetivo final de seus trabalhos
é representar o Municipio em concertos e apre-
sentagdes em eventos publicos e privados (muni-
cipais, estaduais, nacionais e internacionais), de
forma gratuita ou mediante pagamento de caché
artistico, conforme critérios estabelecidos em
Regimento Interno do Coral Jovem Municipal de
Sumaré.

Art. 32 As atividades do Coral Jovem Municipal
de Sumaré serdo desenvolvidas por uma Equipe
Técnico-Artistica composta por um(a) Maestro -
Regente (Maestrina), um (a) Pianista, um (a) Pre-
parador (a) Vocal e um (a) Coreégrafo (a).

Paragrafo Unico - Os profissionais citados neste
artigo poderdo ser voluntarios ou remunerados
sendo este critério discriciondrio da administra-
¢do publica nos termos da lei vigente

Art. 42 O Coral Jovem Municipal de Sumaré sera
coordenado voluntariamente por uma Diretoria
eleita entre seus integrantes, composta por Presi-
dente, Vice-Presidente, Diretor (a) Administrativo
(a) e Financeiro (a), Diretor (a) Cultural e Marke-
ting, 12 Secretdrio (a) Geral e 22 Secretario (a) Ge-
ral, além de Maestro (Maestrina) e Pianista.

Paragrafo Unico. Os cidaddos que externarem o
desejo de serem membros participantes do coral
(coristas) deverdo todos serem voluntarios, de-
vendo estes participar de um processo seletivo a
ser definido conforme critérios estabelecidos em
Regimento Interno do Coral Jovem Municipal de
Sumaré.

Art. 52 Sdo competéncias e obriga¢des dos inte-
grantes da Diretoria do Coral Jovem Municipal de
Sumaré:

[ - Presidente: Coordenar os trabalhos do Coral
Jovem Municipal de Sumaré, atuando na dire¢do
administrativa e financeira, buscando a pratica de
todos os atos necessarios ao seu bom funciona-
mento. Reunir a Diretoria sempre que necessario
para deliberar sobre as atividades a serem desen-
volvidas. Supervisionar as atividades relacionadas
ao grupo. Presidir a Comissdo de Administracao
do Fundo Municipal do Coral Jovem Municipal de
Sumaré;

I - Vice-Presidente: Auxiliar o Presidente no de-
senvolvimento das atividades, reunides e elabora-
¢do de documentos, sendo seu substituto imediato
em caso de auséncias ou impedimentos;

[II - 12 Secretario (a) Geral e 22 Secretario (a) Ge-
ral: Secretariar todos os atos do Coral Jovem Muni-
cipal de Sumaré e reunides da Diretoria. Controlar
a frequéncia dos integrantes e lavrar as atas das
reunides da Diretoria. Redigir relatério semestral
documentado das atividades desenvolvidas pelo
Coral Jovem Municipal de Sumaré;

IV - Diretor (a) Administrativo (a) e Financeiro
(a): Integrar a Comissdo de Administra¢do do Fun-
do Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré.
Elaborar, conjuntamente com o responsavel finan-
ceiro da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte
e Lazer, o relatério semestral de movimentagao
dos recursos do Fundo Municipal do Coral Jovem
Municipal de Sumaré. Controlar cobrangas e rece-
bimento das receitas. Encaminhar documentos de
comprovacdo de débitos e créditos bancarios de
transagdes efetuadas para o responsavel pelo se-
tor financeiro da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte e Lazer. Selecionar, conjuntamente com o
Maestro - Regente (Maestrina) os orgamentos de
profissionais com reconhecida experiéncia, que
estejam capacitados para prestagdo de servigcos
necessarios para os projetos do Coral Jovem Mu-
nicipal de Sumaré;

V - Diretor (a) Cultural e Marketing: Coordenar
acdes relacionadas a divulgacdo dos eventos,
projetos, programacdes e espetaculos do Coral
Jovem Municipal de Sumaré. Atuar como Mestre
de Cerimdnia nas apresentacdes do Coral Jovem
Municipal de Sumaré. Pesquisar possibilidades de
participagiao do Coral Jovem Municipal de Suma-
ré em congressos, festivais, oficinas, cursos e/ou
apresentacdes relacionados a area (individuais ou
grupo). Selecionar, conjuntamente com o Maestro
(Maestrina) os profissionais com reconhecida ex-
periéncia, que estejam capacitados para prestagiao
de servigos necessarios para os projetos do Coral
Jovem Municipal de Sumaré;

VI - Maestro - Regente (Maestrina): Organizar,
em conjunto com a Equipe Técnico-Artistica e de
comum acordo com a Diretoria do Coral Jovem
Municipal de Sumaré, a programacdo artistica e a
escolha de repertoério do Coral Jovem Municipal de
Sumaré. Ensinar e preparar os cantores. Reger os
ensaios, apresentagdes e concertos programados.
Participar da selecdo da Equipe Técnico-Artisti-
ca e também de profissionais contratados para
servigos em diferentes espetaculos. Participar da
deliberagdo sobre a disponibilizacdo dos recursos
do Fundo Municipal do Coral Jovem Municipal de
Sumaré;
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VII - Pianista: Auxiliar o Maestro - Regente (Maes-
trina) em todos os ensaios e apresentagdes, acom-
panhando o Coral Jovem Municipal de Sumaré ao
piano, ou instrumento similar, nas obras do reper-
tério do Coral Jovem Municipal de Sumaré. Auxi-
liar nos ensaios dos diferentes naipes. Substituir o
Maestro - Regente (Maestrina) em caso de algum
impedimento. Participar da organizagdo da pro-
gramagcao artistica e do repertério do Coral Jovem
Municipal de Sumaré. Participar da deliberagio
sobre a disponibilizacdo dos recursos do Fundo
Municipal do Coral Jovem Municipal de Sumaré.

Paragrafo tnico. A coordenagdo da Equipe Técni-
co-Artistica ficara a cargo do Maestro - Regente
(Maestrina) e sua composicdo contemplara o dis-
posto no art. 32, da presente Lei.

Art. 62 Para canalizar, financiar total ou parcial-
mente projetos, programas e espetaculos do Coral
Jovem Municipal de Sumaré, podera ser criado, na
forma de Lei, o Fundo Municipal do Coral Jovem
Municipal de Sumaré, vinculado a Secretaria Mu-
nicipal de Cultura, Esporte e Lazer.

Paréagrafo Unico. A iniciativa privada poder finan-
ciar total ou parcialmente os projetos, programas
e espetaculos do Coral Jovem Municipal de Suma-
ré, por meio de apoio financeiro e ou materiais e
equipamentos, sendo que eventuais doagdes nao
acarretardo 6nus de nenhuma natureza para a ad-
ministragdo publica.

Art. 7° A participagdo no Coral Jovem Municipal de
Sumaré serd aberta a3 comunidade de Sumaré, na
faixa etaria minima de 18 anos e maximo de 40
anos de idade, levando em conta os critérios de
avaliagdo previstos no Regimento Interno do Coral
Jovem Municipal de Sumaré.

Paragrafo tunico. Excecdes com relacdo a faixa
etaria serdo decididas pelo (a) Maestro - Regente
(Maestrina), levando em consideracdo a experién-
cia, a técnica, a qualidade e o equilibrio vocal do
(a) candidato (a) e autorizagdo do responsavel le-
gal do corista, se for o caso.

Art. 89 Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Camara Municipal de Sumaré, 22 de janeiro de
2021.

WILLIAN SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Cidmara Municipal de
Sumaré, aos 22 de janeiro de 2021.

CLODOVYL DOTA TELLES
Diretor da Divisao do Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE
LEI N° 6512, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Institui o programa ‘“Tempo de Despertar’, que dis-
pde sobre a reflexdo, conscientizagdo, e respon-
sabilizacdo dos autores de violéncia doméstica e
grupos reflexivos de homens e da outras provi-
déncias.

Autor: Willian Souza.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SU-
MARE,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do art. 66, §§ 5° e 7° da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, c.c. art. 287 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, promulgo a seguinte
lei:

Art. 12 Fica instituido no ambito do Municipio de
Sumaré o programa “Tempo de Despertar”, que
trata sobre a reflexdo, conscientizagdo, e respon-
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sabilizacdo dos autores de violéncia e grupos re-
flexivos de homens nos casos de violéncia domés-
tica contra as mulheres na cidade de Sumaré.

Art. 22 O programa a que se refere esta lei tem
como objetivos principais a conscientizacdo dos
autores de violéncia, como a prevencao, combate
e reducdo dos casos de reincidéncia de violéncia
doméstica contra as mulheres.

Art. 32 O programa “Tempo de Despertar” tem
como diretrizes:

I - a conscientizagdo e responsabiliza¢do dos au-
tores de violéncia, tendo como parametro a Lei n®
11.340, de 07 de agosto de 2006;

II - a transformacdo e rompimento com a cultura
de violéncia contra as mulheres, em todas as suas
formas e intensidades de manifestacgdo;

I1I - a desconstrugdo da cultura do machismo;

IV - o combate a violéncia contra as mulheres, com
énfase na violéncia doméstica;

V - a participagdo do Ministério Publico e do Po-
der Judiciario nos encaminhamentos dos autores
da violéncia.

Art. 4° O programa a que se refere esta lei tem
como objetivos especificos:

[ - promover o acompanhamento e reflexdo dos
autores de violéncia contra a mulher;

IT - conscientizar os autores de violéncia sobre a
cultura da violéncia contra as mulheres;

III - promover um ambiente reflexivo que favoreca
a construcdo de alternativas a violéncia para a re-
solugdo de problemas e conflitos familiares;

IV - evitar a reincidéncia em atos e crimes que ca-
racterizem violéncia contra a mulher;

V - promover a integracdo entre Municipio, Minis-
tério Publico, Poder Judiciario e sociedade civil,
para discutir as questdes relativas ao tema, visan-
do sempre o enfrentamento a violéncia praticada
contra a mulher;

VI - promover a ressignificagdo de valores intrin-
secos na sociedade no que diz respeito a sobre-
posicdo, dominagdo e poder do homem sobre a
mulher;

VII - promover a ressocializagdo, de modo a me-
lhorar os relacionamentos familiares e profissio-
nais.

Art. 5° Esta lei se aplica aos homens autores de
violéncia doméstica contra a mulher e que este-
jam com inquérito policial, procedimento de me-
dida protetiva e/ou processo criminal em curso.

Paragrafo unico: Ndo poderdo participar do pro-
grama os homens autores de violéncia que:

[ - estejam com sua liberdade cerceada;
II - sejam acusados de crimes sexuais;

III - sejam dependentes quimicos com alto com-
prometimento;

IV - sejam portadores de transtornos psiquiatri-
cos;

V - sejam autores de crimes dolosos contra a vida.

Art. 62 A periodicidade, a metodologia e a duracao
do programa serdo decididos em conjunto com a
Municipalidade, Ministério Publico e Poder Publi-
co.

Art. 7° O programa sera composto e realizado por
meio de:

[ - trabalho psicossocial de reflexido e reeducacdo
promovido por profissionais habilitados para de-
sempenhar esse papel;

Il - palestras expositivas ministradas por convi-
dados com notério conhecimento sobre os temas
abordados;

III - discussao em grupos reflexivos sobre o tema
palestrado;

IV - orientagdo e assisténcia social.

Art. 82 O programa sera anualmente elaborado,
executado e reavaliado por uma equipe técnica,
composta por psicélogos, assistentes sociais e es-
pecialistas no tema, a ser formada por indicacdo
de representantes da Prefeitura de Sumaré, do Mi-
nistério Publico e do Poder Judiciario.

Paragrafo unico. A Prefeitura de Sumaré parti-
cipard na elaboragdo do programa por meio das
Secretarias Municipais de Saude, Inclusdo Social,
Educagdo, Seguranca e Coordenadoria da Mulher.

Art. 92 As despesas decorrentes da execucdo desta
lei correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
proprias.

Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta lei
no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir
da sua publicacgdo.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua Pu-
blicagio.

Camara Municipal de Sumaré, 22 de janeiro de
2021.

WILLIAN SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de
Sumaré, aos 22 de janeiro de 2021.

CLODOVYL DOTA TELLES
Diretor da Divisdo do Legislativo

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE
LEI N° 6513, DE 22 DE JANEIRO DE 2021

Altera dispositivos que dispde a Lei n® 3366, de 22
de outubro de 1999.

Autor: Vereador Décio Marmirolli.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SU-
MARE,

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu,
nos termos do art. 66, §§ 5° e 7° da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, c.c. art. 287 do Regimento
Interno desta Casa de Leis, promulgo a seguinte
lei:

Art.12 Acresce o Paragrafo Unico ao Art. 52 da Lei
3366, de 22 de outubro de 1999:

“Art. 59 - ...

Paragrafo Unico. Fica terminantemente proibido
imoéveis, em areas residenciais, serem locados
para festas e/ou eventos.”

Art. 22 O art. 62 da Lei n® 3366, de 22 de outubro
de 1999, passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 62 - Fica fixada a multa no valor de R$
5.000,00 (cinco mil reais) quando da primeira
infragdo e o valor em dobro quando houver rein-
cidéncia.”
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Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua pu-
blicagdo.

Camara Municipal de Sumaré, 22 de janeiro de
2021.

WILLIAN SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de
Sumaré, aos 22 de janeiro de 2021.

CLODOVYL DOTA TELLES
Diretor da Divisdo do Legislativo

Portarias, Leis
¢ Decretos

MUNICIPIO DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E PARTICIPACAO
CIDADA

DECRETO N210.959, DE 25 DE JANEIRO DE 2021.

Dispde sobre a criagdo do Comité Intersetorial
para acdes de retorno as atividades presenciais
conveniadas a Secretaria Municipal de Inclusao,
Assisténcia e Desenvolvimento Social e nomeia
membros para comp6-la.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré, no uso das atribuicdes
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do ar-
tigo 90, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Sumarsé, e;

Considerando o enfrentamento a pandemia do
Covid-19, as medidas e protocolos do Ministério
de Saude;

Considerando o processo de flexibilizacdo do dis-
tanciamento social e a reabertura dos estabeleci-
mentos;

Considerando a necessidade de designacdo de
Comité Intersetorial para agdes de retorno as ati-
vidades presenciais dos servicos firmados entre
Organizagoes da Sociedade Civil e Secretaria Mu-
nicipal de Inclusdo, Assisténcia e Desenvolvimen-
to Social, nos termos dos artigos 35 e 72 da Lei n°®
13.019, de 13 de julho de 2014; e,

Considerando os elementos do Protocolado/PMS.
N°©1.193/2021,

DECRETA:

Art. 1° - Fica criado o Comité Intersetorial para
acoes de retorno as atividades presenciais con-
veniadas a Secretaria Municipal de Inclusdo, As-
sisténcia e Desenvolvimento Social e da outras
providéncias, sendo nomeados, para compo-la, os
seguintes membros:

I - Representantes da Secretaria Municipal de In-
clusio, Assisténcia e Desenvolvimento Social

Mariana Oliveira Alborguete
RG. 34.691.073-0

Raissa Helena de Moraes Régo Martins
RG. 35.266.238-4

Teresa Teixeira
RG. 10.388.211-X

II - Representantes da Secretaria Municipal de
Saide

Roseli Mello
RG. 15.852.329

[T - Representantes da Vigilancia Sanitaria

Adriana Singi Wegmuller
RG. 22.785.280-1

IV - Presidente do Conselho Municipal de Assis-
téncia Social de Sumaré (CMAS)

Mirian Aparecida Ravagnani
RG. 43.419.347-1

V- Presidente do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa (CMDPI)

Patricia Pavan Martinelli
RG. 43.956.112-7

VI - Presidente do Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente (CMDCA)

Waléria Atiani Neres Teixeira
RG. 24.525.830-9

VII - Presidente do Conselho Municipal dos Direi-
tos da Pessoa com Deficiéncia (COMDEF)

Solange Fazion Costa Daniel
RG. 28.844.534-X

Art. 22 - O Comité criado no artigo anterior com-
pete articular e elaborar o Protocolo para o retor-
no das atividades coletivas nos servigcos socioas-
sistenciais.

Art. 3¢ - Os servicos prestados pelos membros do
Comiteé serdo graciosos e considerados relevantes
para o Municipio.

Art. 49 - Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicacdo.

Municipio de Sumaré, 25 de janeiro de 2021.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Or-
ganica do Municipio de Sumaré, no dia 25 de janei-
ro de 2021, no Pago Municipal e, em 25 de janeiro
de 2021, no Diario Oficial do Municipio.

WELINGTON DOMINGOS PEREIRA
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTI-
CIPACAO CIDADA




