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MUNICIPIO DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGCAO E RECURSOS
HUMANOS

ATO n® 073 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgdnica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
29768/15

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) REGIANE DE
ANDRADE CORREIA DE LIMA, RG: 44.134.877-4,
matricula n® 14946, cumprir Licenca Prémio sen-
do 30 (trinta) dias restantes em descanso a partir
de 09 de margo de 2020.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n% 074 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
23820/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) MARIA AUGUS-
TA ANGELA SILVA DE OLIVEIRA, RG: 25.332.253-
4, matricula n® 11994, cumprir Licenca Prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 02
de margo de 2020 e os 60 (sessenta) dias restan-
tes em momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n®. 075 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Secretaria de Comunicagéo Social

Considerando os elementos constantes no PMS:
28550/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) ELAINE CRISTI-
NA SILVA SANTOS, RG: 30.231.481-7, matricula n®
17050, cumprir Licenca Prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 03 de margo de 2020
e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n®. 076 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
29428/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) JULIANA LOSR-
RI DE CASTRO, RG: 30.034.439-9, matricula n®
17689, cumprir Licen¢a Prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 24 de margo de 2020
e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n® 077 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENGCA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
28162/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) GABRIELLE
MECABO NUNES, RG: 34.967.544, matricula n®
17815, cumprir Licenga Prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso retroativos desde 03 de feverei-
ro de 2020 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n°. 078 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO
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O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
10598/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr(a) HERMANO
DE JESUS LEITE, RG: 13.941.229, matricula n?
901494, cumprir Licenca Prémio sendo 30 (trin-
ta) dias restantes em descanso retroativos desde
01 de fevereiro de 2020.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n°. 079 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administracio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
6878/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) IDIOMAR RO-
DRIGUES, RG: 12.429.264-1, matricula n® 8254,
cumprir Licenca Prémio sendo 90 (noventa) dias
restantes em descanso retroativos desde 02 de ja-
neiro de 2020.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n®. 080 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENGCA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administrag¢do e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
7364/12

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) IDIOMAR RO-
DRIGUES, RG: 12.429.264-1, matricula n2 8254,
cumprir Licenca Prémio sendo 90 (noventa) dias
restantes em descanso retroativos desde 02 de
outubro de 2019.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas
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ATO n°. 081 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgdnica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
19847/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) MANOEL FOR-
TUNATO SANTANA NETO, RG: 13.699.613-9, ma-
tricula n® 902075, cumprir Licen¢a Prémio sendo
30 (trinta) dias em descanso a partir de 02 de
marco de 2020 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n2. 082 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
13274/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) MOACIR ARAU-
JO DA SILVA, RG: 13.290.916-9, matricula n® 8694,
cumprir Licenc¢a Prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 02 de margo de 2020 e os 60
(sessenta) dias restantes em momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n2 083 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
21118/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) WAGNER DO
PRADO DIAN, RG: 32.162.473-7, matricula n®
14353, cumprir Licen¢a Prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 02 de marco de 2020
e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n2. 084 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe

sao conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
2448/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) OSVALDO RIBEI-
RO DE SOUSA, RG: 7.766.511-9, matriculan® 8154,
cumprir Licenc¢a Prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 02 de margo de 2020 e os 30
(trinta) dias restantes em momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

ATO n®. 085 LP
De 21 de fevereiro de 2020.

LICENGA PREMIO

0 Secretario Municipal de Administra¢do e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS:
18088/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr.(a) RUTE NOVAIS
DA SILVA CORREA, RG: 27.892.840-7, matricula
n2 18484, cumprir Licenga Prémio sendo 45 (qua-
renta e cinco) dias em descanso a partir de 02 de
margo de 2020 e os 45 (quarenta e cinco) dias res-
tantes em momento oportuno.

JOAO CARLOS BASSAM
Superintendente Administrativo de Gestdo de Pes-
soas

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE

DECRETO-LEGISLATIVO N2 488, DE 19 DE FEVE-
REIRO DE 2020.

Altera o caput do artigo 32 do Decreto Legislativo
n2431, de 29 de margo de 2017.

Autor: Mesa Diretora

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE SU-
MARE,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu
promulgo o seguinte Decreto-Legislativo:

Art. 12 - O caput do artigo 32 do Decreto Legislati-
von?431, de 29 de margo de 2017 passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

Art. 32 - Serdo homenageadas, no maximo 21 (vin-
te e uma) mulheres, residentes no Municipio que
se destacaram em trabalhos voltados a populagao
sumareense, indicadas pelos Excelentissimos Se-
nhores Vereadores, ou a critério da Mesa Diretora.

Art. 22 - Este Decreto-Legislativo entra em vigor
na data de sua publicac¢do.

Camara Municipal de Sumaré, 19 de fevereiro de
2020.

WILLIAN SOUZA
Presidente

Publicado na Secretaria da Camara Municipal de
Sumaré, aos 19 de fevereiro de 2020.

CLODOVYL DOTA TELLES
Diretor da Divisao Legislativa

ERRATA DE EXTRATO DE CONTRATO
MUNICIPIO DE SUMARE

Errata de extrato de contrato: Publicado no DOM
em 17/01/2020 - Pag: 002

Convite n? 002/2019 - Contrato n? 026/2019 -
onde se lé: Objeto: Prorrogacdo em mais 06 meses
- Leia-se: Objeto: Prorrogacdo em mais 04 meses.

Errata de extrato de contrato: Publicado no DOM
em 23/01/2020 - Pag: 001

Pregdo Presencial n® 155/2014 - Contrato n®
057/2015 - onde se 1é: Valor: R$ 157.826/92
Leia-se: valor: R$ 330.425,80.

Sumaré, 19 de fevereiro de 2020.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO - SMARH

Expediente

Diario Oficial de Sumaré é uma publicacdo da Prefeitura Municipal de
Sumaré, conforme Lei n° 5.952 de 29 de Junho de 2017, produzido
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Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Rural.
Ato n° 07 — Folha 06
De 20 de fevereiro de 2020
PUBLICACAO DO RESULTADO DO JULGAMENTO DA JUNTA ADMINISTRATIVA
DE RECURSO DE INFRACOES

A Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e Rural, no uso de suas atribuigbes que
Ihe séo conferidas conforme decreto municipal 8994/13, e para atendimento de Lei
Federal 9.503/97, do Cddigo de Transito Brasileiro CTB informa:

N° DO PROCESSO RESULTADO PLACA
0070/2020 INDEFERIDO DKX-1164
0068/2020 DEFERIDO EAI-8380
0074/2020 DEFERIDO FFU-1643
0059/2020 DEFERIDO EIN-4397
0060/2020 DEFERIDO EIN-4397
0066/2020 DEFERIDO EAI-8380
0075/2020 DEFERIDO PQG-2323

Jose A. Ribeiro Marin

Secretario Municipal de Mobilidade Urbana e Rural

3



4  quinta-feira, 20 de fevereiro de 2020

Resolug¢do 001/2020

O Conselho Municipal dos direitos da Juventude em sessao plendria no dia 15-02-2020,
resolveu: aprovar a ATA da sessao anterior, aceitar as renuncias dos conselheiros Ana Paula
Miranda Alves, Lucas Giovani Bozza e Giovana da Silva Jamberti pelos motivos expostos em
suas cartas, além de destituir Alessandra Nayara Leite Pereira do cargo de conselheira por se
ausentar de trés reunides consecutivas conforme disposto no regimento interno, determinar
a abertura de um novo chamamento publico para suplementar a composicao dos membros
representante da sociedade civil, aprovar a elaborac¢ao de oficios para representantes do
poder pubico, conforme especificado na ATA da sessdo além de ser aclamada por unanimidade
a conselheira Emilyn Ferraz de Araujo, portadora do RG: 62.737.946-1, para ocupar a funcao
de 1° secretdria na mesa diretora.

Considerando que ainda nao foi publicado em diario oficial o decreto do executivo para
homologar a composi¢cdao do conselho municipal dos direitos da juventude conforme o
especificado no item 6 da resolucdo 003/2019, resolveu-se que tal decreto devera ser
expedido até o dia 18 de Margo de 2020 com as alteragdes solicitadas por oficios através deste
Conselho.

Resolugdo 002/2020

O Conselho Municipal dos direitos da Juventude em sessao plenaria no dia 15-02-2020,
resolveu: aprovar novo regimento interno deste conselho conforme segue:
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REGIMENTO INTERNO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
JUVENTUDE DE SUMARE

EDIGAO 2020.
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CAPITULO |

Conselho Municipal Dos Direitos Da Juventude De

Sumaré

Secao |

Disposi¢coes Gerais

Art.1° - O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sumaré (CoMJuv),
Estado de Sao Paulo, criado pela Lei Municipal 4222/06 de 29 de agosto de
2006, entidade apartidaria, obstando a discriminagao social, religiosa, racial ou
outra de qualquer natureza, rege-se pelas normas expressas neste Regimento

Interno.

Paragrafo Unico - Para fins de correspondéncia, o endereco do CoMJuv

sera comunicado por portaria emitida pelo CoMJuv.

Art. 2°- O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude, 6rgdo colegiado,
permanente, vinculado estruturalmente a Coordenadoria da Juventude e a

Secretaria Municipal de Governo, e tem carater:

[- Autbnomo;
[I- Permanente;
[1l - Consultivo;

V- Deliberativo; e

V- Fiscalizador da Politica Municipal de Juventude.
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Secaol ll

Dos Objetivos e Atribuigoes

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude tem como objetivos e

atribuicdes

l. Colaborar no acompanhamento da gestao local das Politicas Publicas
dirigidas as pessoas na faixa etaria de 15 a 29 anos e residentes no
Municipio de Sumaré, ressalvado o disposto na Lei n° 8.060, de 13 de
julho de 1990 — Estatutos da Crianga e do Adolescente;

Il. Apoiar na articulagdo com outros 6rgaos da Administragdo Publica

Federal, Estaduais ou Municipais e a Sociedade Civil;

. Estimular e zelar pela participagdo social no ambito das Politicas

Publicas de Juventude, nos termos descritos no inciso anterior;

V. Fiscalizar e analisar a execucao das Politicas Publicas de Juventude no
municipio de Sumaré, nos termos descritos no inciso |.

V. Participar na elaboragao e na execugao de Politicas Publicas Municipais
da Juventude, em colaboragdo com os érgaos publicos municipais;

VI. Colaborar com a administragao municipal na implementacao de politicas
publicas voltadas ao atendimento das necessidades da juventude;

VII. Atuar no sentido da fiscalizagcdo e cumprimento da legislacdo que
assegure os direitos dos jovens;

VIll.  Fomentar o associativismo juvenil, prestando apoio e assisténcia,
quando solicitado;

IX. Estimular a participagdo da juventude nos organismos publicos e
movimentos sociais;

X. Desenvolver estudos e pesquisas relativos a juventude, objetivando
subsidiar o planejamento das politicas publicas para este segmento no
municipio;

XI. Promover e participar de seminarios, cursos, congressos e eventos
correlatos para a discusséo de temas relativos a juventude;

XIl. Propor a criagado de canais de participagdo dos jovens junto aos 6rgaos

municipais;
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Xlll.  Receber, analisar e examinar propostas e queixas relacionadas a area
da juventude, encaminhadas por qualquer pessoa ou entidade, e a elas
responder;

XIV.  Denunciar aos 6rgaos competentes, mediante representagao, os crimes,
as contravengdes e as informacdes que violarem interesses coletivos
e/ou individuais da juventude;

XV.  Acompanhar o orgamento destinado a juventude;

XVI.  Elaborar e aprovar seu Regimento Interno e normas de funcionamento;

XVIl.  Colaborar com o Poder Executivo na realizagdo de eventos relativos a
“Semana Municipal da Juventude”, a ser comemorada anualmente na
semana do dia 12 de agosto;

XVIIl.  Convocar bianualmente, preferencialmente no més de agosto processo

eleitoral para composi¢cédo de nova gestao do conselho.

Secao lll
Das Competéncias

Art. 4° - A fim de realizar seus objetivos, cabera ao Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude, sem detrimento de outras atribuicbes, as seguintes

atividades:

l. No que se refere a Gestao das Politicas Publicas de Juventude:

Estudar, analisar, elaborar, discutir, propor e aprovar planos, programas,
projetos, convénios e contratos com outros organismos publicos e privados,
visando a elaboragao de programas e projetos voltados para a juventude.
Il No que se refere a Fiscalizagdo, Monitoramento e Avaliagcdo das
Politicas Publicas de Juventude:

a) Exercer o controle social das politicas de juventude;

b) Comunicar as instituigdes de Fiscalizacdo das Politicas Publicas
(Ministérios Publicos), Coordenadoria de Juventude, Secretaria

Municipal de Governo, Cidadania, Assisténcia e Inclusao Social e
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demais 6rgdos competentes, sobre eventuais irregularidades no
que se refere a gestao e execucgao local das Politicas Publicas de

Juventude;

c) Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislacdo que assegure 0s
direitos dos jovens;

d) Contribuir para a realizagdo de avaliagbes e diagnosticos que
permitam aferir a eficacia, efetividade e eficiéncia das Politicas

Publicas de Juventude de Sumaré.

[lIl.  No que se refere a participagao social:

a) Estimular a participagdo comunitaria e coletiva no

acompanhamento da execugao das Politicas Publicas de

Juventude, em seu respectivo ambito administrativo;

b) Contribuir para a formulagdo e disseminacao de estratégias de
informagao a sociedade sobre as Politicas Publicas de

Juventude;

c) Examinar propostas, denuncias e queixas relacionadas a acodes
voltadas a area da Juventude, encaminhadas por qualquer pessoa
ou entidade, e a elas responder; e

d) Aprovar Regimento Interno e normas de funcionamento da

Conferéncia Municipal de Juventude.

IV.  No que se refere a Capacitagao:

a) Auxiliar o Poder Publico no desenvolvimento de processos de
capacitacdo sobre Politicas Publicas de Juventude dos
conselheiros do municipio e dos gestores e auxiliares municipais

e demais orgaos de garantias de direitos;
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Secao IV

Dos direitos e obrigacoes dos (as)

conselheiros

Art. 5° - O membro do CoMJuv devera:

VI.
VILI.

VIILI.

XI.

XII.

X1

XIV.

XV.

XVI.

Participar das reunides ordinarias e extraordinarias;
Relatar as matérias que |lhes forem atribuidas;

Propor e requerer esclarecimentos uteis sobre matérias em estudos,
solicitando vista ao procedimento pendente;

Desenvolver e desempenhar outras atividades que Ihe forem atribuidas;

Apresentar propostas de interesse da juventude para apreciagao do
pleno do Conselho;

Acatar e fazer cumprir as decisdes do CoMJuy;

Trabalhar para consecucéao e aperfeicoamento das fungées do CoMJuyv,
estabelecidas por este regimento e pela Lei Municipal N°4222/06;

Submeter-se ao Regimento Interno;

Opinar, sugerir, concordar, discordar, elaborar propostas, projetos e
programas;

Indicar nomes de profissionais da area técnica para consecugao de
estudos e projetos especificos;

Integrar Comissdes Tematicas e de Estudos, quando existirem, para as
quais forem designados;

Assinar lista de presenca das reunides as quais comparecer;
Contribuir para a divulgagao e legitimidade do CoMJuy;

Assegurar a articulagéo entre as entidades que possam representar e o
CoMJuy;

Votar e ser votado, sendo o voto pessoal e intransferivel;

Os (As) Conselheiros (as) devem, no ambito das reunides, tratar uns

aos outros com respeito e cordialmente, sendo proibidas agressodes
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verbais ou fisicas, sendo o mérito da questdo decorrente julgado pela
Secretaria Executiva;

XVII. Aos (As) Conselheiros (as) suplentes competem todos os incisos deste
Artigo, com excec¢do do inciso XV, quando ndo assume como membro
titular;

XVIIl.  Participar de no Maximo 03 (trés) Comissdes Tematicas do CoMJuyv,

seja titular ou suplente.

CAPITULOII
Da Composicgao

Art. 6° - O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude € 6rgao de deciséo
autdbnoma e de representacédo partidaria entre o poder publico municipal e a
sociedade civil, composto por 20 (vinte) membros titulares e 5 (cinco) suplentes
por seguimento (poder publico e sociedade civil), com mandato de 2 (dois) anos,
permitida auma recondugao por igual periodo, conforme segue:
l. 10 (dez) representantes do Poder Publico, indicados, obedecida a
seguinte composigao:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura
Esportes e Lazer;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal Assisténcia e
Inclus&o Social;

c) 01 (um) representante da Secretaria  Municipal de

Desenvolvimento Econdmico;

d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;
e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Governo e
Participagéo Cidada;

f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Mobilidade

Urbana e Rural;
g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Segurancga
Publica;

j) 01 (um) membro do poder legislativo;

11
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§ 1° O poder publico municipal fica obrigado a comtemplar a cota de
20% de funcionarios publicos efetivos de carreira entre os membros

do conselho por parte do poder publico.

§ 2° Os membros titulares do poder Publico Municipal que excederem
os limites de falta previstos no Art. 24 desse regimento, assumira o

suplente do Poder Publico nas respectivas ordens da nomeagao

10 (dez) representantes da sociedade civil, preferencialmente com idades

entre 15 e 29 anos, que deverao ser eleitos obedecidos a seguinte

composicao:

a)

b)

d)

7 (sete) representantes de movimentos sociais e populares, ou de
pessoas juridicas com fins ndo econdmicos, sendo associagdes,
organizacgoes religiosas e fundagdes que atuem comprovadamente ha
pelo menos 01 (um) ano na defesa, atendimento e promog¢ao dos
direitos da juventude, preferencialmente no ambito da assisténcia
social, aprendizagem profissional, cultura e arte, deficiéncia e
mobilidade reduzida, diversidade religiosa, esporte e lazer, relacoes
étnico raciais, saude, género, diversidade sexual, mobilidade urbana,
medidas  socioeducativas, protagonismo/empreendedorismo e
sustentabilidade ambiental, social e econbémica, a serem eleitos na
forma do § 2° deste artigo;

01 (um) um representante do Movimento Estudantil Secundarista,
através dos Grémios Estudantis e da Unido Sumareense dos
Estudantes Secundaristas (USES), a ser eleito na forma do § 2° deste
artigo;

01 (um) representante do movimento estudantil universitario, a ser
eleito na forma do § 2° deste artigo.

Um representante beneficiario dos programas municipais; os jovens
que forem beneficiarios dos programas que transfiram renda so6

poderdo se candidatar ha essa vaga.

§ 2° Os membros representantes da sociedade civil serao eleitos em

sessdo convocada para este fim pelo Conselho Municipal dos Direitos da
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Juventude, preferencialmente durante o processo da Conferéncia Municipal da

Juventude.

§ 3° Os representantes descritos nas alineas do inciso Il deste artigo
deverao comprovar vinculo com o municipio através de pelo menos um dos

seguintes comprovantes:

a) Comprovante de residéncia no municipio a mais de um ano;

b) Para os menores de 16 anos comprovante de matricula e de
assiduidade em Escola Publica ou particular, estabelecida no

municipio de Sumaré;

c) Para os maiores de 16 anos possuir titulo de eleitor, votante no

municipio de Sumareé.

§ 4° Os representantes descritos nas alineas do inciso |l deste artigo ndo
poderao ser detentores de cargo eletivo ou servidor publico municipal, ocupante
de cargo de provimento efetivo, em comissdao, nem tampouco ocupantes de

emprego publico na administragdo publica, direta ou indireta.

a) Os representantes descritos nas alineas “a” “b” e “c” do inciso Il deste
artigo n&o poderdo ser beneficiados por programas municipais com
transferéncia de renda; os que durante o mandato receberem tal
beneficio perderdo automaticamente a cadeira de conselheiro municipal

dos direitos da juventude.

§ 5° Para efeitos do disposto na alinea “a” do inciso I, entendem-se por
movimentos sociais e populares todas as organizagdes de pessoas, sem fins
lucrativos, ainda que nao constituidas juridicamente, com sede no municipio de
Sumaré, com pelo menos 01 (um) ano de funcionamento e que possuam
comprovada atuagdo na mobilizagdo, organizagcdo, promogado, defesa ou

garantia dos direitos.
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§ 6° A representacdo da sociedade civil sera exercida pelo membro
regularmente eleito em Processo Eleitoral para este fim, respeitados os

requisitos de permanéncia na forma da lei;

§ 7° O Poder Publico Municipal devera indicar os respectivos
representantes e suplentes no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis apds a
realizagao da conferéncia municipal dos diretos da juventude, através de decreto
ou portaria onde devem constar os seus indicados e os eleitos da respectiva

conferéncia.

§ 8° Quando um novo mandatario do Poder Executivo Municipal devera
nomear os novos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude por

parte dos Poder Executivo no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis

§ 9° Todas as vagas a ser composta desse conselho deverao ter cota
minima de 30% (trinta por cento) a ser ocupada por mulheres, tanto nas

indicacdes do Poder Publico, quanto nas elei¢des da sociedade civil.

Art. 7° A nomeacgao dos membros do Poder Publico do Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude, titulares e suplentes dar-se-a mediante ato do Poder

Executivo Municipal.

Art. 8° A escolha dos representantes da sociedade civil no Conselho Municipal
dos Direitos da Juventude sera realizada via eleigéo direta, em processo eleitoral

organizado a cada dois anos pelo Conselho Municipal dos Direitos da Juventude.

Paragrafo Unico: Os representantes da sociedade civil deverdo ser

escolhidos com autonomia em relagao ao Governo Municipal.

Art. 9° O Exercicio da funcao de conselheiro é considerado de interesse publico

relevante e nio sera remunerado.
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CAPITULO Il

Da Estrutura

Secao |

Da Composicao Executiva

Art. 10° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude funcionara com a

seguinte estrutura:
I. Mesa Diretora, composta de:
a) Presidéncia;

b) Vice-Presidéncia;

c) 1° Secretario; e
d) 2° Secretario.

Paragrafo unico: todos os membros da mesa diretora do conselho

deveréo ter capacidade civil plena.

Secao
Das Reunioes

§ 1°. As deliberagdes do Colegiado do Conselho Municipal dos Direitos da

Juventude serdo tomadas pelo voto da maioria simples de seus membros.

§ 2°. Cada membro titular tera direito a apenas 01 (um) voto que € aberto,

pessoal e intransferivel.

§ 3° Os membros suplentes do Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude terdo direito a voz em todas as reunides, e poderao votar apenas
quando assumirem a titularidade na auséncia de um membro titular, na

respectiva ordem, de acordo com o art. 6°.
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§ 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude podera instituir
camaras tematicas permanentes, comissées ou grupos de trabalho (GT), de
carater temporario, para estudar e propor medidas especificas, abertas a
participacdo dos conselheiros e de convidados em geral, preferencialmente

jovens.

l. Os Grupos de Trabalho e Comissbes poderdao promover
seminarios ou encontros regionais sobre temas constitutivos de
sua agenda, com a colaboragao da Coordenadoria de Juventude
do Municipio e da Secretaria Municipal de Governo e

Participagédo Cidada, ou 6rgédos que venham a substitui-los.

§ 6°. Fica facultado ao plenario e ao/a Presidente convidar cidadaos/as e
instituicbes para as reunides do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude,
ordinarias e extraordinarias, com direito a voz, sem direito a voto.

Art. 11° Alteracdes no regimento necessitam de aprovacao de 2/3 dos membros,

e s poderao ocorrer uma unica vez em cada mandato ou por decisdo judicial.

Art. 12° As intervengdes durante a discussdo das matérias no Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude deveréo ter duragéo de até cinco minutos,
retornando apenas uma vez por ponto de pauta a cada conselheiro, titular ou

suplente, ou cidad&o participante.

Paragrafo unico: Por deciséo do presidente, o tempo das intervengdes podera
ser alterado, tal como permitidas mais reinsercgoes, inclusive no que se refere as

falas dos cidadaos participantes.

Art. 13° Os trabalhos das sessdes plenarias ordinarias terdo a seguinte

sequéncia:

l. Verificagado da presenca e da existéncia de quérum para instalacdo do
colegiado;

Il Leitura e aprovacao da ata da sessao anterior;

lll.  Leitura, apreciagdo e possiveis inclusdes na pauta, submetidas ao
colegiado;

IV. Apresentacao, discussao e deliberacdo das matérias agendadas;
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V. Informes;

VI. Encerramento.

Art. 14° O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude realizara reunides
ordinarias mensais a serem agendadas sempre as 2% semanas do més,

preferencialmente ao sabados.

§1°. O qudérum exigido para a realizacdo de reunidao do Conselho

Municipal dos Direitos da Juventude é de:
l. Primeira chamada: maioria absoluta do colegiado, ou seja, 50%

(cinquenta por cento) mais um;

II.  Segunda chamada (15 minutos apds): maioria simples do colegiado, ou
seja, /3 (um tergco) dos conselheiros, desde que haja a presenga de pelo

menos 01 (um) representante do governo e 01 (um) da sociedade civil.

§2°. Podera a Plenaria do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
decidir a realizagao da préxima reunido ordinaria em data diversa do caput.
Art. 15° Os membros do Conselho Municipal de Juventude deveréao receber por
via eletrbnica, com antecedéncia de 07 (sete) dias, a pauta, a ata, o local e
horario, e a documentagao relativa as matérias que serao objeto de discussao e
deliberacdo das Reunides Ordinarias, além de publicada no Diario Oficial do

Municipio com antecedéncia de 7 (sete) dias.

Art. 16° As reunides extraordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da
Juventude serdo realizadas em dia, hora e local marcados com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias, e publicada a convocagdo em Diario Oficial do

Municipio com prazo 03 (trés) dias uteis.

Paragrafo Unico: Para a convocacgéo das reunides de que trata o caput,
€ imprescindivel a apresentagdo de comunicacao ao 1° Secretario (a) do
Conselho Municipal dos Direitos da Juventude, acompanhada de justificativa, por

parte da presidéncia ou por um terco dos membros do conselho.
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Secao lll

Das Competéncias da Mesa Diretora e

Demais Conselheiros

Art. 17° O (A) Presidente e o (a) Vice-Presidente, conselheiros (as) titulares do
CoMJuyv, serao eleitos (as) por consenso ou maioria simples, por seus pares

para mandato de dois anos, na primeira reunido ordinaria da gestao.

§ 1° - As fungdes referidas no artigo 8° de Presidente sera ocupada
exclusivamente por membro representante da Sociedade Civil, e a funcao de

Vice-Presidente sera ocupada por membro do Poder Publico.

§ 2° - Em caso de substituicao do (a) Conselheiro (a) titular, durante o

exercicio do mandato de Presidente ou Vice-Presidente, cabera ao Plenario
do Conselho realizar uma nova eleigéo para o cargo em questdo. O novo (a)
Presidente ou Vice-Presidente obedecera ao periodo necessario para
complementar o mandato de dois anos, a contar da data da nomeacdo do

Conselho por decreto municipal.

§ 4° A Presidéncia do Conselho sera substituida em suas auséncias e
impedimentos pela Vice-presidéncia a quem cabera o exercicio de suas

atribuigdes.

§ 5° Em caso de falta da Presidéncia e da Vice-presidéncia estes serao

substituidos pela 1° Secretario (a).

§ 6° Caso haja a falta de todos os membros da mesa diretora, assumira a
presidéncia o conselheiro mais velho da sociedade civil, devendo este nomear

alguém do poder publico para o secretariar.
Art. 18° Compete ao Presidente:
| - Convocar, presidir, coordenar € manter a boa ordem nas reunides

plenarias ordinarias e extraordinarias e as da Diretoria Executiva, coordenando

as decisdes por consenso ou, se necessario, por votacao;

II- Representar o CoMJuy;




quinta-feira, 20 de fevereiro de 2020 ]9

1] - Cumprir e zelar pelo cumprimento das deliberagbes do CoMJuv;
v - Aplicar este Regimento Interno;

V - Exercer o direito de voto como conselheiro e o voto de qualidade,

no caso de persisténcia de empate;

VI - Preparar em conjunto com a Secretaria Executiva pautas das
reunioes;

VIi — Delegar competéncias a Secretaria Executiva quando necessario;

VIl - Apresentar anualmente o relatério das atividades do CoMJuy;

IX - Designar os membros da Comissao Tematica e seus respectivos

Coordenadores, criadas por decisdo do plenario;

X — Submeter a apreciacdo do Conselho toda a matéria de sua
competéncia;

Xl — Assinar toda documentacdo do Conselho, destinando-a quem de
direito;

XIl - Assinar em conjunto com o (a) Secretario (a) Geral, todas as

Resolugdes do Conselho, encaminhando-as a quem de direito;

X1 — Encaminhar a Prefeitura, Secretarias Municipais, Camara de
Vereadores e/ou qualquer outro 6rgao publico, privado ou entidades os pedidos
de informac¢des formulados pelos (as) Conselheiros (as) e julgados pertinentes e

qualquer outro documento do CoMJuv que julgar necessario.

XIV - Expedir, apés a aprovacao dos membros do Conselho, normas
complementares relativas ao funcionamento do Conselho, ndo conflitantes com

este Regimento Interno;
XV - Decidir sobre as questdes de ordem;
Paragrafo unico. A questdo de ordem é direito exclusivamente relacionada

ao cumprimento dos dispositivos regimentais e legais, cabendo ao Presidente

avaliar a pertinéncia de acata-la ou ndo, ouvindo-se o Plenario.
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Art. 19° A Vice-presidéncia compete:

I. Acompanhar as atividades da Secretaria Geral ;

II. Auxiliar Presidéncia no cumprimento de suas atribuigdes; Il

Exercer as atribui¢des que a ele sejam conferidas pelo plenario.

Art.20° - Compete ao (a) 1° Secretario:

l. Redigir todas as atas das reunides de Secretaria Executiva e do CoMJuy;

Il. Redigir toda correspondéncia do CoMJuv, encaminhando-as ao
Presidente;

lll.  Assinar em conjunto com o Presidente, todas as Resolu¢gdes do
Conselho, encaminhando-as a quem de direito;

V.  Manter sob sua responsabilidade o arquivo de correspondéncia recebido
e emitido, livros e outros documentos do Conselho;

V. Manter o controle das auséncias e presengas dos titulares e suplentes do
Conselho, aplicando-lhes juntamente com o presidente o disposto nas
penalidades;

VI.  Executar outras competéncias que lhe sejam atribuidas pelo Presidente
assim como pelo Plenario.

Art.21° - Compete ao (a) 2° Secretario:

l. Substituir o (a) 1° Secretario (a) em todas as suas auséncias e
impedimentos temporarios;

Il. Auxiliar o (a) 1° Secretario (a) em suas fungdes, zelando para que a
Secretaria possa contar com dados estatisticos que favorecam as acdes
do CoMJuyv;

lll.  Responder pelo cadastramento de entidades, organizagdes, associagoes
ou movimentos juvenis ou que desempenhem trabalhos com as

juventudes.



Segao IV

Das Competéncias dos Conselheiros

Titulares e Suplentes

Art. 22° Sao atribuicdes dos/as Conselheiros/as titulares:

l. Participar do plenario, dos grupos de trabalho e camaras para os
quais forem designados;

Il. Propor a criagdo de grupos de trabalho e indicar nomes para sua
integracao;

[ll.  Exercer outras atividades que |lhes sejam atribuidas pelo Plenario ou
diretamente pelo/a Secretaria do Mesa, por delegacdo do/a
Presidente/a.

Paragrafo Unico: A auséncia as sessdes plenarias deve ser justificada em
comunicagao por escrito a Presidéncia com antecedéncia de, no minimo vinte e
quatro horas a sessao, sendo de responsabilidade do conselheiro comunicar o

suplente.

Art. 23° Sao atribuicdes dos/as Suplentes:

I.  Substituir os/as conselheiros/as nas reunides plenarias em
caso de auséncia dos/as mesmos/as, tendo, o mesmo direito
a voto no exercicio da titularidade;
II. Ser designado para grupos de trabalho e comissoes; Ill.
Participar das reunides plenarias, com direito a voz.
§1° Para substituigdo do membro titular pelo suplente, devera ser de
acordo com a classificagao de votos, dos (as) 5 (cinco) suplente
§2°. Depois de solicitado pelo membro titular a sua substituicdo pelo
suplente na sessao plenaria, cabera ao suplente mais votado de acordo com art.
6° a substituicao de o membro titular.
§3°. Caso o suplente mais votado n&o posso substituir o membro efetivo
devera ser convocado o préoximo suplente na mesma ordem de

classificagao.
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§4° Nao havendo suplentes suficientes para a substituicdo do membro
efetivo devera tomar curso na Sessao de acordo com art. 14.
Art. 24° Sera excluido do quadro de membros do Conselho Municipal dos
Direitos da Juventude o representante que:
l. Deixar de comparecer a duas reunides consecutivas sem
justificativa, ordinarias ou a trés reunides intercaladas, sem
justificativa;

Il. Praticar atos incompativeis com a fungao de conselheiro;
[ll.  Descumprir o Regimento Interno;

IV.  Requerer seu desligamento do Conselho;

§1°. A exclusdo de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude
somente ocorrera mediante voto de dois tergos dos seus membros.

§2°. Quando o conselheiro do Poder Publico descumprir os incisos do art. 24°,
a mesa devera notificar o chefe do poder executivo municipal, para que o mesmo
substitua o referido membro no prazo de 7 (sete) dias.

§3°. A presenca de suplente nas reunides ndao exime a responsabilidade do
conselheiro titular de justificar as auséncias referidas no caput.

§4° Nao se aplica ao membro suplente o dispositivo contido no caput deste
artigo, exceto se elevado formalmente a condicdo de membro titular do Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude.

§5° No caso de deliberagao sobre representante do poder publico, a secretaria
correspondente devera ser oficiada solicitando a substituicdo e explicitando os

motivos da solicitagao.

Secao V
Das Camaras Tematicas, Comissoes e

Grupos de Trabalho.

Art. 25° As Camaras Tematicas, Comissdes e os Grupos de Trabalho sao
destinados ao estudo e elaboracédo de propostas sobre temas especificos que
serdo submetidos ao plenario, sendo compostos por membros titulares e ou

suplentes.



§ 1° Sera definido no ato da criagdo do Grupo de Trabalho, seus objetivos
especificos, sua composicao e prazo para conclusao do trabalho em fungao da
complexidade dos temas a ele cometidos.

§ 2° Cada Grupo de Trabalho tera um/a coordenador/a e um/a relator/a
que serao conselheiros titulares e ou suplentes escolhidos/as entre os/as
conselheiros (as) que integram o grupo, devendo estar contemplados o poder

publico e a sociedade civil.

Art.26° - Sao Comissdes Tematicas permitidas por tempo indeterminado do

Conselho Municipal dos Direitos da Juventude de Sumaré:

a) — Educacao, Direitos Humanos e Trabalho;

b) — Saude, Cultura, Esporte e Lazer;

c) — Comunicagao, Direito a cidade e ao meio ambiente;
d) — Participacao, planejamento e estratégia.

e) — Gestédo do fundo Municipal dos Direitos da Juventude.

Art.27° - Poderao ser criadas comissdes temporarias, desde que aprovadas em
reunido plenaria.

Paragrafo unico: Cada comissao, com excecdo da Comissao de Gestédo
do fundo Municipal dos Direitos da Juventude, devera ser composta por cinco

membros.

Art.28° - A Comissao de Gestao do fundo Municipal dos Direitos da Juventude
devera ser composta por 7 (sete) membros, sendo eles 3 (trés) representantes
da sociedade civil, devendo um deles atuar como presidente da comissao, 2
(dois) membros do poder executivo devendo um deles atuar como relator da
comissdo, um membro do poder legislativo e o presidente do Conselho
Municipal da Juventude que ndo sera contabilizado na cota de 3 (trés)
representantes da sociedade civil citada acima. Todos estes deverao ser

maiores de 18 anos.
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Art.29° - Todos os membros do Conselho, com excegdo dos membros da mesa
diretora, incluindo os suplentes deverao participar de no minimo uma comissao

permanente.

CAPITULO IV

Das Eleicoes

Art. 30° As eleicbes dos representantes da Sociedade Civil do Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude serdo convocadas a cada dois anos,
obrigatoriamente durante o processo da Conferéncia Municipal do Direitos da
Juventude.

Paragrafo unico: Quando houver vacancias das vagas da sociedade civil
que excederem o numero de suplentes devera ocorrer elei¢des suplementares
para preenchimento de todas as vagas em aberto, tal processo devera ocorrer
em encontro especifico para esse fim, convocado através de chamamento
publico, divulgado em diario oficial e canais de comunicagdo do municipio e do
conselho.

Art. 31°- O Conselho Municipal dos Direitos da Juventude criara uma Comissao
responsavel pelo Processo Eleitoral, composta por 05 (cinco) membros, sendo
02 (dois) representantes da Sociedade Civil, 02 (dois) representantes do Poder
Publico e pelo Coordenador Setorial de Politicas Publicas para a Juventude.
Paragrafo unico: Os conselheiros membros da Comissdo ndo poderao

se candidatar ao processo eleitoral o qual conduzem.

Secao |

Das Competéncias da Comissao Eleitoral

Art. 32° Compete a Comissao Eleitoral:

l. Garantir normalidade e lisura do processo eleitoral;

1. Dirigir e acompanhar a realizagdo do Processo Eleitoral até o final
dos trabalhos;



Il. Afixar e manter a vista dos eleitores a listagem dos representantes
de movimentos sociais e populares e pessoas juridicas com fins nao
econdmicos que serao votados;

V. Referendar os nomes que tém direito a voto e a relagdo dos
candidatos representantes de movimentos sociais e populares e

pessoas juridicas com fins ndo econémicos ligados ao campo da

juventude;
V. Julgar possiveis impugnagdes dos credenciados;
VI. Deliberar sobre a validade ou anulagao do voto;
VII. Dirimir duvidas e decidir sobre os casos omissos a este Regimento
Eleitoral;
VIll.  Homologar os resultados, elaborando Ata do Processo Eleitoral que

devera ser assinada por todos os membros da Comissao, logo apos

término do Processo Eleitoral.

quinta-feira, 20 de fevereiro de 2020 = Q5



26 quinta-feira, 20 de fevereiro de 2020

CAPITULO V

Da Eleicao da Composicao Executiva do Conselho

Municipal dos Direitos da Juventude

Art. 33° Poderédo se candidatar a Composigao Executiva e serem eleitoras/es
todas as conselheiras e todos os conselheiros titulares, conforme art. 10° do
presente regimento interno.

Paragrafo Unico: Cada conselheiro titular tera direito a apenas um voto por

etapa: aberto, pessoal e intransferivel.

Art. 34° O processo eleitoral da Composi¢cdo Executiva seguira os seguintes

passos:

I — Formacéao da Comisséo Eleitoral;

I — Inscricdes de candidatos a presidéncia do Conselho

Municipal dos

Direitos da Juventude ;

Il — Votagdo nos candidatos a presidéncia;

IV — Inscrigbes de candidatos a vice-presidéncia do Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude ;

V  —Votagao nos candidatos a vice-presidéncia;

VI —Inscri¢gdes de candidatos a secretaria executiva do Conselho
1°Secretario (a) Municipal da Juventude;

VIl - Votagao nos candidatos a 1°Secretario (a);

VIIl — Inscricdes de candidatos a 2°Secretario (a) Conselho
Municipal dos Direitos da Juventude ;

IX —Votagado nos candidatos 2°Secretario (a);

X  — Divulgacgao do resultado do processo eleitoral, devidamente

registrado em ata.
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Art. 35° O conselheiro titular podera se candidatar a apenas um cargo da

Composigao Executiva, conforme definida no art. 9° deste regimento.

Art. 36° A eleicao do Presidente, Vice-Presidente, 1° Secretario (a), e 1°
Secretario (a) do Conselho Municipal dos Direitos da Juventude sera coordenada
por uma Comissdo Eleitoral, paritaria, composta de 2 (dois) conselheiros
titulares, escolhidos dentre aqueles que néo forem disputar cargo para a

Composicao Executiva.

Art. 37° Cabera a Comissao Eleitoral da Composi¢cao Executiva:
l. Coordenar o processo eleitoral,

1. Receber as inscrigdes dos candidatos;

I, Analisar sua composigcao de acordo com o disposto nesse

Regimento;
V. Dar conhecimento publico das candidaturas inscritas;
V. Coordenar a apresentacdo da defesa dos candidatos, quando

houver inscricdo de mais de um candidato, que devera ter um
tempo maximo de cinco minutos;
VI. Dar inicio ao processo de votagao, mediante convocagéo nominal

por lista dos conselheiros titulares em ordem alfabética;

VII. Apurar os votos;
VIIl.  Lavrar a ata do processo eleitoral da Composi¢ao Executiva; e
IX. Proclamar o resultado e dar posse imediata ao Presidente e a

Composicao Executiva.
Paragrafo Unico: As candidaturas e os votos deverao ser registrados em ata
pela Comissao Eleitoral e publicados em Diario Oficial do Municipio.

Art. 38° A inscricao para eleicao da Composicdo Executiva sera feita mediante
apresentacgao de candidatura individual, sendo facultado a qualquer conselheiro
titular candidatar-se.



28 quinta-feira, 20 de fevereiro de 2020

Paragrafo Unico: A inscricdo das candidaturas sera feita assim que

formada a Comissao Eleitoral na reunido em que ocorrera o processo eleitoral.

Art. 39°- Em caso de afastamento por mais de duas reunides ordinarias da
Composicéo Executiva, sera convocada nova elei¢do para o cargo em vacancia,
respeitando o segmento do conselheiro afastado, sob apreciagado do pleno do

conselho.

CAPITULO VIII

Das justificativas das auséncias

Art.40° - O membro titular que se ausentar devera comunicar o motivo com 24
horas de antecedéncia, através do correio eletrbnico da mesa diretora ou

documento fisico para a mesa.

§ 1° - Em caso de auséncias ndo programadas o conselheiro devera

apresentar sua justificativa no prazo de até 5 (cinco) nos termos do caput.

§ 2° - Serédo consideraveis justificaveis as auséncias por motivo:

| Saude, quando apresentado atestado médico, que sera
automaticamente justificado;
Il Trabalho, devera passar por plenario do conselho;

[l Estudo, devera passar por plenario do conselho;

a) Nojo, que sera automaticamente justificado
quando apresentado documentagao comprobatoéria de

familiar até terceiro geral;

b) Demais auséncias julgadas justificaveis por
deliberagéo da plenaria.
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CAPITULO VIII

Das penalidades

Art. 41° - Sdo penalidades aplicaveis aos membros do CoMJuv

i. Adverténcia;
ii. Suspencéo e;
iii. Destituicao.

Art. 42°- O (A) Conselheiro (a) podera ser advertido (a) ou suspenso (a), por
decisdo do Conselho, quando atingir o previsto no Art.24 ou descumprir o

estabelecido neste regimento, assegurando o direito de defesa.

§ 1°- O Presidente do conselho podera advertir um conselheiro (a) quando
o mesmo descumprir o estabelecido neste regimento, assegurando o

direito de defesa.

§ 2° - Apds 3 (trés) adverténcias recebidas o conselheiro (a) estara
automaticamente suspenso por 1 (uma) reunido ordinaria ou extraordinaria.

§ 3° - O periodo da penalidade de suspencédo € de 1 (uma) reunido

ordinaria ou extraordinaria.

Art.43°- Perdera seu mandato o (a) Conselheiro (a):

l. Que for condenado por sentenca judicial, na esfera criminal,
transitada em julgado;

Il. Que assumir cargo comissionado na administragdo direta ou
indireta no municipio.

[ll.  Pela renuncia pessoal.
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CAPITULO VI

das atividades

Art.44° - As atividades dos (as) conselheiros (as) reger-se-ao pelas seguintes

Disposicdes:

l. O exercicio da fungdo de Conselheiro (a) é considerado servigo
publico relevante e ndo remunerado;

Il. Os membros do CoMJuv poderéo ser substituidos pela autoridade
municipal ou represente legal quando este representar o poder
publico;

lll.  Cada membro titular do CoMJuv tera direito a um unico voto na
sessao da Plenaria, sendo proibido o voto por procuragao;

IV. As decisdes do CoMJuv serao consubstanciadas em resolugcdes

no prazo de 72 (setenta e duas) horas;

Art.45° - Para melhor desempenho de suas fungdes o CoMJuv podera recorrer

a pessoas e/ou entidades, mediante os seguintes critérios:

Considerar-se-ao colaboradores (as) do CoMJuv as instituicdes
formadoras de recursos humanos, as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servicos de assisténcia a juventude, sem
embargo de sua condigdo de membro;

Poderdo ser convidados pessoas ou instituicbes de notoria

especializagdo para assessorar o CoMJuv em assuntos especificos.
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CAPITULO VII

As disposicoes finais e transitorias

Art.46° - Os casos omissos deste Regimento Interno serdo resolvidos em
Reuni&o Plenaria.

Art.47°- Somente os membros do CoMJuv terdo acesso a documentagcdo em
tramite, sendo prestadas informagdes a terceiro interessado mediante

requerimento escrito dirigido a (o) Presidente do Conselho.

Art.48° - Toda e qualquer decisdo do CoMJuv sera nominada de resolucgao,
sempre numeradas e rubricadas pelo Presidente e Secretario(a) Geral. Art.49° -
O (A) Presidente do Conselho Municipal divulgara os resultados de suas
deliberagbes e na sua auséncia, tal ato sera efetuado pelo substituto legal.
Art.50°- O CoMJuv fica obrigado a fornecer informagdes sobre sua atuagao
sempre que requisitado por qualquer entidade, movimento ou associagao, nao
excedendo de 15 (quinze) dias uteis do prazo para resposta.

Art.51 - Considera-se como mandato eletivo, para fins da Lei 4222/06, os
ocupantes de mandato no poder executivo e do poder legislativo.

Art.52 - Para eleicdo dos conselheiros (as), a Comissdo Organizadora sera
composta de forma paritaria por representantes do poder publico e da sociedade
civil.

Art.53 - As vagas de conselheiros (as) ndo preenchidas durante o processo
eleitoral em Conferéncia Municipal serdo ocupadas, através de Resolugéo
aprovada pela Comissao Organizadora.

Art.54 - A Secretaria Executiva deve nomear novos suplentes caso ocorra o
previsto no Art.6° deste regimento, para periodo necessario para completar o

mandato.
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CAPITULO VI

Das Disposicoes Finais e Transitérias

Art. 55 — Os casos omissos a este regimento serdo submetidos a analise de 2/3
do Colegiado.

Art. 56° Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 57° As regras eleitorais para composi¢ao da representagcdo da sociedade
civil entrardo em vigor a partir da proxima conferéncias de juventude, a ser
realizadas até 1° de fevereiro de 2021, a composig¢ao da representacéo do
Poder Publico Municipal deverdo ser adequadas até 15 (quinze) dias Uteis da
publicagdo desse regimento interno.

Art. 58° Revogam disposigdes em contrario.

Sumaré, 15 de fevereiro de 2020.
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Considerando esta alteracao, este Conselho solicita que seja enviado pelo poder executivo em
10 dias Uteis para o poder legislativo projeto de lei alterando a lei municipal 4222/2006 para
que se adeque ao novo regimento aprovado.

Resolugdo 003/2020

O Conselho Municipal dos direitos da Juventude em sessao plenaria no dia 15-02-2020,
resolveu publicar calendario oficial das sessdes plendrias a serem realizadas até o fim do
mandato atual, ficando da seguinte maneira:

e 28/03/2020
e 18/04/2020
e 16/05/2020
e 20/06/2020
e 18/07/2020
e 15/08/2020
e 19/09/2020
e 17/10/2020
e 14/11/2020
e 05/12/2020
e 30/01/2021.

O local para realizacao destas sessoes sera agendado pela mesa diretora do Conselho com no
minimo 15 dias de antecedéncia devendo ser publicado em didrio oficial do municipio com no
minimo 7 dias de antecedéncia.

Resolugdo 004/2020

O Conselho Municipal dos direitos da Juventude em sessao plenaria no dia 15-02-2020,
resolveu abrir chamamento publico para recomposicdo dos representantes da sociedade civil,
tendo em vista que atualmente em virtude das resolucdes anteriores o Conselho nao conta
com o quadro de conselheiros titulares e suplentes completo, tendo vagas 9 (nove) cadeiras,
sendo 4 (quatro) titulares e 5 (cinco) suplentes, que ocorrerd no dia 07 de Marco de 2020 das
10h00 as 12h00 em local a ser divulgado nos meios de comunicagao oficiais.
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DECRETO N° 10.738, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 1.150.000,00 (Um milhao e cento e cinquenta mil reais).

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado PMS n° 3164/2020.

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n° 6.288, de 02 de dezembro de 2019, art. art.
6°, inciso I, alinea “c", com fulcro no Art. 13 da Lei Municipal n° 6.218, de 27 de junho de 2019, Lei
de Diretrizes Orcamentarias, e com fulcro no Art. 42 da Lei 4.320/64, fica aberto na Secretaria de
Municipal de Financas e Orgamento, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 1.150.000,00
(Um milh2o e cento e cinquenta mil reais).

Paragrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo
obedecera a seguinte classificacdo Orcamentaria:

CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

Unidade Orgamentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: 02.013.0026.0782.0004.1004 |Projeto:REESTRUTURACAO URBANA
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalagbes 011100000 - GERAL R$ 1.150.000,00

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$ 1.150.000,00

Art. 2° - Nos termos do Inciso IIT do § 1° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os recursos
para cobertura do presente crédito serdo provenientes de anulagdes parciais das seguintes dotacdes do
orgamento vigente:

ANULACAO DE DOTACAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Or¢camentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: Projeto: REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
02.013.0015.0452.0004.1003
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalagdes 011000139 - AMPLIACAO REFORMA DO FORUM - R$
CONTRAPARTIDA 400.000,00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Or¢amentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: Projeto: REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA
02.013.0016.0482.0004.1003
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalagdes 011000286 - PAC 2 - URBANIZAGCAO DO JARDIM VITORIA. - R
CONTRAPARTIDA 700.000,00]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Orgamentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: Projeto: REESTRUTURACAO URBANA
02.013.0026.0782.0004.1004
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalagdes 011000202 - Recape Praga Anna Macarenko e Av. Sete de R$ 10.000,00
Setembro
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Orgcamentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: Projeto: REESTRUTURACAO URBANA
02.013.0026.0782.0004.1004
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalacdes 011000203 - Recape Rua Vinicius de Moraes R$ 20.000,00
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DECRETO N° 10.738/2020
FOLHA N° 02

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE
Unidade Orgamentaria: 02.013 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Funcional Programatica: 02.013.0026.0782.0004.1004|Projeto: REESTRUTURACAO URBANA
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalacdes 011000204 - Recape Rua ltélia e Rua Primo FaveroR$ 20.000,00
VALOR TOTAL DA ANULACAO: R$ 1.150.000,00

Art. 3° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orcamento 2020, na
Lei de Diretrizes Or¢amentarias através do anexo VI — Planejamento Or¢amentario LDO, Unidades
Executoras e Ag¢des voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais ¢ Anexo V —
Descrigao dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 6.218, de 27 de junho
de 2019 e suas alteracdes posteriores.

Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2019, no
Plano Plurianual, através do Anexo III — Planejamento Org¢amentario PPA, Unidades Executoras e
acoes voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei
n°® 5.999, de 24 de novembro de 2017 e suas alteragdes posteriores.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao.

Municipio de Sumaré¢, 19 de fevereiro de 2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, no
dia 19 de fevereiro de 2020, no Paco Municipal e, em 20 de fevereiro de 2020, no Diario Oficial do
Municipio.

) HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA
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DECRETO N° 10.739, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de
R$ 420.000,00 (Quatrocentos e vinte mil reais).

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de Sumaré,
usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei
Orgéanica do Municipio de Sumaré.

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado PMS n° 3164/2020.

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n° 6.288, de 02 de dezembro de 2019, art. art. 6°,
inciso I, alinea “c", com fulcro no Art. 13 da Lei Municipal n® 6.218, de 27 de junho de 2019, Lei de
Diretrizes Or¢camentarias, ¢ com fulcro no Art. 42 da Lei 4.320/64, fica aberto na Secretaria de Municipal
de Finangas ¢ Or¢amento, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 420.000,00 (Quatrocentos e
vinte mil reais).

Paragrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo

obedecerd a seguinte classificagdo Or¢camentaria:
CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

Unidade Or¢camentaria: 02.007 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Funcional Programatica: 02.007.0012.0361.0001.2009Atividade:MANUTENCAO DA UNIDADE
Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490520000 - Equipamentos e material permanente 012200000 - ENSINO FUNDAMENTAL] R$ 420.000,00)

VALOR TOTAL DA SUPLEMENTACAO: R$ 420.000,00

Art. 2° - Nos termos do Inciso III do § 1° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os recursos para
cobertura do presente crédito serdo provenientes de anulagdes parciais das seguintes dotagdes do
orgamento vigente:

ANULAGAO DE DOTAGAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

Unidade Orgamentaria: 02.007 ISECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ
Funcional Programatica: Projeto: CONSTRUGCAO/REFORMA/AMPLIACAO DE UNIDADES
02.007.0012.0361.0001.1005 ESCOLARES

Elemento de Despesa Fonte de Recurso Valor
4490510000 - Obras e instalagdes 012200000 - ENSINO FUNDAMENTAL R$ 420.000,00

VALOR TOTAL DA ANULAGAO: R$ 420.000,00

Art. 3° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2020, na Lei
de Diretrizes Or¢amentarias através do anexo VI — Planejamento Orgamentario LDO, Unidades
Executoras ¢ A¢des voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais ¢ Anexo V — Descri¢do
dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 6.218, de 27 de junho de 2019 e suas
alteracdes posteriores.

Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2019, no
Plano Plurianual, através do Anexo III — Planejamento Or¢amentario PPA, Unidades Executoras e acdes
voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 5.999,
de 24 de novembro de 2017 e suas alteragdes posteriores.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Sumaré, 19 de fevereiro de 2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 ¢ §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, no dia
19 de fevereiro de 2020, no Pago Municipal e, em 20 de fevereiro de 2020, no Diario Oficial do
Municipio.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA



DECRETO N°10.740, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Substitui membros no Comité Intersetorial de Combate a
Dengue, Chikungunya e Zika Virus, e da outras
providéncias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso
VIII, da Lei Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado — PMS
n° 26.885/2017.

DECRETA:

Art. 1° - Ficam substituidos os membros representantes da Secretaria Municipal
de Saude, Secretaria Municipal de Habitagdo e da Superintendéncia Administrativa da Defesa
Civil no COMITE INTERSETORIAL DE COMBATE A DENGUE, CHIKUNGUNYA E
ZIKA VIRUS, ficando assim construido com os seguintes membros:

MEMBROS DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

1° - Rafael Virginelli RG n° 43.420.099

2° - Denise Torce Barja RG n°18.400.323
MEMBROS DA CAMARA TECNICA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE: )

DEPARTAMENTOS DE SAUDE COLETIVA

CONTROLE DE ENDEMIAS

1°- Sérgio Geraldo Rumin RG n® 26.590.651-9
2° - Sivanilda Amorim da Cruz Avango RG n°® 43.949.537-X
VIGILANCIA SANITARIA

1°- Adriana Singi Wegmuller RG n® 22.785.280-1
2° - Josiane Fernandes Sauniti RG n°43.949.537-4
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

1° - Ednalva Aparecida Martins da Silva RG n® 5.403.250-1
2° - Marialice Wonhnrath RG n® 11.428.947
ASSISTENCIA A SAUDE

1° - Maria Luiza Sanches Stancato Rodrigues RG n° 35.460.174-X
2° - Rodrigo Daniel Zanoni RGn°21.263.107-X

MEMBROS DA ASSEMBLEIA COLEGIADA

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

1° - Fernanda Cristina Ferreira Monanza RG n°® 28.690.433-0
2° - Aparecida Elizabete de Novaes Pinto RG n°® 4.472.788-3
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DECRETO N°10.740/2020
FOLHA N° 02

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS

1° - Paulo Giovani Cobra RGn®27.915.406
2° - Kleber de Oliveira RG n® 35.343.340-8
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
1° - Onofre Lopes dos Santos RGn°12.139.116-4
2° - Juliano Rodrigo de Barros Teixeira RG n®44.463.701-1
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO
1° - Gustavo de Souza Caetano RG n° 29.955.290-1
2° - Jefferson de Oliveira RG n° 42.203.946-4
SUPERINTENDENCIA ADMINISTRATIVA DE DEFESA CIVIL
1° - Robson Rodrigues RG n® 28.774.461
2° - Demétrio Mateus Moreira RG n° 30.964.890-7

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E RURAL
1° - José Carlos Oliveira RGn® 17.986.430-0
2° - Luiz da Silva RGn° 15.218.588

SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA, PROTECAO DO MEIO

AMBIENTE

1° - Gilmar Domingos de Oliveira RGn° 16.570.135-3

2° - Carlos Alberto Padovani RG n®21.341.868-X
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

1° - Ricardo José Tonin RGn° 15.430.732-4

2° - Mario Dizerzo Bertolo RG n®21.341.868-X

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA
1° - Neriane Giraldelli RG n°® 19.496.855-8
2° - Q@raziela C. Carneiro Ribeiro RG n°® 33.064.472-5

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL

1° - Sonia Maria Bicaletto RGn®5.512.221-8

2° - Mariana de Oliveira Alborguete RG n° 34.691.073-0

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SUMARE
1° - Leandro Rosa dos Santos RG n® 46.654.697-X
2° - Magda Regina Leonhardt David RG n°17.189.770-5
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DECRETO N°10.740/2020
FOLHA N° 03

CAMARA MUNICIPAL DE SUMARE
1° - Edvaldo Teodoro RG n® 33.587.055-7
2° - Willian de Souza Rosa RG n° 34.997.473-1

Art. 2° - Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial o Decreto
n° 10.465/2019.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Municipio de Sumaré, 19 de fevereiro de 2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, no dia 19 de fevereiro de 2020, no Pago Municipal e, em 20 de fevereiro de 2020, no
Diario Oficial do Municipio.

] HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA
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DECRETO N°10.741, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Nomeia membros no Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, para o biénio 2020/2021, e da outras
providéncias. —

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribuigdes de seu cargo e de acordo com o contido no artigo 90, incisos
VIII e XIII, c.c. o artigo 117, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando os membros eleitos na IX Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, realizada em 08/11/2019;

Considerando o Oficio n° 005/2020 do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa de Sumaré;

Considerando os demais elementos dos Protocolados - PMS n° 13.162/2007.
DECRETA:

Art. 1° - Ficam nomeados os membros para compor o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa - CMDPI, cleitos na IX Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, realizada em 08 de novembro de 2019, para o mandato de 02 (dois) anos,
ficando assim constituido:

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL

REGIOES CENTRO, PICERNO E RURAL:

Titular - Luciano Massao Saito — RG n°® 4.743.948-8

Suplente - Maria Aparecida Yanssen Capelato — RG n° 5.604.265-6

REGIOES AREA CURA E MATAO:

Titular - Luiz Elias de Souza — RG n® 12.724.423-2

Titular - Aparecida Rodrigues Pereira — RG n° 25.032.098-8

Suplente — Maria Auxiliadora Ferreira dos Santos — RG n° 7.884.344-3
Suplente — Paulo Barbosa de Oliveira — RG n°® 9.550.024-8

REGIOES NOVA VENEZA E MARIA ANTONIA:
Titular - Marli Magda B. Squarizzi — RG n® 7971173
Suplente — Valdomiro Matias — RG n° 7534380

INSTITUICAO DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS - ILPI:
Titular - Thais Felix de Souza — RG n°® 48.450.811-8
Suplente — Regiane Correa dos Santos Vampre — RG n° 42.756.663-0

ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL QUE ATENDEM IDOSOS:
Titular - Daiane Golfetti — RG n°® 43.942.412-6

Titular - José Vitor Ribeiro do Nascimento — RG n® 48.551.133-2

Titular - Jackeline Cruz Tolentino Barreto — RG n® 58.462.542-X
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Suplente — Luciene Silva Soares — RG n® 47.550.970-5
Suplente — Elisandra de Assis Hip6lito — RG n® 59.099.010-X
Suplente — Ana Paula Padovani — RG n° 26.420.704-X

INSTITUICAO DE ENSINO VOLTADA AOS IDOSOS:
Titular - Silvia Helena da Silva Dona — RG n°® 25.486.288-3
Suplente - Daisy de Oliveira Aratjo — RG n°® 41.472.058-1

REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO

CIDADA:
Titular: Alvaro Augusto Felizari Mogo — RG n° 6.827.994-2
Suplente: Roberto Ivan Rovagnelli — RG n° 21.983.826-4

FUNDO SOCIAL DE SOLIDARIEDADE:
Titular: Cintia Carolina Vitorino Moreira — RG n® 46.206.429-3.
Suplente: Thais Helena Reiner de Almeida - RG n° 40.650.165-X

SECRETARIA MUNICIPAL DE INCLUSAO, ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL:

Titular: Patricia Pavan Martinelli — RG n° 43.956.112-7.

Suplente: Samuel de Campos Ura — RG n°® 19.985.400-2

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE E LAZER:
Titular: David Oliveira Cunha — RG n°® 39.447.473-9
Suplente: Jodo Luis Pereira — RG n° 11.995.125.

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE URBANA E RURAL:
Titular: Neivaldo Henrique da Silva— RG n° 14.471.615
Suplente: Jane Cristina de Toledo Freitas — RG n® 26.301.168-9.

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO:
Titular: lara Aparecida de Oliveira Machado — RG n°® 17.375.005.
Suplente: Marli dos Santos Rangel — RG n° 18.395.030-6.

SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITACAO:
Titular: Niraldo Ferreira de Siqueira — RG n°® 12.792.324-X
Suplente: Barbara Tanner — RG n°® 43.003.465-9
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SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICACAO SOCIAL:
Titular: Fabricio Menuzzo — RG n°® 27.327.545-8
Suplente: José Vilalon Filho — RG n°® 14.029.168

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:

Titular: Maria de Fatima Bassan Camargo - RG n° 9.807.565-2
Suplente: Elaine Cristina Félix - RG n° 26.326.540-7

Art. 2° - Os servigos prestados pelos membros do Conselho serdo graciosos e
considerados relevantes para o Municipio.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢oes em contrario.

Municipio de Sumaré, 19 de fevereiro de 2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, no dia 19 de fevereiro de 2020, no Pago Municipal e, em 20 de fevereiro de 2020, no
Diério Oficial do Municipio.

] HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA




DECRETO N.° 10.742, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020.

Altera o Calendario de Feriados, Pontos Facultativos e
Dias Ponte aprovado pelo Decreto Municipal
n° 10.721/2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré¢, no uso das atribui¢des de seu cargo e de acordo com o contido no artigo 90, incisos
VIII e XIII, c.c. o artigo 117, todos da Lei Organica do Municipio de Sumaré.

Considerando a ocorréncia de alguns equivocos havidos no Calendario de
Feriados, Pontos Facultativos e Dias Ponte constante do Anexo Unico do Decreto Municipal
n° 10.721, de 03 de fevereiro de 2020;

Considerando que tais equivocos poderiam acarretar alguns transtornos aos
nossos municipes, principalmente com relagao a obrigacdes trabalhistas;

Considerando o dever da administragdo publica de rever seus proprios atos
quando eivados de algum vicio; e,

Considerando 0S elementos constantes do Protocolado-PMS
n° 26.662/2009.

DECRETA:
Art. 1° - Fica retificado o Calendario de Feriados, Pontos Facultativos e
Dias Ponte para o exercicio de 2020, aprovado pelo Decreto Municipal n® 10.721, de 03 de

Fevereiro de 2020, que passa a ser o constante do Anexo Unico integrante deste Decreto.

Art. 2° - Ficam mantidas e ratificadas todas as demais disposi¢coes do Decreto
Municipal n° 10.721, de 03 de fevereiro de 2020.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Municipio de Sumaré, 19 de fevereiro de 2020.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de
Sumaré, no dia 19 de fevereiro de 2020, no Paco Municipal e, em 20 de fevereiro de 2020, no
Diério Oficial do Municipio.

HENRIQUE STEIN SCIASCIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

DECRETO N° 10.742/2020
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ANEXO UNICO

Calendario de Feriados, Pontos Facultativos e Dias Ponte para 2020.

FERIADO PONTO FACULTATIVO DIA
PONTE
MES DIA EVENTO DIA EVENTO DIA
JANEIRO 01 (4° feira) Confraterniza¢iao
Universal
JANEIRO 02 (5° feira)
JANEIRO 03 (6" feira
FEVEREIRO 24 (2° feira) Carnaval
FEVEREIRO 25 (3" feira) CARNAVAL
FEVEREIRO 26 (4" feira)* Cinzas
ABRIL 09 (5* feira) Endoencas
ABRIL 10 (6° feira) Paixao
ABRIL 20 (2° feira)
ABRIL 21 (3* feira Tiradentes
MAIO DiadoTrabatho | | [ |
JUNHO 11 (5° feira) Corpus Christi
JUNHO 12 (6* feira
JULHO 09 (5% feira) Revolugao 10 (6° feira)
Constitucionalista

JULHO 26 (domingo) | Dia do Municipio **

SETEMBRO 07 (2* feira) | Independéncia | | | |
OUTUBRO 12 (2* feira) Padroeira do Brasil
OUTUBRO 28 (4% feira) Funcionario
Publico **
NOVEMBRO 02 (2* feira) Finados
NOVEMBRO 15 (domingo) Proclamacdo da
Reptiblica
NOVEMBRO 20 (6 feira Consciéncia Negra **
DEZEMBRO 24 (5" feira)
DEZEMBRO 25 (6" feira) Natal
DEZEMBRO 31 (5 feira)

* Retorno ao posto de trabalho as 12h.
** Feriado Municipal



