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AÇÃO COLETIVA Eliminar criadouros, orientar moradores e reduzir o risco da dengue na região é parte do trabalho
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A Secretaria Municipal de Saúde, por
meio do Programa de Combate à Dengue,
realiza neste final de semana uma grande
ação de controle e prevenção da dengue na
região da Área Cura. O mutirão, que contará
com o apoio da empresa Honda, da Escola
CET SEG, e de várias secretarias munici-
pais, acontecerá no sábado (dia 02), das 8h
às 17h, e no domingo (dia 03), das 8h às
12h. De acordo com a coordenação do Pro-
grama Combate à Dengue, a ação contará
com o apoio de mais de 200 trabalhadores,
entre agentes de Combate de  Endemias
e agentes Comunitários de Saúde, que
farão visitas casa a casa, buscando sus-
peitos, realizando bloqueio e controle de
criadouros (recipientes com água limpa
e parada) dentro de casa, nos quintais, e
orientando os moradores.

Combate a dengue mobiliza Área Cura no sábado e domingo
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GARANTIA Com obra conveniada, região vai receber passarela sobre avenida Júlio Vasconcelos

A próxima terça-feira, 5 de ju-
nho, será marcada pelas comemo-
rações do Dia Mundial do Meio Am-
biente. A data é um convite para a
reflexão sobre os impasses e os avan-
ços na área ambiental. Em Sumaré,
iniciativas como a Operação "Cida-
de Limpa, Cidade Saudável", visitas
monitoradas ao Horto Florestal, ati-
vidades socioambientais desenvolvi-
das nos CRAS e nas escolas do mu-
nicípio, a retomada do CEAV (Centro
de Educação Ambiental Vivenciada),
visam despertar a consciência eco-
lógica entre os sumareenses.

A mais recente ferramenta de
conscientização pretende transfor-
mar cada cidadão, desde os mais
jovens, em multiplicador de informa-
ções. A cartilha ambiental "Cuidan-
do de Nossa Cidade", com tiragem
inicial de 10 mil exemplares, foi
lançada nesta semana pela Secre-
taria Municipal de Meio Ambiente e
traz temas ambientais em linguagem
acessível a todas as idades.

Os alunos da rede municipal de
ensino serão os primeiros a receber a
cartilha, que aborda assuntos referen-
tes à arborização urbana, economia de
água, destinação do lixo e legislação
ambiental. Ao final da apresentação,
as crianças poderão exercitar os co-
nhecimentos nos exercícios de labi-
rinto e palavra cruzada.

Com 24 páginas e confecciona-
da em papel reciclado, a cartilha será
um importante suporte para esclare-
cer dúvidas e informar a população.
Afinal, são as atitudes de preservação
de hoje que garantirão o nosso futuro
e das próximas gerações.

Meio ambiente
é de todos

Com obra conveniada, região vai
receber passarela sobre avenida Júlio
Vasconcelos Foi anunciada nessa sema-
na a chegada de mais um empreendi-
mento para Sumaré, uma loja da rede
Walmart. A unidade será instalada em uma
área de 20 mil metros quadrados locali-
zada na rua César Moranza, na Vila Santa
Terezinha. Para a construção da unidade
de 15.352 metros quadrados, a
multinacional investirá cerca de R$ 46
milhões e abrirá cerca de 200 empregos
diretos. A Prefeitura de Sumaré negocia

Novo empreendimento vai
investir R$ 46 mi em Sumaré

com o grupo para que os funcionários se-
jam selecionados por meio do PAT (Posto
de Apoio ao Trabalhador).

Além da instalação da loja, ficou acor-
dado entre a Prefeitura e os representan-
tes do Walmart a realização de uma obra
conveniada e que beneficiará os morado-
res da região do Santa Terezinha e Vila
Vale. Será construída uma passarela de
pedestres que fará a ligação da rua César
Moranza com a rua do Café, sobre a aveni-
da Júlio Vasconcelos. A obra é possível por
meio da lei de incentivos que há no muni-

cípio. De acordo com representantes da
multinacional, as obras começam em ju-
nho e a inauguração está prevista para
acontecer no segundo semestre deste
ano. A construção nova loja da rede con-
templa iniciativas sustentáveis, como a
gestão ambientalmente responsável de
resíduos sólidos, energia e água, além
do uso de materiais reciclados na
edificação. A unidade utilizará lâmpadas
eficientes, consumindo menos energia e
com vida útil maior, reduzindo a geração
de resíduos.
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Aos 28 dias do mês de maio de dois e mil e doze, ás 18 horas na Casa da Cidadania, rua sete de
setembro 950, reuniram-se  os membros do Conselho Municipal de Habitação de Sumaré, para discussão e
aprovação da seguinte pauta: 1- Leitura e aprovação da ata da reunião anterior; 2- Estabelecer critérios para fins
de seleção de candidatos ao Programa Minha Casa Minha Vida. Aberta a reunião o senhor Hervecio coorde-
nador do conselho fez uma rápida explanação do Programa Minha Casa Minha Vida em Sumaré, esclarecendo
aos presentes das duas modalidades do Programa desenvolvido no Município sendo uma das modalidades
para atender famílias com rendimentos acima de três salários mínimos, tendo esta modalidade cinco empreen-
dimentos no município atendendo aproximadamente cinco mil moradias. A outra modalidade para atender
famílias com renda mensal de até 1.600 reais, no âmbito do Programa Nacional de Habitação Urbana-PNHU.
O município já assinou convenio com a Caixa Econômica Federal e a Cury Construtora e Incorporadora S/A
para construção de dois empreendimentos. O Condomínio Residencial Matão com 560 unidades e o Condomí-
nio Residencial Jardim das Estâncias com 2396 unidades, ambos na Avenida Emilio Bosco no bairro do Matão.
Feitos os esclarecimentos necessários passou-se a discutir os critérios de seleção de candidatos estabelecidos
a nível nacional na portaria nº. 610 de 26 de dezembro de 2011, referente ao Condomínio Residencial Matão com
560 unidades  1- famílias residentes em áreas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas; 2-
famílias com mulheres responsáveis pela unidade familiar; 3- famílias de que façam parte pessoas com
deficiência;   e a necessidade do município através do Conselho Municipal de Habitação estabelecer os critérios
adicionais que após ampla discussão aprovou como critérios adicionais para os dois empreendimentos em fase
de construção os seguintes critérios: 1- famílias beneficiadas com o Programa do Auxilio Moradia; 2- famílias
residentes em áreas sob intervenção de processo de regularização fundiária e urbanística. Ao final foi solicitado
pelo plenário que por ocasião da seleção das demandas de famílias de áreas de risco que o conselho seja
consultado. Nada mais tendo a se tratar foi encerada a reunião, e eu Ivoni Gomes Vieira redigi e lavrei a presente
ata que será assinada por mim e pelo coordenador Geral. Sumaré, 28 de mio de 2012.

Ivoni Gomes Vieira                                    Hervecio Rodrigues Dutra
Secretaria Geral                                             Coordenador Geral

C.M.H.S-Conselho Municipal
de Habitação de Sumaré

Ata da reunião ordinária do Conselho Municipal de
Habitação realizada no dia  28 de maio de 2012.

Aos 28 dias do mês de maio de dois e mil e doze, ás 18 horas na Casa da Cidadania, rua sete de
setembro 950, reuniram-se  os membros do Conselho Municipal de Habitação de Sumaré, para discussão e
aprovação da seguinte pauta: 1- Leitura e aprovação da ata da reunião anterior; 2- Estabelecer critérios para fins
de seleção de candidatos ao Programa Minha Casa Minha Vida. Aberta a reunião o senhor Hervecio coordena-
dor do conselho fez uma rápida explanação do Programa Minha Casa Minha Vida em Sumaré, esclarecendo
aos presentes das duas modalidades do Programa desenvolvido no Município sendo uma das modalidades para
atender famílias com rendimentos acima de três salários mínimos, tendo esta modalidade cinco empreendimentos
no município atendendo aproximadamente cinco mil moradias. A outra modalidade para atender famílias com
renda mensal de até 1.600 reais, no âmbito do Programa Nacional de Habitação Urbana-PNHU. O município
já assinou convenio com a Caixa Econômica Federal e a Cury Construtora e Incorporadora S/A para constru-
ção de dois empreendimentos. O Condomínio Residencial Matão com 560 unidades e o Condomínio Residencial
Jardim das Estâncias com 2396 unidades, ambos na Avenida Emilio Bosco no bairro do Matão. Feitos os
esclarecimentos necessários passou-se a discutir os critérios de seleção de candidatos estabelecidos a nível
nacional na portaria nº. 610 de 26 de dezembro de 2011, referente ao Condomínio Residencial Jardim das Estancias
com 2396 unidades  1- famílias residentes em áreas de risco ou insalubres ou que tenham sido desabrigadas; 2-
famílias com mulheres responsáveis pela unidade familiar; 3- famílias de que façam parte pessoas com deficiência;
e a necessidade do município através do Conselho Municipal de Habitação estabelecer os critérios adicionais que
após ampla discussão aprovou como critérios adicionais para os dois empreendimentos em fase de construção os
seguintes critérios: 1- famílias beneficiadas com o Programa do Auxilio Moradia; 2- famílias residentes em áreas sob
intervenção de processo de regularização fundiária e urbanística. Ao final foi solicitado pelo plenário que por ocasião
da seleção das demandas de famílias de áreas de risco que o conselho seja consultado. Nada mais tendo a se tratar
foi encerada a reunião, e eu Ivoni Gomes Vieira redigi e lavrei a presente ata que será assinada por mim e pelo
coordenador Geral. Sumaré, 28 de mio de 2012.

Ivoni Gomes Vieira                                    Hervecio Rodrigues Dutra
                  Secretaria Geral                                             Coordenador Geral

C.M.H.S-Conselho Municipal
de Habitação de Sumaré

Ata da reunião ordinária do Conselho Municipal de
Habitação realizada no dia  28 de maio de 2012.
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FAÇO SABER que pretendem se casar:

ANTÔNIO DA SILVA NASCIMENTO, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado
de São Paulo, na Rua 07 nº 55 Parque Itália Neste Distrito, e FABIANA DE ARAÚJO VIEIRA, de estado civil solteira,
domiciliada e residente em Sumaré,  Estado de São Paulo, na Rua 07 nº 55 Parque Itália Neste Distrito;

Ele, pedreiro com 31 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Bacabal, Estado do Maranhão, nascido
no dia 25 de agosto de 1980, filho de ANTÔNIO CONCEIÇÃO DO NASCIMENTO e RAIMUNDA NUNES DA SILVA.

Ela, lavradora, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Lago da Pedra, Estado do Maranhão,
nascida no dia 21 de novembro de 1981, filha de CESÁRIO DA SILVA VIEIRA e MARIA RIBAMAR SILVA DE  ARAÚJO.

Nova Veneza, 21 de Maio de 2012.

LUIZ MAGALHÃES GORDO, de estado civil divorciado, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Rua Valdemar Severiano da Silva, 351 Jardim Denadai Neste Distrito, e NERLI APARECIDA DE
OLIVEIRA, de estado civil divorciada, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, Rua Valdemar
Severiano da Silva, 351 Jardim Denadai Neste Distrito;

Ele, aposentado, com 65 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Botuporã, Estado da Bahia,
nascido no dia 26 de março de 1947, filho de IRENIO MAGALHÃES GORDO e DAVINA ROSA DE JESUS.

Ela, doméstica, com 47 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Ortigueira, Estado do Paraná,
nascida no dia 10 de setembro de 1964, filha de CANDIDO ANTONIO DE OLIVEIRA e DOLIRIA MARIA DE OLIVEIRA.

Nova Veneza, 23 de Maio de 2012.

GILVANILDO PEREIRA NASCIMENTO, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré,
Estado de São Paulo, na Rua Edivaldo Rodrigues, 30 Jardim Viel Neste Distrito, e VALDEANE DE SOUSA DA
SILVA, de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Edivaldo
Rodrigues, 30 Jardim Viel Neste Distrito,

Ele, lavrador, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Lago Pedra, Estado do Maranhão,
nascido no dia 18 de julho de 1981, filho de FRANCISCO PEREIRA NASCIMENTO e CRISTIANA PEREIRA.

Ela, lavradora, com 20 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Lago da Pedra, Estado do Maranhão,
nascida no dia 15 de abril de 1992, filha de VALDIR ANORATO DA SILVA e MARIA DA CONCEIÇÃO DE SOUSA.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ADALICIO RAMOS DA SILVA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de São
Paulo, na Rua D, Bloco C Apto. 42 Lote 01 Recanto das Árvores Neste Distrito, e ANAIRES SOUZA OLEGARIO,
de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua D, Bloco C Apto. 42 Lote
01 Recanto das Árvores Neste Distrito;

Ele, ajudante de pedreiro, com 28 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Iaçu, Estado da
Bahia, nascido no dia 13 de dezembro de 1983, filho de SINVAL NEVES DA SILVA e EDITE RAMOS DA SILVA.

Ela, do lar, com 23 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Itaberaba, Estado da Bahia, nascida
no dia 08 de maio de 1989, filha de ANA MARIA SOUZA OLEGARIO.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ANDERSON WILLIAM SERRANO, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Rua Osvaldo Vacari, 155 Jardim Maria Antônia Neste Distrito, e ELIANE BENVINDO DE SOUSA,
de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Osvaldo Vacari, 155
Jardim Maria Antônia Neste Distrito;

Ele, auxiliar de manutenção, com 33 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural  de Rancharia, Estado
de São Paulo, nascido no dia 02 de setembro de 1978, filho de LUIZ SERRANO e LUIZA BEZERRA SERRANO.

Ela, balconista, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural São Paulo, Estado de São Paulo,
nascida no dia 14 de janeiro de 1982, filha de MARÇAL RODRIGUES DE SOUSA e AMELIA BENVINDO DE SOUSA.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ALEXANDRE RODRIGUES DE MIRANDA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré,
Estado de São Paulo, na Avenida Engenheiro Jaime Pinheiro D'Ulhoa Cintra, 417 Jardim Calegari Neste Distrito,
e MICHELLE APARECIDA SILVERIO, de estado civil divorciada, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Avenida Engenheiro Jaime Pinheiro D'Ulhoa Cintra, 417 Jardim Calegari Neste Distrito;

Ele, porteiro, com 38 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São Paulo,
nascido no dia 19 de fevereiro de 1974, filho de AGUIMAR PEREIRA MIRANDA e MARIA DAS GRAÇAS RODRIGUES.

Ela, do lar, com 33 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São Paulo,
nascida no dia 05 de maio de 1979, filha de GUARACY MARY SILVERIO.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ADILSON FRANCISCO DA SILVA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Rua João Manoel de Santana, 1054 Parque Santo Antonio Neste Distrito, e MARLI DE OLIVEIRA
SANTOS, de estado civil divorciada, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua João
Manoel de Sanatana, 1054 Parque Santo Antonio Neste Distrito;

Ele, vigilante, com 46 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado de São
Paulo, nascido no dia 23 de outubro de 1965, filho de JOÃO FRANCISCO DA SILVA e RITA JOSEFA DA SILVA.

Ela, vigilante, com 42 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Registro, Estado de São Paulo,
nascida no dia 11 de janeiro de 1970, filha de LINO DOS SANTOS e EDITE DE OLIVEIRA SANTOS.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ANDRÉ MIGUEL PEREIRA, de estado civil divorciado, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de São
Paulo, na Rua Alegria da Encarnação, 515 Jardim Bom Retiro Neste Distrito, e JOYCE CRISTINA CAMARGO
BATISTA, de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Alegria da
Encarnação, 515 Jardim Bom Retiro Neste Distrito;

Ele, motorista, com 34 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado de São
Paulo, nascido no dia 20 de fevereiro de 1978, filho de SONIA SUELI PEREIRA.

Ela, do lar, com 25 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São Paulo, nascida
no dia 07 de fevereiro de 1987, filha de JOEL DO CARMO BATISTA e NEUZA PEREIRA CAMARGO BATISTA.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

Sumaré, Sexta-feira, 01 de junho de 2012

Edital de Proclamas
SIDNEI MARTINS DE OLIVEIRA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de

São Paulo, na Rua Fernando Candido da Silva, 111 Jardim Calegari Neste Distrito, e CÉLIA REGINA MINUCI DA
COSTA, de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Fernando
Candido da Silva, 111 Jardim Calegari Neste Distrito;

Ele, montador, com 27 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Alto Jequitibá, Estado de
Minas Gerais, nascido no dia 03 de outubro de 1984, filho de CIDERCINO TEIXEIRA DE OLIVEIRA e MARIA
CONCEIÇÃO MARTINS DE OLIVEIRA.

Ela, do lar, com 28 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São Paulo,
nascida no dia 26 de agosto de 1983, filha de MARIA MINUCI DA COSTA.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ERALDO CARNEIRO DE ARAÚJO, de estado civil divorciado, domiciliado e residente em Sumaré, Estado
de São Paulo, na Rua Rondonia, 172 Jardim São Francisco Neste Distrito, e ELIENAI SOARES FERREIRA, de
estado civil divorciada, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Rondonia, 172 Jardim
São Francisco Neste Distrito;

Ele, metalúrgico, com 39 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, nascido no dia 15 de dezembro de 1972, filho de JOÃO CAETANOS DE ARAUJO e MARIA
CARNEIRO DE ARAUJO.

Ela, metalúrgica, com 35 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Rio de Janeiro, Estado do Rio
de Janeiro, nascida no dia 23 de junho de 1976, filha de ORLANDO FERREIRA e GESSENETE SOARES
FERREIRA.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

ANDRÉ LUÍS DE LIMA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de São Paulo,
na Rua João Vieira Chisto, 153 Jardim Minesota Neste Distrito, e ADRIANA DA SILVA NASCIMENTO, de estado
civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua João Vieira Chisto, 153 Jardim
Minesota Neste Distrito;

Ele, eletricista, com 29 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado São
Paulo, nascido no dia 12 de fevereiro de 1983, filho de JOSÉ FARIA DE LIMA e MARIA APARECIDA
FRANCISCO DE LIMA.

Ela, auxiliar de produção, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de
São Paulo, nascida no dia 27 de junho de 1981, filha de AIRTON OLIVEIRA NASCIMENTO e EMILIA DIAS DA SILVA
NASCIMENTO.

Nova Veneza, 29 de Maio de 2012.

MAX DA SILVA CORDEIRO, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de São
Paulo, na Rua Denilson de Oliveira, 786 Jardim Minezota Neste Distrito, e FERNADA VIEIRA, de estado civil
solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Denilson de Oliveira, 786 Jardim
Minezota Neste Distrito;

Ele, auxiliar de eventos, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de São Paulo, Estado
de São Paulo, nascido no dia 24 de dezembro de 1981, filho de VALDEVINO RODRIGUES CORDEIRO e CECY
QUINTINO DA SILVA.

Ela, vendedora, com 29 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São
Paulo, nascida no dia 28 de maio de 1983, filha de ANTONIO CUSTODIO VIEIRA NETO e MARIA VILMA VIEIRA.

Nova Veneza, 29 de maio de 2012

MICHEL HENRIQUE DE SOUZA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Rua Cleber José da Silva, 294 Nova Terra Neste Distrito, e JAQUELINE SHILDELAINE DE PAULA
ANDRADE, de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Cleber José
da Silva, 294 Nova Terra Neste Distrito;

Ele, líder de expedição, com 30 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado
de São Paulo, nascido no dia 07 de julho de 1981, filho de ANSELMO APARECIDO DE SOUZA e MARIA ANA DA
CONCEIÇÃO SILVA DE SOUZA.

Ela, cartazista, com 31 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural São Paulo, Estado de São Paulo,
nascida no dia 20 de julho de 1980, filha de JOSÉ VITORIANO DE ANDRADE e NEUSA DE PAULA ANDRADE.

Nova Veneza, 29 de maio de 2012

VALTER SOARES DE ALMEIDA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de
São Paulo, na Rua Claudio Lopes de Lima, 91 Parque Progresso Neste Distrito, e LINDINALVA PEREIRA DA SILVA
de estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Claudio Lopes de Lima,
91 Parque Progresso Neste Distrito;

Ele, motorista, com 41 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado de São
Paulo, nascido no dia 13 de outubro de 1970, filho de AGOSTINHO SOARES DE ALMEDIDA e CLARISSE MARIA
DO NASCIMENTO.

Ela, do lar, com 35 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São Paulo,
nascida no dia 03 de abril de 1977, filha de JOSÉ FERREIRA DA SILVA e MARIA DE LOURDES PEREIRA DA SILVA.

Nova Veneza, 29 de maio de 2012

RODRIGO AGUIAR DA ROSA, de estado civil solteiro, domiciliado e residente em Sumaré, Estado de São
Paulo, na Rua Sargento Paulo Sergio Pozelli, 501 Nova Terra Neste Distrito, e THAIS FLAUSINO DA SILVA, de
estado civil solteira, domiciliada e residente em Sumaré, Estado de São Paulo, na Rua Sargento Paulo Sergio
Pozelli, 501 Nova Terra Neste Distrito;

Ele, instalador, com 29 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural de Campinas, Estado de São
Paulo, nascido no dia 02 de abril de 1983, filho de JOÃO SOUZA DA ROSA e TEREZA AGUIAR DA ROSA.

Ela, serviços gerais, com 27 anos de idade, de nacionalidade brasileira, natural Campinas, Estado de São
Paulo, nascida no dia 06 de julho de 1984, filha de HÉLIO RAMOS DA SILVA e MARIA LÚCIA FLAUSINO DA SILVA.

Nova Veneza, 29 de maio de 2012.
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DEPARTAMENTO DE ÁGUA E ESGOTOS
DE SUMARÉ

LUIZ EDUARDO ALMANÇA, em exercício na Presidência do Departa-
mento de Água e Esgotos de Sumaré, no uso de suas atribuições legais e,
em especial das que lhe são conferidas pelo Artigo 10, Inciso III, do Decreto
Municipal nº 1593, de 27 de maio de 1977:

"Nomeia servidor ocupante de função de confiança":
Portaria DAE nº 099 de 28/05/2012 - Nomeia Priscila Cabral dos San-

tos, Rg nº 48908683-4 SSP/SP para a função de Chefe de Serviço, Ref.: XIV,
considerada de confiança, demissível "ad-nutum" a que alude o Decreto nº
3225 de 26/12/1984.  Esta Portaria tem seu efeito retroagido a 28/05/2012.**

"Que concede adicional de insalubridade e dá outras providências":
Portaria DAE nº 100 de 28/05/2012 - Concede ao servidor Gerson

Barbosa, na função de Lavador e Lubrificador de Autos Leves e Pesados,
adicional de insalubridade. Esta Portaria tem seu efeito retroagido a 28/05/
2012.**

"Exonera servidor ocupante de função de confiança, que especifica":
Portaria DAE nº 101 de 28/05/2012 - Exonera Leandro Alberto Barreto,

Rg nº 20179175-X SSP/SP, lotado na função de Assistente de Coordenação,
Ref.: XII.  Esta Portaria tem seu efeito retroagido a 28/05/2012.**

Sumaré, 28 de maio de 2012.

Carlos Alberto de Carvalho - Chefe de Serviço
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARÉ

COMUNICADO DE REABERTURA DE LICITAÇÃO

Licitação nº 053/2012
Pregão Presencial nº 018/2012
Objeto: LOCAÇÃO DE SOFTWARE EDUCACIONAL PARA COMPOR O PROJETO DO ONIBUS

ITINERANTE DA EDUCAÇÃO NO MNICIPIO.
Licitação Tipo: menor preço global
Regime de Execução: Execução parcelada
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 18/06/2012 às 09:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela

empresa interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE, 31 DE MAIO DE 2012.

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

AVISO DE LICITAÇÃO

Licitação nº 095/2012
Pregão Presencial nº 040/2012
Objeto: AQUISIÇÃO DE APARELHOR DE RAIO X, INCLUINDO BACKUP DE PROCESSADOR,

DIGITALIZADORA E IMPRESSORA COM VIZUALIZAÇÃO PARA 5 PONTOS.
Licitação Tipo: menor preço por lote
Regime de Execução: Entrega Total
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 18/06/2012 às 14:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela

empresa interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE,31 DE MAIO DE 2012.

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

AVISO DE LICITAÇÃO
Licitação nº 096/2012
Pregão Presencial nº 041/2012
Objeto: CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM FORNECIMENTO E INSTALAÇÃO DE

AR CONDICIONADO PARA O PRONTO SOCORRO MUNICIPAL.
Licitação Tipo: menor preço por item
Regime de Execução: Entrega Total
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 19/06/2012 às 09:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela

empresa interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE,31 DE MAIO DE 2012.

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

AVISO DE LICITAÇÃO

Licitação nº 097/2012
Pregão Presencial nº 042/2012
Objeto: AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMÁTICA
Licitação Tipo: menor preço por item
Regime de Execução: Entrega Total
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 19/06/2012 às 14:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela

empresa interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE,31 DE MAIO DE 2012.

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

AVISO DE LICITAÇÃO

Licitação nº 098/2012
Pregão Presencial nº 043/2012
Objeto: REGISTRO DE PREÇOS PARA AQUISIÇÃO DE UNIFORMES PARA A UPA (UNIDADE DE

PRONTO ATENDIMENTO).
Licitação Tipo: menor preço por lote
Regime de Execução: Entrega parcelada
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 20/06/2012 às 09:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela empresa

interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE,31 DE MAIO DE 2012.

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

COMUNICADO DE REABERTURA DE LICITAÇÃO

Licitação nº 045/2012
Pregão Presencial nº 014/2012
Objeto: FORNECIMENTO DE EMULSÃO ASFALTICA RM-1C.
Licitação Tipo: menor preço por item
Regime de Execução: Entrega parcelada
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 20/06/2012 às 14:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem com capa pela empresa

interessada.
Pregoeiro: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na seção de licitações e compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro
Sumaré/SP através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30 nos dias úteis.
SUMARE,31 DE MAIO DE 2012.
ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO SMARH

COMUNICADO DE REABERTURA DE LICITAÇÃO

Licitação nº 016/2011
Pregão Presencial nº 006/2012
Objeto: Contratação de empresa para prestação de serviços telefônico fixo comutado (STFC) com

discagem direta de ramais (DDR), nas modalidades local e longa distância (ddd e ddi), proveniente de troncos
bidirecionais para interligação do ambiente de órgãos da prefeitura municipal de sumaré a rede telefônica pública
comutada (RTPC)

Licitação tipo: Menor preço por global.
Regime de execução: Execução parcelada
Data de entrega dos envelopes e início dos trabalhos: 22/06/2012 às 14:00 horas
Valor do edital: O edital será fornecido mediante a apresentação de um CD virgem ou pen drive pela

empresa interessada.
Pregoeira: Thaís Rodrigues G. Gasparini
Maiores informações e edital completo na Divisão de Licitações e Compras, na Rua Antônio de Pereira

Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP, através do telefone (19) 3873.8117 e fax (19) 3873.1780 das 08:30 às 16:30
nos dias úteis.

SUMARE, 31 DE MAIO DE 2012
ROBERTO BARILON

SECRETÁRIO SMARH

CONCORRÊNCIA Nº 002/2011 - HOMOLOGAÇÃO

O Secretário Municipal de Finanças adjudica o objeto da Licitação nº 052/2011, à empresa Sumaré Auto
Socorro Ltda - EPP, destinada a concessão de exploração de serviços de remoção, depósito e guarda de veículos
e homologa o procedimento licitatório.

SUMARE, 31 DE MAIO DE 2012

ROBERTO BARILON
SECRETÁRIO - SMARH

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARÉ
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARÉ - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-

ÇÃO E RECURSOS HUMANOS SUPERIN-
TENDÊNCIA ADMINISTRATIVA DE GESTÃO

DE PESSOAS

ATO nº.142 SC
de 01 de junho de 2012

TRANSFERÊNCIA

O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições quelhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal nº. 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no:
Protocolo SMARH nº. 2579/11.

RESOLVE:

Autorizar atransferênciado (a) Servidor (a)
Público (a) THAYLA CRISTINA DE SOUZA
CAMILO,R.G. nº.46.267.143-4, titular do cargo
efetivo de Auxiliar Administrativo, nomeado (a) em
11 de maio de 2012 conforme portaria nº. 578/12,
sendo subordinado (a) à Secretaria Municipal de
Administração e Recursos Humanos, para prestar
serviços junto à Secretaria Municipal de Saúde,com
efeito válido a partir de 04 de junho de 2012.

Osark Adriano Prado Lunardi
Superintendente Administrativo de

Gestão de Pessoas

ATO nº.141 SC
de 01 de junho de 2012

RETIFICA ATO DE TRANSFERÊNCIA

O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições quelhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Município,
Lei Municipal nº. 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no:
Protocolo SMARH nº. 1706/12.

RESOLVE:

Retificar o Ato de nº. 140 SC, de 25 de maio
de 2012, que autoriza a transferência do (a) Servidor
(a) Público (a) ESTER ELISABETH BRITO DE
ALMEIDA, R.G. 18.673.575-3, matrícula nº. 17638,
titular do cargo efetivo de Motorista de Serviços da
Saúde, para que onde constou erroneamente "ES-
TER ELISABETH BRITO DE ALMEIDA", passe
a constar "ESTER ELISABETH BRITO DE ARA-
UJO", sendo este o correto.

Osark Adriano Prado Lunardi
Superintendente Administrativo de

Gestão de Pessoas

ATO nº.143 SC
de 01 de junho de 2012

RETIFICA  ATO DE TRANSFERÊNCIA

O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições quelhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Município,
Lei Municipal nº. 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no:
Protocolo SMARH nº. 2579/11.

RESOLVE:

Retificar o Ato de nº. 133 SC, de 11 de maio
de 2012, que autoriza a transferência do (a) Servidor
(a) Público (a) ELISANGELA LOPES DE
SOUZA,R.G. nº.30.424.475-2, matrícula nº. 17491,ti-
tular do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, no-
meado (a) em 16 de março de 2012 conforme portaria
nº. 272/12, para que onde constou erroneamente "Se-
cretaria Municipal de Saúde", passe a constar "Se-
cretaria Municipal de Inclusão, Assistência e Desen-
volvimento Social", sendo este o correto.

Osark Adriano Prado Lunardi
Superintendente Administrativo de

Gestão de Pessoas

ATO nº. 114 LP
de  25 de maio de 2012

RETIFICAÇÃO DE LICENÇA PRÊMIO

 O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no
PMS nº.: 08700/12.

RESOLVE:

Retificar o ATO Nº.: 111 LP de 23 de maio
de 2012, o qual autoriza o(a) servidor(a) Sr.(a)
Catia Maria Venancio, R.G. 24.457.186-7, Ma-
trícula nº.: 13970, a cumprir Licença Prêmio de
30 (trinta) dias em descanso, onde consta, a par-
tir de 01 de julho de 2012, passe a constar, a
partir de 01 de julho de 2013.

ATO nº. 115 LP
de 31 de maio de 2012

LICENÇA PRÊMIO

 O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no
PMS nº.: 18759/10.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Izaura
Alves de Arante, R.G. 16.345.753, Matrícula nº.:
6136, a cumprir Licença Prêmio de 30 (trinta) dias
retroativos em descanso a partir de 01 de março de
2012 e 30 (trinta) dias em momento oportuno.

______________________________
Osark Adriano Prado Lunardi

Superintendente Administrativo de
Gestão de Pessoas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARÉ - SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA-

ÇÃO E RECURSOS HUMANOS SUPERIN-
TENDÊNCIA ADMINISTRATIVA DE GESTÃO

DE PESSOAS

ATO nº. 116 LP
de 31 de maio de 2012

LICENÇA PRÊMIO

 O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no
PMS nº.: 06631/11.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Miriam
Cristina Chaves, R.G. 34.254.937-6, Matrícula nº.:
14858, a cumprir Licença Prêmio de 30 (trinta) dias
em descanso a partir de 31 de maio de 2012 e 30
(trinta) dias em momento oportuno.

______________________________
Osark Adriano Prado Lunardi

Superintendente Administrativo de
Gestão de Pessoas

ATO nº. 047 LM
de 31 de Maio de 2012

LICENÇA MATERNIDADE

 O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no
Protocolo PMS 14225/12

RESOLVE:

Conceder Licença Maternidade de 180
(cento e oitenta) dias conforme Lei 4610/08-Artigo
II e Decreto 7606/08, à servidora, Joquedebe do
Nascimento Boava, R.G 25.380.258-1, matrícu-
la:6380, retroativo a 11/05/12.

______________________________
Osark Adriano Prado Lunardi

Superintendente Administrativo de
Gestão de Pessoas

ATO nº. 048 LM
de 31 de Maio de 2012

LICENÇA MATERNIDADE

 O Superintendente Administrativo de Ges-
tão de Pessoas no uso de suas atribuições que lhe
são conferidas conforme Lei Orgânica do Municí-
pio, Lei Municipal 5146/11 e Ato nº. 077/11;

Considerando os elementos constantes no
Protocolo PMS 14331/12

RESOLVE:

Conceder Licença Maternidade de 180 (cen-
to e oitenta) dias conforme Lei 4610/08-Artigo II e
Decreto 7606/08, à servidora, Gislene Aparecida
de Celis, R.G 30.885.322-2, matrícula:16372, re-
troativo a 15/05/12.

______________________________
Osark Adriano Prado Lunardi

Superintendente Administrativo de
Gestão de Pessoas
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II - DAS INSCRIÇÕES

As inscrições serão recebidas na sede do
Projovem Urbano situada a Av. Brasil, 1.111 -Nova
Veneza- Sumaré -SP  a partir do dia 04 até o dia 11 de
junho de 2012 em dias de expediente (2ª à 6ª), exceto
feriados, das 8h30 às 16h30.

1. No ato da Inscrição o candidato deverá apre-
sentar os seguintes documentos:

a) - Cédula de Identidade (RG) e Cadastro de
Pessoa Física (CPF);

b) - Currículo acompanhado de documentos
comprobatórios de titulação ou de experiência profissional;

c) - Comprovação através de certificados ou
declarações, de que possui conhecimento em informática
para a função de educadores de ensino fundamental;

2. Ao candidato inscrito será atribuída total e ex-
clusiva responsabilidade, quanto às informações dos da-
dos cadastrais no ato de inscrição, sob as penas da lei.

3. Uma vez verificadas falsidades de declara-
ções ou irregularidades, será anulada, a qualquer tem-
po, a inscrição ou a prova do candidato, com encami-
nhamento da questão às autoridades competentes.

4. A inscrição do candidato importará no conheci-
mento das presentes instruções e na aceitação das condi-
ções do Processo Seletivo, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

5. O candidato antes de confirmar sua inscri-
ção, deverá conferir os seus dados, sendo de sua total
responsabilidade a veracidade e correção das informa-
ções cadastradas no ato da inscrição, ainda que a
mesma tenha sido realizada por atendentes no local
estabelecido para a sua realização.

6. Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedi-
dos para alterações das funções, em hipótese alguma.

III - DOS REQUISITOS PARA A
CONTRATAÇÃO

1. As condições para contratação exigirão do
candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado,
cidadão português a quem foi deferida a igualdade nas
condições previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou
estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n° 19/98;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no
mínimo, na data da nomeação. Não poderá argüir a
emancipação;

c) Conhecer e estar de acordo com as
exigências contidas no Edital;

d) Estar quites com o serviço militar,
quando do sexo masculino;

e) Estar quites com a Justiça Eleitoral;
f)Estar em gozo de seus direitos políticos e civis;
g) Não registrar antecedentes criminais;
h) Gozar de boa saúde física e mental;
i)Na condição de servidor público, não ter sido

demitido por justa causa ou ter sofrido condenação em
processo administrativo transitado e julgado;

j)Possuir, na data de nomeação habilitação para
a função a que concorre.

2. O candidato aprovado não será contratado se
aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial para
o mesma função, e nem estar com idade de aposentadoria
compulsória; não poderá estar com vínculo na Administra-
ção Direta ou Fundacional, que impossibilite acumulação de
cargos, salvo nos casos do dispositivo do artigo 37, inciso
XVI letras A, B, C da Constituição Federal.

3. É vedada a recontratação, conforme inciso V
do artigo 113 da Lei Orgânica do Município de Sumaré.

IV - DAS PROVAS
1. O Processo Seletivo constará de provas da

seguinte forma:
1.1  Prova objetiva, sob a forma de 40

(quarenta) questões de múltipla escolha, com um peso
de 2.5 (dois pontos e meio) cada questão:

1.2  Os programas constituem o ANEXO I
do presente Edital, que faz parte integrante do mesmo.

1.3  O tempo de duração das provas es-
critas será de 02 (duas) horas, contadas a partir da

autorização do fiscal para início das mesmas.
2. As provas Objetivas serão realizadas as

13h00min do dia 17 de junho de 2012, nas dependências
da Faculdade Anhanguera situada a Avenida Eugênia
Biancalana Duarte, 501, Jardim Primavera - Sumaré/SP.

3. Somente será admitido na sala de provas, o
candidato que estiver munido de Protocolo de inscrição
e Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida
por Órgãos ou Conselhos Profissionais que tenham for-
ça de documento de identificação com foto ou de Carteira
de Trabalho e Previdência Social ou de Certificado de
Reservista. Como o documento não ficará retido, será
exigida a apresentação do ORIGINAL, não sendo acei-
tas cópias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverão estar em
perfeitas condições, de modo a permitir, com clareza, a
identificação do candidato;

b) Não serão aceitos, por serem docu-
mentos destinados a outros fins; Boletim de Ocorrência,
Protocolos, Certidão de Nascimento ou Casamento, Ti-
tula Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitação (emitida
anteriormente à Lei n° 9.503/97 ou fora de sua validade),
Carteira de Estudante, Crachás, Identidade Funcional de
natureza publica ou privada.

4. O candidato deverá comparecer ao local desig-
nado, com antecedência de trinta (30) minutos, munido de
caneta esferográfica azul ou preta, lápis e borracha.

a) O candidato deverá assinalar suas
respostas, na Folha de Respostas, com caneta esfero-
gráfica de tinta azul ou preta;

b) Não serão computadas questões não
respondidas, nem questões que contenham mais de
uma alternativa (mesmo que uma delas esteja correta)
emenda ou rasura, ainda que legível, o preenchimento
deverá ser feito de acordo com as instruções do cartão
resposta. Não deverá ser feita nenhuma marca fora do
campo reservado às respostas ou à assinatura, pois
qualquer marca poderá ser lida pelas leitoras ópticas,
prejudicando o desempenho do candidato. O candidato

assumirá total responsabilidade pelo preenchimento do
cartão resposta;

5. No dia da realização das provas, na hipótese
de o candidato não constar das listagens oficiais relati-
vas aos locais de prova estabelecidos no Edital de
Convocação, o INDEC procederá à inclusão do referido
candidato, antes do início das provas, fornecendo Folha
de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apre-
sentação do comprovante de sua inscrição.

5.1 A inclusão de que trata o item 5 será realiza-
da de forma condicional, e será confirmada pelo INDEC,
na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o
intuito de se verificar a pertinência da referida inscrição.

5.2 Considerada a impertinência da inscrição
de que trata o item 5 a mesma será automaticamente
cancelada sem direito a reclamação, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes.

6. Não será admitida, em nenhuma hipótese, a
entrada de retardatários no local da prova.

7. Será automaticamente excluído do Processo
Seletivo o candidato que:

a) apresentar-se após o horário estabelecido;
b) não comparecer às provas, seja qual for o

motivo alegado;
c) não apresentar o documento de identidade

exigido;
  d) ausentar-se da sala de provas sem o acom-

panhamento do fiscal ou antes de decorrido o tempo
mínimo estabelecido para permanência na sala;

e) for surpreendido em comunicação com ou-
tras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou im-
pressos não permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo
de equipamento eletrônico e/ou de comunicação como
telefone celular, pager, máquina calculadora ou qual-
quer outro meio;

g) lançar mão de meios ilícitos para execução
da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaração



falsa ou inexata;
i) agir com incorreção ou descortesia, inde-

pendentemente do momento, para com qualquer mem-
bro da equipe encarregada de aplicação de provas.

8. Não haverá, em hipótese alguma, segunda
chamada ou repetição de provas, nem aplicação de
provas fora dos locais preestabelecidos.

9. O não comparecimento à prova excluirá o
candidato automaticamente do Processo Seletivo.

10. Ao terminar a prova o candidato entregará
ao Fiscal, o caderno de questões (prova) e a folha de
respostas (gabarito) devidamente assinadas.

11. Os cadernos de questões (provas) serão
disponibilizados no endereço eletrônico
www.institutoindec.com.br durante o prazo de recurso
do gabarito.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
As provas objetivas e praticas de caráter eli-

minatório e classificatório serão avaliadas na escala de
0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Serão considerados habilitados os candidatos
que obtiverem, no mínimo, a 60% (sessenta por cento)
de pontos na prova objetiva e na prova pratica. O
candidato que obtiver aproveitamento inferior a 60%
(sessenta por cento) na prova objetiva será inabilitado.

3. A nota da prova objetiva será obtida pela
fórmula: NP = (Na x 100) / Tq) na qual:

NP = Nota da prova
Na = Número de acertos
Tq = Total de questões da prova

VI - DA CLASSIFICAÇÃO
1. Os candidatos habilitados serão classifica-

dos por ordem decrescente em função do total de pon-
tos obtidos, em lista de classificação para cada cargo.

2. Em caso de igualdade na nota final, o de-
sempate obedecerá, sucessivamente, aos seguintes
critérios:

a) o candidato que contar com maior
Idade;

b) persistindo o empate, haverá sorteio junta-
mente com a Comissão Examinadora de Processo
Seletivo.

VII - DOS TÍTULOS
1  O Processo Seletivo será de Provas e Títu-

los e a pontuação referente aos títulos serão atribuídas
à nota final do candidato aprovado.

2Os candidatos que possuírem Títulos confor-
me preceitua o presente Edital, deverão no ato da ins-
crição protocolar Copia autenticada.

3  Os pontos dos títulos serão atribuídos à nota
final somente dos candidatos aprovados.

4  Serão computados somente títulos, conforme
o quadro abaixo.

Títulos Pontuação Atribuída Nº. Má-
ximo de Documentos

Diploma de conclusão de Curso de Doutorado
10,00 1

Diploma de conclusão de Curso de Mestrado
5,00 1

Diploma de conclusão de Curso de Especiali-
zação (mínimo de 360 horas), em nível de pós-gradu-
ação, específico para a área na qual concorre.
2,5 1

Parágrafo Único - Os títulos serão devidamente
comprovados e deverão guardar direta relação com as
atribuições dos cargos do Processo Seletivo. Os cur-
sos de Mestrado e Doutorado não poderão ser conta-
dos cumulativamente.

IX - DA RESERVA DE VAGAS A PORTA-
DORES DE DEFICIÊNCIA

1. Fica reservado um percentual de 05% (cinco
por cento), para cada cargo, para pessoas portadoras
de deficiência física e sensorial, no provimento de car-
gos públicos, nos órgãos e entidades de Administração
Pública Municipal, obedecendo ao princípio do Proces-
so Seletivo de provas ou de provas e títulos.

2. Considera se pessoas portadoras de defici-
ência aquelas que se enquadram nas categorias discri-
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minadas no art. 4º do Decreto Federal Nº 3.298/99.
3. As pessoas portadoras de deficiência, res-

guardadas as condições especiais previstas no Decreto
Federal Nº 3.298/99, particularmente em seu art. 40,
participarão do Processo Seletivo em igualdade de con-
dições com os demais candidatos, no que se refere ao
conteúdo das provas, à avaliação e aos critérios de
aprovação, ao dia, horário e local de aplicação das
provas, e a nota mínima exigida para todos os demais
candidatos. Os benefícios previstos no referido artigo, §§
1º e 2º, deverão ser requeridos por escrito, durante o
período das inscrições.

4. O candidato deverá declarar, quando da ins-
crição, ser portador de deficiência, especificando-a na
Ficha - Formulário eletrônico de Inscrição:

a) O candidato deverá enviar via SEDEX
até o ultimo dia de inscrição Laudo Médico para o Instituto
INDEC situado A Rua Bernardino de Campos n°. 1108 -
Centro, Ribeirão Preto-SP. CEP. 14.015-130, atestando a
espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa
referência ao código correspondente da Classificação In-
ternacional de Doença - CID, bem como a provável causa
da deficiência, inclusive para assegurar previsão de adap-
tação de prova. Deverá ainda informar a função, RG, CPF
e Município onde será realizado o Processo Seletivo.

b) Solicitação da prova especial, se necessário.
5. Aos deficientes visuais, que necessitarem de

prova ampliada ou no sistema Braile deverá requerê-la
até o ultimo dia de inscrição, por meio de SEDEX para o
Instituto INDEC situado A Rua Bernardino de Campos n°.
1108 - Centro, Ribeirão Preto-SP. CEP. 14.015-130. Os
candidatos que não o fizerem até o termino das inscri-
ções, seja qual for o motivo alegado não terão a prova
especial preparada. Os referidos candidatos deverão
levar para esse fim, no dia da aplicação da prova, reglete
e punção ou maquina especifica, podendo ainda, utilizar-
se de soroban.

6. O candidato portador de deficiência que não
realizar a inscrição conforme instruções constantes nes-
te Edital, não poderão impetrar recurso em favor de sua
situação.

7. A publicação do resultado final do Processo
Seletivo será feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuação de todos os candidatos, inclusive a dos por-
tadores de deficiência, e a segunda somente a pontua-
ção destes últimos.

8. Ao ser convocado para investidura na função
pública, o candidato deverá se submeter á exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura, que terá decisão
terminativa sobre a qualificação do candidato como defici-
ente ou não, e o grau de deficiência capacitante para o
exercício da função. Será eliminado da lista de portadores
de deficiência o candidato cuja deficiência assinalada na
Ficha de Inscrição não se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificação geral.

9. Após a investidura do candidato, a deficiência
não poderá ser argüida para justificar a concessão de
aposentadoria.

X - DOS RECURSOS
1.  Caberá recurso:
a) do gabarito oficial da prova, dentro de dois

(02) dias úteis, a contar da data da publicação;
b) da classificação, dentro de dois (02) dias úteis,

a contar da data da publicação do edital de classificação,
ou seja, do Resultado Final.

2. Os recursos deverão ser devidamente funda-
mentados e enviados via SEDEX para o Instituto INDEC,
situado a Rua Bernardino de Campos n°. 1108 - Centro,
Ribeirão Preto/SP. CEP: 14.015-130, sendo considera-
do para tanto a data da postagem.

3. O recurso interposto fora do prazo previsto no
item 1 deste Capítulo não será reconhecido.

XI - DA CONVOCAÇÃO PARA ADMISSÃO
1. A convocação para admissão dos

candidatos habilitados obedecerá à ordem de classifica-
ção final por função, far-se-á pela Prefeitura Municipal de
Sumaré, obedecido o limite de vagas existentes, das
que vagarem ou forem criadas, dentro do prazo de vali-

dade deste Processo Seletivo.
2. Após a convocação, de acordo com

agendamento do Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura, os candidatos aprovados deverão se sub-
meter à perícia médica para verificação de sua saúde
física e mental para o exercício das atribuições da fun-
ção, não cabendo qualquer recurso da decisão proferida
pelo órgão médico designado pela Prefeitura.

3. Os candidatos convocados deverão apresen-
tar-se para contratação ao Departamento de Recursos
Humanos da Administração Pública Municipal de Sumaré
no prazo Maximo de 03        ( três )  dias.

XII - DAS DISPOSIÇÕES FINAIS
1. O contrato terá duração de até 24 (vinte e

quatro) meses de efetivo exercício no Projeto.
1.1. O contrato poderá ser rescindido a qualquer

momento pelo município se o candidato descumprir as
normas estabelecidas no Projeto.

2. O profissional selecionado receberá formação
inicial obrigatória pelo Programa PROJOVEM URBANO,
por um período de 160 horas, recebendo uma ajuda de
custo por dia conforme Resolução CD/FND nº. 60 de 09
de novembro de 2011, a formação inicial não é garantia de
contratação, dependendo da necessidade de cada fun-
ção. O tempo de formação inicial não incidirá como tempo
de serviço para nenhum fim de direito. A ausência ou
freqüência inferior ao exigido na Formação Inicial implica-
rá em não contratação do profissional para o Programa;

3.  Caberá ao Prefeito Municipal a homologação
do Processo Seletivo.

4. O prazo de validade do Processo Seletivo
será de 18 (dezoito) meses, contados da data da publi-
cação da homologação.

5. O candidato aprovado e contratado,
deverá prestar serviços dentro do horário estabelecido
pela Administração, podendo ser diurno e/ou noturno,
obedecida a carga horária semanal de trabalho.

6. A inexatidão das afirmativas e/ou irre-
gularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, acarretarão a nulidade da inscrição com
todas as suas decorrências, sem prejuízo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

7.  As disposições deste Edital poderão
ser alteradas ou complementadas, enquanto não efetiva-
do o fato respectivo, através da publicação do Edital
correspondente.

8. Casos omissos serão resolvidos pela
Comissão Organizadora de Processo Seletivo em con-
junto com o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvi-
mento Educacional e Capacitação.

Para que chegue ao conhecimento de todos e,
no futuro, não se alegue ignorância, é expedido o pre-
sente Edital, que vai afixado no lugar de costume e
publicado no endereço eletrônico
www.institutoindec.com.br.

Prefeitura Municipal de Sumaré, em 31 de maio
de 2012.

José Antônio Bachin
Prefeito Municipal

Emílio Coelho Augusto
Secretário Municipal de Educação

ANEXO I

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO

PREPARADOR DE MERENDA:

PORTUGUÊS: Substantivos (Gênero, número e
grau), Artigos, Preposição, Pronomes, Adjetivos, Verbos
- conjugação, Comparação de palavras entre si: sinônimo
e antônimo, Acentuação e sinais gráficos, Ortografia, Si-
nais de pontuação, Análise e interpretação de textos.

MATEMÁTICA: As quatro operações, Medidas
de tempo, Noções de: dúzia, arroba, dezena, centena,
milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operações, Pro-

blemas sobre: peso, tempo, medidas de: massa, tem-
po, área etc., Problemas sobre: sistema métrico, Siste-
ma Monetário Nacional: (Real).
PARTE COMUM PARA TODOS OS EDUCADORES

CONHECIMENTOS BÁSICOS: Noções gerais
sobre temas da vida econômica, política e cultural do
município do Sumaré, do estado de SP, e do Mundo. O
debate sobre as políticas públicas para o meio ambien-
te, saúde, educação, trabalho, segurança, assistência
social e juventude. Ética e cidadania. Aspectos relevan-
tes das relações entre os Estados e Povos. Constitui-
ção Federal de 1988 - Artigos 5º, 205 ao 214, 227 ao
229. Estatuto da Criança e do Adolescente.

CONHECIMENTOS BÁSICOS EM
INFORMÁTICA: Operação de software de texto,
planilhas, correio eletrônico, navegação na internet.

PROGRAMA PEDAGÓGICO DO PROJOVEM
URBANO: Histórico do Projovem Urbano - formações
gerais. Projeto Pedagógico - concepções, objetivos e
finalidades, desafios. Currículo - concepções; dimen-
sões; eixos integradores; diretrizes; organização. Orga-
nização do trabalho pedagógico - concepções de ges-
tão; organização de espaços e tempos; funções e atri-
buições de professores e educadores; saberes neces-
sários. Avaliação - concepções; modalidades; funções.
PPI - Projeto Pedagógico Integrado do Projovem Urbano
(disponível no site www.projovem.gov.br - link docu-
mentos).

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:
EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL -

LÍNGUA INGLESA: Teorias do conhecimento:
comportamental, desenvolvimental, sócio-histórico- cul-
tural. Abordagens ensino - aprendizagem de Inglês. In-
glês como língua internacional, prática de inclusão social,
transdisciplinaridade, interdisciplinaridade e
multidisciplinaridade. Teorias de analise da linguagem,
educação e democracia. Novas tecnologias de informa-
ção: como instrumento pedagógico para trabalho docen-
te; como ferramenta de inclusão digital. Capacidade de
compreender os pontos principais de um texto em língua
inglesa sobre assuntos comuns relativos ao trabalho,
estudo, lazer ou acontecimentos cotidianos. Capacidade
de compreender, em língua inglesa, a descrição de expe-
riências e acontecimentos, sonhos e ambições, bem como
de razões e explicações para opiniões e planos.

EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL -
CIÊNCIAS HUMANAS: Concepções de tempo e espa-
ço nas ciências sociais, história e geografia. Individuo,
cultura, memória e constituição de identidade. Trabalho,
Juventude, Cultura, Patrimônio Cultural e Sociedade.
As dimensões: Histórica, econômica, política e sócio
ambiental do espaço geográfico. Territórios, nações, in-
dustrialização, urbanização, migração, trabalho e
Globalização na perspectiva das disciplinas de história
e geografia. Produção capitalista: os diferentes ritmos de
produção e sua configuração espacial. Diversidades
regionais, étnicas, religiosas e culturais e a constituição
da infância e juventude. Ciência, tecnologia, meios de
comunicação de massa, informações, representações
cartográficas (maquetes, plantas e mapas), meio ambi-
ente e globalização. O trabalho nos espaços rurais e
urbanos no Brasil diferenças, desigualdades regionais e
população no Brasil. A Lei nº 10.639-03 e os conteúdos
de história e cultura afro- brasileira e africana. Política,
estado, ideologias, cidadania e democracia no mundo e
no Brasil. Movimentos Sociais, Movimentos políticos e
participação juvenil.

EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL-
CIÊNCIAS DA NATUREZA: Classificação dos seres
vivos. Células procariontes e eucariontes. Eco siste-
ma: Ciclo da matéria e fluxo unidirecional de energia;
níveis tróficos e relações ecológicas. Alimentos e seus
principais constituintes: carboidratos, proteínas, lipídios
e vitaminas e suas funções no corpo humano. Noções
de biotecnologia e conservação de alimentos. Sexuali-
dade: adolescência e puberdade; métodos contraceptivos
e doenças sexualmente transmissíveis. Drogas: A de-
pendência e os problemas sociais. Ciclo de água. Tra-
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tamento e distribuição de água encanada. Contamina-
ção das águas e as doenças. Poluição da água, ar e
solo. Chuva ácida. Efeito estufa e aquecimento global.
Lixo e qualidade de vida: Tratamento e
reaproveitamento. Rotação e translação terrestre. Mo-
vimento e repouso: velocidade e aceleração. Trabalho
e conservação de energia. Energia potencial e cinética.
Máquinas simples. Ondas mecânicas e eletromagnéti-
cas: funcionamento de equipamentos (rádio, TV e tele-
fonia celular). Propriedades das ondas: refração, refle-
xão e absorção. Instrumentos ópticos: luneta, micros-
cópio, telescópio e laser. Imagens em espelho: Pla-
nos, côncavos e convexos. Espectro luminoso. Ener-
gia elétrica: produção e distribuição; motores elétricos.
Combustíveis fósseis. Fontes alternativas de energia:
biomassa e os efeitos das tecnologias limpas no ambiente.
Os símbolos e os elementos. As fórmulas e as substânci-
as. Substâncias químicas e suas propriedades: ácidos e
bases, puras e misturas (homogenias e heterogenias).
Relação entre massa e volume. Conservação da massa.
Reações químicas: reagentes e produtos; oxi-redução e
combustão.

EDUCADOR DE ENSINO FUNDAMENTAL:
MATEMÁTICA: Números e álgebra: conjun-

tos numéricos, múltiplos e divisores, potenciação e
radiciação, equações e inequações, razão e propor-
ção, regra de três, polinômios, sistemas lineares, ma-
trizes, determinantes e variação de grandezas, produto
notáveis. Grandezas e medidas. Funções: afim,
quadrática, polinomial, exponencial, logarítmica,
trigonométrica, modular, progressão aritmética e geo-
métrica. Geometrias: geometria plana, geometria espa-
cial, geometria analítica e geometrias não euclidianas.
Tratamento da informação: dados, tabelas, gráficos e
porcentagem, análise combinatória, binômio de Newton,
noções de probabilidade, estatística, matemática finan-
ceira. Tendências em educação matemática: Resolu-
ções de Problemas, Modelagem, Etnomatemática,
Mídias tecnológicas. Fundamentos teórico-
metodológicos propostos nas diretrizes curriculares de
matemática para educação básica. Dimensão histórica
da disciplina Matemática. Aplicação de conhecimentos
de matemática para a compreensão de situações do
cotidiano e contextualização dos processos e fenôme-
nos matemáticos. Interpretação de linguagens, dados,
símbolos, códigos, nomenclaturas e representações
inerentes à matemática.

LINGUA PORTUGUESA: Fonética/fonologia:
Reconhecimento e classificação dos fonemas; letra e
fonema: sílaba/divisão silábica; encontros vocálicos e
consonantais; dígrafo; hífen; ortografia e reforma orto-
gráfica; tonicidade e acentuação gráfica; paronímia e
homonímia. Morfossintaxe: estrutura e formação de
palavras; morfema; neologia; classes de palavra: Subs-
tantivo (formação, classificação, flexão, função sintáti-
ca), ARTIGO (classificação, propriedade, emprego, fun-
ção sintática), ADJETIVO/LOCUÇÂO ADJETIVA
(classificação, emprego, grau, flexão, função sintáti-
ca), NUMERAL (classificação, flexão, emprego, fun-
ção sintática), PRONOME/LOCUÇÂO PRONOMI-
NAL (classificação, colocação, emprego, flexão, fun-
ção sintática), PREPOSIÇÃO/LOCUÇÃO
PREPOSITIVA (classificação, emprego, crase), AD-
VÉRBIO/LOCUÇÃO ADVERBIAL (classificação,
emprego, grau, posição VERB no período, função sin-
tática), VERBO/LOCUÇÃO VERBAL (estrutura,
emprego, formas nominais, gerundismo, aspecto, modo,
conjugação dos verbos regulares e de alguns irregula-
res mais freqüentes (pôr, haver, ter, ser, estar, trazer,
fazer, dizer), tempos simples e compostos, transitividade
verbal, emprego do infinitivo), CONJUNÇÃO/LOCU-
ÇÃO CONJUNTIVA (classificação - Coordenativas

e Subordinativas- emprego), INTERJEIÇÃO (clas-
sificação, ortografia e emprego); concordância ver-
bal e nominal; regência verbal e nominal; frase (ver-
bal e nominal), oração (coordenadas e subordina-
das, intercaladas e reduzidas; identificação e clas-
sificação dos termos em essenciais, integrantes e
acessórios) e período (simples e composto); pontu-
ação (vírgula, ponto, ponto-e- vírgula, dois pontos,
travessão, parênteses, ponto de interrogação, ponto
de exclamação, reticências) Texto e discurso: coe-
são e coerência; anáfora e catáfora, intencionalidade,
aceitabilidade, situacionalidade, informatividade,
intertextualidade; narração, descrição, dissertação
e argumentação; gêneros textuais/discursivos. Se-
mântica: linguagem denotativa e conotativa; dife-
rentes efeitos de sentido; anacoluto, antítese,
antonomásia, cacófato, comparação, elipse, eufe-
mismo, hipérbato, hipérbole, ironia, metáfora,
metonímia, paradoxo, paranomásia, perífrase,
pleonasmo, silepse, zeugma; sinonímia, antonímia,
hiponímia e hiperonímia. Variação lingüística:
diafásica, diastrática, diatópica e diacrônica; norma
e preconceito; modalidade oral e modalidade escri-
ta; gíria e jargão; diferenças nos planos lexical, fo-
nético e sintático; português europeu e português
brasileiro. Leitura: conhecimento lingüístico e de mun-
do; compreensão e interpretação; inferências. PCN
e Temas Transversais.

EDUCADOR DE PARTICIPAÇÃO CIDA-
DÃ:

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS:
Técnicas e dinâmicas de grupo. Análise de proces-
sos grupais. Análise de conjuntura. Análise
institucional. Trabalho em redes. Projeto de inter-
venção social em equipe interdisciplinar. Categori-
as do método em Marx. Avaliação de políticas pú-
blicas e projetos sociais. Participação Social: as-
pectos presentes no processo participativo da co-
munidade. Concepção de juventude. Protagonismo
Juvenil. Conceito de vulnerabilidade social. Pre-
conceito: Conceito e principais expressões no Bra-
sil. Direitos Sociais e de cidadania. Política social e
questão social na contemporaneidade. Estatuto da
Criança e do Adolescente-Lei-nº8069 de 13/07/1990.
Código de Ética do Profissional Assistente Social.
Sistema Único de Assistência Social. Lei Orgânica
da Assistência Social. Lei de Regulamentação Pro-
fissional do Assistente Social.

EDUCADOR INFANTIL:
PORTUGUÊS: Interpretação de texto. Acen-

tuação gráfica. Ortografia. Divisão Silábica. Pontu-
ação. Adjetivos e Substantivos (flexão). Verbos (tem-
pos, modos e vozes). Pronome (emprego e coloca-
ção). Crase. Concordância verbal e nominal. Re-
gência verbal e nominal. Estrutura e formação das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e
acessórios da oração. Significação das palavras:
sinônimos, antônimos, parônimos e homônimos.

MATEMÁTICA: Conjunto dos números na-
turais, inteiros, racionais e reais: operações e pro-
blemas. Equações de 1 e 2 graus e sistemas: reso-
lução de problemas. Razão e proporção e números
proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Por-
centagem e juro simples e composto. Teoria dos
conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimen-
to, superfície, volume e massa. Medida de tempo.
Sistema monetário brasileiro. Progressão aritmética
e geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: Cui-
dar e Educar. O trabalho por Projetos. Relações
entre escola, mídia e cidadania. Teorias sobre o
desenvolvimento infantil e o processo ensino-apren-

dizagem. A função social da escola e o compromis-
so social do educador. Ética no trabalho docente. A
construção do conhecimento, papel do educador, do
educando e da sociedade. Educação inclusiva: di-
reito à diversidade. A prática do convívio solidário e
o desenvolvimento dos valores da cidadania plena;
o posicionamento frente a questões associadas à
indisciplina, à violência e o trabalho com os diferen-
tes: pluralidade cultural.

EDUCADOR DE QUALIFICAÇÃO PRO-
FISSIONAL PARA O ARCO SAÚDE:

PORTUGUÊS: Interpretação de texto. Acen-
tuação gráfica. Ortografia. Divisão Silábica. Pontu-
ação. Adjetivos e Substantivos (flexão). Verbos (tem-
pos, modos e vozes). Pronome (emprego e coloca-
ção). Crase. Concordância verbal e nominal. Re-
gência verbal e nominal. Estrutura e formação das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e
acessórios da oração. Significação das palavras:
sinônimos, antônimos, parônimos e homônimos.

MATEMÁTICA: Conjunto dos números na-
turais, inteiros, racionais e reais: operações e pro-
blemas. Equações de 1 e 2 graus e sistemas: reso-
lução de problemas. Razão e proporção e números
proporcionais. Regra de 3 simples e composta. Por-
centagem e juro simples e composto. Teoria dos
conjuntos. Probabilidade. Medidas de comprimen-
to, superfície, volume e massa. Medida de tempo.
Sistema monetário brasileiro. Progressão aritmética
e geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: No-
ções de higiene e saúde; Primeiros Socorros; Vaci-
nação; Doenças transmissíveis; Cuidados no aten-
dimento ao doente; Noções básicas de enferma-
gem; Dengue e Epidemias.

EDUCADOR DE QUALIFICAÇÃO PRO-
FISSIONAL PARA O ARCO CONSTRUÇÃO E
REPARO II (ELETRICIDADE):

PORTUGUÊS: Interpretação de texto. Acen-
tuação gráfica. Ortografia. Divisão Silábica. Pontu-
ação. Adjetivos e Substantivos (flexão). Verbos (tem-
pos, modos e vozes). Pronome (emprego e coloca-
ção). Crase. Concordância verbal e nominal. Re-
gência verbal e nominal. Estrutura e formação das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e
acessórios da oração. Significação das palavras:
sinônimos, antônimos, parônimos e homônimos.

MATEMÁTICA: Conjunto dos números natu-
rais, inteiros, racionais e reais: operações e proble-
mas. Equações de 1 e 2 graus e sistemas: resolução
de problemas. Razão e proporção e números propor-
cionais. Regra de 3 simples e composta. Porcenta-
gem e juro simples e composto. Teoria dos conjuntos.
Probabilidade. Medidas de comprimento, superfície,
volume e massa. Medida de tempo. Sistema mone-
tário brasileiro. Progressão aritmética e geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: Co-
nhecimentos das ferramentas; Conhecimentos das
normas de segurança; Conhecimento do material
empregado; Qualidade do material; Isolantes; Car-
gas; Fases; Circuito; Prática da função.

EDUCADOR DE QUALIFICAÇÃO PROFIS-
SIONAL PARA O ARCO SERVIÇOS PESSOAIS:

PORTUGUÊS: Interpretação de texto. Acen-
tuação gráfica. Ortografia. Divisão Silábica. Pontu-
ação. Adjetivos e Substantivos (flexão). Verbos (tem-
pos, modos e vozes). Pronome (emprego e coloca-
ção). Crase. Concordância verbal e nominal. Re-
gência verbal e nominal. Estrutura e formação das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e
acessórios da oração. Significação das palavras:
sinônimos, antônimos, parônimos e homônimos.

MATEMÁTICA: Conjunto dos números na-
turais, inteiros, racionais e reais: operações e pro-
blemas. Equações de 1 e 2 graus e sistemas:
resolução de problemas. Razão e proporção e nú-
meros proporcionais. Regra de 3 simples e com-
posta. Porcentagem e juro simples e composto.
Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superfície, volume e massa. Medi-
da de tempo. Sistema monetário brasileiro. Pro-
gressão aritmética e geométrica.

ASSISTENTE PEDAGÓGICO:
CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: A

função social da escola com foco na aprendizagem
do aluno; Concepções de currículo escolar de en-
sino e aprendizagem; gestão democrática e princí-
pios norteadores no contexto das escolas públi-
cas; Noções de informática básica; O protagonismo
juvenil como estratégia de gestão participativa;
Parâmetros Curriculares Nacionais e Referências
curriculares Básicas: concepção, organização e
função. Planejamento e Avaliação escolar; Plane-
jamento participativo e estabelecimento de parceri-
as. Variáveis intervenientes na prática pedagógi-
ca: dif iculdade de aprendizagem, evasão,
indisciplina, condições sócio-econômicas.

Lei 11.692 de 10 de junho de 2008
Decreto 6.629,de 04 de novembro de 2008
Resolução CD-FNDE 22 de 26/05/2008
Parecer CNE/CEB 18/2008-homologação

do PPI
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO:
PORTUGUÊS: Interpretação de texto. Acen-

tuação gráfica. Ortografia. Divisão Silábica. Pontua-
ção. Adjetivos e substantivos (flexão). Verbos (tem-
pos, modos e vozes). Pronome (emprego e coloca-
ção). Crase. Concordância verbal e nominal. Re-
gência verbal e nominal. Estrutura e formação das
palavras. Sintaxe: termos essenciais, integrantes e
acessórios da oração. Significação das palavras:
sinônimos, antônimos, parônimos e homônimos.

MATEMÁTICA: Conjunto dos números na-
turais, inteiros, racionais e reais: operações e pro-
blemas. Equações de 1 e 2 graus e sistemas:
resolução de problemas. Razão e proporção e nú-
meros proporcionais. Regra de 3 simples e com-
posta. Porcentagem e juro simples e composto.
Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Medidas de
comprimento, superfície, volume e massa. Medi-
da de tempo. Sistema monetário brasileiro. Pro-
gressão aritmética e geométrica.

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS: Ro-
tinas Administrativas, Controlar a entrada e saída
de materiais e registros de freqüência dos servido-
res; operar equipamentos diversos; organizar acer-
vos de multimídias; organizar e classificar arqui-
vos, fichários, livros e outras publicações; atendi-
mento ao público em geral; e outras atividades
correlatas. Questões Básicas de Informática (Pla-
taforma Windows - Word, Excel e Power Point).

PREPARADOR DE MERENDA:
PORTUGUÊS: Substantivos (Gênero, nú-

mero e grau), Artigos, Preposição, Pronomes, Ad-
jetivos, Verbos - conjugação, Comparação de pa-
lavras entre si: sinônimo e antônimo, Acentuação
e sinais gráficos, Ortografia, Sinais de pontuação,
Análise e interpretação de textos.

MATEMÁTICA: As quatro operações, Medidas
de tempo, Noções de: dúzia, arroba, dezena, centena,
milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operações,
Problemas sobre: peso, tempo, medidas de: mas-
sa, tempo, área etc., Problemas sobre: sistema
métrico, Sistema Monetário Nacional: (Real).
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PORTARIAS
PORTARIA Nº 0664, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor, em virtude de aprovação no
Concurso Público nº 001/09 - Agente Administrativo, e
dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Público
001/09 - Agente Administrativo;

R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude de

aprovação em Concurso Público           nº 001/09, para
exercer o cargo de Agente Administrativo - Nível E - 200
horas, referência PMS-46, subordinado à Secretaria Muni-
cipal de Administração e Recursos Humanos:

CLAS NOME RG INICIO
99° CICERO TADEU ESTEVAM DE

MORAES 11.664.591-X 01/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração

e Recursos Humanos fará as anotações de praxe e os
registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão de
Pessoas registrará a posse do servidor em livro próprio e
organizará prontuário funcional mantendo-o sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessado,
consignada no orçamento vigente, suplementada se
necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0665, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Autoriza a prorrogação de prazo para conclu-
são dos trabalhos das Comissões Sindicantes e dá
outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando os elementos constantes nos M.I.
nº  116/12; 123-A/12; 123-B; 125/12  e  126/12;

R E S O L V E :
Art. 1º - Autorizar a prorrogação de prazo para a

conclusão dos trabalhos das Comissões Sindicantes,
nomeadas pelas Portarias nº 155/12; 1593/11; 1073/11;
1011/10 e 1620/11, que tramitam nos processos admi-
nistrativos - PMS nº 3586/12; 20222/11; 11116/11; 24228/
10  e  12658/11, respectivamente,  por 90 (noventa) dias,
a partir da data da publicação da presente Portaria.

Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ
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PORTARIA Nº 0666, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor, em virtude de aprovação no
Concurso Público nº 001/09 - Recepcionista Municipal,
e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Públi-
co 001/09 - Recepcionista Municipal;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude
de aprovação em Concurso Público           nº 001/09,
para exercer o cargo de Recepcionista Municipal -
Nível E - 200 horas, referência PMS-35, subordinado à
Secretaria Municipal de Comunicação Social:

CLAS NOME RG INICIO
12° EZEQUIEL FRANCISCO SANTANA

33.661.377-5 01/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações de praxe
e os registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão
de Pessoas registrará a posse do servidor em livro
próprio e organizará prontuário funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessa-
do, consignada no orçamento vigente, suplementada
se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0667, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Exonera servidora detentora do cargo de provi-
mento em comissão, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14 de
março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:
Art. 1º - Exonerar do serviço público, a servidora

NATALIA SILVA FIGUEIREDO, portadora da Cédula de
Identidade RG nº 42539234-X, do cargo de provimento
em comissão, de livre nomeação e exoneração, de
Assistente Administrativo I, referência PMSC-10, su-
bordinada na Secretaria Municipal de Governo e Parti-
cipação Cidadã, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consignadas
no orçamento vigente, suplementadas, se necessário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos adotará as providências
decorrentes do presente ato, promovendo as anota-
ções e registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.
artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0668, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Re-ratifica o art. 1º da Portaria nº 0568, de 11 de
maio de 2012, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando os elementos constantes no M.I.
n° 1386/12 - SMIADS;

R E S O L V E:

Art. 1º - Retificar o artigo 1º da Portaria nº 0568, de
11 de maio de 2012, para que onde constou erroneamente:

"Designar, a servidora JUSSARA NUNES BAS-
TOS, portadora da Cédula de Identidade RG n° 2215452-
4, titular do cargo de Instrutor Social de Cursos - Nível B,
referência PMS-39, subordinada à Secretaria Municipal de
Inclusão e Assistência Social, para o exercício da Função
Gratificada de Gerente do CREAS- referência FGSIA-01,
com efeito válido a partir de 04 de maio de 2012."

Passe a constar, sendo este o correto:
"Designar, a servidora JUSSARA NUNES BAS-

TOS, portadora da Cédula de Identidade RG n° 2215452-
4, titular do cargo de Instrutor Social de Cursos - Nível B,
referência PMS-39, subordinada à Secretaria Municipal
de Inclusão, Assistência e Desenvolvimento Social, para
o exercício da Função Gratificada de Gerente IV - Pro-
gramas e Projetos - referência FGSIA-04, com efeito
válido a partir de 04 de maio de 2012."

Art. 2º - Ficam ratificadas as demais disposições
da citada portaria.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0669, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor, em virtude de aprovação no
Concurso Público nº 001/09 - Músico Solista - Saxofone
Tenor e Alto, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Público
001/09 - Músico Solista - Saxofone Tenor e Alto;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude
de aprovação em Concurso Público           nº 001/09,
para exercer o cargo de Músico Solista - Saxofone Te-
nor e Alto - Nível E, subordinado à Secretaria Municipal
de Cultura, Esporte e Lazer:

CLAS NOME RG INICIO
1° MARCO AURÉLIO FILIER JÚNIOR

40.370.891-6 01/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração

e Recursos Humanos fará as anotações de praxe e os

registros legais necessários.
Parágrafo Único - O Departamento de Gestão de

Pessoas registrará a posse do servidor em livro próprio e
organizará prontuário funcional mantendo-o sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessado,
consignada no orçamento vigente, suplementada se
necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0670, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Revoga, em seu inteiro teor, a Portaria nº 0492,
de 20 de abril de 2012 e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

R E S O L V E:

Art. 1º - Revogar, em seu inteiro teor, a Portaria
nº 0492, de 20 de abril de 2012, no que se refere à
nomeação de EDSON DONIZETE DA SILVA, portador da
Cédula de Identidade RG nº 15.943.350-2, para o exer-
cício do cargo de provimento em comissão, de livre
nomeação e exoneração, de Chefe de Gabinete de Se-
cretário, referência PMSC-08, subordinado a Secretaria
Municipal do Trabalho, Emprego, Geração de Renda e
Desenvolvimento Econômico.

Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração
e Recursos Humanos fará as anotações e registros per-
tinentes.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, de 01 de
junho de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
 Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0671, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Substitui presidente e membro da Comissão de
Sindicância instituída pela Portaria nº 0138/11, e dá ou-
tras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do Artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré, e

Considerando os demais elementos constantes
no protocolado PMS nº 03224/11;

R E S O L V E:

Art. 1º - Substituir na Comissão de Sindicância,
instituída pela Portaria nº 0138, de 10 de fevereiro de 2011,
o presidente Thiago Donizete Mendanha e o membro Carlos
Robson Iatarola, respectivamente, pelos servidores
Ricardo Yanssen Capelato e Micheli Maria do Prado.

Parágrafo Único - Em face das substituições
determinadas pelo caput deste artigo 1º, a referida Co-
missão fica constituída, sob a presidência do primeiro,
com os seguintes membros:

- Ricardo Yanssen Capelato

- Ivonete Pereira de Camargo
- Micheli Maria do Prado
Art. 2º - Autoriza, em face da substituição do

membro, a prorrogação do prazo por 90 (noventa) dias,
a partir do vencimento do prazo anteriormente fixado.

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§, c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0672, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidoras, em virtude de aprovação
no Concurso Público nº 002/09 - Professor Municipal I,
e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Públi-
co 002/09 - Professor Municipal I;

R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude

de aprovação em Concurso Público           nº 002/09,
para exercer o cargo de Professor Municipal I - Nível
E, referência MG-01, subordinadas à Secretaria Muni-
cipal de Educação:

CLASS NOME RG INICIO
63º MARILIA SILVEIRA FLAQUER

13.359.135-9 29/05/2012
66º VERA LUCIA DA SILVA

21.934.496-6 04/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações de praxe
e os registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão
de Pessoas registrará a posse das servidoras em livro
próprio e organizará prontuário funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessa-
do, consignada no orçamento vigente, suplementada
se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0673, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Autoriza servidor dirigir veículos oficiais e dá
outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, usando das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré, e

Considerando os elementos constantes no
protocolado PMS nº 13275/12;

R E S O L V E:
Art. 1º - Autorizar o servidor ANDERSON WA-
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 CONTINUAÇÃO PORTARIA Nº 0673, DE 01 DE
JUNHO DE 2012.

SHINGTON DE PINHO, portador da Cédula de Identida-
de RG nº 30960973, a dirigir veículos oficiais perten-
centes à frota municipal obedecidas as restrições de
sua CNH nº 145959808 - Registro nº 01806433044,
categoria "AD".

Art. 2º - A presente autorização não exime o
servidor das responsabilidades inerentes à condução
de veículos oficiais, nem o resguarda de eventuais
ações regressivas em caso de danos ao patrimônio
público ou alheio.

Art. 3º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Art. 4° - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§, c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0674, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor, em virtude de aprovação no
Concurso Público nº 001/09 - Agente de Crédito Popu-
lar, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Públi-
co 001/09 - Agente de Crédito Popular;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude
de aprovação em Concurso Público           nº 001/09,
para exercer o cargo de Agente de Crédito Popular -
Nível E - 200 horas, referência PMS-46, subordinado à
Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego, Geração
de Renda e Desenvolvimento Econômico:

CLAS NOME RG INICIO
5° MAURICIO ROCHA

20.670.954-7 01/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações de praxe
e os registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão
de Pessoas registrará a posse do servidor em livro
próprio e organizará prontuário funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessa-
do, consignada no orçamento vigente, suplementada
se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0675, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Re-ratifica o art. 1º da Portaria nº 1755, de 30 de
dezembro de 2011, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando os elementos constantes no
protocolado PMS n° 28784/11;

R E S O L V E:

Art. 1º - Retificar o artigo 1º da Portaria nº 1755,
de 30 de dezembro de 2011, para que onde constou
erroneamente:

LAURIZETE ANA MARTINS DO CARMO, por-
tadora da cédula de identidade RG nº 1.392.005 - PE,
Agente de Serviços Públicos - Nível C - 200 horas,
referência PMS-57, subordinada a Secretaria Municipal
de Educação;

VANITA MARIA LOURENÇÃO BRINO, portado-
ra da cédula de identidade RG nº 16.806.172, Agente de
Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Educação;

Passe a constar, sendo este o correto:
LAURIZETE ANA MARTINS DO CARMO, por-

tadora da cédula de identidade RG nº 1.392.005 - PE,
Agente de Serviços Públicos - Nível C, referência PMS-
57, subordinada a Secretaria Municipal de Serviços Pú-
blicos;

VANITA MARIA LOURENÇÃO BRINO, portado-
ra da cédula de identidade RG nº 16.806.172, Agente de
Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

Art. 2º - Ficam ratificadas as demais disposições
da citada portaria.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0676, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Admite servidoras, em virtude de aprovação em
Processo Seletivo nº 001/11 - Professor Municipal II -
Português, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o inciso V do art. 113, do mesmo
diploma legal;

Considerando o Processo Seletivo nº 001/11-
Professor Municipal II - Português;

R E S O L V E:

Art. 1º - Admitir ao serviço público, em virtude de
aprovação em Processo Seletivo           nº 001/2011, para
o emprego temporário de Professor Municipal II - Portu-
guês - Nível E, referência MG-06, subordinadas à Se-
cretaria Municipal de Educação:

CLASS NOME RG INICIO T E R M I -
NO

37º NATALINA ADRIANA OLIVEIRA DA
COSTA 40.363.768-5 04/06/2012 0 3 / 0 6 /
2012

39º ROBERTA PROFETA FORNI
42.064.033-2 04/06/2012 03/06/2012

Parágrafo Único - As servidoras terão seus vín-
culos de emprego regido pelas normas da Consolidação
das Leis do Trabalho e legislação complementar.

Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração
e Recursos Humanos fará as anotações e registros per-
tinentes.

Parágrafo Único - Concluída a contratação, o
D.G.P. comunicará:

a) ao órgão interessado, a data de início de exer-
cício das servidoras;

 b) ao órgão fazendário competente, as despe-
sas previstas do contido no artigo 3º.

Art. 3º - As despesas decorrentes da nomeação
onerarão dotação orçamentária específica do órgão inte-
ressado, consignada no orçamento vigente,
suplementadas se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0677, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Revoga, em seu inteiro teor, a Portaria nº 0581,
de 11 de maio de 2012 e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando os elementos constantes no Con-
curso Público n° 001/09, em especial fls. 310 e 311;

R E S O L V E:
Art. 1º - Revogar, em seu inteiro teor, a Portaria

nº 0581, de 11 de maio de 2012, no que se refere à
nomeação ao Concurso Público nº 001/09, Agente Ad-
ministrativo - Nível E - 200 horas, referência PMS-46 -
Secretaria Municipal de Administração e Recursos Hu-
manos, do candidato abaixo relacionado, conforme fls.
310 e 311:

CLASSIF. NOME MOTIVO
93º ALDRIN LUCAS BETHIOL
RG n° 45.452.010-4 Assinou Termo de

Desistência Fls.310
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administração

e Recursos Humanos fará as anotações e registros per-
tinentes.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, de 01 de
junho de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
 Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0678, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor, em virtude de aprovação no
Concurso Público nº 001/09 - Técnico em Informática, e
dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325
da Lei Municipal nº. 4.967, de 30 de abril de 2010;

Considerando os elementos constantes do pro-
cedimento administrativo referente ao Concurso Público
001/09 - Técnico em Informática;

R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear ao serviço público, em virtude

de aprovação em Concurso Público           nº 001/09,

para exercer o cargo de Técnico em Informática - Nível
E - 200 horas, referência PMS-46, subordinado à Secre-
taria Municipal de Administração e Recursos Humanos:

CLAS NOME RG INICIO
10° GUSTAVO DE SOUZA

32.370.157-7 01/06/2012
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações de praxe
e os registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão
de Pessoas registrará a posse do servidor em livro
próprio e organizará prontuário funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessa-
do, consignada no orçamento vigente, suplementada
se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0679, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Altera a Portaria nº 0451, de 16 de março de
2011, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14
de março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:

Art. 1º - Alterar a partir de 01 de junho de 2012,
o cargo de provimento em comissão que especifica a
Portaria nº 0451, de 16 de março de 2011, de ANTO-
NIO APARECIDO DE OLIVEIRA, portador da Cédula de
Identidade RG nº 22.067.381-0, para o cargo de provi-
mento em comissão, de livre nomeação e exonera-
ção, de Gerente Administrativo de Análise e
Licenciamento, referência PMSC-06, subordinado a
Secretaria Municipal de Obras.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consigna-
das no orçamento vigente, suplementadas, se neces-
sário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos adotará as providências
decorrentes do presente ato, promovendo as anota-
ções e registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ
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PORTARIA Nº 0680, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor para o exercício do cargo de
provimento em comissão, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14 de
março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear LEANDRO FRANCESCHINI
FILHO, portador da Cédula de Identidade RG nº 6759641,
para o exercício do cargo de provimento em comissão,
de livre nomeação e exoneração, de Assessor II, refe-
rência PMSC-03, lotado na Secretaria Municipal de Go-
verno e Participação Cidadã e designado para prestar
serviços na Secretaria Municipal do Trabalho, Empre-
go, Geração de Renda e Desenvolvimento Econômi-
co, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consignadas
no orçamento vigente, suplementadas, se necessário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos adotará as providências de-
correntes do presente ato, promovendo as anotações e
registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0681, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Mantém vínculo empregatício da servidora
concursada e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando demais elementos constantes do
procedimento administrativo referente ao Concurso Pú-
blico 001/10 - Recepcionista SMS;

R E S O L V E :

Art. 1º - Manter o vínculo empregatício da
servidora, abaixo relacionada, nas condições e legis-
lação que regem os Concursos Públicos, alterando o
cargo de Auxiliar de Recepção SMS - Nível E - 200
horas, referência SMS-04, para Recepcionista SMS -
Nível E - 200 horas, referência SMS-15, subordinada a
Secretaria Municipal de Saúde, tendo em vista a apro-
vação no Concurso Público n° 001/2010:

CLASS NOME RG
24º CAMILA DOS SANTOS RODRIGUES

DE SOUZA 42.176.681-5
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações de praxe
e os registros legais necessários.

Parágrafo Único - O Departamento de Gestão
de Pessoas registrará a posse da servidora em livro
próprio e organizará prontuário funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 3º - As despesas decorrentes das nomea-
ções onerarão dotação específica do órgão interessa-
do, consignada no orçamento vigente, suplementada
se necessário.

Art. 4º - Esta portaria entra em vigor na data de

sua publicação.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0682, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidora para o exercício do cargo de
provimento em comissão, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14 de
março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear FRANCIELE KARINA DE
ALMEIDA, portadora da Cédula de Identidade RG nº
41.598.698-9, para o exercício do cargo de provimento
em comissão, de livre nomeação e exoneração, de
Chefe de Gabinete, referência PMSC-08, subordinada
na Secretaria Municipal do Trabalho, Emprego, Geração
de Renda e Desenvolvimento Econômico, a partir de 01
de junho de 2012.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consignadas
no orçamento vigente, suplementadas, se necessário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administração
e Recursos Humanos adotará as providências decor-
rentes do presente ato, promovendo as anotações e
registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.
artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0683, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Re-ratifica o art. 1º da Portaria nº 1756, de 30 de
dezembro de 2011, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando os elementos constantes no
protocolado PMS n° 28784/11;

R E S O L V E:

Art. 1º - Retificar o artigo 1º da Portaria nº 1756,
de 30 de dezembro de 2011, para que onde constou
erroneamente:

ADRIANA CRISTINA ESTEVES DOS SANTOS,
portadora da cédula de identidade RG nº 29.363.819-6,
Agente de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-
56, subordinada a Secretaria Municipal de Educação;

APARECIDA ARNEQUINI DOS SANTOS, porta-
dora da cédula de identidade RG nº 24.422.824-3, Agen-
te de Serviços Públicos - Nível B, referência M-01, su-
bordinada a Secretaria Municipal de Educação;

GEANE MAXIMO DE FREITAS, portadora da

cédula de identidade RG                 nº 23.074.510-6,
Agente de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-
56, subordinada a Secretaria Municipal de Educação;

MARIA APARECIDA DOS SANTOS
MALDONADO, portadora da cédula de identidade RG nº
26.683.554-5, Agente de Serviços Públicos - Nível B,
referência PMS-56, subordinada a Secretaria Municipal
de Educação;

RITA DE CÁSSIA RODRIGUES SILVA, portadora
da cédula de identidade RG nº 20.244.137, Agente de
Serviços Públicos - Nível C, referência PMS-57, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Educação;

SIMONE REGINA DA SILVA, portador da cédula
de identidade RG                     nº 26.786.934-4, Agente
de Serviços Públicos, subordinada a Secretaria Munici-
pal de Educação;

VERA LÚCIA LIBANO BARBARINI, portadora da
cédula de identidade RG          nº 10.537.930-X, Agente
de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-5, su-
bordinada a Secretaria Municipal de Educação.

Passe a constar, sendo este o correto:
ADRIANA CRISTINA ESTEVES DOS SANTOS,

portadora da cédula de identidade RG nº 29.363.819-6,
Agente de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56,
subordinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

APARECIDA ARNEQUINI DOS SANTOS, porta-
dora da cédula de identidade RG nº 24.422.824-3, Agente
de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

GEANE MAXIMO DE FREITAS, portadora da cé-
dula de identidade RG                 nº 23.074.510-6, Agente
de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

MARIA APARECIDA DOS SANTOS
MALDONADO, portadora da cédula de identidade RG nº
26.683.554-5, Agente de Serviços Públicos - Nível B,
referência PMS-56, subordinada a Secretaria Municipal
de Serviços Públicos;

RITA DE CÁSSIA RODRIGUES DA SILVA, porta-
dora da cédula de identidade RG nº 20.244.137, Agente
de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, su-
bordinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

SIMONE REGINA DA SILVA, portadora da cédu-
la de identidade RG                     nº 26.786.934-4, Agente
de Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56 su-
bordinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos;

VERA LÚCIA LIBANO BARBARINI, portadora da
cédula de identidade RG        nº 10.537.930, Agente de
Serviços Públicos - Nível B, referência PMS-56, subor-
dinada a Secretaria Municipal de Serviços Públicos.

Art. 2º - Ficam ratificadas as demais disposições
da citada portaria.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 4º - Revogam-se as disposições em contrário.
Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho

de 2012.
JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0684, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Torna sem efeito a Portaria nº 0641/12 e dá ou-
tras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, usando das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré,

R E S O L V E :

Art. 1º - Tornar sem efeito a Portaria nº 0641, de
25 de maio de 2012, que exonerou do serviço público, a
seu pedido, o servidor MARCIO ROSA ARAUJO, porta-
dor da Cédula de Identidade, RG nº 34918371, titular do
cargo, de provimento em comissão de livre nomeação e

exoneração, de Assistente Administrativo II, referência
PMSC-09, lotado na Secretaria Municipal de Governo
e Participação Cidadã e designado para prestar servi-
ços na Secretaria Municipal de Obras.

Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos fará as anotações e regis-
tros de praxe.

Art. 3º - As despesas decorrentes da presente
Portaria correrão por conta de verbas próprias, consig-
nadas no orçamento vigente, suplementadas, se ne-
cessário.

Art. 4º - Esta Portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0685, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidor para o exercício do cargo de
provimento em comissão, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14
de março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:
Art. 1º - Nomear EDMILSON JOÃO DA SILVA,

portador da Cédula de Identidade RG nº 21292317,
para o exercício do cargo de provimento em comis-
são, de livre nomeação e exoneração, de Assistente
Administrativo I, referência PMSC-10, lotado na Secre-
taria Municipal de Governo e Participação Cidadã e
designado para prestar serviços na Secretaria Munici-
pal de Saúde, a partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consigna-
das no orçamento vigente, suplementadas, se neces-
sário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos adotará as providências
decorrentes do presente ato, promovendo as anota-
ções e registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em con-
trário.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0686, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Revoga, parcialmente, a Portaria nº 0658, de
25 de maio de 2012 e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII,
da Lei Orgânica do Município de Sumaré;

Considerando os elementos constantes no Con-
curso Público n° 002/09, em especial fls. 211 e 212;

R E S O L V E:
Art. 1º - Revogar, parcialmente, a Portaria nº



 CONTINUAÇÃO PORTARIA Nº 0686, DE 01 DE
JUNHO DE 2012.
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0658, de 25 de maio de 2012, no que se refere à
nomeação ao Concurso Público nº 002/09, Professor
Municipal I - Nível E, referência MG-01 - Secretaria
Municipal de Educação, da candidata abaixo relaciona-
da, conforme fls. 211 e 212:

CLASSIF. NOME MOTIVO
53º LUCIANA RODRIGUES FERREIRA

DAL'AVA
RG n° MG 11.617.810 Assinou Termo de

Desistência Fls.211
Art. 2º - A Secretaria Municipal de Administra-

ção e Recursos Humanos fará as anotações e registros
pertinentes.

Art. 3º - Esta portaria entrará em vigor na data
de sua publicação.

Prefeitura do Município de Sumaré, de 01 de
junho de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
 Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO

E PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0687, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Altera a Portaria nº 0450, de 16 de março de
2011, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Muni-
cípio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14 de
março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:

Art. 1º - Alterar a partir de 01 de junho de 2012, o
cargo de provimento em comissão que especifica a
Portaria nº 0450, de 16 de março de 2011, de JOSELAINE
ROSA DOS SANTOS, portadora da Cédula de Identida-
de RG nº 32.306.435-8, para o cargo de provimento em
comissão, de livre nomeação e exoneração, de Asses-
sor I, referência PMSC-06, lotada na Secretaria Munici-
pal de Governo e Participação Cidadã e designada para
prestar serviços na Secretaria Municipal de Saúde.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consignadas
no orçamento vigente, suplementadas, se necessário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administra-
ção e Recursos Humanos adotará as providências de-
correntes do presente ato, promovendo as anotações e
registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrá-
rio.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

PORTARIA Nº 0688, DE 01 DE JUNHO DE 2012.

Nomeia servidora para o exercício do cargo de
provimento em comissão, e dá outras providências.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM, Prefeito do Municí-
pio de Sumaré, no uso das atribuições que lhe são
conferidas pela Lei Orgânica do Município de Sumaré,

Considerando a Lei Municipal nº 5146, de 14 de
março de 2011 alterada pela Lei    nº 5159, de 24 de
março de 2011, e o Decreto Municipal nº 8410, de 15 de
março de 2011;

R E S O L V E:

Art. 1º - Nomear TELMA STRACIERI
JANCHEVIS, portadora da Cédula de Identidade RG nº
25486231, para o exercício do cargo de provimento em
comissão, de livre nomeação e exoneração, de Asses-
sor I, referência PMSC-06, lotada na Secretaria Munici-
pal de Governo e Participação Cidadã e designada para
prestar serviços na Secretaria Municipal de Saúde, a
partir de 01 de junho de 2012.

Art. 2º - As despesas decorrentes do presente
ato correrão por conta de verbas próprias, consignadas
no orçamento vigente, suplementadas, se necessário.

Art. 3º - A Secretaria Municipal de Administração
e Recursos Humanos adotará as providências decor-
rentes do presente ato, promovendo as anotações e
registros de praxe.

Art. 4º - Esta portaria entrará em vigor na data de
sua publicação.

Art. 5º - Revogam-se as disposições em contrá-
rio.

Prefeitura do Município de Sumaré, 01 de junho
de 2012.

JOSÉ ANTONIO BACCHIM
PREFEITO MUNICIPAL
Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c.

artigo 172 da Lei Orgânica do Município de Sumaré, em
01 de junho de 2012.

REGINALDO JOSÉ BUCK
SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GOVERNO E

PARTICIPAÇÃO CIDADÃ

LEIS
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VIAS,RUAS E AVENIDAS Obras de recape exigem atenção dos motoristas que devem ter cautela em vários trechos

A Prefeitura de Sumaré, por meio da
Secretaria de Obras, iniciou quarta-feira,
dia 30, as obras de recapeamento na Luiz
José Duarte, região Central, com início na
Praça Palmiro Urso, conhecida como
Praça do Cruzeiro, localizada na Vila
Maluf. A obra está sendo realizada pela
empresa Simoso. A outra empresa
contradada pela Prefeitura, EIC, está com
obras no Dall´Orto, beneficiando as ruas
Porto Nacional e Goianésia, Anápolis,
Itumbiara, Goiatuba e Félix Gomes dos
Santos. Na região do Nova Veneza, o
recapeamento vai atender  as avenida
Santa Catarina, Brasil, São Paulo e Minas
Gerais e as ruas Vitória, Francisca H.G.
Elias, Ceará, Maranhão, Pernambuco, Rio
Grande do Sul, Paraná, Bahia, Sergipe,
Goiás, Mato Grosso e Guanabara.

A construtora Simoso também está

Recapeamento chega à região Central
com obras de recape na avenida Júlio Vas-
concelos, que vai do Portal até a ponte
sobre o ribeirão Quilombo (ligação Cen-
tro-Anhanguera). A obra teve início na ter-
ça-feira, dia 22. No dia 16, a EIC abriu uma
frente de trabalho na avenida da Amizade,
uma das principais vias de integração re-
gional do município. A previsão de término
das obras de recapeamento é de 90 dias.

No total, serão recuperados mais de
20 quilômetros de malha viária
sumareense, ou seja, uma distância entre
Sumaré e Campinas. Serão mais de 187
mil metros quadrados em recape.

Em razão da legislação eleitoral, a
primeira medição deverá ser apresentada
até 30 de junho, por isso, a empresas
Simoso e EIC estão abrindo frentes de tra-
balho em vários pontos da cidade, no total
são 10 contratos.

A Prefeitura de Sumaré, por meio da
Secretaria Municipal de Cultura, Esportes
e Lazer (SECEL), promove de 6 a 10 de
junho, o 9º Festival de Teatro de Sumaré -
Peças Curtas 2012.

A edição 2012 do Festival será apre-
sentada no Teatro do Centro Administrati-
vo, na Avenida Brasil, 1.111, Jardim Semi-
nário, em Nova Veneza.

O Festival tem finalidade de incenti-

TEATRO

Festival de Peças Curtas
ocorre de 6 a 10 de junho

var a arte teatral, proporcionar intercâm-
bio cultural, divulgar o teatro nas escolas,
faculdades, sociedades amigos de bair-
ros, clubes, igrejas e agremiações, incen-
tivar grupos de teatro locais e de outros
municípios a desenvolver o gosto pelas
artes, incentivar a criação de grupos tea-
trais, revelar talentos, promover a
integração entre os artistas e levar forma-
ção de público de teatro.

No período mais frio do ano os esto-
ques dos bancos de sangue ficam defasa-
dos, por isto, sua doação é fundamental. A
próxima coleta de sangue em Sumaré será
realizada em 9 de junho, das 8h às 12h, na
Praça das Bandeiras. Esta campanha é
promovida pelo Hemocentro de Campinas
e Rotary Clube, com o apoio da Prefeitura
de Sumaré.  Para ser um doador de san-
gue, você precisa ter entre 18 e 65 anos,
boa saúde, pesar mais de 50 quilos, não
estar grávida ou amamentando, não fumar

Campanha de doação de
sangue será dia 9

duas horas antes ou após a doação, evitar
alimentos gordurosos e não ingerir bebida
alcoólica na véspera, não ter comportamen-
to de risco para DST's ou outras doenças
transmitidas pelo sangue. Quando for doar
sangue, lembre-se de levar um documento
oficial com foto e de responder corretamen-
te a todas as perguntas durante a entrevista.
O doador receberá uma carteirinha e o re-
sultado completo do exame de sangue.
Para outras informações, consulte:
www.hemocentro.unicamp.br

Convênio com Governo Federal garante intervenção em 26 vias da cidade
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A Secretaria Municipal de Saúde,
por meio do Programa de Combate à
Dengue, realiza neste final de semana
uma grande ação de controle e preven-
ção da dengue na região da Área Cura. O
mutirão, que contará com o apoio da
empresa Honda, da Escola CET SEG, e
de várias secretarias municipais, aconte-
cerá no sábado (dia 02), das 8h às 17h, e
no domingo (dia 03), das 8h às 12h.

De acordo com a coordenação do
Programa Combate à Dengue, a ação

contará com o apoio de mais de 200
trabalhadores, entre agentes de Comba-
te de  Endemias e agentes Comunitários
de Saúde, que farão visitas casa a casa,
buscando suspeitos, realizando bloqueio
e controle de criadouros (recipientes com
água limpa e parada) dentro de casa, nos
quintais, e orientando os moradores. É im-
portante a colaboração dos moradores,
permitindo a entrada dos agentes nas re-
sidências para realizar os trabalhos. Os
agentes e voluntários estarão identifica-
dos por coletes da Prefeitura em Ação
Contra a Dengue. A Secretaria de Saúde
de Sumaré destaca que o objetivo dessa

PREVENÇÃO Secretarias municipais, empresas e voluntários se juntam a moradores para ações de eliminação de criadouros

Prefeitura faz Ação Contra a Dengue na Área Cura

Agentes farão distribuição e colocação de telas para tampar caixas d´água

ação é interromper a disseminação do
mosquito Aedes Aegypti na região. Até o mo-
mento foram registrados poucos casos da
doença na Área Cura, mas ao longo dos
15 últimos anos, grande parte da popula-
ção dessa região adquiriu a doença. A pre-
ocupação da Secretaria de Saúde é quan-

to a circulação do vírus da dengue tipo 4
no município. A população deve colaborar
com as ações para prevenção e controle
da dengue na cidade.  Os moradores po-
dem ajudar eliminando criadouros do
mosquito. As caixas d´água devem ser
bem tampadas sempre e os pratos dos

vasos de planta preenchidos com areia
para não acumularem água. É importan-
te também as pessoas ficarem atentas
aos sintomas da doença, não se
automedicarem e em caso de qualquer
dúvida procurar, imediatamente, uma das
Unidades de Saúde.

SINTOMAS

Os sintomas da dengue são febre,
com duração máxima de sete dias, acom-
panhada de pelo menos dois dos seguin-
tes sintomas: dor de cabeça, prostração,
dores musculares, nas juntas, atrás dos
olhos, vermelhidão no corpo e coceira.
Depois de cinco a sete dias, acaba o ci-
clo do vírus no doente, o paciente melho-
ra e fica imunizado para esse sorotipo que
o infectou. Lembrando que o melhor tra-
tamento para a dengue é a prevenção.

Até o momento, Sumaré registra
625 notificações de suspeitas de dengue.
Dessas, 293 estão descartadas (negati-
va) e 126 confirmadas (positiva). As ou-
tras 206 estão sendo investigadas ou
aguardando o resultado.

PROJOVEM

A Prefeitura de Sumaré, por meio da
Secretaria de Educação, abriu inscrições
para o Processo Seletivo, realizado pelo Ins-
tituto Nacional de Desenvolvimento Educa-
cional e Capacitação (INDEC), para a
contratação temporária de professores de
ensino fundamental, qualificadores profis-
sionais e preparador de merenda do Pro-
grama Projovem Urbano de Sumaré. Esta
edição do Semanário Oficial traz o edital do
processo seletivo.  As vagas para cadastro
reserva são para Educador de Ciências
Humanas, Ciências da Matemática, Ciên-
cias da Natureza, Língua Portuguesa, Parti-
cipação Cidadã, Educador Infantil,
Preparador de Merenda, Educador de Qua-
lificação Profissional para Saúde, Educa-
dor de Qualificação Profissional para Cons-
trução e Eletricidade, Educador de Qualifi-
cação Profissional para Serviços Pessoais,
Assistente Administrativo e Assistente Peda-

Educação abre processo
seletivo para 12 cargos

gógico. Os salários variam de R$650,00 a
R$2.000,00. As inscrições podem ser feitas
de 04 a 11 de junho, em dias de expediente,
das 8h30 às 16h30, no Centro Administrativo
de Nova Veneza. A prova objetiva acontece
dia 17 de junho de 2012, nas dependências
da Faculdade Anhanguera - localizada na
Avenida Eugênia Biancalana Duarte, 501,
Jardim Primavera - Sumaré. São 12 cargos
para cadastro reserva.  No ato da inscrição
os candidatos devem apresentar os seguin-
tes documentos: Cédula de Identidade (RG),
Cadastro de Pessoa Física (CPF), Currículo
acompanhado de documentos
comprobatórios de titulação ou de experiên-
cia profissional, Comprovação através de
certificados ou declarações, de que  possui
conhecimento em informática para a função
de educadores de ensino fundamental. Os
candidatos podem ter acesso ao edital pelo
site: www.institutoindec.com.br

APOIO

A Secretaria Municipal de Inclusão en-
cerrou nesta semana a capacitação da 11ª
turma de Cuidadores na Assistência Domicili-
ar no CRAS Cruzeiro. O curso contou com a
participação de 15 sumareenses. O objetivo é
orientar as famílias beneficiárias dos progra-
mas sociais desenvolvidos pela Siades com
informações sobre os cuidados especiais que
se deve ter com pessoas acamadas e com
debilidades físicas. A Formação de Cuidadores
na Assistência Domiciliar teve início em 2009,

Cidade capacita cerca de
200 cuidadores domiciliares

capacitando nos últimos três anos cerca de
200 pessoas nas regiões do São Judas Ta-
deu, Área Cura, São Domingos, Ângelo
Tomazin, Matão, Nova Veneza, Basilicata, Al-
vorada e Cruzeiro. O curso é promovido
pela Siades, em parceria com o Fundo So-
cial  de Sol idar iedade e ent idades
assistenciais do município. De acordo com
a Siades novas turmas serão abertas no
segundo semestre. Para mais informações,
o telefone é o 3854-8082.

A Secretaria Municipal de Mobilida-
de Urbana e Rural iniciou nessa semana,
a colocação de gradil no canteiro da Ave-
nida 3M, acesso ao viaduto Aristides
Moranza. A medida visa incentivar a tra-
vessia dos pedestres apenas pela faixa.

O local não comporta semáforo e
conta com um fluxo intenso de carros e

SEGURANÇA

Obra disciplina travessia na faixa de pedestres
ônibus. É preciso que os motoristas cola-
borem e parem antes da faixa para que
os pedestres atravessem quando neces-
sário. Recentemente, foi implantado no
local novos pontos de ônibus, que con-
tam com iluminação, pisos
antiderrapantes e cobertura e oferecem
mais conforto e segurança aos usuários.
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