Secretaria de Comunicagédo Social

Diario Oficial
MUNICiPIO DE SUMARE

www.sumare.sp.gov.br - facebook.com/prefeituramunicipaldesumare

Quinta-feira, 25 de julho de 2024 Ano 14 - Edi¢do 1700

' Atos, Editais
i Avi
¢ Avisos

MUNICIPIO DE SUMARE

PUBLICACAO DE REALIZACAO DE REUNIAO EXTRAORDINARIA —
31/07/2024.

A Coordenadora do COMDEMA, Geovana Paulino Costa, dentro de suas
atribuigoes legais, vem por meio desta informar a data de realizacio da Reunido
Extrordinaria, a ser realizada em 18/07/2024 de forma virtual através do aplicativo

Google Meet https://meet.google.com/wfw-mxuz-jdc, com inicio previsto para as
19:30hrs.

Pauta: 1) Leitura e aprovagdo da ATA da ultima reunido, 2) Indicagdes de
membros para a Comissdo para realizagdo da Conferéncia Municipal do Meio
Ambiente, 3) Atualizacdo das informagdes referente a alteragdo da Lei Municipal
n° 4859 de 01/10/2009, 4) Demais assuntos. A reunido sera aberta ao publico. O
municipe que desejar ter a palavra nas reunides ordinarias ou extraordindrias,
devera se manifestar através das redes sociais ou através do envio de um e-mail ao
COMDEMA (sumare.comdema@gmail.com) em até 04 (quatro) horas antes do
inicio programado da reunido. Para se cadastrar e ter o direito a fala, o municipe
devera apresentar as seguintes informagdes: numero do documento de identidade e
relatar o tema que sera abordado. Para isso sera disponibilizado um tempo de 5
(cinco) minutos para sua exposi¢do e apos se necessario 05 (cinco) minutos para
réplica.

REVOGACAO DE ATO

O Secretario Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas no uso de suas
atribui¢oes que lhe sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio e Lei
Municipal n°. 5146/11.

Considerando os elementos constantes na Lei Municipal n°. 4997/10, artigo 3°;
Considerando os elementos constantes no PMS N° 19534/2024

RESOLVE:

REVOGAR o Ato n° 31 SC de 10 de julho de 2024, no que tange a remogao do
servidor PEDRO ALVES DE SOUZA, matricula n° 9216-1, titular do cargo
efetivo de Guarda Civil Municipal. (Em cumprimento a Lei n® 9504/1997 art 73,V)

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Secretario Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas

ATO n°. 310/24 LP
De 25 de julho de 2024

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 23706/20
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ROSELI SOCORRO BORGES DE LIMA,
R.G. 23.766.365-X matricula n° 9198, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias
em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn® 311124 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 29227/22
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) TARCISIO BIONDO, R.G. 18673788 matricula
n°® 7476, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso retroativo a
partir de 20 de margo de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn®. 312/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 4661/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARCOS OZIEL DOS SANTOS, R.G.
29.389.391-3 matricula n°® 16389, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias

restantes em descanso retroativo a partir de 03 de junho de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn®. 313/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 19186/23
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CRISLAINE GONCALVES AMARANTE DO
NASCIMENTO, R.G. 204481296 matricula n° 3837, cumprir licenga prémio
sendo 120 (cento e vinte) dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 ¢ os 60
(sessenta ) dias restantes em momento oportuno. (processo referente ao 3° e 4°
periodo de licenga prémio)

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP
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ATOn® 314/24 LP

De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 23022/20

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) KELLY CRISTINA SANTARELLI, R.G.
40.125.741-1 matricula n° 16324, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn® 315/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 2812/21

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ELIANE CRISTINA ALVES DOS SANTOS,
R.G. 30.964.832-4 matricula n°® 19108, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 316/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 15052/21
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA PAULA LOURENCO, R.G. 43.018.622-
8 matricula n° 17711, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 01 de agosto de 2024 e os 47 (quarenta e sete) dias restantes em momento
oportuno (saldo reduzido em decorréncia da falta greve)

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn®. 317/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 7785/21

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JACQUELINE ALVES DE LIMA, R.G.
22.854.966-8 matricula n° 14839, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 318/24 LP
De 25 de julho de 2024

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;
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Considerando os elementos constantes no PMS n° 5005/21

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) GILMAR DOMINGOS DE OLIVEIRA, R.G.
16.570.135-3 matricula n°® 901400, cumprir licenga prémio sendo 60 (sessenta) dias
em descanso a partir de 06 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn®. 319/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 984/21

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MIRIAM CRISTINA CHAVES, R.G.
34.254.937-6 matricula n° 14858, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 320/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 13918/22
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MICHELE CRISTINA DOS SANTOS
CAVALCANTI, R.G. 40.132.907-0 matricula n°® 14820, cumprir licenga prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta)
dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn®. 321/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 12209/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) GABRIEL DE ALMEIDA, R.G. 12.548.765-4
matricula n° 17556, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 01 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP




ATOn®. 322/24 LP

De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sido
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 16820/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) NEUSA FATIMA DE SOUZA SILVA, R.G.
20.670.914-6 matricula n°® 16835, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 323/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 7710/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARIDEILE DE OLIVEIRA AZEVEDO
BRABO, R.G. 16.567.130-0 matricula n° 17114, cumprir licenca prémio sendo 30
(trinta) dias restantes em descanso a partir de 05 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 324/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 30091/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JOSE UBIRATAN PEREIRA DA SILVA,
R.G. 17.245.013 matricula n°® 2363, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias
em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 325/24 LP
De 25 de julho de 2024

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 23874/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) APARECIDA MARIA DOMINGUES DE
FARIA, R.G. 18.566.561-5 matricula n° 17955, cumprir licenca prémio sendo 30
(trinta) dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias
restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 326/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe séao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 31879/22
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RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) AFONSO ROSSAFA, R.G. 12.344.591-7
matricula n° 13730, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 06 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 327/24 LP
De 25 de julho ge 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 13864/23

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARIANA PUCCI DE SOUZA, R.G.
34.122.517-4 matricula n°® 16859, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 328/24 LP
De 25 de julho de 2024. .
RETIFICACAO DE LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos no uso de suas
atribuicdes que lhe sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei
Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS: 9705/23

RESOLVE:

Retificar ato n° 122/24 do (a) servidor (a) RENATA ELIAS DA SILVA, matricula
17844, para que onde constou “cumprir licenga prémio de 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 01 de abril de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em momento
oportuno, fique constando cumprir licenga prémio de 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em momento
oportuno”.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 329/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 32430/23

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ROSELI SANTOS DE ALBUQUERQUE,
R.G. 172619075, matricula n® 9142, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 330/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 26250/23

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ROBERTA FERNANDA PETOILHO, R.G.
33.070.155-1, matricula n° 13365, cumprir licenga prémio sendo 90 (noventa) dias
em descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP



ATOn® 331/24 LP

De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sido
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 17840/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CARLOS SOCRATES ABRAHAO, R.G.
38.594.328-3, matricula n° 11420, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 01 de agosto de 2024 ¢ os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n®. 332/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 7646/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) VANDA TITO DA SILVA, R.G. 22.228.634-9,
matricula n° 15059, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 333/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 20579/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) RENATA CRISTINA VICENTE, R.G.
28.862.932-2, matricula n°® 8515, cumprir licenga prémio sendo 60 (sessenta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 334/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 11696/22

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARCELO NUNES DOS SANTOS, R.G.
28.818.916-4, matricula n°® 18399, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 33524 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe séao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 16098/24
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RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CLAUDICEIA APARECIDA GRIZOTTO
CASAGRANDE, R.G. 23.004.808-0, matricula n° 6689, cumprir licenga prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 60
(sessenta) dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 336/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 3568/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JANETE MARIANO DE SOUZA, R.G.
18.724.686-5, matricula n° 17482, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 337/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 12823/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARIA DO CARMO PEREIRA DA SILVA
SANTOS, R.G. 23.498.032-1, matricula n° 18094, cumprir licenga prémio sendo 30
(trinta) dias em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias
restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 338/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 14593/24

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ADRIANA APARECIDA VIRGULINO,
R.G. 25.553.320-2, matricula n° 17118, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes
em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 339/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 7355/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JOELMA BUENO DAS NEVES MUNIZ,
R.G. 21.292.872-7, matricula n® 18555, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP



ATO n°. 340/24 LP

De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sido
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 21/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CELIA APARECIDA PERES DOS SANTOS,
R.G. 6.511.811-X, matricula n® 18437, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATOn® 341/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 7082/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) GISELLE NEVES ROSENI, R.G. 39.139.263-
3, matricula n° 20183, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias restantes em
descanso a partir de 01 de agosto de 2024

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 342/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;
Considerando os elementos constantes no PMS n° 22622/17

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) WILLIAM DA SILVA FERREIRA COSTA,
R.G. 44.758.381-5, matricula n°® 18020, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias restantes em descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 343/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 4289/20

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) LUIZ HENRIQUE DE CAMPOS, R.G.
14.287.818, matricula n°® 257, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 04 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias restantes em
momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 344/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sio
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 6954/19

RESOLVE:
Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) PATRICIA SIMONE CINTRA SOARES
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NOGUEIRA, R.G. 28.513.148-5, matricula n° 14898, cumprir licenga prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta)
dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 345/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 24436/17

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ALOISIO PEREIRA FERRO, R.G.
22.067.302-0, matricula n° 18021, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias

restantes em descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 346/24 LP
De 25 de julho ge 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 4288/20
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) TEREZINHA LEOPOLDINA MARIANO
DE CAMPOS, R.G. 20.894.097, matricula n° 13854, cumprir licenga prémio sendo
30 (trinta) dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias
restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 347/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 25457/15

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARLUCIA DOS SANTOS GONCALVES
VIEIRA, R.G. 21.694.702-9, matricula n°® 14815, cumprir licenga prémio sendo 30

(trinta) dias restantes em descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 348/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 6013/19
RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) SONIA REGINA DE ANDRADE
FINHANA, R.G. 13.288.387-9, matricula n° 11413, cumprir licenga prémio sendo
30 (trinta) dias em descanso a partir de 01 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias
restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP



ATO n°. 349/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 4825/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) NELSON ARNEQUINI, R.G. 7674315,
matricula n°® 901299, cumprir licenga prémio sendo 45 (quarenta e cinco) dias
restantes em descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 350/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 727/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) SONIA ROCHA NASRAUI, R.G. 11913410,
matricula n°® 8030, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias restantes em
descanso a partir de 01 de agosto de 2024.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 351/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigoes que lhe sao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 6087/20

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARIA DOS ANJOS OLIVEIRA JORDAO
VILELA, R.G. 19.496.727-X, matricula n° 12991, cumprir licenga prémio sendo 45
(quarenta e cinco) dias em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 45
(quarenta e cinco) dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 352/24 LP
De 25 de julho (ile 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 7570/17

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ROSELAINE DE CARVALHO
GONCALVES, R.G. 24.169.478-4, matricula n°® 17467, cumprir licenga prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 06 de agosto de 2024 e os 30 (trinta)
dias restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 353/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de suas atribui¢des que lhe sdao
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;
Considerando os elementos constantes no PMS n°® 6412/18

RESOLVE:
Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARCIA BARBOSA LIMA, R.G. 21.291.159-
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4, matricula n° 18274, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a
partir de 05 de agosto de 2024 e os 60 (sessenta) dias restantes em momento
oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

ATO n°. 354/24 LP
De 25 de julho de 2024
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuigdes que lhe sdo
conferidas conforme Lei Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°® 6945/19

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) TELMA APARECIDA DOS SANTOS
SERRA, R.G. 27.459.323-3, matricula n° 18703, cumprir licenga prémio sendo 30
(trinta) dias em descanso a partir de 05 de agosto de 2024 e os 30 (trinta) dias
restantes em momento oportuno.

ALVARO A. F. MOCO
Superintendente Administrativo - SMGDP

O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE, em
conformidade com o artigo 75, §3° da Lei Federal n° 14.133/2021, Nova Lei de
Licitagdes e Contratos Administrativos e artigo 9°, do Decreto Municipal, torna
publico que este Fundo de Previdéncia realiza processo de DISPENSA DE
LICITACAO para: Objeto: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE
INFORMATICA PARA O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE SUMARE. Regime: Entrega TOTAL Tipo de Licitagio: Menor
Valor por Item O termo de referéncia encontra-se disponivel em:

https://www.sumare.sp.gov.br/sumprev/licitacoes/licitacao-20243ddcd6f0e0777ed 1c7f05a7cbe729d83.pdf

Eventuais Interessados podem apresentar propostas de preco no prazo de 03 (trés)
dias uteis, oportunidade em que o SUMPREV escolhera a mais vantajosa. As
propostas deverdo ser encaminhadas ao Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Sumaré até 31 de julho de 2024, até as 17:00 horas, através do eXmail
compras.sumprev@sumare.sp.gov.br, conforme modelo de proposta anexo ao
termo de referéncia. Sumaré, 25 de julho de 2024. Maria Elisabete Antunes
Superintendente Previdenciaria
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O FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE, em
conformidade com o artigo 75, §3° da Lei Federal n°® 14.133/2021, Nova Lei de
Licitagcbes e Contratos Administrativos e artigo 9°, do Decreto Municipal, torna
publico que este Fundo de Previdéncia realiza processo de DISPENSA DE

LICITACAO para:

Objeto: ASSINATURA ANUAL DO PACOTE OFFICE 365, CONTENDO AS VERSOES
DESKTOP DO WORD, EXCEL, POWERPOINT, OUTLOOK, ACESS, PUBLISHER E
ONEDRIVE.

Regime: Entrega TOTAL
Tipo de Licitacao: Menor Valor Global

Conforme Termo de Referéncia disponivel em
<https://www.sumare.sp.gov.br/sumprev/licitacoes/licitacao-2024-

eel61cl1b29c00e3ebed44ch1870b6eae.pdf>.

Eventuais Interessados podem apresentar propostas de pre¢co no prazo de 03
(trés) dias uteis, oportunidade em que o SUMPREV escolhera a mais vantajosa.

As propostas deverdao ser encaminhadas ao Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré até 31 de julho de 2024, até as 17:00 horas, através do e-
mail compras.sumprev@sumare.sp.gov.br, conforme modelo de proposta anexo
ao termo de referéncia.

Sumaré, 25 de julho de 2024.
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TERMO DE REFERENCIA

Aquisigbes — Contratagao Direta

FUNDO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE
(Processo Administrativo n®19.681/2024)

1. FUNDAMENTACAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO — Art. 6°, XXIII, “b”

5% P Com base na informagéo apresentada pelo setor de patriménio, foi constatado
que nao se encontra registrado no mesmo, a propriedade dos pacotes offices de uso deste Fundo
de Previdéncia Social. Embora localizado algumas midias fisicas do mesmo, estas s&o datadas
de versdes de 2010 e, ou seja, com mais de 14 (quatorze) anos de seu langamento. A utilizagao
de versdes anteriores, alem de incapacitar o Sumprev na utilizagéo de novas ferramentas
existentes no mercado, torna o Sumprev vulneravel a ataques hackers, na medida em que as
versoes anteriores deixam de ser atualizadas.

1.2 N&o ha previsdo no PCA, pois a elaboragao do mesmo nao era obrigatoria para
o ano de 2024, porém, existe previsao de contratagéo na Lei Orgamentaria Anual, tendo em vista
se tratar de objeto ja contratado previamente.

2. DEFINICAO DO OBJETO - Art. 6°, XXIII, “a” e Art. 40, §1°, l e Il

2.1. Contratagdo de ASSINATURA ANUAL DO PACOTE OFFICE 365, CONTENDO AS
VERSOES DESKTOP DO WORD, EXCEL, POWERPOINT, OUTLOOK, ACESS,
PUBLISHER E ONEDRIVE.., nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento.

i UNIDADE DE VALOR
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE

MEDIDA UNITARIO AR TRk

Microsoft 365 Apps .
1 . Anuidade 10 R$ 508,72 R$ 5.087,20
for business

2.2. O objeto desta contratagdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo,
conforme Decreto Municipal n® 12.061, de 2023

2.3. O prazo de vigéncia & de 1 (um) ano, contados da data de assinatura, prorrogavel
por até 10 (dez) anos, na forma do artigo 107 da Lei 14.133 de 2021

24, .O contrato ou outro instrumento que o substituta oferece maior detalhamento
das regras que serao aplicadas em relagéo a vigéncia da contratagao.

2.5, O contrato podera ser reajustado pelo IPCA no momento de sua prorrogacgéo.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO - Art. 6°, XXIIl, “c”
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31 Com base nos dados fornecidos pelo setor de patriménio, demonstrados na

justificativa desta contratagdo, resta claro a necessidade de substituigdo dos pacotes offices
existentes neste Fundo de Previdéncia Social. As versées se encontram ocbsoletas, de forma que
as atualizagbes fornecidas pelo fabricante ja nao existem mais.

3.2 Além disto, este Fundo de Previdéncia Social ndo dispde atualmente de um
sistema de armazenamento em nuvem, que garantira o backup dos dados gerados. A referida
contratagéo favorecera ainda a existéncia deste, garantindo o backup dos servidores, dados de
aposentadorias e pensées e demais informagdes geradas por este fundo.

4, ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO - Art. 6°, XXIII, “i”

4.1. O custo estimado fotal da contratagéo € de R$ 5.087,20 (cinco mil, oitenta e sete reais e
vinte centavos), conforme custos unitarios apostos na [tabela acima].

5. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA - Art. 6°, XXIII, j”

5.1. As despesas decorrentes da presente confratagéo correrdo a conta de recursos
especificos consignados da Taxa de Administragéo do Fundo de Previdéncia Social do Municipio
de Sumaré.

5.2. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagéo:

[05.01.01/0002.2005/0009.0272/3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PESSOA JURIDICA]

6. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR - Art. 6°, XXIll, “h”

Forma de selegdo e critério de julgamento da proposta

O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il da Lei n.® 14.133/2021, que
culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO POR ITEM).

Exigéncias de habilitagio

6.1. Para fins de habilitacéo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos que
serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

6.2 Empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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6.3. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condigédo de

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficard condicionada & verificagéo da
autenticidade no sitio hitps://www.gov.brlfempresas-e-negocios/pt-brifempreendedor;

6.4, Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricéo do
ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Pablico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

6.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagéo de funcionamento
no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de margo de
2020.

6.6. Sociedade simples: inscrigao do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

6.7.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Pablico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbag&o no Registro onde tem sede a matriz

6.8 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteragdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

6.9. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro
de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda MNacional, mediante
apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil
(RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (FGFN), referente a todos os creditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unigo (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

6.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho,
mediante a apresentagéo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943;
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6.13. Provade inscrigdo no cadastro de contribuintes [Estadual], se houver, relativo ao

domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual,

6.14. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual] relativo ao domicilio ou sede
do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

6.15. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos [Estadual relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentagdo de declaragdo da
Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.16. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006,
estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

6.17. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a pariir de 14 anos, na
condigcdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo,

Outras Exigéncias:

6.18 Declaragdao dando ciéncia de que cumpre plenamente os requisitos de
habilitag&o e que nao se encontra impedida de participar de licitagdes porinidoneidade, na esfera
municipal, estadual e federal ou suspensa de licitar com o municipio de Sumaré, conforme
modelo constante.

6.19 Declaragao de que nao se encontra impedida de disputar licitagéo ou participar
da execugao de contrato, direta ou indiretamente, por nenhum dos casos descritos nos subitens
do Artigo 14 da Lei da Federal 14133/2021.

6.20 Declaragéo de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

6.21 Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes e
das condigées locais para o cumprimento das obrigagdes objeto desta contratagéo.

T REQUISITOS DA CONTRATAGAO - Art. 6°, XXIIl, “d”

7.1 Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do
objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos:

7.1.1 :0Os manuais de assisténcia devem ser disponibilizados pelos fornecedores para
0s produtos relevantes. Para complementar ainda mais esta sifuacdo, as marcas podem
apresentar uma classificagdo externa para a capacidade de reparagdo dos seus produtos, a
fim de realgcarem o seu empenho e acessibilidade.
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7.1.2 As fabricantes deverdo ter capacidade de demonstrar compromisso com uma

metodologia de avaliacdo de substéncias quimicas mais seguras e uma estratégia de
substituicdo segura de substancias quimicas. Trabalhando ativamente com os fornecedores
para assegurar a substituicdo de substancias perigosas para o ambiente ou para a satide

humana.
Subcontratagao
7.2 Nao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da contratagao

7.3 Néo havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, tendo em vista que o trata-se de compra unica.

8 MODELO DE GESTAO DO CONTRATO - Art. 6° XXIII, “f”’

8.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

8.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspens&o do contrato, o
cronograma de execugdc sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila (art. 115, §5° da Lei n® 14.133, de 2021).

8.3 Ascomunicagdes entre o érgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica
para esse fim.

8.4 0O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogéo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

8.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o érgdo ou entidade
podera convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo
do plano de fiscalizagdo, que contera informagées acerca das obrigagbes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano complementar
de execucdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos resultados e das sancgdes
aplicaveis, dentre oufros.

86 A gestdo do contrato cabera ao Gestor que sera designado formalmente nos
autos, ou pelos respectivos substituto.

8.7 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato que sera designado formalmente nos autos, ou pelos respectivos substitutos (Lei n®
14.133, de 2021, art. 117, caput).
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8.8 Noexercicio da fungao, o gestor e o fiscal do contrato deverao observar fielmente
o disposto na Lei n®14.133, de 2021 e no Decreto Municipal n°® 12.055, de 2023, que estabelece
as atividades que deverao exercer, sem prejuizo da observancia da legislagao que seja aplicavel
ao objeto que eventualmente tenha reflexos no exercicio da fungéo.

9. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigoes de execucao do servigo

91. A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

i.Inicio da execugao do objeto: um dia util contados da emissao da ordem de servigo];
ii.Sera disponibilizado os seriais para instalagéo do sistema operacional Windows 11.

iii. Sera solicitado os correios eletrénicos que ficardo vinculados o pacote office. De forma
clara e objetiva, as versGes deveréo ser vinculadas as contas a serem criadas para cada
desktop no qual o pacote office sera instalado, garantindo a continuidade destes
independente do servidor que utilizar o equipamento.

Local e hordrio da prestagdo dos servigos

92 Os servigos serdo prestados no seguinte enderego: Avenida Luis Frutuoso, 204
— Vila Santana — Sumaré/SP.

9.3. Os servigos serdo disponibilizados 24 (vinte e quatro) horas por dia, 7 (sete) dias
por semana.

Rotinas a serem cumpridas

94. Em caso de problemas quanto a utiliza¢do do servigo, a contratada devera dar
suporte em dias Gteis, durante o horario comercial.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

95. A demanda do érgéo tem como base no nimero de equipamentos que utilizardo
estes servigos.

Especificagdo da garantia do servigo (art. 40, §1°, inciso Ill, da Lei n° 14.133, de 2021)

9.6. O prazo de garantia contratual dos servigos & aquele estabelecido na Lei n®
8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Procedimentos de transi¢cédo e finalizagdo do contrato

9.y. NZo serdao necessarios procedimentos de transicao e finalizagdo do confrato
devido &s caracteristicas do objeto.
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10 CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO - Art. 6°, XXIII, “g”

Recebimento do Objeto

10.1  Os itens serdo recebidos provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito de posterior verificagdo de sua
conformidade com as especificagbes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.

10.2 Os itens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisério, guando em desacordo com as especificagbes constantes no Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da
notificagcéo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicagéo das penalidades.

10.3 O recebimento definitivo ocorrera no prazo de 2 (dois) dias uteis, a contar do
recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragéo, apos a
verificagdo da qualidade e quantidade do material e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado.

104 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por 10 (dez) dias, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo
do atendimento das exigéncias contratuais.

10.5 No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto & dimenséo,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,
comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa
da execugdo do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento.

106 O prazo para a solugéo, pelo contratado, de inconsisténcias na execugéo do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranga equivalente, verificadas
pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagéo de despesa, nao sera computado para
os fins do recebimento definitivo.

10.7 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela
solidez e pela seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita
execucgdo do contrato.

Liquidag¢do e pagamento

10.8  Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo
de até 10 (dez) dias para fins de liquidagdo e pagamento, nos termos do Decreto Municipal n®
12.065, de 2023.

10.9  Para fins de liquidagéo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranga equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:
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0 prazo de validade;

a data da emisséao;

os dados do confrato e do érgdo contratante;

o periodo respectivo de execugéo do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengées tributarias cabiveis.

10.10 Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranga
equivalente, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara sobrestada ate
que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apods a
comprovacgao da regularizagao da situagéo, sem énus ao contratante;

10.11 A Administragio devera verificar a manutengao das condigdes de habilitagao
exigidas na contratagao; identificar possivel razao que impega a contratagéo, no &mbito do drgao
ou entidade, que implique proibigdo de contratar com o Poder Puablico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

10.12 Verificadas quaisquer irregularidade do contratado que impegam o pagamento,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.13 A permanéncia da condigédo de irregularidade, sem a devida justificativa ou com
justificativa ndo aceita pela Administragdo, podera culminarsuspenséo dos pagamentos e
resciséo contratual, sem prejuizo da apuragédo de responsabilidade e da aplicagéo de sangdes
cabiveis, observado o contraditdrio e a ampla defesa.

10.14 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

10.15 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos ser@o realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado nao regularize sua
situagao.

10.16 E facultada a retencdo dos créditos decorrente do contrato até o limite dos
prejuizos causado a Administragéo Publica e das multas aplicadas, nos termos do inciso IV do
art. 139 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.17 Eventual atrasoc no pagamento a contratada por culpa exclusiva da
Administragéo implicara na corregéo do valor nominal pelo INPC, a contar do dia em que se daria
o pagamento ate a efetiva data da quitagéo

Forma de pagamento

10.18 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéaria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.
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10.19 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a

ordem bancaria para pagamento.

10.20 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo fributaria prevista na legislagéo
aplicavel.

10.20.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdao retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislag&o vigente.

10.21 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retengéo tributaria quanto aos impostos e
contribuigbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado &
apresentagcdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Antecipagao de pagamento

10.22 Apresente contratagao ndo permite a antecipagao de pagamento total, conforme
as regras previstas no presente topico.

Cessdo de crédito

10.23 N&o e admitida a cesséo fiduciaria de direitos crediticios decorrentes do futuro
contrato com instituigao financeira.

11 CLASSIFICAGAO DOS DADOS

11.1 Conforme Artigo 9 do Decreto Municipal 12.054 de 22 de dezembro de 2023,
nao ha a necessidade de classificar o Estudo Técnico Preliminar nos termos da Lei 12.527, pois
o mesmo deve ser amplamente divulgado e ndo possui informagoes consideradas de carater
sigiloso ou pessoal.

12 INFRAGOES, MULTAS E SANGOES

121 As infragbes, multas e sangdes aos licitantes e a futura contratada aquelas
previstas na Lei n®14.133, de 2021 e no Decreto Municipal n® 12.061, de 2023, que fara parte
integrante do edital e do contrato ou instrumento equivalente.

Sumaré, [25] de [julho] de [2024].

Servidora responsavel pela elaboragao do Termo de Referéncia.

Willian Anderson da Costa Nunes Barreto
Matricula 16272

Em atendimento ao artigo 10, do Decreto Municipal n. 12.054/ 2023, aprovo este Termo de Referéncia.
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Maria Elisabete Antunes
Matricula 9206

ANEXO | - MODELO DA PROPOSTA
PROPOSTA COMERCIAL

DISPENSA DE LICITAGAO

Processo Administrativo n® ................. et
BB . o coviimicsiim e e

Regime de Execugdo: MENOR VALOR UNITARIO
Entrega: ENTREGA UNICA

DADOS DA EMPRESA

EMPRESA:

C.N.P.J.:

Tel Fax: () E-mail: Celular: ( )
Endereco:

DADOS DO RESPONSAVEL LEGAL DA EMPRESA

Nome Representante Legal:

Cargo:
Email:
RG n®° CPF n®
Enderego: Av/Rua:
Bairro Cidade
UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO TOTAL

Microsoft 365 Apps
1 . B Anuidade 10
for business

Prazo de Validade da Proposta:
Condi¢des de Pagamento:

Prazo de entrega: Até 10 (dez) dias Uteis a contar do recebimento da ordem de fornecimento
pela Contratada.

O prego ofertado contempla todos os custos diretos e indiretos referentes ao objeto, (inclusive
frete e demais impostos)

Caso vencedora os documentos para habilitagdo serdo entregues em 03 dias uteis, conforme
Termo de Referéncia.

.............. .. de ... de2024
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(Nome e assinatura do representante legal da empresa)

Anexo |I-DECLARAGAO

A empresa ; inscrita no CNPJ
n° , por intermédio de seu representante
legal o(a) Sr.(a) , portador da Carteira
de ldentidade n° e do CPF n° :

DECLARA, para fins legais, que:

.  Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14
anos, na condicao de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;

II. Esta ciente de todas as informagbes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto desta contratagdo, nos termos do
artigo 67, inciso VI da Lei Federal 14.133/2021;

lll.  Cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo e que nao se encontra
impedida de participar de licitagbes por inidoneidade, na esfera municipal,
estadual e federal ou suspensa de licitar com o municipio de Sumaré, ,
nos termos do artigo 63, inciso IV da 14.133/2021,

IV. Néao se encontra impedida de disputar licitagdo ou participar da execugao
de contrato, direta ou indiretamente, por nenhum dos casos descritos nos
subitens do artigo 14 da Lei da Federal 14.133/2021;

V. Tem conhecimento de todas as informacdes e das condi¢des locais para
o cumprimento das obrigagbes objeto desta contratacao.

VI.  Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia
e para reabilitado da Previdéncia Social, nos casos em que a lei assim
prevé ou em outras normas especificas.

Nome completo do responsavel legal da empresa

Assinatura do responsavel legal da empresa
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OBS: o responsavel legal deve constar no Contrato Social ou Ata de Posse da Diretoria,
com poderes para assinar Declaragbes /| documentos, ou constituido por Procuragao.
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Leis, Decretos
¢ Portarias

PORTARIA N° 1104, DE 25 DE JULHO DE 2024.
Altera a Portaria n° 607, de 06 de maio de 2024 e da outras providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de marco de 2011, alterada pela Lei
n° 5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n° 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n® 8410, de 15 de margo de 2011, e suas
alteragdes posteriores, € 0 Decreto Municipal n° 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° -Alterar, a partir de 25 de julho de 2024, o cargo de provimento em
comissao que especifica a Portaria n° 607, de 06 de maio de 2024, de RONALDO
DE SOUZA, portador da Cédula de Identidade RG n° 32.224.015-3, para o cargo
de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, REF. PMSC-09, subordinado a
Secretaria Municipal de Esporte e Lazer.

Art. 2 ° - As despesas decorrentes do presente ato correrdo por conta de verbas
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos adotara as
providéncias decorrentes do presente ato, promovendo as anotagdes e registros de
praxe.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 25 de julho de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, em 25 de julho de 2024 no Pago Municipal e no Semanario
Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS X X
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1105, DE 25 DE JULHO DE 2024.

Nomeia servidor para o exercicio do cargo de provimento em comissdo, e da outras
providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei
n° 5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n® 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n° 8410, de 15 de margo de 2011, e suas
alteragdes posteriores, e 0 Decreto Municipal n® 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, JOSE DANTAS DE OLIVEIRA, portador da Cédula de
Identidade RG n° 12.437.087-1, para o cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneragdo, de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I, REF PMSC-
10, subordinado a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 25 de julho
de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas fara as
anotagdes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardo dotagio especifica do
orgao interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
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Municipio de Sumaré, 25 de julho de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Orgénica do
Municipio de Sumaré, em 25 de julho de 2024 no Pago Municipal e no Diario
Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS . .
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPAGAO CIDADA

PORTARIA N° 1106, DE 25 DE JULHO DE 2024.

Nomeia servidora para o exercicio do cargo de provimento em comissdo, e da
outras providéncias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n°® 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei
n° 5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n° 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n° 8410, de 15 de marco de 2011, e suas
alteragdes posteriores, ¢ 0 Decreto Municipal n°® 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, MARCIA VAZ DA SILVA VIEIRA, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 42.608.225-4, para o cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeagio e exoneragdo, de ASSISTENTE ADMINISTRATIVO II, REF PMSC-
09, subordinada a Secretaria Municipal de Esporte e Lazer, a partir de 25 de julho
de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas fara as
anotagoes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardo dotagdo especifica do
orgao interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 25 de julho de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Orgénica do
Municipio de Sumaré, em 25 de julho de 2024 no Pago Municipal e no Diario
Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS . .
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA




PORTARIA N° 1107, DE 25 DE JULHO DE 2024.
Altera a Portaria n® 693, de 11 de agosto de 2023 e da outras providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n® 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei
n° 5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n® 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n® 8410, de 15 de margo de 2011, e suas
alteragdes posteriores, e o Decreto Municipal n® 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° -Alterar, a partir de 25 de julho de 2024, o cargo em provimento em
comissao que especifica a Portaria n° 693, de 11 de agosto de 2023, de NAJARA
MAFUZ VISINTINI, portadora da Cédula de Identidade RG n° 34.740.462-5,
para o cargo de ASSESSOR I, REF. PMSC-11, subordinada a Secretaria
Municipal de Governo e Participagdo Cidada, para prestar servigos junto a
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo.

Art. 2 ° - As despesas decorrentes do presente ato correrdo por conta de verbas
proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Administragao e Recursos Humanos adotara as
providéncias decorrentes do presente ato, promovendo as anotagdes e registros de
praxe.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicag@o.
Municipio de Sumaré, 25 de julho de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, em 25 de julho de 2024 no Pago Municipal e no Semanario
Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS X X
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIA N° 1108, DE 25 DE JULHO DE 2024.

Nomeia servidora para o exercicio do cargo de provimento em comissdo, e da
outras providéncias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do Municipio de
Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n°® 5146, de 14 de margo de 2011, alterada pela Lei
n°® 5159, de 24 de margo de 2011 e a Lei Municipal n° 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n® 8410, de 15 de margo de 2011, e suas
alteragdes posteriores, ¢ 0 Decreto Municipal n° 11.664, de 15 de fevereiro de 2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, GABRIELA CRISTINA CORREIA FERNANDES, portadora
da Cédula de Identidade RG n° 57.768.021-3, para o cargo de provimento em
comissdo, de livre nomeagdo e exoneragio, de ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO I, REF PMSC-10, subordinada a Secretaria Municipal de
Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas, para prestar servigos junto a Secretaria
Municipal de Servigos Publicos, a partir de 25 de julho de 2024.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas fara as
anotagdes de praxe e os registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardo dotagdo especifica do
orgdo interessado, consignada no orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Municipio de Sumaré, 25 de julho de 2024.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, em 25 de julho de 2024 no Pago Municipal e no Diario
Oficial do Municipio.
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