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Sumaré inicia pelo Matao nesta 22 a série de inauguracoes da decoracao natalina

Comega nesta segunda-feira, dia 2 de dezem-
bro, a série de inauguragdes das arvores produzi-
das com garrafas pet e das apresenta¢des musicais
que fazem parte da decoracgdo do “Natal Ecoldgico
- um presente para o futuro”, programacdo come-
morativa preparada pela Prefeitura de Sumaré. Se-
rdo seis atividades, realizadas nas diversas regides
do municipio. Além da inauguragio da decoracio,
também ocorrerdo apresentagdes musicais volta-
das ao publico.

0 “Natal Ecol6gico” esta sendo organizado pelo

Funsol (Fundo Social de Solidariedade). A decora-
¢do especial, feita basicamente com garrafas pet
doadas pela comunidade, esta sendo implantada
em locais de grande visibilidade de todas as re-
gides da cidade, ja que o objetivo é descentralizar
as agdes para que todos os sumareenses possam
participar.

Inicialmente, estava prevista a instalagdo de 10
arvores. No entanto, devido ao grande aumento no
numero de colaboradores que aderiram ao projeto
e, consequentemente, o crescimento da arrecada-

¢do e da “producio”, a comissdo organizadora defi-
niu que serdo instalados 14 enfeites. As estruturas
estdo sendo finalizadas nas Administragdes Re-
gionais e serdo instaladas no DAE (1), Centro (4),
Maria Antonia (2), Nova Veneza (2), Picerno (2),
Matio (1) e Area Cura (2).

Ao longo dos dois ultimos meses, a populagio
pode fazer sua doagdo em pontos de arrecadagdo
indicados pela prefeitura. Segundo a comissdo de
organizagdo, para cada arvore de 5 metros, foram
utilizadas cerca de 600 garrafas pet.

Segundo a presidente do Funsol, “algumas
garrafas que sobraram viao ser reaproveitadas no
préximo ano, e aquelas que ndo puderem ser utili-
zadas estdo sendo encaminhadas para reciclagem”.
Todos os enfeites e prepara¢do das garrafas estdo
sendo feitas nos CRASs (Centros de Referéncia
em Assisténcia Social) e Servigos de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos, além dos Centros
Culturais da cidade, sempre com a participacdo da
comunidade.

Ajude a transformar garrafas PET
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MATAD

em arvores de Natal!

A Prefeitura de Sumaré convida vocé e sua
familia para o Langamento da Arvore de Natal

, ‘ e Apresentagao Musical Natalina.

CENTRO

Previsao do Tempo

Langamento da Arvore de Matal & Apresentagio Musical

Din 02 die Dezembro: Segunda-Feira - 20h
Local: Avenida Emilio Bosco - Balio do Matdo

MARIA ANTONIA
Langamento da Arvore do Nalal e Apresantacio Musical
Dia 03 de Dezembro - Terga-Faira - 20h

Local: Rua Gervacina Alves Forreira, 385, Maria Antonia

AREA CURA
Langamente da Arvore de Natal e Apresentagio Musical
Dia 04 de Dezembro ~ Quaria-Feira - 20h

Local: Baldo do Bom Retiro

Langamento da Arvore de Matal e Apresentacio Musical
D 05 de Derermnbro: Quinta-Faira - 20h
Local: Praga da Republica, 350, Contro

PICERNO

Lancamento da Arvore de Natal & Apresentaciio Musical
Dita 06 do Dezembro - Sexta-Foira - 20h

Local: Avanida Principal, prdximo ao comércio

HOVA VENEZA,
Langamoenio da Arvore de Natal ¢ Apresentagio Musical
Dia 08 de Dezembro - Segunda-Feira - 20h

Local: Rus Santa Catarina, 148, Jd. Nova Veneza — Nova Venora
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Atos, Editais
e Avisos

MUNICIPIO DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRAGAO E RECURSOS
HUMANOS

ATO n®. 170 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

O Secretario Municipal da Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n? 2193/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogacdo de contrato do (a) Fun-
cionario (a) Publico (a) DAMIANA PEREIRA COE-
LHO MANCINI, RG n° 18.025.138-7, matricula n°
18028, admitido (a) em carater temporario na data
de 06 de agosto de 2012, para o cargo de Prepara-
dor de Merenda, referente ao Processo Seletivo n°
001/2012, subordinado (a) a Secretaria Municipal
de Educacio, que passa a vigorar até a data de 05
de fevereiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragio e Recursos
Humanos

ATOn®. 171 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

O Secretario Municipal da Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n? 2193/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogacdo de contrato do (a) Fun-
cionario (a) Publico (a) LUCIENE MIRANDA BOR-
GES LOCATELLI, RG n° MG-7.429.766, matricula
n° 18033, admitido (a) em carater temporario na
data de 07 de agosto de 2012, para o cargo de Edu-
cador Infantil, referente ao Processo Seletivo n°
001/2012, subordinado (a) a Secretaria Municipal
de Educacio, que passa a vigorar até a data de 06
de fevereiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragio e Recursos
Humanos

ATOn®. 172 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

O Secretario Municipal da Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n? 2193/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorroga¢do de contrato do (a) Fun-
cionario (a) Publico (a) MARINALVA DA SILVA, RG
n°® 22.412.675-1, matricula n° 18045, admitido (a)
em carater temporario na data de 07 de agosto de
2012, para o cargo de Educador Infantil, referente
ao Processo Seletivo n°® 001/2012, subordinado
(a) a Secretaria Municipal de Educacio, que passa a
vigorar até a data de 06 de fevereiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administra¢do e Recursos
Humanos

ATO n®. 173 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

O Secretario Municipal da Administracio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n? 2193/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogacdo de contrato do (a) Funcio-
nario (a) Publico (a) MICHELE GONCALVES DIAS,
RG n° 40.047.930-8, matricula n° 18357, admitido
(a) em carater temporario na data de 18 de abril
de 2013, para o cargo de Educador de Qualificagdo
Profissional - Arco Saude, referente ao Processo
Seletivon?001/2012, subordinado (a) a Secretaria
Municipal de Educagio, que passa a vigorar até a
data de 17 de janeiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n®. 174 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

O Secretario Municipal da Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n® 2192/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorroga¢do de contrato do (a) Fun-
ciondrio (a) Publico (a) LINDALVA CERQUEIRA,
RG n° 17.646.454-2, matricula n® 18112, admitido
(a) em carater temporario na data de 31 de agosto
de 2012, para o cargo de Educador de Qualificacdo
Profissional - Arco Sadde, referente ao Processo Se-
letivo n° 001/2012, subordinado (a) a Secretaria
Municipal de Educagdo, que passa a vigorar até a
data de 28 de fevereiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n®. 175 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGACAO

O Secretario Municipal da Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢oes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n? 2192/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogacdo de contrato do (a) Funcio-

nario (a) Publico (a) ELEANDRA MARIA COMBINA-
TO FERREIRA, RG n° 30.416.269-3, matricula n°
18104, admitido (a) em carater temporario na data
de 31 de agosto de 2012, para o cargo de Professor
de Ciéncias da Natureza, referente ao Processo Se-
letivo n°® 004/2010, subordinado (a) a Secretaria
Municipal de Educagdo, que passa a vigorar até a
data de 28 de fevereiro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragio e Recursos
Humanos

ATO n®. 176 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAOQ

O Secretario Municipal da Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgdnica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n® 2192/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogacdo de contrato do (a) Funcio-
nario (a) Publico (a) GISELE FORTUNATO DE CAR-
VALHO, RG n° 33.290.308-4, matricula n°® 18117,
admitido (a) em carater temporario na data de 05
de setembro de 2012, para o cargo de Professor de
Participagdo Cidad3, referente ao Processo Seletivo
n? 004/2010, subordinado (a) a Secretaria Munici-
pal de Educacdo, que passa a vigorar até a data de
04 de margo de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n%. 177 SC
de 29 de novembro de 2013

PRORROGAGAO

0 Secretario Municipal da Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribuicdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Municipio
e Lei Municipal 5146/11.

Considerando os elementos constantes no: Proto-
colo SMARH n®2192/13.

RESOLVE:

Autorizar a prorrogagdo de contrato do (a) Funcio-
nario (a) Publico (a) ROBERTA SOARES DE LIMA,
RG n° 26.696.111-3, matricula n° 18106, admitido
(a) em carater temporario na data de 04 de setem-
bro de 2012, para o cargo de Educador Infantil, re-
ferente ao Processo Seletivo n° 001/2012, subor-
dinado (a) a Secretaria Municipal de Educagio, que
passa a vigorar até a data de 03 de margo de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal da Administragio e Recursos
Humanos

ATO n®. 242 LP
de 21 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
102824 /13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Jean Douglas Ri-
catto, R.G. 17.762.461-9, matricula n°.: 3184, a
cumprir Licen¢a Prémio de 30 (trinta) dias em des-
canso a partir de 02 de janeiro de 2014, 30 (trinta)
dias a partir de 01 de julho de 2014, e os 30 (trinta)
dias restantes a partir de 03 de novembro de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n@. 243 LP
de 22 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢oes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
07786/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Sara Helena de
Oliveira, R.G. 34.052.434-0, matricula n®.: 14418 a
cumprir Licen¢a Prémio de 90 (noventa) dias em
descanso a partir de 17 de margo de 2014.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n@. 244 LP
de 26 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribuigoes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
11045/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Laercio Lourengo
dos Santos, R.G. 21.203.176, matricula n2.: 14614
a cumprir Licenca Prémio de 30 (trinta) dias em
descanso a partir de 01 de junho de 2014, e os 60
(sessenta) dias restantes em pectnia.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragio e Recursos
Humanos
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ATO n2. 245 LP
de 26 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
100831/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Francisca de As-
sis Dias, R.G. 18.079.720-7, matricula n2.: 15025 a
cumprir Licen¢a Prémio de 60 (sessenta) dias em
descanso a partir de 10 de janeiro de 2014, e os 30
(trinta) dias restantes em pecunia.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

sexta-feira 29 de novembro de 2.013 = 3

ATO n2. 248 LP
de 27 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
100022/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Mariusa Marques
Gongalves da Silva, R.G. 20.288.669-4, matricula
n2.: 8143 a cumprir Licen¢a Prémio de 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 05 de dezembro de
2013, e 0s 60 (sessenta) dias restantes em pectnia.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos
Humanos

ATO n2. 068 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgéanica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMS n°107142/13.

RESOLVE:

Conceder Licen¢a Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Miriam
Rosana de Faveri Pereira R.G. 29.728.437-X, retroa-
tivos a 06 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n2. 246 LP
de 26 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
101878/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Isis Oliveira Si-
queira Barrichello, R.G. 33.226.660-6, matricula
n2.: 15038 a cumprir Licen¢a Prémio de 30 (trinta)
dias em descanso a partir de 01 de julho de 2014, e
os 60 (sessenta) dias restantes em momento opor-
tuno.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n2. 247 LP
de 27 de novembro de 2013

LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢gdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
07215/11.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) Joeli Codognoto
e Silva, R.G. 19.340.852-1, matricula n.: 9295 a
cumprir Licenga Prémio de 30 (trinta) dias em des-
canso a partir de 02 de dezembro de 2013, e os 30
(trinta) dias restantes em momento oportuno.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n2. 066 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgdnica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMS n° 106067 /13.

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Caroline
Cristina da Silva Dias R.G. 33.064.507-9, retroati-
vos a 18 de outubro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos
Humanos

ATO n2. 069 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgéanica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMS n°107128/13.

RESOLVE:

Conceder Licen¢a Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Viviane
de Oliveira Bicalho R.G. 42.545.799-0, retroativos
a 14 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n2. 067 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

0 Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgdnica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMSn° 107134/13.

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Michele
Eduardo Domingos de Oliveira R.G. 33.747.603-2,
retroativos a 09 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos
Humanos

ATO n2. 070 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Administracdo e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Orgéanica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMS n°107159/13.

RESOLVE:

Conceder Licen¢a Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Edvania
Paula Silva dos Santos R.G. 35.157.183-8, retroati-
vos a 12 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATO n®. 249 LP
de 27 de novembro de 2013

LICENGA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS
18943/13.

RESOLVE:

Autorizar o(a) servidor(a) Sr.(a) José Fernando
Braga da Cunha Filho, R.G. 65.151.783, matricula
n2.: 15039 a cumprir Licen¢a Prémio de 30 (trin-
ta) dias em descanso a partir de 06 de janeiro de
2014, e os 60 (sessenta) dias restantes em momen-
to oportuno.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

ATOn% 071 LM
de 27 de novembro de 2013

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Administragio e Recur-
sos Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe
sdo conferidas conforme Lei Organica do Munici-
pio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no Proto-
colo PMS n° 106546/13.

RESOLVE:

Conceder Licenga Maternidade de 180 (cento e oi-
tenta) dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei
4967/10 - Artigos 306 e 307, a servidora Estela
Nascimento Fernandes R.G. 48.511.165-2, retroa-
tivos a 21 de outubro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

EDITAL DE CHAMAMENTO N¢ 099,/2013 SC
(CONVOCACAO CP 001/2011)

A Secretaria Municipal de Administragao e Recur-
sos Humanos da Prefeitura Municipal de Sumaré
convoca o candidato abaixo relacionado a compa-
recer junto ao Setor de Concursos, situado na Av.
Brasil, n® 1111 - Sala 127, Nova Veneza - Sumaré
- SP, para dar inicio aos procedimentos de nomea-
¢do em virtude de aprovagdo em concurso publi-
co, devendo o comparecimento se dar de segunda
a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min ou das
13h30min as 16h00min, até a data limite de 06 de
dezembro de 2013, apds a qual, o candidato que
ndo tiver comparecido serd considerado desisten-
te, perdendo assim o direito a vaga, conforme dis-
poe a lei municipal n2 5220/11 em seu artigo 20.

Concurso Publico 001/2011
Cargo: Auxiliar de Compras- E

INSCRICAO  NOME N° RG CLAS.
526 CESAR HENRIQUE XAVIER ROSA
41.012.108-3 1°

Sumaré, 29 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretario Municipal de Administra¢do e Recursos
Humanos
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sexta-feira, 29 de novembro de 2.013

EDITAL DE CHAMAMENTO N© 100/2013 SC
(CONVOCAGAO CP 001/2012)

A Secretaria Municipal de Administragdo e Recur-
sos Humanos da Prefeitura Municipal de Sumaré
convoca a candidata abaixo relacionada a compa-
recer junto ao Setor de Concursos, situado na Av.
Brasil, n® 1111 - Sala 127, Nova Veneza - Sumaré
- SP, para dar inicio aos procedimentos de nomea-
¢do em virtude de aprovagdo em concurso publi-
co, devendo o comparecimento se dar de segunda
a sexta-feira, das 08h30min as 11h30min ou das
13h30min as 16h00min, até a data limite de 06 de
dezembro de 2013, apdés a qual, o candidato que
ndo tiver comparecido serd considerado desisten-
te, perdendo assim o direito a vaga, conforme dis-
poe alei municipal n2 5220/11 em seu artigo 20.

Concurso Publico 001/2012
Cargo: Professor I - Matemaética

INSCRIGAO  NOME N° RG CLAS.
986 LUIS GUSTAVO HAUFF MARTINS GRIMM
26.257.154-7 10°

Sumaré, 29 de novembro de 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
Secretdrio Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTOS DE SUMA-
RE

PREGAO PRESENCIAL N° 013/2013

Homologo o resultado do julgamento do Pregdo
Presencial n2 013/2013,

tendo como objeto a contratagdo de empresa es-
pecializada para execugdo de exames semestrais
de 4gua e esgotos, cujo critério de julgamento foi
o menor preco global, adjudicando o objeto da li-
citacdo a favor da empresa: Fundagdo Paulista de
Tecnologia e Educagio, no valor de R$ 53.800,00
(cinquenta e trés mil e oitocentos reais).

PREGAO PRESENCIAL N° 025/2013

Homologo o resultado do julgamento do Pregdo
Presencial n? 025/2013,tendo como objeto a
aquisicdo de monitores, impressoras matriciais e
térmicas, cujo critério de julgamento foi o menor
preco unitario, adjudicando o objeto da licitagdo
a favor das empresas: Danny Benatto Ferreira da
Silva ME: Item 02 - 05 Impressora térmica com-
pativel com MP 4200 TH, método impressdo tér-

mica direta, velocidade de impressdo 250 mm/s,

velocidade de avango de papel 59 Ips, densidade
de impressdo 8 pontos/mm (203 dpi x 203 dpi)
largura de impressdo 48 (384 dots) / 72 (576
dots); 76 (608 dots) / 80 (640 dots), n? de carac-
teres por linha 24. 32, 48, 64 ou 21, 28, 42, 56,
conjunto de caracteres CODE 437, CODE 850,
CODE 858, CODE 860, CODE 866, emulagido do
set de comandos ESC/POSTM, c6digo de barras
EAN-8, EAN-13, CODE 39, CODE 93, CODE 128,
ITF, CODABAR, UPC-A, UPC-E, ISBN, MSI, PLESSEY,
PDF-417, acionamento de gaveta 01 (conector
tipo RJ-12), guilhotina corte total e parcial, carga
facil de papel (drop in/easy loading) atualizagdo
do firware via software aplicativo, bivolt - marca:
Bematech MP4200 TH - valor unitario: R$ 656,00
- valor total: 3.280,00; Item 03 - 03 Impressora
multifuncional laserjet monocroméatica compa-
tivel com modelo M1132 da HP, velocidade de
impressdo até 18 ppm, com resolu¢do de impres-
sdo até 600 x 600 dpi (1200 dpi efetiva), ciclo de
trabalho mensal até 8000 pag., bivolt - marca: HP
M1132 - valor unitario: R$ 669,00 - valor total:
R$ 2.007,00 - Total Geral: R$ 5.287,00; E a em-
presa: Rafael Vacon Bombini ME - Item 01 - 10
Monitor led 18,5 polegadas widescreen - marca:
AOC - valor uitario: R# 385,00 - Valor total: R$
3.850,00.

PREGAO PRESENCIAL N° 026,/2013

Homologo o resultado do julgamento do Pregio
Presencial n? 026/2013, tendo como objeto a
contratagdo de empresa especializada para de-
sobstrucdo de redes de esgotos p hidrojateamen-
to, cujo critério de julgamento foi o menor prego
global, adjudicando o objeto da licitagdo a favor
da empresa: Norjet Locagdes e Servigos Ltda ME

dores que ofertaram os menores pre¢os unitarios:
Empresa: Danny Benatto Ferreira da Silva ME:
Item 02 - 05 Impressora térmica compativel com
MP 4200 TH, método impressdo térmica direta,
velocidade de impressdo 250 mm/s, velocidade
de avanco de papel 59 Ips, densidade de impres-
sdo 8 pontos/mm (203 dpi x 203 dpi) largura de
impressdo 48 (384 dots) / 72 (576 dots); 76 (608
dots) / 80 (640 dots), n? de caracteres por linha
24.32,48, 64 ou 21, 28,42, 56, conjunto de carac-
teres CODE 437, CODE 850, CODE 858, CODE 860,
CODE 866, emulacdo do set de comandos ESC/
POSTM, cédigo de barras EAN-8, EAN-13, CODE
39, CODE 93, CODE 128, ITF, CODABAR, UPC-A,
UPC-E, ISBN, MSI, PLESSEY, PDF-417, acionamen-
to de gaveta 01 (conector tipo RJ-12), guilhotina
corte total e parcial, carga facil de papel (drop in/
easy loading) atualizagdo do firware via software
aplicativo, bivolt - marca: Bematech MP4200 TH
- valor unitario: R$ 656,00 - valor total: 3.280,00;
Item 03 - 03 Impressora multifuncional laserjet
monocromatica compativel com modelo M1132
da HP, velocidade de impressdo até 18 ppm, com
resolugdo de impressdo até 600 x 600 dpi (1200
dpi efetiva), ciclo de trabalho mensal até 8000
pag., bivolt - marca: HP M1132 - valor unitario:
R$ 669,00 - valor total: R$ 2.007,00 - Total Geral:
R$ 5.287,00;

Empresa: Rafael Vacon Bombini ME - Item 01 - 10
Monitor led 18,5 polegadas widescreen - marca:

AOC - valor uitario: R# 385,00 - Valor total: R$
3.850,00.

Sumaré, 22 de novembro de 2013

Valmir Ferreira da Silva - Presidente

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Processo SM N20529/2013
PREGAO PRESENCIAL N2026/2013

Aos vinte e cinco dias de novembro de dois mil e
treze, as 09:00 horas, reuniram-se o Pregoeiro e
Equipe de Apoio do DAE-Sumaré para formalizar
o Registro de Pregos para contratagdo de empresa
especializada para desobstrugdo de redes de esgo-
tos - hidrojateamento, com validade de 12 (doze)
meses, sendo registrado o seguinte preco, quanti-
dade e fornecedor que ofertou o menor prego glo-
bal:

Empresa: Norjet Locagdes e Servicos Ltda ME -
item 01 - 1000 horas de servigos de desobstrucdo
de redes de esgotos - hidrojateamento - valor uni-
tario: R$ 100,00 - valor total: R$ 100.000,00.

Sumaré, 22 de novembro de 2013

Valmir Ferreira da Silva - Presidente

Prefeitura Municipal de Sumaré

Demonstrativo de Apuracédo da Receita Corrente Liquida
(Artigo 29, Inciso IV e 53, Inciso | da LC. 101/00)

Periodo: Janeiro a Outubro/2013 Orgéo: C
X 01-1000 h d . de desob ~ RECEITAS CORRENTES
—-item - oras de servi¢os de deso stru(;ao Ti2012 Tzi2012 o172013 0212013 0372013 oarots Os72013 G6r2013 0772013 o8r2013 oorz013 02013 ToTAL
. f ecema TawTATA oo osmIen  eNeesI  WenABZ  T06Nam RS Tmssnms GSLASE SR 6508060 600502 80691097 1021152528
de redes de esgotos - h1dr0]ateamento — valor RECEITA DE CONTRIGUICOES 349676 163184901 17272 19084688 10867645 109756598 110712750  LILSIIS) 114125232 1568829 LlOA63 210082351 1280050697
RECETA PATANONIAL oinz  swmen  mmowme s s smomdo  Tsmses  smamss  semsiz  amslone  aens  msme ol
s e TR GROPECUATA s
unitario: R$ 100,00 - valor total: R$ 100.000,00. y
ReCEA ot 5eAvc0S semsioos 3 sowinies 2o dwesess  dmeaies  aseeosess  SInT  messss  Sesome 3SSens  awono 400007999
TRASTERENCAS CORRENTES NS BT WAG0RI  weieely  Baazms  emd  Bmeasei0 MM Bisms  menowes  moeds  inemss  wiseomm
CurasnECeTAS CORRENTES Tosroess__ vsesimzs  imossess  somewsrs  iemimsi_ zomrios oz irsomes  iseomss  veriowe isssesons  imoenss e
TOTAL RECEITAS CORRENTES T 0057526 To456 66099 TLATBAT6 4 T3559725 50 TR65a-120.08.027,99005  WS06479315 BL039776 562571275 960102061 616150596 00073601 T0304.574.50
Sumaré, 27 de novembro de 2013. i
DEDUCOES
T T ommn  ome v owmons  wmen  wemons  wimon  eemon  owmn  iomn ToTAL
CONTRIIGAO 0 SERVIDOR ARPPS, oswss  ams wevmn losama lomass  l0mre 0mimis  osseesos LIs0s  Beszss  LBITA 20509 12isin
x REC COMPRNSAGHD PREVDENC 500 a0 a0 500 o0 a0 ] 500 000 o0 a0 000 500
Paulo Fernando Neves Pacheco - Chefe de Segao RESULTADO DO FUNDES 328 aa97E0T SIS 000081 SER0mEs 43708 4392183 SINSNLTE 4SS 624085982  AGEII0 4003550 563720914
RESTOR A pAGAR CANCELADOS 500 a0 a0 000 o0 a0 a0 500 o0 o0 a0 500 000
ToTAL DEOUCDES D T T T T R T R ST R
Toais
TR Tmn ovmn o o on e wmen  wmon  eemon  oemn  iomn oL
RECEITA CORRENTE LGUIDA S0NTTNS  MMTEIE A3 AMIN0I  MGIGK0E  ALGIIIE  VEEIMG  I20S8  IWABT VA6 0400 490846503 0266108045

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Processo SM N2 0527/2013
PREGAO PRESENCIAL N2025/2013

Aos vinte e dois dias de novembro de dois mil e
treze, as 09:00 horas, reuniram-se o Pregoeiro e
Equipe de Apoio do DAE-Sumaré para formalizar
o Registro de Pregos para aquisi¢do de monitores,
impressoras multifuncionais e térmicas, com va-
lidade de 12 (doze) meses, sendo registrado os
seguintes prec¢os, quantidades, marcas e fornece-

Tiz012
458026136
32102183

22012

s982880.83
443973607

012013

811278020
5.765.556.69

0272013
63619928
370003081

032013

617250310
589292566

FUNDES RECEBIDO.
FUNDEB RETIOO

Nota Explicativa:

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
Prefeita Municipal

oarzo1s

692773334
4337.74084

RESULTADO DO FUNDEB

0572013

539362681
435921638

RAYMUNDO ANTONIO DE SA

062013

7.450.950.08
513994175

0772013
67085522
451707808

o8r2013

520021243
6240855,82

oor2013

516487543
62781370

RONALDO PONTES FURTADO
Controle Interno

ToTAL

7578153701
56387.299.14

1072013

661952653
409137550

Resultado do FUNDEB: Considerar como deduc&o o menor valor, comparado o valor do FUNDEB recebido e o retido, considerando a movimentacéo acumulada do més atual adicionado aos tiltimos onze meses.

PGP - Portal de Gestao Pablica
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na: 1/1 - 21/11/2013 16:25

ATA DE REGISTRO DE PRECOS
Processo SM N° 0389/2013
PREGAO PRESENCIAL N°013/2013
Aos dezenove dias de novembro de dois mil e treze, as 09:00 horas, reuniram-se o
Pregoeiro e Equipe de Apoio do DAE-Sumaré para formalizar o Registro de Precos para a
contratacdo de empresa especializada para execugdo de exames semestrais de &gua e
esgotos, com validade de 12 (doze) meses, sendo registrado o seguinte preco, quantidade e
fornecedor que ofertou o menor preco global:
Empresa: Fundacdo Paulista de Tecnologia e Educacgéo
Item | Qtde | Un Descrigao Un (R$) Total (R$)
01 16 Un | Amostras para cumprimento da Portaria n° 2914/2011 MS, 987,50 15.800,00
sendo 8 em cada semestre - Anexos: VII, IX e X
02 04 Un |Amostras para analise de microcistina e saxitoxinas - 02 100,00 400,00
em cada semestre
03 08 Un | Amostras para cumprimento do Conama 357/2005 - artigo 1.412,50 11.300,00
15, padrdo para aguas classe 2 - 04 em cada semestre
04 08 Un | Amostras para cunprimento do Conama 430/2011 - artigo 1.412,50 11.300,00
16, para esgoto bruto e tratado de ETE
05 15 un | Amostras para cumprimento da Portaria n°® 2914/2011 MS - 1.000,00 15.000,00
4gua de pogos artesianos - Anexos VII, X e analise
microbiolégica
Total Geral 53.800,00
Sumaré, 19 de novembro de 2013.
Valmir Ferreira da Silva - Presidente.

Periodo: Janeiro a Outubro/2013

Prefeitura Municipal de Sumaré

Demonstrativo de Receitas e Despesas Previdenciarias
(Artigo 53, Incisos Il e 50, Inciso IV, da LC. 101/00)

¢

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

RECEITAS CORRENTES (1)
RECEITAS DE CONTRIBUICOES
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR ATIVO CIVIL
CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR INATIVO CIVIL
CONTRIBUIGAO DE PENSIONISTA CIVIL
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA ENTRE RGPS E RPPS
RECEITA PATRIMONIAL
RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS (1ll)
CCONTRIBUIGAO PATRONAL DO EXERCICIO
CONTRIBUIGAO PATRONAL ATIVO CIVIL
CONTRIBUIGAO PATRONAL DE EXERCICIOS ANTERIORES
CONTRIBUICAO PATRONAL ATIVO CIVIL
OUTRAS RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS
DEDUCOES DE RECEITA ORCAMENTARIA IV
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (VII) = (I+11+1

PREVISAO ANUAL
INICIAL
18.161.057,16

15.211.048,75
14.069.869,01

PREVISAO ANUAL
ATUALIZADA

18.161.057,16
15.211.048,75
14.069.869,01

PREVISAO ATE
MES
15.134.214,30

12.675.873,90
11.724.890,80

REC. REALIZADA
0 MES

12.166.830,92
10.856.599,95
10.424.980,48

936.168,44 936.168,44 780.140,30 368.265,43
205.011,30 205.011,30 170.842,80 63.354,04
50.008,41 50.008,41 41.673,70 0,00
2.900.000,00 2.900.000,00 2.416.666,70 1.094.958,25
2.900.000,00 2.900.000,00 2.416.666,70 1.094.958,25
0,00 0,00 0,00 215.272,72
25.622.783,84 25.622.783,84 21.352.319,90 9.251.684,07
25.622.783,84 25.622.783,84 21.352.319,90 8.708.450,05
25.622.783,84 25.622.783,84 21.352.319,90 8.708.450,05
0,00 0,00 0,00 467.699,18

0,00 0,00 0,00 467.699,18

0,00 0,00 0,00 75.534,84

0,00 0,00 2.155.217,27 2.155.217,27

43.783.841,00

43.783.841,00

34.331.316,93

19.263.297,72

RESERVA DO RPPS (SUPERAVIT PREVISTO NO ORCAMENTO)
TOTAL DAS A

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XII) = (VI - X)

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
Prefeita Municipal

43.783.841,00

0,00

RAYMUNDO ANTONIO DE SA

43.783.841,00

0,00

10.912.755,78

27.728.995,69

RONALDO PONTES FURTADO
Controle nterno

i DOTAGCAO ANUAL DOTAGAO ANUAL EMPENHADA LIQUIDADA

DESPESAS PREVIDENCIARIAS A0 AL AUALIZADA ATE MES e mes
ADMINISTRACAO (VII) 1.245.380,23 1.245.380,23 377.168,68 312.270,48
DESPESAS CORRENTES 1.127.652,67 1.132.652,67 357.993,18 293.095,02
DESPESAS DE CAPITAL 117.727,56 11272756 19.175,46 19.175.46
PREVIDENCIA SOCIAL (Vi) 10.374.361,33 10.374.361,33 7.616.694,64 7.816.694,64
APOSENTADORIAS 8.510.622,17 8.510.622,17 6.491.827,59 6.491.827,59
PENSOES 1.863.739,16 1.863.739,16 1.324.867,05 1.324.867,05
PREVIDENCIA SOCIAL (IX) 3.199.702,65 3.199.702,65 2.718.892,50 2.718.892,50
OUTROS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 3.199.702,65 3.199.702,65 2.718.892,50 2.718.892,50
28.964.396,79 28.964.396,79 0,00 0,00

10.847.857,62

12.725.874,64

PGP - Portal de Gestao Piblica
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Prefeitura Municipal de Sumaré

Resultado Nominal - Exceto Orgio de Previdéncia
(Artigo 53, Inciso Ill, da LC. 101/00)

Prefeitura Municipal de Sumaré

Demonstrativo dos Restos a Pagar
(Artigo 53, Inciso V, da LC. 101/00)

Periodo: Janeiro a 2013 C lidado Periodo: Janeiro a Outubro/2013 Ci i
SALDO ENTIDADE EXERCICIO ANTERIOR MOVIMENTACAO ATE O PERIODO SALDO ATE O PERIODO
; 7 NAG NAG PROC. PAGO 0 NAO CANCELADG CANCELADG NAG
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2012 Mt fr et FONTE DE RECURSO PROCESSADO  ppocessapo LIQUIDADG P P NAO PROCES.  PROCESSAPO  ppocessano
g'z‘g::;:;":g”"“" o EE e AT i) ZEsueReiene PREFEITURA MUNICIPAL 90.838.021,01  2.442.624,58 3.298.480,26  44.338.127,18 2.251.918,31 0,00 327.40527  46.499.893,83  -136.699,00
: -645.568, -493.906, RECURSOS PROPRIOS 6910063972 2.083.105,93 3214.961,61 32.604.957.76 2.178.399,66 000 623757 362956819  -10153130
JATVOIDISRONIVED ST D AEDR AATATIA RECURSOS ESTADUAIS 1241780323 31600000 0,00 6.145.050,95 000 000 3600000 627275228 000
HAVERES FINANCEIROS 13.094.114,62 22.794.746.12 24.671.813,89 RECURSOS PROPRIOS DE 71017860 39.600,00 39.600,00 343.090,77 39.600,00 0,00 27,70 367.087.83 127,70
CYRESTOS APAGAR PROCESSAROS CASHC7A522 EbS76/026,03] BI04550550 RECURSOS FEDERAIS 8.557.494,63 3.918,65 4391865 5.024.721,10 33.918,65 0,00 5.040,00 3532.773,53 -35.040,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (ifl) 235.679.045,86 225.960.288,59 218.100.742,64 OUTRAS FONTES DE REC 190483 000 000 2030660 000 000 000 Lson2s 000
RECEITA DE PRIVATIZACOES (IV) 0,00 0,00 000 °
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 210386.353,34 231.350.147.94 220.853.201,00 CAMARA MUNICIPAL 15870481 649.778,81 522.237,27 176.439,47 519.090,87 0,00 41.910,00 773466 88.777,98
RECURSOS PROPRIOS 15870481 64977881 52223721 176.439.47 519.00087 000 4191000 17.734.66 88.777.94
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (V1) = (Il + IV - V) 25.202.692,52 0,00 0,00
DEPARTAMENTO DE AGUA 1.996.839,55 0,00 122.010,97 1.904.828,58 89.000,00 0,00 0,00 92.010,97 -89.000,00
RECURSOS PROPRIOS DA 1.996.839,55 0,00 122.010,97 1.904.828,58 89.000,00 0,00 0,00 92.010,97 -89.000,00
PERIODO DE REFERENCIA INSTITUTO ASSISTENCI 90.299,82 0,00 35,50 89.696,16 35,50 0,00 0,00 603,66 35,50
ESPECIFICACAO No Bimestre Janeiro a Qutubro RECURSOS PROPRIOS 83.295,24 0,00 0,00 83.295,.24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Atual (c - b) (c-a) RECURSOS PROPRIOS DA 7.004,58 0,00 35,50 6.40092 35,50 0,00 0,00 603,66 35,50
RESULTADO NOMINAL 0,00 25.202.692,52 °
FUNDO DE PREVIDENCIA 1224.834,25  20.869,20 20.869,20 982.359,47 20.869,20 0,00 0,00 242.474,78 0,00
= RECURSOS PROPRIOS DE 1.224.834,25 20.869,20 20.869,20 982.359,47 20.869,20 0,00 0,00 242.474,78 0,00
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR
ToTaL 94.308.609,44  3.113.272,59 3.963.633,20  47.491.450,86 2.880.913,88 0,00 369.315,27  46.817.24858  -136.956,56
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 0.852.684,47

Nota Explicativa:
Na linha DEDUCOES (1) se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar Processados, no deverd ser informado valor nessa
linha
0s valores relativos aos investimentos do RPPS serao demonstrados na linha de Haveres Financeiros.
0 saldo da Divida Fiscal Liquida corresponde ao saldo da divida consolidada liquida, deduzidas as Receitas de Privatizagdo e Passivos Reconhecidos.
0 saldo dos Passivos Reconhecidos compreende as obrigacdes com fornecedor ou instituigdo financeira que no serdo excluidos da Divida Consolidada.

RAYMUNDO ANTONIO DE SA RONALDO PONTES FURTADO

Controle Interno

(CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
Prefeita Municipal

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
Prefeita Municipal

RONALDO PONTES FURTADO

RAYMUNDO ANTONIO DE SA
ontador Controle Interno
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Prefeitura Municipal de Sumaré

Resultado Nominal - Regime Previdenciario

Prefeitura Municipal de Sumaré

Relatério Resumido da Execucao Orcamenta
(Artigo 52, Incisos II, alineas "c", da LC. 101/00)

(Artigo 53, Inciso lll, da LC. 101/00) Periodo: Janeiro a Outubro/2013 C i
Periodo: Janeiro a Outubro/2013 C FUNCAO DOTACAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS SALDO A DESPESAS
SALDO SUBFUNCAO INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA LIQUIDAR
ESPECIFICACAO Em 31 Dez 2012 No Bimestre 1 - LEGISLATIVA 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00 13.274.654,73 7.725.345,27 11.907.721,96 1.366.932,77
(a) Anterior (b) Atual (c) 031 - ACAO LEGISLATIVA 21.000.000,00 0,00 21.000.000,00 13.274.654,73 7.725.345,27 11.907.721,96 1.366.932,77
DA CONSOUDADAFREVIDENGIARIAI() 193.472.270,81 SR SIBST7e3A1 4 - ADMINISTRACAO 108.383.643,09 -9.600.078,57 98.783.564,52 88.192.761,33 10.590.803,19 81.016.812,50 7.175.948,83
PASSIVO ATUARIAL 193.473.270 81 485,763,401 5.485.763.41 121 - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 2.335.432,80 50.934,83 2.386.367,63 2.367.109,35 19.258,28 2.348.312,97 18.796,38
DEDUCOES (I FERROSINGD laTaNes 5] EeheTzE18E 122 - ADMINISTRAGAO GERAL 67.595.150,43 478.650,12 68.073.800,55 65.313.528,24 276027231 61.605.781,15 3.707.747,09
'ATIVO DISPONIVEL 1760110581 28220 33204268 123 - ADMINISTRACAO FINANCEIRA 36.248.229,92 -9.205.432,01 27.042.797,91 19.382.462,84 7.660.335,07 16.020.132,01 3.362.330,83
VERESNENEERGS G i SRR 125 - NORMATIZAGAO E FISCALIZAGAO 2.204.829,94 -924.231,51 1.280.598,43 1.129.660,90 150.937,53 1.042.586,37 87.074,53
) RESTOS A PAGAR PROCESSADDS 2012.897.63 22,4747 24247478 6 - SEGURANCA PUBLICA 17.349.872,55 1.810.952,10 19.160.824,65 17.294.961,37 1.865.863,28 17.014.802,71 280.158,66
GRIDAYoNEo RIS DAEREV D E AR ] ErEae] o] ) 182 - DEFESA CIVIL 17.349.872,55 1.810.952,10 19.160.824,65 17.294.961,37 1.865.863,28 17.014.802,71 280.158,66
8 - ASSISTENCIA SOCIAL 27.351.037,08 -65.300,29 27.285.736,79 21.457.929,10 5.827.807,69 15.908.971,97 5.548.957,13
DIVIDA FISCAL LIQUIDA PREVIDENCIARIA (V1) = (lll - V) 177.752.879,12 0,00 0,00 241 - ASSISTENCIA AO IDOSO 836.094,12 753.534,12 82.560,00 49.151,82 33.408,18 27.766,35 21.385,47
242 - ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 208.446,12 500,00 207.946,12 206.946,12 1.000,00 136.436,12 70.510,00
243 - ASSISTENCIA A CRIANCA E AQ ADOLESCENTE 7.328.444,65 358.857,10 6.969.587,55 4.997.116,03 197247152 3.442.867.43 1.554.248,60
- PERIODO DE REFERENCIA 244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 18.978.052,19 1.047.590,93 20.025.643,12 16.204.715,13 3.820.927,99 12.301.902,07 3.902.813,06
ESPECIFICACAO No Bimestre Janeiro a Outubro 9 - PREVIDENCIA SOCIAL 14.819.444,21 0,00 14.819.444,21 10.912.755,78 3.906.688,43 10.847.857,62 64.898,16
Atual (c - b) (c-a) 272 - PREVIDENCIA DO REGIME ESTATUTARIO 14.819.444,21 0,00 14.819.444,21 10912.755,78 3.906.688,43 10.847.857,62 64.898,16
RESULTADO NOMINAL 0,00 -177.752.879,12 10 - SAUDE 100.486.982,44 14.042.223,51  114.520.205,95  104.946.150,74 9.583.055,21 96.807.063,27 8.139.087,47
301 - ATENCAO BASICA 78.783.810,65 2.973.951,50 81.757.762,15 75.068.420,60 6.689.341,55 71.399.361,95 3.669.058,65
' 302 - ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 18.206.171,79 11.299.116,45 29.505.288,24 28.636.355,00 868.933,24 24.740.883,49 3.895.471,51
DISCRIMINAGAO DA META FISCAL VALOR 303 - SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO 781.000,00 0,00 781.000,00 781.000,00 0,00 465.061,02 315.938,98
META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA -0.852.684,47 U IGIANGI e SN ARI 20000100 Rec0ipaos L 0100} LA D ;00 U00
305 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 2.253.000,00 0,00 2.253.000,00 460375,14 1.792.624,86 201.756,81 258.618,33
12 - EDUCACAO 139.562.883,99 13.680.686,07  153.243.570,06  112.406.447,69 40.837.122,37 94.546.733,30 17.859.714,39
243 - ASSISTENCIA A CRIANGA E AQ ADOLESCENTE 2.540.000,00 -317.750,08 2222.249,92 0,00 2.222.249,92 0,00 0,00
244 - ASSISTENCIA COMUNITARIA 294.977,00 X 294.977,00 0,00 294.977,00 0,00 0,00
Nota Explicativa: 306 - ALIMENTACAO E NUTRICAO 9.420.660,00 -2.232.939.90 7.187.72010 4.847.168,44 2.340.551,66 3.884.964,32 962.204,12
Na linha DEDUGOES (1) se o saldo apurado for negativo, ou seja, se o total do Ativo Disponivel mais os Haveres Financeiros for menor que Restos a Pagar Processados, no devera ser informado valor nessa 361 - ENSINO FUNDAMENTAL 8024353444 5:793:159:59) 90:225:604.02 64:558:540.52 25:270.063.20, LGET:100.6] 1:250763,15
inha. 362 - ENSINO MEDIO 779.156,21 0,00 779.156,21 641.220,16 137.936,05 452.463,20 188.756,96
0s valores relativos aos investimentos do RPPS sersio demonstrados na linha de Haveres Financeiros. 365 - EDUCACAO INFANTIL 43100.040,94 6.787.471,05 49.887.511,99 40.012.148,16 9.875.363,83 30.880.460,49 9.131.687,67
0 saldo da Divida Fiscal Liquida corresponde ao saldo da divida consolidada liquida, deduzidas as Receitas de Privatizagdo e Passivos Reconhecidos. 366 - EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 1.265.576,56 -349.254,59 916.321,97 385.855,94 530.466,03 355.848,93 30.007,01
0 saldo dos Passivos Reconhecidos compreende as obrigagoes com fornecedor ou instituicao financeira que nao seréo excluidos da Divida Consolidada. 367 - EDUCACAO ESPECIAL 1.727.02885 0,00 1.727.02885 156151417 165.514,68 1.305.218,69 256.295,48
13 - CULTURA 4.289.935,19 -883.649,17 3.406.286,02 2.497.121,20 909.164,82 2.178.538,68 318.582,52
392 - DIFUSAO CULTURAL 4.289.935,19 -883.649,17 3.406.286,02 2.497.121,20 909.164,82 2.178.538,68 318.562,52
(CRISTINA CONCEICAD BREDDA CARRARA RATMUNDO ANTONIO DE SA RONALDO PONTES FURTADO 14 - DIREITOS DA CIDADANIA 5.500,00 -1.500,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
Prefeita Municipal Contador Controle Interno 422 - DIREITOS INDIVIDUAIS,COLETIVOS E DIFUSOS 5.500,00 -1.500,00 4.000,00 0,00 4.000,00 0,00 0,00
15 - URBANISMO 43.674.824,73 -3.913.449,76 39.761.374,97 30.352.613,78 9.408.761,19 18.869.915,70 11.482.698,08
451 - INFRA-ESTRUTURA URBANA 23.731.970,25 -2.927.864,46 20.804.105,79 14.295.125,05 6.508.980,74 9.896.272.71 4.398.852,34
452 - SERVICOS URBANOS 19.942.854,48 -985.585,30 18.957.269,18 16.057.488,73 2.899.780,45 8.973.642,99 7.083.845,74
16 - HABITACAO 5.099.953,98 1.201.427,95 6.301.381,93 1.438.915,86 4.862.466,07 1.229.612,58 209.303,28
482 - HABITACAO URBANA 5.099.953,98 1.201.427,95 6.301.381,93 1.438.915.86 4.862.466,07 1.229.612,58 209.303,28
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L. , 17 - SANEAMENTO 116.395.936,68 -365.000,00  116.030.936,68 42.711.078,94 73.319.857,74 40.849.137,34 1.861.941,60
Prefeitura Mun|c|pa| de Sumaré 512 - SANEAMENTO BASICO URBANO 116.395.936,68 -365.000,00 116.030.936,68 42.711.078,94 73.319.857,74 40.849.137,34 1.861.941,60
18 - GESTAO AMBIENTAL 1.378.937,41 53.424,11 1.432.361,52 1.207.863,83 134.497,69 1.205.787,38 92.076,45
- = - 542 - CONTROLE AMBIENTAL 1.378.937,41 53.424,11 143236152 1.297.863,83 134.497,69 1.205.787,38 92.076,45
Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentdria 19 - CIENCIA E TECNOLOGIA 258.520,00 193.700,00 452.220,00 155.723,94 296.496,06 102.737,32 52.986,62
(Artigo 52, Incisos | e Il, alineas "a" e "b", da LC. 101/00) 573 - DIFUSAO DO CONHECIMENTO CIENT.E TECNOLOG 258.520,00 193.700,00 452.220,00 155.723,94 296.496,06 102.737,32 52.986,62
20 - AGRICULTURA 37.112,00 -1.000,00 36.112,00 28.008,60 8.103,40 21.006,45 7.002,15
Periodo: Janeiro a Outubro/2013 C i 606 - EXTENSAO RURAL 37.112,00 -1.000,00 36.112,00 28.008,60 8.103,40 21.006,45 7.002,15
- " 23 - COMERCIO E SERVICOS 25.080,00 -2.000,00 23.080,00 18.000,00 5.080,00 18.000,00 0,00
RECEITAS R L AToRE A iy oy fvrae 695 - TURISMO 25.080,00 -2.000,00 23.080,00 18.000,00 5.080,00 18.000,00 0,00
26 - TRANSPORTE 4.123.068,93 -1.061.561,06 3.061.507,87 2.507.874,44 553.633,43 2.469.955,01 37.919,43
RECEITAS connenes ] worssretias ez siess e Teanoshss esteees  ionsoes  amisny  asomes  owomes  sssoeeor s
E e Ot A GRS ST FSEESREE S HERER TRt RS 27 - DESPORTO E L 8.230.870,93 -479.772,17 7.751.098,76 5.479.788,89 2.271.309,87 3.931.865,82 1.547.923,07
RECEITA PATRIMONIAL 345000000 3450.000,00 5 874.680,60 1640.76475 1308235 25 812 - DESPORTO COMUNITARIO 8.230870,93 47977217 7.751.098,76 5.479.788,89 2.271.309,87 3.931.865,82 1.547.923,07
ECEAITEEERY ReESIa7o EizSIT5E EESSSIATIT B SHTAHEEES 28 - ENCARGOS ESPECIAIS 3.742.000,00 85.000,00 3.827.000,00 3.702.454,38 124.545,62 2.737.045,69 965.408,69
TRANSFERENCIAS CORRENTES 37232481670 384 316.366.70 322.262.230.60 332,605 269 60 5171100710 846 - OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS 3.742.000,00 85.000,00 3.827.000,00 3.702.454,38 124.545,62 2.737.045,69 965.408,69
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 55.062.469,64 55.062.469,64 45.885.391,10 17.105.526,04 37.956.943,60 99 - RESERVA DE CONTINGENCIA 2OUEAE96779) 000 L0 0100 S D00 000
RECEITAS DE CAPIT. 75.915.745,16 78.585.866,88 65.933.242,62 3.378.540,08 75.207.326,80 997 - RESERVA DE CONTINGENCIA 29.464.396,79 0.00 29.464.396,79 29.464.396,79 5 .
"ALIENACAO DE BE| 200.000,00 200.000,00 166.666,70 204.665,84 -94.665,84 ToTAL 645.680.000,00 14.694.102,72  660.374.102,72  458.675.104,60  201.698.998,12  401.663.565,30 57.011.539,30
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 75.715.745,16 78.385.866,88 65.766.575,92 3.083.874,24 75.301.992,64

51.862.992,4!
28.667.184,8
645.680.000,00

43.219.160,30
23.911.252,00
552.749.949,20

50.827.856,51
10.556.683,35
448.300.914,44 212.040.757,28

s
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS 4
SUBTOTAL DAS RECEITAS (1)

OP. DE CREDITO - REFINANC. (1l
SUBTOTAL COM REFINANC. (1ll) = (1 + 1)
DEFICIT (V)

TOTAL (V) = (lll +1V)

660.341.671,72

645.680.000,00 660.341.671,72 552.749.949,20 448.300.914,44 212.040.757,28

645.680.000,00 660.341.671,72 552.749.949,20 448.300.914,44 212.040.757,28

DESPESAS DOTACAG SUPLEMENT./ DOTACAG DESPESA DESPESA DESPESA SALDO A SALDO A SALDO A
NICIAL REDUGAQ ATUALIZADA ____EMPENHADA LIQUIDADA PAGA EMPENHAR LIQUIDAR PAGAR

DESPESAS CORRENTES 463.727.536,26  26.444.260,35  492.171.796,62 415.607.352,76  369.984.317,56 335.567.025,34  76.564.443,86  45.623.035,20  34.416.389,22
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 253.569.444,18 824723187 26181667605 22619319538 22554031171 20224776888 3562348067 65288367  23.29254283
JUROS E ENCARGOS DA DAIVIDA 351.000,00 150.000,00 501.000,00 352.456,56 35081146 35081146 148.543,44 1645,10 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 209.807.092,08 20047.028,49 22985412057 18906170082  144.003.19439 13296934800 4079241975  44.96850643  11123.846,39
DESPESAS DE CAPITAL 125.286.703,95 -8.957.821,51  116.328.882,44  24.959.471,08  14.145.242,91  13.251.740,85 91369.411,36 10.814.22817 893.502,06
INVESTIMENTOS 99.173.998,95 678.675,95 9749532299 13184.429,19 474258838 411316001 8431089380 844184081 62042837
AMORTIZAAALI0 DA DALVIDA 26112.705,00 727914555 1883355045 1177504189 9.402.654,53 913858084 705851756 237238736 264.073,69
RESERVA DE CONTINGA(INCIA 29.464.396,79 000  29.464.396,79 0,00 0,00 0,00  29.464.396,79 ¥ 0,00
DESPESAS INTRAORATAMENTARIAS 27.201.363,00 -4.792.336,13  22.400.026,87  18.108.280,76  17.534.004,83  9.593.223,58  4.300.746,11 57427593 7.940.781,25

SUBTOTAL DAS DESPESAS (V1) 645.680.000,00 14.694.102,72  660.374.102,72 458.675.104,60 401.663.565,30 358.412.892,77 201.698.998,12
AMORT. DACVIDA - REFINANC. (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

SUB. COM REFINANC. (VIII)=(VI + VII) 645.680.000,00 14.694.102,72  660.374.102,72 458.675.104,60 401.663.565,30 358.412.892,77 201.698.998,12
SUPERALVIT (1X) 46.637.349,14
TOTAL (X)=(VIll + IX) 448.300.914,44

57.011.539,30  43.250.672,53

57.011.539,30  43.250.672,53

645.680.000,00 14.694.102,72  660.374.102,72  458.675.104,60 358.412.892,77 201.698.998,12  57.011.539,30  43.250.672,53
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P fei M . - lde S ., Programa Programa de Assisténcia Farmacéutica Basica 62.202,97
refeitura Municipal de Sumare Programa | Teto Municipal (Rede Psicossocial) (RSM-CRAC) .
Resultado Primario Programa FAEC SIA - Mamografia (RCA-RCAN) -
(Artigo 53, Inciso ll, da LC. 101/00) Programa Incentivo Adic. ao Progr. de Agentes Comunitarios de Saude -

Periodo: Janeire a Outubro/2013 R EVERG ANTA—PREviSRe RRGA——=nsalldads Programa___[Teto Fin.Vigilancia em Satde - TFVS (ADC) -

RECEITAS FISCAIS INICIAL ATUALIZADA REALIZADAS Programa Incentivo no Ambito do Prog. Nac. de HIV/AIDS e Outras DST -

RECEITAS FISCAIS CORRENTES (1) 618.179.747,29 630.171.297,29 494.120.155,35 - — - —

RECEITA TRIBUTARIA 99.806.719,38 99.806.719,38 85.632.990,81 Programa Agdes Estruturantes de Vigilancia Sanitaria PFVISA -
RECEITA DE CONTRIBUIGAO 41.826.385,59 41.826.385,59 20.841.101,30 n ) n n
RECEITA PREVIDENCIARIA 40.965.385,59 40.965.385,59 20.032.749,18 Programa Piso Estrateglco - Gerenciamento de Risco de VS -
A mom oo Programa _|Piso Esir-Gerenciam.Risco VS Produtos & Senigos :
e — e gmpee e Programa__|Piso Fixo de Vigil.e Promogo da Saude PFVPS -
TRANSFERENCIAS CORRENTES 372.324.816,70 384.316.366,70 332.605.269,60 programa Teto Municipa| Rede Saude Mental (RSME) -
DEMAIS RECEITAS CORRENTES 104.219.325,62 104.219.325,62 55.030.104,41
DIVIDA ATIVA 13.395.296,24 13.395.296,24 11.335.426,68 Programa Programa de Financ. Das A¢des de Alim. E Nutricdo (FAN) -
DIVERSAS RECEITAS CORRENTES 90.824.029,38 90.824.029,38 43.694.677,73 - —

RECEITAS DE CAPITAL (11) 75.915.745,16 78.585.866,88 3.378.540,08 Programa HIV/AIDS - Formula Infantil Adicional -
2;2?52;&?5;53‘»:T:é(sl#ll)mos ) oo e oo Programa Rede Viver Sem Limites - RDEF - CEO -
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 75.715.745.26 76 305 66,68 300387424 Programa __[Estruturago de Unidades de AtencZo Especializada em Saude -

gﬁﬁ\Rligl'I?DfANSFERENCIAS DE CAPITAL = 715.743:(1)3 78.335‘862:22 2;2332;3}; COnVén'O REforma da UBS Marla Antonla -

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 2.00 0.00 0.00 Convénio Reforma da UBS Jardim Denadai -

RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (VI)=(l ! 75.715.745,16 78.385.866,88 3.083.874,24

DEDUCOES DA RECEITA (VII) 51.862.992,45 51.862.992,45 50.827.856,51 Convénio Reforma da UBS Jardim Santa Clara -

RECEITAS FISCAIS LIQUIDAS (VIII)=(I1+VI-VII) 642.032.500,00 656.694.171,72 446.376.173,08 Convémo Reforma da UBS (PSF) Jardim Nova Terra

DESPESAS FISCAIS DOTAGAO ANUAL  DOTACAO ANUAL CliQuIDAS Convénio Reforma da UBS Jardim Campo Dall Orto -

ATE O MES AN A P

DESPESAS CORRENTES (IX) 487.813.604,26 513.660.823,49 387.518.322,39 Convenlo Reforma da UBS Jardlm Plcerno -
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 274.149.981,18 279.950.120,17 241.160.656,53 Convénio Reforma da UBS Adelina Ferraz de Vasconcellos -
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA ( X ) 351.000,00 501.000,00 350.811,46
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 213.312.623,08 233.209.703,32 146.006.854,40 Convénio Reforma da UBS Séo Judas Tadeu -

DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XI) = ( IX - X) 487.462.604,26 513.159.823,49 387.167.510,93 —_— - -

DESPESAS DE CAPITAL (XII) 128.401.998,95 117.248.882,44 14.145.242,91 Convénio Reforma da UBS Vila Yolanda Costa e Silva -
\NVESTI!\/IENTOS 99.173.998,95 97.495.322,99 4.742.588,38
Y CONCESSRO DE EMPRESTINOS (il 0.0 0100 0,00 TRANSFERENCIAS RECURSOS - FNDE 370.884,00

AQUISICAO DE TiTULO DE CAPITAL JA INTEGRALIZADO (XIV) 0,00 0,00 0,00 — -
DEMAIS INVERSOES FINANCEIRAS 0,00 0,00 0,00 Programa Salario Educagao - QSE / LIVRE -

e e e T (e P e vy SSETsaaIes] sizisEEis AR Programa PNAE - Merenda Escolar Fundamental 205.720,00

E xvin .464.396, .464.396, X r
s e e e e e Programa___[PNAP - Merenda Pré-Escola 59.920,00
i Programa PNAC - PNAE Merenda Creche 28.000,00
RESULTADO PRIMARIO (VIII-XVIII 25.931.500,00 16.574.628,45 54.466.073,77
‘ ’ ] Programa __|PNAEM - Merenda Médio 64.038,00
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR Programa PNAE EJA - Merenda Jovem Adulto 10.776,00
META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/ O EXERCICIO DE REFERENCIA 22.842.661,78 n T
Programa Programa Nacional Apoio ao Transp.Escolar -
CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA RAYMUNDO ANTONIO DE SA RONALDO PONTES FURTADO Programa PNATE Z EnSIno Médlo -
Prefeita Municipal Contador Controle Interno Programa PNATE - Educagéo Infantil -
Programa Programa Brasil Alfabetizado -
Programa Projovem Urbano -
Programa Alimentagdo Escolar - PNAE - AEE 2.430,00
Convénio Manutengdo Educagéo Infantil Transferencia Direta -
TRANSFERENCIAS RECURSOS - FUNDEB 1.338.381,67
PGP - Portal de Gestao Publica Pagina: 1/1 - 21/11/2013 16:27 Programa Educagdo FUNDEB 1.338.381,67
TRANSFERENCIAS ASSISTENCIA SOCIAL 67.200,00
MUNICIPIO DE_ SUMARE Convénio IGD - Bolsa Familia -
ESTADO DE SAO PAULO Convénio IGD - SUAS
Convénio Piso Basico Fixo - PAIF 54.000,00
B Convénio Piso Fixo Média Complex. - Sentinela 13.200,00
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 36/2013 Convénio Piso Trans.Média Complexidade PPD-Idoso -
Convénio Piso Fixo Média Complex.lll - LA/PSC -
Cristina Conceigdo Bredda Carrara, Prefeita Municipal de Sumaré, Estado de Sao Paulo, no uso de suas Conveénio PVMC Programa Variavel de Média Complx. _
atribuigbes legais, que lhe confere o artigo 2° da Lei Federal n° 9.452 de 20 de margo de 1997 que regulamenta Convénio BPC Beneficio de Prestagdo Continuada R
notificagcdo da liberagdo de recursos federais para o Municipio, NOTIFICA pelo presente EDITAL, todos os Convénio Estrut.Rede Prot.Soc.Esp.Pestalozzi R
Partidos Politicos, Sindicatos de Trabalhadores e as Entidades Empresariais do Municipio, que a Prefeitura Convénio Pro Jovem Adolescente _
Municipal de Sumaré, recebeu recursos financeiros do Governo Federal, de acordo com as especificagdes a Convénio Piso Alta Complexidade | N
seguir: Convénio Acolhimento Pop Rua (2541) -
Convénio Projeto de Geragéo de Renda -
Convénio FNHIS 2007 - Trab Tecnico Social -
Periodo/Data da Liberagdo dos Recursos de 05 a 07 de Novembro de 2013. Convénio ENHIS 2008 - Trab Tecnico Social n
Convénio PAC Semear Il - Agua -
ATO LEGAL CONCEDENTE VALOR LIBERADO R$ Convénio PAC Semear | - Esgoto -
Convénio Complemento IGD - Bolsa Familia -
PARTICIPAGAO NA RECEITA DA UNIAO 248,53 TRANSF. UNIAO SANEAMENTO BASICO -
Repasse Convénio PAC - Programa Aceleragéo Crescimento - AGUA -
Cota Parte - FPM - per = -
Constitucional Convénio PAC - Programa Aceleragdo Crescimento - ESGOTO -
Repasse Convénio PAC Il - Cont de Encosta Corrego Padre -
Constitucional | PEC~UD-DRACENA - Convénio __|PAC Il - Elab Proj Ampl Sist Abast de Agua -
Convénio PAC Il - Esgoto Subbacia Jatoba
Repasse ootz Parte - ITR . g =
Constitucional OUTRAS TRANSFERENCIAS UNIAO -
Repasse .
ConstFi)tucionaI COTA-PARTE DA COMPENSAGAO FINANCEIRA DE RECURSOS MINERAIS - CFEM248,53 LC 87/96 Transf.Finc.ICMS Desoneragao LEI 87/96 -
Aux.Financ. AFM - Apoio Financeiro aos Municipios - Aux.Financ. L12859 -
TRANSFERENCIAS RECURSOS - SUS 82.202,97 Convénio Aquisigao de Equipamentos Central de Reg. -
Programa PAB Fixo B Convénio Construgdo ubs jd trevo -
Programa Agentes Comunitérios de Sadde - ACS - Convénio Constr de Praga Jd Primavera -
Programa Saude Bucal - SB _ Convénio Impl Area de Eventos Pc¢a Pq.da Amizade -
Programa Salde da Familia - SF _ Convénio Revit Pragas Manoel de Vasconcellos -
Programa Programa Farmacia Popular do Brasil 20.000,00 Convénio Rev Praga Central Bom Retiro -
Programa  |Nucleos de Apoio & Satde da Familia - NASF - Convénio _|FNHIS 2007 - Prod Unid Habitacionais -
Programa Programa de Melhoria do Acesso e da Qualidade - PMAQ - Conven!o FNHIS 2008 - Urbanlzlac;?o ASS' Precarios -
Programa CEO - Centros de Especialidades Odontolégicas - Convénio Constr do Creas Jd Vitoria/Davina -
Programa FAEC SIA - Atend./Acomp. em reabilitagao Fisica, Mental - Convénio Implantagéo Restaurante Popular -
Programa Teto Municipal Média e Alta Compl.Amb.Hospitalar MC - Convénio Reforma Filtro Decantafior (2332) -
Programa FAEC SIA - Mamografia para Rastreamento - Convénio Constr do Galp&o de Triagem -
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Convénio Revitalizagéo Praca da Republica -
Convénio Complementagdo Obras Zoo -
Convénio Revitalizagdo Zoo Mun - Etapa Il -
Convénio PAC Il - Elab Proj Eng Ribeirdo Quilombo -
Convénio PAC Il - Estudos URB Pq.Rosa / Jd. Lucelia -
Convénio PAC |l - Elab Estudo Redu Riscos -
Convénio Praca Esporte e Cultura - Recanto dos Sonhos -
Convénio Recap Asfaltico em vias Publicas -
Convénio Recap Asfaltico Reg. Nova Veneza -
Convénio Recap Asfaltico Nova Veneza Il -
Convénio Recap Asfaltico Nova Veneza 6 -
Convénio Recap Asfaltico Av. Sete de Setembro -
Convénio Recap Asfaltico Ruas Centrais |l -
Convénio Recap Asfaltico Ruas Centrais IlI -
Convénio Recap Asf. Turist Nova Veneza | -
Convénio Recap Turist Nova Veneza Il -
Convénio Exec e Pav R Fran Manoel Souza - Pq.Jatoba -
Convénio Pronasci - Videomonitoramento -
Convénio Caminhos da Escola ( Onibus Escolares ) -
Convénio Recap Asfal. Tur. Rua Antonio Vale Melo -
Convénio Recap. Em Ruas da Regi&o Central -
Convénio Recap. Bairro Sdo Judas Tadeu -
Convénio Pav. R. Ant. Joaquim Souza X Rua Quatro -
Convénio Const. Qda Poliesportiva - Jd. Paraiso -
Convénio Const. Qda Poliesportiva - Inocoop -
Convénio Recap. Turist. - Acesso Estagdo Ferroviaria -
Convénio Recap. Asf. R. Antonio Jorge Chebab -
Convénio Const. Quadra Escolar Picerno Il -
Convénio Pav. Galerias e Sinalizagdo Chacaras -
Convénio Acdes de Mob. Social Praga do PEC Sumaré -
Convénio Pav. Asfaltica Jd. Nova-R 123 -

Maiores Informacdes a respeito do valor liberado e a integra dos termos supramencionado, podem ser obtidas na
Secretaria Municipal de Financgas, situada na Rua Dom Barreto, 1303 - Centro - Sumaré/SP

Sumaré, 28 de Novembro de 2013.

Cristina C. Bredda Carrara
Prefeita Municipal

Hamilton Lorencgatto
Secretario Municipal de Finangas

Raymundo Antonio de Sa
Contador Municipal
CRC 1SPO76728/06

| Portarias, Leis
e Decretos

_—
M DEPARTAMENTO DE AGUA
Sumare ,
E ESGOSTO DE SUMARE

VALMIR FERREIRA DA SILVA, em exercicio na Pre-
sidéncia do Departamento de Agua e Esgotos de
Sumaré, em conformidade com a Portaria PMS n®
477 de 04 de abril de 2013, no uso de suas atribui-
¢oes legais e, em especial das que lhe sdo conferi-
das pelo Artigo 10, Inciso III, do Decreto Municipal
n® 1593, de 27 de maio de 1977:

“Revoga Portaria DAE n2 316/2013 e da outras pro-
vidéncias”:

Portaria DAE n? 367 de 18/11/2013 - Revoga em
seu inteiro teor a Portaria DAE n2 316/2013, con-
forme Protocolado DAE n® 231/2013. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publicagao, retroagin-
do seus efeitosa 01/10/2013.**

Portaria DAE n? 374 de 25/11/2013 - Revoga em
seu inteiro teor a Portaria DAE n? 152/2013. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo seus efeitosa 11/11/2013.**

“Autoriza servidor a dirigir veiculos oficiais, perten-
centes a frota desta Autarquia”:

Portaria DAE n? 368 de 18/11/2013 - Autoriza o
servidor Marcos Rogério Gomes dos Santos, no car-
go de Leiturista, Rgn? 33143336 SSP/SP e da CNH
n? 03884811425, categoria “AB” a dirigir veiculos
pertencentes a frota desta Autarquia. Esta Portaria

entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagin-
do seus efeitosa 18/11/2013.**

Portaria DAE n? 370 de 22/11/2013 - Autoriza o
servidor José Luis Veronez, no cargo de Assistente
de Coordenacdo, Rgn® 27459321 SSP/SP e da CNH
n? 00891167309, categoria “D” a dirigir veiculos
pertencentes a frota desta Autarquia. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagin-
do seus efeitos a 22/11/2013.**

Portaria DAE n? 371 de 22/11/2013 - Autoriza o
servidor Cicero Donizeti da Silva, no cargo de As-
sistente de Coordenagdo, Rg n? 12143979 SSP/SP
e da CNH n? 01371457448, categoria “D” a dirigir
veiculos pertencentes a frota desta Autarquia. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 22/11/2013.**

Portaria DAE n? 372 de 25/11/2013 - Autoriza o
servidor Alessandro André Paulino, no cargo de
Chefe de Servigo, Rgn? 42608340 SSP/SP e da CNH
n? 04609292480, categoria “B” a dirigir veiculos
pertencentes a frota desta Autarquia. Esta Portaria
entra em vigor na data de sua publica¢do, retroagin-
do seus efeitos a 25/11/2013.**

Portaria DAE n? 373 de 25/11/2013 - Autoriza o
servidor Manoel Fortunato Santana Neto, no cargo
de Auxiliar de Mecédnica, Rgn? 13699613 SSP/SP
e da CNH n? 04599495650, categoria “D” a dirigir
veiculos pertencentes a frota desta Autarquia. Esta
Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos a 25/11/2013.**

“Nomeia servidor ocupante de func¢do de confian¢a”:
Portaria DAE n? 369 de 18/11/2013 - Nomeia Bar-
tolomeu Luis do Nascimento, Rgn® 186739965 SSP/
SP para a fun¢do de Administrador Regional, Ref.:
XVIla, considerada de confianga, demissivel “ad-nu-
tum” a que alude o Decreto n® 3225 de 26/12/1984,

para prestar servigos junto a Regional de Nova Ve-
neza Esta portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagao, retroagindo seus efeitosa 11/11/2013.**

“Exonera servidor ocupante de fun¢do de confianga
que especifica”:

Portaria DAE n? 375 de 25/11/2013 - Exonera Daia-
ne Ferrai da Silva, Rg n® 30703820-8 SSP/SP, lotado
na fungdo de Chefe de Servico, Ref.: XIV, considerada
de confianca, demissivel “ad-nutum”, a que alude o
Decreto n® 3225 de 26/12/1984, nomeada através
da Portaria DAE n? 117 de 22/11/2013. Esta porta-
ria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroa-
gindo seus efeitos a 25/11/2013.**

Sumaré, 26 de novembro de 2013

Paulo Fernando Neves Pacheco - Chefe de Secdo

MUNICIiPIO DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE
GOVERNO E PARTICIPACAO
CIDADA

REPUBLICADA POR INCORREGAO
0 NOME CORRETO do Convénio é:
Pdlo Regional da Escola de Cons-
trugdo Civil.

PORTARIA N¢ 1.072, DE 13 DE
NOVEMBRO DE 2.013.

Dispde sobre a designagdo de
Gestor Responsavel pelo Projeto
Fundo Social de Solidariedade de
Sumaré - FUNSSOL, para o Con-
vénio Polo Regional da Escola de
Construgdo Civil.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do ar-
tigo 90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando convénio do Fundo Social de Solida-
riedade do Municipio com o Fundo Social de Soli-
dariedade do Estado de Sdo Paulo - FUSSESP;

Considerando os elementos constantes no protoco-
lado MI-FUNSSOL - 002/13;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar a Sr2 ARLETE BREDDA DE MAR-
CHI, portadora da Cédula de Identidade, RG n®
7.103.670 e CPF n 2 137.612.658-32, Presidente
do Conselho Deliberativo do FUNSSOL, nomeada
pelo Decreto Municipal n? 9.075, de 12 de agosto
de 2.013, para exercer a fung¢io de Gestor Respon-
savel pelo Projeto do Fundo Social de Solidarieda-
de de Sumaré - FUNSSOL, para o Convénio Polo
Regional da Escola de Construgao Civil, a ser firma-
do com o Fundo Social de Solidariedade do Estado
de Sao Paulo - FUSSESP.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos fara as
anotagoes e registros de praxe.

Art. 32 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagao.

Municipio de Sumaré, 13 de novembro de 2.013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Orgénica do Municipio de Sumaré, em
14 de novembro de 2013 no Pago Municipal e no
Semanario Oficial do Municipio.

JoAo ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-

PACAO CIDADA

PORTARIA N2 1.080, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Exonera, a pedido, servidor con-
cursado e da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90,
da Lei Organica do Municipio de Sumaré;
Considerando pedido expresso de exoneracdo do
cargo de concurso, formulado pelo servidor;
Considerando os elementos constantes no protoco-
lado SA-2182/13;

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar do servigo publico, a pedido, o
servidor VINICIUS CASTELLI ANDREGHETTO por-
tador da Cédula de Identidade RG n® 46.306.016-7,
do cargo de Auxiliar Administrativo E - Referéncia
PMS-53, estatutario, em atividades na Delegacia de
Policia do Municipio e subordinado a Secretaria Mu-
nicipal de Administracido e Recursos Humanos, que
ora fica declarado vago.

Paragrafo Unico: Os efeitos decorrentes da exonera-
¢do de que trata este artigo, sdo retroativos a 01 de
novembro de 2013.

Art. 292 - A Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos adotara as providéncias que se
fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste
ato.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria cor-
rerdo por conta de verbas préprias consignadas no
orcamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N2 1.081, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Nomeia servidora, em virtude de
aprovacdo no Concurso Publico n?®
001/11 - Auxiliar Administrativo,
e da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Munici-
pio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325 da
Lei Municipal n2. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
c0 001/11 - Auxiliar Administrativo;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovacgdo em Concurso Publico n?001/2011,
MONICA DOMINGUES SILVA BILIA, portadora da
Cédula de Identidade RG n? 47.961.401-5,
para exercer o cargo de Auxiliar Administrativo - Ni-
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vel E - 200 horas, Referéncia PMS-53, subordinada
a Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos, a partir de 28 de novembro de 2013.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos fara as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Parégrafo Unico: O Departamento de Gestio de Pes-
soas registrard a posse das servidoras em livro pré-
prio e organizard prontudrio funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagdes
onerardo dotagdo especifica do 6rgdo interessado,
consignada no or¢amento vigente, suplementada se
necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N¢ 1.082, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2013.

Nomeia servidor, em virtude de
aprovagdo no Concurso Publico n®
001/11 - Auxiliar Administrativo,
e da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do
Municipio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13,1 e 325 da
Lei Municipal n2. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
co 001/11 - Auxiliar Administrativo;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico n?001/2011,
WESLEY ALMEIDA DA SILVA, portador da Cédula
de Identidade RG n? 38.796.180-X para exercer o
cargo de Auxiliar Administrativo - Nivel E - 200
horas, Referéncia PMS-53, subordinado a Secreta-
ria Municipal de Administra¢do e Recursos Huma-
nos, a partir de 28 de novembro de 2013.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos fard as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: O Departamento de Gestdo de
Pessoas registrara a posse das servidoras em livro
proprio e organizara prontuario funcional manten-
do-o sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagdes
onerardo dotacdo especifica do érgdo interessado,
consignada no or¢amento vigente, suplementada
se necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Orgénica do Municipio de Sumaré, em
29 de novembro de 2013 no Pago Municipal e no
Semanario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N¢ 1.083, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2013.

Nomeia servidor, em virtude de
aprovacdo no Concurso Publico n®
001/10 - Aucxiliar de Recepgio, e
da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do
Municipio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13,1 e 325 da
Lei Municipal n®. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
€0 001/2010 - Auxiliar de Recep¢do SMS;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovagdo em Concurso Publico n2001/2010,
ALEXSANDRO RITA, portador da Cédula de Identi-
dade RG n? 42.213.955-5, para exercer o cargo de
Auxiliar de Recepgdo SMS - Nivel E - 200 horas, re-
feréncia SMS-09, subordinado a Secretaria Munici-
pal de Saude, a partir de 28 de novembro de 2013:

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos fara as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: O Departamento de Gestdo de
Pessoas registrara a posse das servidoras em livro
proprio e organizara prontuario funcional manten-
do-o sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagoes
onerardo dotagdo especifica do érgdo interessado,
consignada no orgamento vigente, suplementada
se necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em
29 de novembro de 2013 no Pago Municipal e no
Semandrio Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N¢ 1.084, DE 28 DE
NOVEMBRO DE 2013.

Exonera, a pedido, servidor con-
cursado e da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢oes
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do ar-
tigo 90, da Lei Organica do Municipio de Sumaré;
Considerando pedido expresso de exoneragdo do
cargo de concurso, formulado pelo servidor;
Considerando os elementos constantes no protoco-
lado SA-2215/13;

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar do servigo publico, a pedido, o
servidor BRADLEY PAULINO DA SILVA portador da
Cédula de Identidade RG n® M-8.632.449, do cargo
de Médico Emergencista SMS E - Referéncia PMS-
59, estatutario, em atividades na UBS Nacbes e
subordinado a Secretaria Municipal de Saide, que
ora fica declarado vago.

Paragrafo Unico: Os efeitos decorrentes da exone-
racdo de que trata este artigo, sdo retroativos a 19
de novembro de 2013.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Administragio
e Recursos Humanos adotara as providéncias que
se fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste
ato.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria
correrdo por conta de verbas préprias consignadas
no orcamento vigente, suplementadas, se necessa-
rio.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Orgénica do Municipio de Sumaré, em
29 de novembro de 2013 no Pago Municipal e no
Semanario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N2 1085, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Concede afastamento, de servidora
celetista, por periodo parcial, para
tratamento de saude de familiar e
da outras providéncias.-

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de
Sumaré,

Considerando o relatério médico apresentado de fo-
lhas n? 04 e a manifestacdo do Servigo de Medicina
do Trabalho em fls de 07 a 12;

Considerando o disposto no artigo 186, “e”, e artigo
191, § 22, ambos da Lei Municipal n 24967, de 30 de
abril de 2010;

Considerando a solicitagdo do afastamento requeri-
da de forma expressa pela servidora e os demais ele-
mentos constante no procedimento administrativo
PMS n?100.635/2013;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, o afastamento, a pedido, das ati-
vidades da servidora celetista GLAUCIA DE FATIMA
RODRIGUES ZANCHETTA, portadora da Cédula de
Identidade RG n° 16.125.340-4, do cargo Espe-
cialista em Receita Municipal A, referéncia PMS-05,
regida pela CLT, em atividades na Divisdo de Con-
tabilidade, exercendo uma jornada de trabalho de
200h/meés, ou seja, 40h/semanais, subordinada a
Secretaria Municipal de Financas e Or¢gamento.

Art. 22 - O afastamento, serd em periodo parcial, sem
prejuizo da remuneracio, com redugio da carga ho-
raria de 4 (quatros) horas diarias.

Art. 32 - O afastamento permitido serd pelo tempo
necessario arbitrado.

Paréagrafo Unico - A requerente devera comunicar a
Administra¢do qualquer fato modificativo da condi-
¢do ensejadora do afastamento.

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Administragio e
Recursos Humanos adotard as providéncias decor-
rentes do presente ato, inclusive no que se referem
aos registros, anotagdes e comunicagdes legais.

Art. 52 - Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicac¢do, observando o disposto no artigo 32.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em
28 de novembro de 2013 no Pago Municipal e em
29 de novembro de 2013, no Semanario Oficial do
Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N¢ 1.086, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Nomeia servidora, em virtude de
aprovacdo no Concurso Publico n®
001/09 - Procurador Municipal, e
da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe séo conferidas por pela Lei Organica do Munici-
pio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, I e 325 da
Lei Municipal n2. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
c0 001/09 - Procurador Municipal;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovacgdo em Concurso Publico n2001/2009,
SILVANA PEREIRA CRUZ, portadora da Cédula de
Identidade RG n? 21.886.884-4, para exercer o cargo
de Procurador Municipal - Nivel E - 200 horas, Re-
feréncia PMS-10, subordinada a Procuradoria Geral
do Municipio, a partir desta data.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos fara as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: O Departamento de Gestio de Pes-
soas registrard a posse das servidoras em livro pro-
prio e organizara prontudrio funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagdes
onerardo dotagdo especifica do drgdo interessado,



consignada no orcamento vigente, suplementada se
necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicacdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N© 1087, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Concede afastamento, de servido-
ra, por periodo parcial, para tra-
tamento de saude de familiar e da
outras providéncias.-

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio de
Sumaré,

Considerando o relatério médico apresentado e a
manifestacdo do Servico de Medicina do Trabalho
em fls de 25;

Considerando o disposto no artigo 186, “e”, e artigo
191, § 22, ambos da Lei Municipal n 2 4967, de 30 de
abril de 2010;

Considerando a solicitagdo do afastamento requeri-
da de forma expressa pela servidora e os demais ele-
mentos constante no procedimento administrativo
PMS n2 00346,/2013;

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder, o afastamento, a pedido, das
atividades da servidora concursada MARIA NADIA
SABINO FERREIRA, portadora da Cédula de Identi-
dade RG n° 34.836.131-2, do cargo Fiscal Municipal
E, referéncia PMS-32, estatutdria e subordinada a
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento.

Art. 22 - O afastamento, serd em periodo parcial, sem
prejuizo da remuneragdo, com redugdo da carga ho-
raria de 4 (quatros) horas diarias.

Art. 32 - O afastamento permitido sera pelo tempo
necessario arbitrado, a partir desta data.

Parégrafo Unico - A requerente devera comunicar 3
Administracido qualquer fato modificativo da condi-
¢do ensejadora do afastamento.

Art. 42 - A Secretaria Municipal de Administragédo e
Recursos Humanos adotara as providéncias decor-
rentes do presente ato, inclusive no que se referem
aos registros, anotagdes e comunicagdes legais.

Art. 52 - Esta portaria entrard em vigor na data de
sua publicacido, observando o disposto no artigo 32.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em
28 de novembro de 2013 no Pago Municipal e em
29 de novembro de 2013, no Semanario Oficial do
Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA
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PORTARIA N© 1.088, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Nomeia servidor, em virtude de
aprovacdo no Concurso Publico
n? 001/12 - Professor Municipal
II - Geografia, e da outras provi-
déncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Munici-
pio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, 1 e 325 da
Lei Municipal n2. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
co0 001/2012 - Professor Municipal II - Geografia;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovacgdo em Concurso Publico n2001/2012,
REGINALDO SANTOS DA SILVA, portadora da Cédu-
la de Identidade RG n® 24.880.827-8,
para exercer o cargo de Professor Municipal II - Geo-
grafia, Referéncia MG - 06, subordinada a Secreta-
ria Municipal de Educagio, a partir desta data.

Art. 22 - A Secretaria Municipal de Administragédo e
Recursos Humanos fard as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: O Departamento de Gestdo de Pes-
soas registrara a posse das servidoras em livro pré-
prio e organizard prontudrio funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagoes
onerardo dotacdo especifica do érgdo interessado,
consignada no orgamento vigente, suplementada se
necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N 1.089, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Nomeia servidora, em virtude de
aprovagdo no Concurso Publico
n? 001/12 - Professor Municipal
II - Educagdo Fisica, e d4 outras
providéncias.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Munici-
pio de Sumaré;

Considerando o disposto nos artigos 13, 1 e 325 da
Lei Municipal n2. 4.967, de 30 de abril de 2010;
Considerando os elementos constantes do procedi-
mento administrativo referente ao Concurso Publi-
co 001/2012 - Professor Municipal II - Educagdo
Fisica;

RESOLVE:

Art. 12 - Nomear ao servigo publico, em virtude de
aprovacdo em Concurso Publico n? 001/2012,
JENIFFER MIRANDA SOARES ALVES, portadora da
Cédula de Identidade RG n?38.453.232-
9, para exercer o cargo de Professor Municipal II -
Educacio Fisica, Referéncia MG - 06, subordinada
a Secretaria Municipal de Educagio, a partir desta
data.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Administracéo e
Recursos Humanos fara as anotagdes de praxe e os
registros legais necessarios.

Paragrafo Unico: O Departamento de Gestio de Pes-
soas registrara a posse das servidoras em livro pro-
prio e organizara prontudrio funcional mantendo-o
sob guarda.

Art. 32 - As despesas decorrentes das nomeagdes
onerardo dotagdo especifica do érgdo interessado,
consignada no orcamento vigente, suplementada se
necessario.

Art. 42 - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N2 1.090, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Exonera servidor comissionado, a
pedido e da outras providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas por pela Lei Organica do Munici-
pio de Sumaré;

Considerando pedido expresso de exoneragdo do
cargo, formulado pelo servidor;

RESOLVE:

Art. 12 - Exonerar do servigo publico, a pedido, o
servidor, DIEGO HENRIQUE FERREIRA DE MO-
RAES, portadora da Cédula de Identidade RG n?
40.470.527-3, titular do cargo de provimento em
comissdo de livre nomeagdo e exoneragdo, de Supe-
rintendente Administrativo de Apoio ao Educando,
Referéncia PMSC -03, subordinado a Secretaria Mu-
nicipal de Educagdo, a partir desta data.

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Administragéo e
Recursos Humanos adotard as providéncias que se
fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste
ato.

Art. 32 - As despesas decorrentes desta Portaria cor-
rerdo por conta de verbas proprias consignadas no
orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicac¢do, observado o disposto no art. 1°.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo
172 da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 29
de novembro de 2013 no Pago Municipal e no Sema-
nario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-

PACAO CIDADA

Abre

Considerando os demais

n.° 107287/2013.

DECRETA:

F79KY)

art. 4°, inciso II, alinea

DECRETO N° 9164, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2013.

Crédito Adicional Suplementar no valor
de RS 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais).

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita do Municipio de
Sumaré¢, usando das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso
VIII, da Lei Organica do Municipio de Sumaré.

elementos constantes no Protocolado PMS

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n.° 5456, de 14 de dezembro de 2012,
c”e com fulcro no artigo 42 da Lei 4.320/64, fica aberto na Secretaria de
Municipal de Finangas e Orgamento, bem como, no Servigo de Contabilidade do Fundo de
Previdéncia Propria do Municipio de Sumaré, um crédito adicional
de R$ 460.000,00 (quatrocentos e sessenta mil reais).

suplementar no valor

Paragrafo Unico: O Crédito Adicional Suplementar de que trata o caput desse
artigo obedecera as seguintes classificagdes Orgamentarias:

Dotacio Descri¢iao Ficha D.R. Valor
05.01.01/09.272.4005.0004.3.1.90.01 | Aposentadoria, Reserva Remunerada 835 | 03.610.0000 30.000,00
05.01.01/09.272.4005.0004.3.1.90.03 | Pensdes do RPPS e do Militar 836 | 03.610.0000 28.000,00
05.01.01/09.272.4005.0009.3.1.90.05 | Outros Beneficios Previdenciarios 839 |03.610.0000 400.000,00
05.01.01/09.272.4005.2010.3.3.90.30 | Material de Consumo 844 |03.610.0000 2.000,00
TOTAL 460.000,00

Art. 2° - Nos termos do Inciso IIT do § 1° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os recursos
para cobertura do presente crédito ¢ proveniente da anulagdo parcial das seguintes dotagdes do orgamento

vigente:
Dotacio Descricdo Ficha D.R. Valor
05.01.01/09.272.4005.2009.3.3.90.39 gl‘;:;‘i’zase”"‘?"s de Terceiros —Pessoa | ¢4 | 03.610.0000 110.000,00
05.01.01/09.272.4005.2010.3.3.90.33 | Passagens e Despesas com Locomogio | 845 |03.610.0000 60.000,00
05.01.01/09.272.4005.2010.3.3.90.39 ﬁl‘:};‘i’zase"’i‘?"s de Terceiros —Pessoa | g, |03.610.0000 594 59,90
TOTAL 460.000,00
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DECRETO N° 9166, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2013.

Abre crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.969.736,30
(dois milhdes, novecentos e sessenta e nove mil, setecentos e
trinta e seis reais e trinta centavos). —

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita do Municipio de Sumaré,
usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da Lei Organica

do Municipio de Sumaré.

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado PMS n° 107.503/2013.

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n.° 5456, de 14 de dezembro de 2012, art. 4°, inciso

11, alinea “c"

" e com fulcro no Artigo 42 da Lei 4.320/64, fica aberto na Secretaria de Municipal de Finangas e

Orgamento, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.969.736,30 (dois milhdes e novecentos e

e nove mil,

e trinta e seis reais e trinta centavos).

Paragrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo

obedecera a seguinte classificaga

0 Orgamentaria:

Dotagio Orcamentéria Descrigio Ficha DR. Valor
02.03.01/10.301.4001.2006.3.3.90.91 | Sentengas Judiciais 74 01.310.0000 206.322,00
02.08.01/12.361.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento ¢ Material Permanente 268 | 01.220.0000 | 1.279.563,78
02.08.03/12.365.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento e Material Permanente 299 | 01.210.0000 1.483.850,52
TOTAL 2.969.736,30

Art. 2° - Nos termos do Inciso III do § 1° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os
cobertura do presente crédito serdo provenientes de anulagdes parciais das seguintes dotagdes

recursos para
do orgamento

DECRETO N° 9166/2013
FOLHA N° 03

Art. 3° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2012, na Lei de
Diretrizes Orgamentarias através do anexo VI — Planejamento Orgamentario LDO, Unidades Executoras e
Acgdes voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais e Anexo V — Descrigdo dos Programas
Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 5402, de 28 de junho de 2012 e, suas alteragdes
posteriores.

Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orcamento 2012, no Plano
Plurianual, através do Anexo III — Plangjamento Orgamentario PPA, Unidades Executoras e agdes voltadas
ao desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 4897, de 23 de
novembro de 2009 e, suas alteragdes posteriores.

Art. 5° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.

Municipio de Sumaré, 22 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Orgéanica do Municipio de Sumaré, em
22 de novembro de 2013 no Pagco Municipal e em 29 de novembro de 213, no Semanario Oficial do
Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDA

vigente:
Dotagio Or¢amentéria Descrigiao Ficha D.R. Valor
02.02.01/04.122.4001.2569.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 43 01.110.0000 50.000,00
02.03.01/04.122.4001.2275.3.3.90.30 | Material de Consumo 44 01.110.0000 8.000,00
02.03.01/10.301.4001.2005.3.1.90.94 denizagdes e Restituigdes Ti 66 01.310.0000 80.000,00
02.03.01/10.301.4001.2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagdo 68 01.310.0000 10.000,00
02.03.06/10.302.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 87 01.310.0000 49.320,00
02.07.03/04.123.4001.0003.4.6.91.71 | Principal da Divida Contratual Resgatada - Intra 245 01.110.0000 230.000,00
02.08.01/12.244.4001.2563.3.3.50.41 | Contribuigdes 252 | 01.220.0000 1.772,94
02.08.01/12.361.4001.2005.3.1.90.05 | Outros Beneficios Previdenciarios 260 01.220.0000 112.436,76
02.08.01/12.361.4001.2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagdo 262 01.220.0000 96.019,22
02.08.01/12.361.4001.2005.3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 264 01.220.0000 10.000,00
02.08.01/12.361.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 265 01.220.0000 650.000,00
02.08.01/12.361.4001.2006.3.3.90.47 | Obrigagdes Tributarias e Contributivas 266 01.220.0000 250.000,00
02.08.01/12.361.4001.2006.3.3.91.39 | Outros Serv. Terceiros — Pessoa Juridica - Intra 267 | 01.220.0000 100.000,00
DECRETO N° 9166/2013 DECRETO N° 9167, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2013.
FOLHA N° 02
Abre crédito adicional suplementar no Valor R$ 25.466.000,00
(vinte e cinco milhdes e quatrocentos e sessenta e seis mil reais). —
CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita do Municipio de Sumaré, no
uso das atribuigdes de seu cargo e de acordo com o contido no artigo 90, incisos VIII e XIII, c.c. o artigo
117, todos da Lei Orgénica do Municipio de Sumaré¢;
02.08.02/12.244.4001.2563.3.3.50.41 | Contribuigdes 269 | 01.110.0000 722819 Considerando, os demais elementos constantes no Protocolado PMS n°® 107.331/2013;
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.04 | C Por Tempo Dx 273 01.230.0000 1.000,00 DECRETA:
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.05 | Outros Beneficios Previdenciarios 274 01.230.0000 1.000,00
o . . N I
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.05 | Outros Beneficios Previdenciarios 275 | 01.230.0000 1.000,00 .., Art.1%-Nostermos da Lei Municipal n® 5436, de 14 de dezembro de 2012, art. 4°, inciso I,
alinea “b” com fulcro no Artigo 42 da Lei n°® 4.320/64, fica aberto na Secretaria Municipal de Finangas ¢
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.11 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 276 | 01.230.0000 47.737,15 Orgamento, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 25.466.000,00 (vinte e cinco milhdes e
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.13 | Obrigagdes Patronais 277 | 01.230.0000 133851 quatrocentos e sessenta e seis mil reais).
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.16 | Outras Despesas Varidveis 278 | 01.230.0000 81,93 Parigrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.90.94 denizagdes e ituigdes T 279 |01.230.0000 1.000,00 obedecera a seguinte classificagdo Or¢amentaria:
02.08.02/12.362.4001.2005.3.1.91.13 | Obrigagdes Patronais — Intra Orgamentaria 280 | 01.230.0000 3.443,02 . —
__ UNIDADE | FUNC/PROG | CATEG.ECON. | ESPECIFICACAO FICHA DR. VALOR
02.08.02/12.362.4001.2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagdo 281 | 01.230.0000 500,00 02.02.01 | 04.1224001.2005 3.1.90.05.00 | Outros Benel. Prev. do Serv. ou do Militar 31 | 01.110.0000 1.650,00
02.08.02/12.362.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 282 {01.230.0000 50.000,00 02.0201 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 32 | 01.110.0000 94.500,00
02.08.03/12.244.4001.2563.3.3.50.41 | Contribuigdes 285 | 01.110.0000 ]/737 02.02.01 | 04.1224001.2005 | 3.190.13.00 | Obrigagdes Patronais 33 | 01.110.0000 15.000,00
020803712365 400120063 3.50.08 | Outros Beneficios Providenciarios 393 1012100000 700,00 02.02.01 | 04.1224001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigades Patronais - Intra-Orgamentario 36 | 01.110.0000 11.200,00
_ _ _ 020201 | 04.1224001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 41 | 01.110.0000 750,00
02.08.03/12.365.4001.2006.3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 295 01.210.0000 370,30 0301 | 1030120013005 3790.05.00 Guiros Benel Prov. do Serv- ou do Miliar 5 T 01310.0000 070,00
02.08.03/12.365.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 296 01.210.0000 650.000,00 02.03.01 | 10.3014001.2005 3.1.90.11.00 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 63 | 01.310.0000 5.603.911,00
02.08.03/12.365.4001.2006.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagdo 297 01.210.0000 27.254.94 02.03.01 {10.3014001.2005 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais 64| 01.310.0000 5.000,00
02.08.05/12.367.40012005.3.1.90.11 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil | 316 | 01.240.0000 69.000,00 020301 | 1030140012005 | 31901600 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 65 | 013100000 980.500,00
_ . 020301 | 10.3014001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigades Patronais - Intra-Orgamentario 67 | 01.310.0000 933.000,00
02.08.05/12.367.4001.2003.3.1.90.13 | Obrigagdes Patronais 317 | 012400000 349994 02.0301 | 10.3014001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 76 | 01.310.0000 91.000,00
02.08.05/12.367.4001.2005.3.1.90.16 | Outras Despesas Varidveis 318 | 01.240.0000 1.000,00 02.03.01 | 10.3024001.2005 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 81 | 01.310.0000 742.000,00
02.08.05/12.367.4001.2005.3.1.90.94 des ¢ Restituigoes T 319 | 01.240.0000 477288 020301 | 10.3024001.2005 | 3.190.13.00 | Obrigagdes Patronais 82 | 01.310.0000 38.000,00
07.08.05/12.367.4001.2005.3.1.91.13 | Obrigagoes Patronals — Inira Orgamentaria 320 012400000 10927.66 020301 | 10.3024001.2005 | 3.1.90.1600 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 83| 01.310.0000 67.000,00
i _ 020301 | 10.3024001.2005 | 3.1.90.94.00 | Indenizagdes ¢ Restituigdes Trabalhistas 84 | 01.310.0000 16.000,00
02.08.05/12.367.4001.2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagao 21 01.240.0000 200,00 02.03.01 | 10.3024001.2005 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra-Orgamentario 85 [01.310.0000 121.000,00
02.08.05/12.367.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 323 | 01.240.0000 10.000,00 02.03.06 | 1030240012006 | 33.9039.00 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 91 | 01.310.0000 3.000.000,00
02.08.05/12.367.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 324 | 01.240.0000 1.339,56 020301 | 10.3024001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 93| 01.310.0000 9.119,00
02.09.01/27 812.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 384 | 01.110.0000 30.000.00 02.0401 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 121 | 01.110.0000 685,00
. _ _ 02.0401 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 122 | 01.110.0000 115.000,00
02.09.01/27.812.4001.2006.3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 385 01.110.0000 39.160,20
02.0401 | 04.1224001.2005 | 3.190.13.00 | Obrigagdes Patronais 123 | 01.110.0000 51.000,00
02.09.01/27.812.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | 386 | 01.110.0000 40.000,00 GT0T0T [ 04TA00T 2005 | 3.190.16.00 | Outras Despesas Varkiveis Possoal Givi 33 To1 1100000 33090
02.09.02/13.392.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 399 | 01.110.0000 34314,52 02.0401 | 04.1224001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigagdes Patronais — Intra - Orgamentirio 126 | 01.110.0000 4.422,00
02.09.02/13.392.4001.2006.3.3.90.36 | Outros Servios de Terceiros — Pessoa Fisica 400 | 01.110.0000 28.773,01 020401 | 0412240012006 | 33913900 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 131 | 01.110.0000 397,00
— — 020501 | 04.1224001.2005 |  3.190.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 145 | 01.110.0000 1.92500
02.22.01/15.451.4001.2006.3.3.90.36 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 763 01.110.0000 15.319,92
02.0501 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 146 | 01.110.0000 175.000,00
02.22.02/04.122.4001.2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentagio 782 01.110.0000 1.858.49 02.05.01 [ 04.1224001.2005 31.90.13.00 Obrigagdes Patronais 147 [01.110.0000 28.000,00
02.22.02/15.451.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 783 | 01.110.0000 59.379,79 020501 | 04.1224001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigagdes Patronais -Intra-Orgamentirio 150 | 01.110.0000 29.632,00
02.22.02/15.451.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 784 | 01.110.0000 130.000,00 02.0501 | 04.1224001.2006 |  3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Tere. - Pessoa Juridica - Intra 135 ] 01.110.0000 1.937.00
TOTAL 2.969.736,30
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DECRETO N°9167/2013 DECRETO N° 9167/2013
FOLHA N° 02 FOLHA N° 04
02.06.01 | 04.1224001.0004 | 3.1.90.01.00 | Aposentadorias, Reserva Remuncrada ¢ Reformas | 157 | 01.110.0000 3.638.000,00
0L O IOLO | 31900300 | Petes o RPFS o do iilar i Tortsoa Ei00000 021601 | 08.2444001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 587 ] 01.510.0000 18.000,00
02.06.01 | 04.1224001.2005 3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 161 | 01.110.0000 44.000,00 021601 | 0824440012005 31901600 | Ouiras Despesas Varidveis — Pessoal Civil o8 | 01510.0000 10.387.00
021601 | 08.2444001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigagdes Patronais -Intra-Orgamentario 590 | 01.510.0000 45.000,00
02.06.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 162 | 01.110.0000 324.000,00 rieor o T 53905 e S Tore P T i <55 ToTSi0000 BT
020601 |04.1224001.2005 | 3.190.13.00 | Obrigagbes Patronais 163 | 01.110.0000 13.000.00 021701 | 04.1224001.2005 | 3.190.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 662 | 01.110.0000 38.000,00
02.06.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 164 [ 01.110.0000 16.095,00 G2 T70T oA TTA0T 3005 | 31901300 | Obrigagaes Patronais & ToT 06000 530100
02.06.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes patronais - Intra-Orgamentario 167 | 01.110.0000 67.000,00 ET70T | 0ATIA001 3005 | 31911500 | Obrigastes Paironats - Orgamentisio 66 TOLT10.0000 136200
02.06.01 | 04.1224001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 172 | 01.110.0000 5.105,00 3 T7or oA 2230072006 33913900 Outros Serv ds Tere Pesson Toridica ot 3 ToT110.0000 0
02.06.04 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 176 | 01.110.0000 80.000,00 07707 | 0413240013502 | 33903600 | Ouiros Servigos de Terceiros ~ Posson Fisica 575 T01110.0000 180.000,00
02.06.04 | 04.1224001.2005 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 177 | 01.110.0000 120.000,00 02.18.01 | 04.1224001.2005 3.190.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 705 | 01.110.0000 18.550,00
02.06.04 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 178 | 01.110.0000 352400 031801 0412240012005 | 3.190.13.00 | Obrigacoes Patronais 06 TOT.110,0000 125900
02.06.04 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.94.00 | Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas 179 [ 01.110.0000 1.200,00 021901 0412540012005 | 3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv_ou do Militar 716 [ 01.110.0000 32,00
02.06.04 | 04.1224001.2005 3.191.13.00 | Obrigagdes Patronais -Intra-Orgamentdrio 180 | 01.110.0000 2.617,00 02.19.01 | 04.1254001.2005 3.1.90.11.00 | Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 717 {01.110.0000 41.529,00
02.06.04 | 04.1224001.2006 3.3.91.39.00 Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 185 | 01.110.0000 1.319,00 02.19.01 | 04.1254001.2005 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais. 718 | 01.110.0000 5.069,00
02.06.05 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 189 | 01.110.0000 60.000,00 021901 | 0412540012005 | 3.190.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 719 01.110.0000 243700
02.06.05 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 190 | 01.110.0000 13.000,00 02.19.01 | 04.1254001.2005 | 3.191.13.00 | Obrigades Patronais — Intra -Orgamentario 721 | 01.110.0000 2.155,00
02.06.05 | 04.1224001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagoes Patronais I ntra -Orcamentario 193 [ 01.110.0000 6.533,00 02.19.01 | 04.1254001.2006 | 3391.39.00 | Outros Serv. de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 726 | 01.110.0000 149,00
02.06.07 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 201 | 01.110.0000 383.000,00 022101 | 16.4824001.2005 | 3.190.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 737 | 01.110.0000 265,00
020607 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagoes Patronais 202 | 01.110.0000 100.000,00 022101 | 164824001.2005 | 3.190.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 738 | 01.110.0000 56.000,00
02.06.07 | 04.1224001.2005 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 203 | 01.110.0000 148.000,00 02.21.01 | 16.4824001.2005 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 739 | 01.110.0000 21.500,00
02,0607 0412240012005 | 3.191.13.00 | Obrigagoes Patronals — Inira -Orgamentario 205 [01.110.0000 T7.000,00 022101 | 164824001.2005 | 3.190.1600 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 740 | 01.110.0000 16.322,00
02.06.07 | 04.1224001.2505 33913900 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 210 | 01.110.0000 5.320,00 022101 [164824001.2005 | ~ 3.191.13.00 | Obrigagdes Patronais -Intra - Orgamentirio 742 | 01.110.0000 19.747,00
02.07.01 | 04.1234001.2005 |  3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou_ do Militar 215 | 01.110.0000 16.100,00 022101 [16.4824001.2006 |  3.391.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 747 | 01.110.0000 1.359,00
02.07.01 | 04.1234001.2005 3190.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 216 | 01.110.0000 278.000,00 022201 [04.1224001.2005 |  3.190.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 755 | 01.110.0000 13.205,00
320701 0412390012005 | 3.190.13.00 | Obrigagdes Patronais 777 ToL115.0000 700000 022202 | 04.1224001.2005 | 3.190.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 777 | 01.110.0000 231.000,00
02.07.01 | 04.1234001.2005 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 218 | 01.110.0000 45.000,00 0222021 04.1224001.2005 3190.13.00 | Obrigagdes Patronais 778 | 01.110.0000 32.00000
020701 | 04.1234001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigaoes patronais — Intra - Orgamentario 220 | 01.110.0000 62.000,00 022202 104.1224001.2005 | 3.190.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 779 | 01.110.0000 227,00
02.07.01 | 0412340012006 | 33.9139.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 227 | 01.110.0000 8.514,00 022202 | 04.1224001.2005 | 31911300 | Obrigagdes Patronais - Inir a-Orgamentirio 781 | 011100000 32.000,00
02.07.02 | 04.1214001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Ci 233 | 01.110.0000 216.000,00 022202 |1545140012006 | 33913900 | Outros Serv.de Terc. - Pesson Juridica - Intra 785 | 01.110.0000 215600
02.07.02 | 04.1214001.2005 |  3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 234 | 01.110.0000 51.500,00 TOTAL | 25.466.000.00
02.07.02 | 04.1214001.2005 |  3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 235 | 01.110.0000 3.944,00
02.07.02 | 04.1214001.2005 |  3.1.90.94.00 | Indenizagdes e Restituigoes Trabalhistas 236 | 01.110.0000 890,00 Art. 2° - Nos termos do Inciso IT do § 1° e 3° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os recursos para
02.07.02 | 04.1214001.2005 |  3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra - Orgamentirio 237 | 01.110.0000 45.000,00 cobertura do presente crédito serdo provenientes de excesso de arrecadagio.
02.09.01 |27.8124001.2005 | 3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 377 | 01.110.0000 9.000,00
02.09.01 | 27.8124001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 378 | 01.110.0000 214.000,00
02.09.01 | 27.8124001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 379 [ 01.110.0000 53.500,00 - A"‘,S? - Ficam, acrescidos os mesmos valores CO“CCdidos,p.ar a0 orgamento 2013, na Lei de
Diretrizes Orgamentérias através do anexo VI — Planejamento Orgamentario LDO, Unidades Executoras e
020901 | 27.8124001.2005 3.1:90.1600 | Outras Despesas Varidvels — Pessoal Civil 380 | 01.110.0000 56.500,00 Agoes voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais ¢ Anexo V — Descri¢do dos Programas
02.09.01 | 27.8124001.2005 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais — Intra - Orgamentrio 382 | 01.110.0000 43.500,00 Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n° 5402, de 28 de junho de 2012 e, suas alteragdes
02.09.02 | 13.3924001.2005 |  3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 393 | 01.110.0000 144.000,00 posteriores.
02.09.02 | 13.3924001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 394 | 01.110.0000 7.343,00
02.09.02 | 13.3924001.2005 |  3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 395 | 01.110.0000 59.500,00
02.09.02 | 13.3924001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra - Orgamentirio 397 | 01.110.0000 45.000,00
02.09.02 | 13.3924001.2006 |  3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 402 [ 01.110.0000 5.955,00
DECRETO N°9167/2013 DECRETO N° 9167/2013
FOLHA N° 03 FOLHA N° 05
02.10.02 | 06.1824001.2005 |  3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 418 [ 01.110.0000 745.000,00
02.10.02 | 06.1824001.2005 |  3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 419 [ 01.110.0000 101.500,00 Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2013, no Plano
02.10.02 | 06.1824001.2005 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 420 | 01.110.0000 1.487.000,00 Plurianual, através do Anexo III — Planejamento Or¢amentério PPA, Unidades Executoras e agdes voltadas
02.10.02 | 06.1824001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais _ Intra -Orgamentario 222 [ 01.110.0000 85.000,00 a0 desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n° 4897, de 23 de
02.10.02 | 06.1824001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 426 [ 01.110.0000 19.064,00 novembro de 2009 e, suas alteragdes posteriores.
02.10.03 | 06.1824001.2005 |  3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 432 [ 01.110.0000 190.000,00 Art. 5° - Bste Decreto entrara em vigor na data de sua publicagio.
02.10.03 | 06.1824001.2005 |  3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 433 [ 01.110.0000 22.000,00
02.10.03 | 06.1824001.2005 |  3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 434 [ 01.110.0000 169.000,00 Municipio de Sumaré, 25 de novembro de 2013.
02.10.03 | 06.1824001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra -Orgamentirio 436 | 01.110.0000 21.000,00
02.11.01 | 04.1224001.2005 |  3.1.90.0500 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou_ do Militar 444 [ 01.110.0000 4350,00
02.11.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 445 [ 01.110.0000 120.000,00
02.11.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 446 | 01.110.0000 7.449,00 CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
02.11.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 247 [01.110.0000 26.000,00 PREFEITA MUNICIPAL
02.11.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra -Orgamentirio 449 [ 01.110.0000 12.000,00
02.11.01 | 15.4524001.2006 Outros Serv.de Tere. - Pessoa Juridica - Intra 454 [ 01.110.0000 4.636,00 Publicado nos termos do artigo 117 ¢ §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em
02.11.02 | 26.7824001.2005 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 460 | 01.110.0000 198.000,00 25 de novembro de 2013 no Pago Municipal ¢ em 29 de novembro de 213, no Semanario Oficial do
02.11.02 | 26.7824001.2005 Obrigagdes Patronais 461 | 01.110.0000 21.000,00 Municipio.
02.11.02 | 26.7824001.2005 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 462 | 01.110.0000 16.000,00
02.11.02 | 26.7824001.2005 Obrigagdes Patronais — Intra - Orgamentario 464 [ 01.110.0000 17.000,00
02.12.01 | 18.5424001.2005 Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 478 [ 01.110.0000 1.060,00 .
02.12.01 | 18.5424001.2005 Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 479 [ 01.110.0000 92.000,00 . JOAO ALBERGHINI SOBRINHO -
02.12.01 | 18.5424001.2005 Obrigagdes Patronais 480 | 01.110.0000 10.000,00 SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDA!
02.12.01 | 18.5424001.2005 Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 481 | 01.110.0000 12.544,00
02.12.01 | 18.5424001.2005 | 3.1 Obrigagdes Patronais — Intra -Orgamentario 483 [ 01.110.0000 14.000,00
02.12.01 | 18.5424001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 488 [ 01.110.0000 1.278,00
02.13.01 | 04.1254001.2005 | 3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. Do serv. Ou do militar 494 [ 01.110.0000 550,00
02.13.01 | 04.1254001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 495 | 01.110.0000 63.000,00
02.13.01 | 04.1254001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 296 | 01.110.0000 6.000,00
02.13.01 | 04.1254001.2005 | 3.1.90.16.00 | Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil 497 [ 01.110.0000 1.991,00
02.13.01 | 04.1254001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra -Orgamentirio 499 [ 01.110.0000 14.000,00
02.14.02 | 04.1224001.2005 |  3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou_do Militar 519 [ 01.110.0000 705,00
02.14.02 | 04.1224001.2005 |  3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 520 | 01.110.0000 530.000,00
02.14.02 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagoes Patronais 521 | 01.110.0000 42.000,00
02.14.02 | 04.1224001.2005 |  3.1.90.16.00 | Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 522 | 01.110.0000 32.000,00
02.14.02 | 04.1224001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais - Intra - Orgamentirio 524 | 01.110.0000 53.000,00
02.14.02 | 04.1224001.2006 | 3.3.91.39.00 | Outros Serv. de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 529 [ 01.110.0000 7.948,00
02.15.01 | 04.1224001.2005 |  3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 541 | 01.110.0000 605,00
02.15.01 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos c Vantagens Fixas - Pessoal Civil 542 [ 01.110.0000 73.000,00
02.1501 | 04.1224001.2005 | 3.1.90.13.00 | Obrigagdes Patronais 543 [ 01.110.0000 12.000,00
021501 | 04.1224001.2005 | 3.1.91.13.00 | Obrigagdes Patronais -Intra-Orgamentario 546 | 01.110.0000 8.044,00
02.15.01 | 19.5734001.2006 |  3.3.91.39.00 | Outros Serv.de Terc. - Pessoa Juridica - Intra 551 | 01.110.0000 534,00
02.16.01 | 082444001.2005 |  3.1.90.05.00 | Outros Benef. Prev. do Serv. ou do Militar 585 | 01.510.0000 9.540,00
02.16.01 | 08.2444001.2005 | 3.1.90.11.00 | Vencimentos ¢ Vantagens Fixas - Pessoal Civil 586 | 01.510.0000 370.000,00
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DECRETO N° 9168, DE 27 DE NOVEMBRO 2013.
DECRETO N° 9169, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.
Abre crédito adicional suplementar no valor de
R$ 2.686.000,00 (dois milhdes e seiscentos e oitenta e Dispoe sobre a atualizacio dos valores cobrados a titulos
seis mil reais). - de pregos publicos no Municipio de Sumaré, e di outras
providéncias.-

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita do Municipio de Sumaré, - . L .
usando das atribui¢des que lhe sao confcri(d:as por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da lIici Organica do . .C.RISTINA CQNCEIC/.\O BRED],)A CARRAISA’. Prefeita d9 Municipio de ?umarc,
Municipio de Sumaré. usan@o das atnbulgoes que lhe sdo cqnfendas por lei, em consonancia com o dlsppsto no Art4° e em

atendimento aos artigos 317 e 318 da Lei n° 2.244, de 13 de dezembro e alteragdes posteriores;

Considerando os demais elementos constantes no Protocolado PMS n.° 107.503 /2013.

Considerando os demais elementos constantes no protocolado PMS n° 1.323/04.

DECRETA:

DECRETA:

Art. 1° - Nos termos da Lei Municipal n.° 5456, de 14 de dezembro de 2012, art. 4°, inciso
11, alinea “c" e com fulcro no Artigo 42 da Lei 4.320/64, fica aberto na Secretaria de Municipal de Finangas e Art.1° - Ficam atualizados monetariamente os valores dos pregos publicos, instituidos
Orgamento, um crédito adicional suplementar no valor de R$ 2.686.000,00 (dois milhdes e seiscentos e através do Decreto n® 4793 de 17 de agosto de 1992 e alteragdes posteriores, bem como da nova redagio as
oitenta e seis mil reais). tabelas que integram aquele Decreto conforme abaixo:

Paragrafo Unico: O crédito adicional suplementar de que trata o caput desse artigo
obedecera a seguinte classificagdo Or¢camentaria: TABELA |

1 - SERVICOS DIVERSOS VALOR/R$
Dotagiio Or¢amentiria Descri¢iao Ficha D.R. Valor 1.1 - EXECUCAO DE:
02.07.03/04.123.4001.0012.3.3.90.91 | Sentengas Judiciais 247 | 01.110.0000 30.750,00 1.1.1 - Muros: por metro quadrado 89,86
1.1.2 - Passeios: por metro quadrado 71,90
02.08.01/12.361.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 263 | 01.220.0000 628.000,00 1.2 - SERVICOS DE MAQUINAS E VEICULOS POR HORA/TRABALHO:
02.08.01/12.361.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento e Material Permanente 268 | 01.220.0000 260.000,00 1.2.1 - Motoniveladora 489,14
02.08.04/12.365.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 204 | 01.210.0000 1.562.000,00 1.2.2 - Trator de esteira 489,14
1.2.3 - Pa-carregadeira 179,73
02.08.03/12.365.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento ¢ Material Permanente 299 | 01.210.0000 200.000,00 1.2.4 - Caminhiio “Toco(até 6m’) 53,93
02.17.01/04.122.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento ¢ Material Permanente 673 | 01.110.0000 2.390,00 1.2.5 - Caminh3o basculante “Truque”(até 10m?) 107,83
02.21.01/16.482.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento ¢ Material Permanente 749 | 01.110.0000 2.860,00 1.2.6 - Caminhdo Pipa 161,76
3 1.2.7 - Caminh3o Carroceria (até 6m?) 53,93
TOTAL 2.686.000,00 1.2.8 - Retro-Escavadeira 107,83
1.2.9 - Poclain 323,53

Art. 2° - Nos termos do Inciso III do § 1° do Artigo 43 da Lei 4320/64, os recursos para 1.2.10 - Caminhdo Mu,"k_ - 107,83
cobertura do presente crédito serdo provenientes de anulagdes parciais das seguintes dotagdes do orgamento 1211 —Transp.vDe méquinas pesadas no Tip Top 107,83
vigente: 1.2.12 - Fo;ade\ra 53,93

1.3 - Retiradas de Entulho: por metro quadrado 44,94
- - > ppT—
Dotacao Orgamentaria Descrigao Ficha DR. Valor i: _i‘:;:s:'zrxe:tc‘:;w C?OP::‘T‘;;REN oS BALDIGS: 8,99
02.02.01/04.122.4001.2569.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 43 | 01.110.0000 350.000,00 151- por metro 0,56
02.06.07/04.122.4001.2504.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica | 209 | 01.110.0000 2.000,00 1.5.2 - Mecanizada: por metro quadrado 0,91
1.6- i de guia: por metro linear 17,97
02.06.07/04.122.4001.2555.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 211 01.110.0000 5.615,20 1.7 - Corte de arvore: (erradicagdo) — por unidade 89,86
02.06.07/04.122.4001.2556.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 212 | 01.110.0000 32.405,74 1.8 - Alinhamento e por metro linear 3,58
02.07.01/04.123 4001 2005.3.3.90.46 | Auxilio Alimentacio 221 | 01.110.0000 786985 1.9 - Vistoria Técnica: para circos, parques de diversdes, clubes,
recreativo e atividades afins. 53,93
02.07.01/04.123.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica | 224 | 01.110.0000 112.189,69 1,10 — Registros de Profissionais: 35,94
02.07.02/04.121.4001.2006.3.3.90.30 | Material de Consumo 239 | 01.110.0000 2.000,00
02.08.03/12.365.2002.1475.4.4.90.51 | Obras e Instalagdes 287 | 01.210.0000 366.900,71
02.17.01/04.122.4001.2502.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 676 | 01.110.0000 77.018,81
02.22.02/15.451.4001.2006.3.3.90.39 | Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 784 | 01.110.0000 1.500.000,00
02.22.02/15.451.4001.2006.4.4.90.52 | Equipamento ¢ Material Permanente 786 | 01.110.0000 230.000,00
TOTAL 2.686.000,00
DECRETO N° 9169/2013
FOLHAS N° 02
DECRETO N° 9168/2013
FOLHAS N°02
TABELA Il
Art. 3° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2012, na Lei de 1. SERVICOS DE CEMITERIO VALOR/R$
Diretrizes Or¢amentarias através do anexo VI — Planejamento Or¢amentario LDO, Unidades Executoras e 1.1- PARA ADULTOS
Agdes voltadas ao desenvolvimento dos Programas Governamentais ¢ Anexo V — Descrigdo dos Programas 1.1.1- INUMAGAO
Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n® 5402, de 28 de junho de 2012 e, suas alteragdes - Sepulturas Perpétuas 166,41
posteriores. - Sepulturas Temporarias 76,85
1.1.2 - EXUMACOES 96,66
Art. 4° - Ficam acrescidos os mesmos valores concedidos para o orgamento 2012, no Plano 1.1.3 - ALVARA DE BENFEITORIAS 113,71
Plurianual, através do Anexo III — Planejamento Orgamentario PPA, Unidades Executoras e a¢des voltadas ao 1.1.4— CONCESSAO DE PERPETUAS
desenvolvimento dos Programas Governamentais/Metas/Custos, instituidos pela Lei n° 4897, de 23 de a) Sepultura simples (sem construggo de carneira) 665,24
novembro de 2009 e, suas alteragdes posteriores. b) Sepultura de 02 (dois) lugares (terreno+construgdo de carneira) 1.284,38

Art. 5° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo.

c) Sepultura de 04 (quatro) lugares (terreno+ construgdo da 2.311,66

Municipio de Sumaré, 27 de novembro de 2013. carneira)

d) Sepultura de 06 (seis) lugares (terreno + construgao da carneira) 3.250,62
1.1.5 - OSSARIO
a) Individual ( a ser construido) 192,17
2 - PARA CRIANCAS
CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA 2.1-INUMACAO
PREFEITA MUNICIPAL - Sepulturas Perpétuas 129,27
- Sepulturas Temporarias 76,38
2.2 - EXUMAGOES 96,66
Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 27 de 2.3 - CONCESSOES DE PERPETUAS
novembro de 2013, no Pago Municipal e em, 29 de novembro no Semandrio Oficial do Municipio. a) Sepultura simples (sem construgdo de carneira) 166,41
b) Sepultura (terreno + construgdo da carneira) 311,44
TABELA Il
1. USO DOS PROPRIOS MUNICIPAIS - MENSAIS VALOR/R$
JOAO ALBERGHINI SOBRINHO 1.1-TIPOS DE EQUIPAMENTO EMPREGADO LOCALA LOCALB
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA 1.1.1 - Barraca e similares para venda de alimentos preparados
646,12 323,05
1.1.2 - Veiculo para venda de alimentos preparados, tragdo a motor
323,05 190,91
1.1.3 - Veiculo com tragdo manual, para venda de alimentos
preparados:
a) Lanches prontos e similares 193,83 96,94
b) Sorvetes, sucos, pipocas e similares 14,68 8,80
1.1.4 — Banca descoberta
a) Até 2m? 58,74 29,36
b) Acima de 2m? 117,48 58,74
1.1.5 — Bancas de jornal, livros e revistas 117,48 58,74
1.1.6 — Bancas de flores 234,95 117,48
2. SEGUNDO A METRAGEM (valor por metro quadrado)
2.1-Valor do m? segundo a metragem utilizada 56,90 28,45
TABELA IV
1. SERVICOS DE PROCESSAMENTO DE DADOS VALOR/R$
1.1-Pr e Emissdo:
1.1.1 - Por milheiro emitido... 152,77
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DECRETO N° 9169/2013 DECRETO N° 9170, DE 27 DE NOVEMBRO DE 2013.
FOLHAS N° 03

Dispde sobre a pauta de valores para efeito de
arrecadacio do Imposto Sobre Servicos de Qualquer

TABELA V Natureza, incidente na construgiio civil e da outras
1. PAPEIS PROTOCOLADOS OU DESPACHADOS providéncias. —
1.1 - Busca de Papéis VALOR/RS
1.1.1 - Arquivados — busca até 03 anos 3,58 . ) . ,
1.1.2 - Pelo que exceder de 03 anos — por ano ou fragio 3,58 CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefeita do Municipio de Sumaré, usando
1.2 - DESENTRANHAMENTO OU JUNTADA DE PAPEIS: das atribui¢des que lhe sdo conferidas por lei ;
1.2.1- Compreendida a nota por processo 1,80
1.3 - Certiddes: Considerando os demais elementos constantes no protocolado PMS n° 1.323/04.
1.3.1 - Pela primeira pagina 10,79
1.3.2- Po.r Eaglna a ,ac.resce.r i 3,58 DECRETA:
1.4 - Certiddes de débitos fiscais:
1.4.1 - Referente a um imdvel, veiculo ou etc. 8,99 . - .
1.4.2 - Por imbvel, veiculo ou etc,, que acrescer 358 Art.1° - Para efeito de arrecada¢ao do Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza,
1.5 - Copias de documentos da Prefeitura: de que trata os subitens 7.02 e 7.05 da Lista de Servigos inserida no artigo 209, da Lei Municipal
1.5.1 - Por folha fotocopiada ou similar 1,80 2.244 de 13 de dezembro de 1.990, com redagdo dada pela Lei 3.919 de 30 de dezembro de
1.6 - Segundas vias de documentos: 2.003, ¢ fixada a seguinte pauta de valores relativamente ao prego do servigo:
1.6.1 - Quando extraidas e ndo pagas na Tesouraria 3,58
A VALORES EM
TIPOS DE CONSTRUCOES REAIS POR M:
1.7 - REQUERIMENTOS, PETICOES, MEMORIAIS DE INTERESSE 1- EDIFICACOES RESIDENCIAIS
PARTICULAR (dirigidos a quaisquer autoridades ou Funcionarios 1 Prédios Populares . . . .
- ‘Alvenaria de blocos de concreto, tijolo baiano ou tijolo de barro comum, paredes de um ou meio
— — tijolo, com no maximo 02 quartos, 01 banheiro, sala, cozinha, garagem (telheiro), acabamento 126,42
1.7.1- Até duas paginas 3,58 interno de piso de cimento queimado e taco, barra impermedvel até 1,50 m nas cozinhas, (tinta ou 5
1.7.2 - Por pagina que exceder 1,80 azulejos de 2*), em geral casas de nucleos habitacionais e casas de fundo de lote ou dependéncia
1.7.3 - Por documento que acompanhar 1,80 de
1.7.4 - Por matricula no Nucleo de Formagdo Profissional (SENAI) 8,99 2 - Prédios Médios B ) B .
- o~ . — ‘Alvenaria de blocos de concreto, tijolo baiano ou tijolo de barro comum, paredes de um ou meio
1.8 - Requerimentos de parcelamento de débitos, proveniente de crédito 9,21 e N IO ; N R s e o
8- Req en e debitos, pr ! e tijolo, com mais de 02 quartos, podendo ter mais de 01 banheiro, piso de taco nos quartos ¢ na 23477
tributdrio municipal regularmente constituido, inscrito ou ndo em Divida sala ou forragio de cimento queimado, barra impermeavel de azulejo de 2° nas cozinhas e ah
Ativa banheiros de 1,50 m, pintura interna a base de cal ou latex, telhado geralmente em duas aguas,
1.8.1 - Sem prejuizo do prego publico devido em razio das despesas de 39,67 uintal cimentado, piso de ladrilhos, hidraulicos na garagem, rea de servigo.
processo no caso de execugdo fiscal ajuizada, que fica fixada em : M . . .
TABELAVI Alvenaria de blocos de concreto, tijolo baiano ou tijolo de barro comum, paredes externas de 1
tijolo, piso de parquete, sinteco ou carpete nos quartos, salas e dormitdrios, piso de ladrilhos liso
1. SERVICOS DE TRANSPORTES VALOR/R$ ¢ decorados de 1%, na cozinha, copa e banheiros, pintura de latex ou similar, sobre massa corrida, 288.95
1.1 - OUTORGA DE PERMISSOES: caixilhos e portas de 1% com 3 ou mais quartos, dois banheiros ou mais, quintal cimentado ou >
1.1.1 - Pela concess3o de alvara de estacionamento com vistoria de 107,83 com piso de pedras naturais ou lajotdo, telhado em quatro aguas, lajotada, casas em bairros mais
veiculo nobres e centrais, azulejo decorado ou liso de 1 na cozinha, copa e banheiros, armarios
" idos nos quartos.
1.1.2 - Pela permuta d’e pontos de estacionamento 89,86 4 — Prédios de Luxo
1.2 - VISTORIA EM VEICULOS: Alvenaria de blocos de concreto, tijolo baiano ou tijolo de barro comum, paredes externas de um
1.2.1 - Por veiculo vistoriado: 35,94 tijolo, telhado em quatro aguas, acabamento interno no piso dos quartos e salas de madeira (tacos,
1.2.2 - Nas substituicdes de veiculos 35,94 parquetes ou tibuas) ou carpete de 1%, massa corrida nas paredes, tinta litex ou similar, azulejos
2. i 3 ! A 8 " § an, azi 487,57
decorados ou lisos de 1* no banheiro, cozinha e lavabo, piso de pedras naturais ou imitagio ou
2. OUTROS SERVICOS ¢ ou fisos de ! n 'vabo g > natur: !
03 vitrificados de 19, quintal de pedras naturais ou imitagio ou vitrificados de 1%, quintal de pedras
2.1 - Laudos de Vistoria 36,75 naturais e ajardinados, piscina, portas e caixilhos de 1% aquecimento central, localizada em
2.2 - Certificados de Cadastro 18,39 bairros tidos como nobres e centrais.
2.3 - Renovagdes de Cadastro 10,79
2.4 - Certiddes, Declaragdes, Atestados 10,79
TABELA VII
1. USO DE PROPRIOS MUNICIPAIS DE FIM ESPORTIVO TEMPO DE USO VALOR/RS$
1.1 - Centro Esportivo Vereador José Pereira A cada hora meia 28,46
1.2 - Mauricio Fujii, Bandeirante | e Il A cada hora meia 21,35
1.3 - Espago para colocagdo de “out door” Por més 85,38
DECRETO N° 9169/2013 DECRETO N°9170/13
FOLHAS N° 04 FOLHAS N° 02
Paragrafo Unico: O Pagamento dos pregos pelos servigos requeridos dar-se-a por antecipagio, = VALORES EM
exceto em caso de lauda excedente e de busca, que serd cobrado na entrega do documento. TIPOS DE CONSTRUCOES REAIS POR M?

Art.2° - Na hipétese dos servigos de locagdo de maquinas, constante do item 1.2 da Tabela I, o prego
da hora de utilizagdo das maquinas sera cobrado a partir da saida da mesma da garagem municipal até o seu retorno, bem
como sofrera uma redugdo de 40% (quarenta por cento), caso os referidos servigos sejam realizados em imoveis rurais.

Art.3° - A concessdo de sepulturas perpétuas de que trata os itens: 1.2.4 ¢ 2.3 da Tabela II (servigos
de Cemitérios) somente serdo outorgadas aos domiciliados no municipio de Sumaré.

Parigrafo Unico: O domicilio devera ser comprovado através da exibigdo da copia autenticada de
conta recente de energia elétrica, ou conta telefonica, ou de agua ou outro documento capaz de demonstrar a moradia fixa
no Municipio de Sumaré.

Art. 4° - Pela autorizagdo das areas em proprios Municipais, vias publicas, pragas, sistema de lazer,
area verde do Municipio de Sumaré, inclusive aluguéis, serdo cobrados, mensalmente, pregos publicos, conforme
TABELA 111, de acordo com o tipo de equipamento empregado e local utilizado.

Parigrafo Unico: Entende-se por local utilizado, o espago fisico na 4rea publica, destinado as
atividades comerciais, divididas em 02 (dois) tipos:

LOCAL A - Area central, situada dentro do perimetro limitado pela Avenida Mancini, Rua Antonio
Jorge Chebab, Rua Justino Franca, Rua Bandeirantes, Avenida Jilia de Vasconcellos Bufarah, Avenida Jodo Argenton,
Rua Salvador Lombardi Neto (toda a sua extensdo) e Avenida Rebougas até encontrar novamente a Avenida José
Mancini, inicio do perimetro e na Rua Sebastido Raposeiro até a Rua Ludovico Scroca, vira a direita até encontrar a
Avenida Rebougas.

LOCAL B - Toda érea situada fora do perimetro de que trata LOCAL A.

Art. 5° - Em caso de prego ndo lhido por ipacio, a falta de nos prazos previstos

no aviso de langamento, obrigard o contribuinte ao pagamento da multa de 2% (dois por cento), calculada sobre a
importancia devida, além da cobranga de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més e atualizagdo monetaria.

Paragrafo Unico: O nio pagamento dos débitos decorrentes da prestagdo dos servigos mencionados
no presente Decreto, depois de esgotado o prazo fixado ao devedor ou responsavel, implicard na inscri¢io do
correspondente crédito fazendario junto a Divida Ativa Municipal, na forma da legislagao aplicavel, para a competente
cobranga judicial.

Art. 6° - “.... os reajustes seriio corrigidos e atualizados anualmente pelo indice do TPCA-
IBGE.”

Art. 7° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as disposigdes em
contrario dos Decretos anteriores e, em especial o Decreto n° 7837/09,

Municipio de Sumaré, 27 de novembro de 2013.
CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL
Publicado nos termos do artigo 117 ¢ §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos de 27 de novembro

de 2013 no Pago Municipal e, em 29 de novembro de 2013, no Semanario Oficial do Municipio.

. JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

11 - EDIFICACOES COMERCIAIS

1 — Prédios Comerciais Comuns
Alvenaria de blocos, tijolo de barro comum ou baiano, piso de material impermeavel de
" ! J " " ! ° > 108,33
2* ou cimento, barra impermeavel até 2,00 metros de altura de tinta a 6leo, lajota,
instal idraul e elétricas comum de 2* nos banheiros e copas.
2 — Prédios Comerciais Médios
Idem ao anterior, com pisos ladrilhados de 2* ou cimentado, azulejo até 2,00 metros de 198,67
altura, pintura onde houver latex, 1 com acat de 17,
3 — Prédios Comerciais Bons
Idem ao anterior, com pisos ladrilhados de 1* ou carpete ou madeira, azulejo até o teto,
. . . N S 288,95
pintura onde houver latex sobre massa corrida, banheiros com acabamento de primeira
1)
4 — Prédios Comerciais de Luxo
Idem ao anterior, com pisos mais nobres, pintura onde houver latex sobre massa corrida, 451,47
5

detalhes de acabamento nas paredes em madeira ou papel, banheiros com acabamento
nobre.

111 - EDIFICACOES INDUSTRIAIS

1 — Prédios Industriais: Estrutura de concreto ou metaliza, cobertura em estrutura metalica de
madeira ou pré de concreto.

1° PISO - Interno de cimento liso queimado ou em placas de concreto sem fechamento
lateral, sem ds déncias de escritorio.

2° PISO — Idem, com fechamento lateral em blocos de concreto ou tijolo de barro,
rebocado ou néo.

3° PISO - Interno de material plastico, impermedavel, ladrilhos ceramicos ou similares,
com dependéncias de escritorio, sanitérios, etc. fechamento lateral de alvenaria como no 288,95
item anterior.

126,42

198,67

Paragrafo Unico: os reajustes serdo corrigidos e atualizados anualmente pelo indice
do IPCA- IBGE.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposigdes em contrario.

Municipio de Sumaré, 27 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do Municipio de Sumaré, aos
de 27 de novembro de 2013, no Pago Municipal e, em 29 de novembro de 2013, no Semanario
Oficial do Municipio.

i JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICIPACAO CID

>




14

sexta-feira, 29 de novembro de 2.013

DECRETON®?9171 DE 27 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Autoriza a Fazenda Municipal a
receber em doagdo pura e sim-
ples, sem encargos, o imé6vel que
menciona, necessario a melhoria
do sistema viario.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des
de seu cargo e de acordo com o contido no artigo
89, incisos VIII e XIII, c.c. o artigo 117, inciso [, letra
G

, todos da Lei Orgédnica do Municipio de Sumaré,
de 18 de junho de 1.990; e,

Considerando os elementos do Protocolado-PMS.
n®101829/2013.

DECRETA:

Art. 12 - Fica a Fazenda do Municipio de Sumaré
autorizada a receber em doagdo pura e simples,
sem qualquer encargo, da empresa FRPK EM-
PRENDIMENTOS E PARTICIPACOES S/A, inscrita
no CNPJ/MF sob n2 14.653.903/0001-86, o imdvel
a ela pertencente, objeto da matricula imobiliaria
n2 116.056 do Cartério de Registro de Imdveis de
Sumaré, a ser declarada de utilidade publica para
fins de execugdo do sistema vidrio, assim descrito
e avaliado:

Faixa de terra, com area de 3.822,53m?, destacada
do imovel objeto da Matricula n? 116.056, assim
descrita:

“Tem inicio no marco 02 A, localizado junto a cerca
de divisa com a Faixa de Dominio do DER, na Ro-
dovia SP330 - 115 que liga a cidade de Sumaré a
Rodovia Anhanguera, dai segue pela referida Faixa
de Dominio com o rumo de 45°02’16”SW medindo
30,32 metros até o marco 03, daf segue pela refe-
rida Faixa de Dominio, com rumo de 44°58’49”SW
medindo 67,57 metros até o marco 04, dai deflete
a direita e segue com rumo 45°00’41”SW medindo
56,39 metros até o marco 05, daf segue pela refe-
rida Faixa de Dominio com rumo de 45°03’13”SW
medindo 41,72 metros até o marco 05 A, dai de-
flete a direita e segue com rumo de 46°51'45”"NW
medindo 36,03 metros até o marco F, confrontando
com a Gleba Remanescente, dai deflete a direita e
segue com rumo de 43°08'15”NE medindo 29,00
metros até o marco E, daf deflete a direita e segue
em curva com Desenvolvimento de 27,39 metros e
Raio de 16,00 metros até o marco D, dai deflete a
esquerda e segue em curva com Desenvolvimen-
to de 16,55 metros e Raio de 30,00 metros até o
marco C, dai deflete a direita e segue em curva com
Desenvolvimento de 34,55 metros e Raio de 93,00
metros até o marco B, daf deflete a direita e segue
com rumo de 44°59°54”NE, medindo 97,89 metros
até o marco A, confrontando do marco F ao mar-
co A, com o Remanescente da Gleba 2, dai deflete
a direita e segue confrontando com a Gleba 1 com
o rumo de 50°47’56”SE, medindo 15,00 metros até
o marco 02 A, que foi inicio da presente descri¢do,
encerrando com a area superficial de 3.822,53 m2,
avaliada em R$ 38.225,30 (Trinta e oito mil, duzen-
tos e vinte e cinco reais e trinta centavos)”.

DECRETO N29171/13
FOLHAS N2 02

§ 12 - O imdvel, ora recebido em doagdo, é declara-
do necessario e de utilidade publica, devendo ser
afetado a classe de bens de uso comum do povo,
destinando-se a implantacgdo de via publica.

§ 22 - Ficardo a cargo exclusivo da Empresa todas
as despesas decorrentes da escritura publica e do

registro da doagdo do imével descrito no caput
deste artigo.

Art. 22 - O Setor competente da Prefeitura promo-
vera as anotagdes e registros préprio do ingresso
do bem, ora recebido em doagao, no patrimdnio do
Municipio.

Art. 32 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 27 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Or-
ganica do Municipio de Sumaré, em 27 de novem-
bro de 2013, no Pago Municipal e em, 29 de novem-
bro no Semanario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

DECRETO N2 9172, DE 28 DE NO-
VEMBRODE 2013.

Autoriza a Fazenda Municipal a
receber em doagdo pura e sim-
ples, sem encargos, o bem que
menciona. -

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢cdes
de seu cargo e de acordo com o contido no artigo
90, incisos VIII e XIII, c.c. o artigo 117, todos da Lei
Organica do Municipio de Sumaré.
Considerando os demais elementos constan-
tes no Protocolado PMS

n?11784/12.

DECRETA:

Art. 12 - Fica a Fazenda do Municipio de Sumaré au-
torizada a receber em doagdo pura e simples, sem
quaisquer 6nus ou encargos, da Entidade CALUZ
Caminho de Luz, CNPJ] n? 09.399.477/0001-66, si-
tuada a Rua Francisco Manoel de Souza, 410 - Cha-
cara Bela Vista - Sumaré/SP, um Armario, descri-
¢do A90 Chapa 26 - 198x0,90x0,40.

Paragrafo Unico: O valor monetario definido no va-
lor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), con-
forme Nota Fiscal n® 12602-série 1, esta de acordo
com o ao Termo de Doagdo, e serd utilizado para a
incorporagdo de bens ao Patrimonio Publico desta
Prefeitura Municipal de Sumaré, para uso exclusivo
da Secretaria Municipal de Governo e Participagdo
Cidada (Coordenadoria Especial de Politicas Publi-
cas).

Art.2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicacio.

Municipio de Sumaré, de 28 de novembro 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Or-
ganica do Municipio de Sumaré e, em 29 de novem-
bro de 2013, no Semanario Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

DECRETO N2 9173, DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Revoga o certificado de cadastro
de outorga de permissao e explo-
racdo dos servicos de Transporte
Coletivos Escolar, e da outras pro-
vidéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Prefei-
ta do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei;

Considerando o constante no PMSn200692/13, de
15 de janeiro de 2013, mais notadamente as fls n®
63 nestes autos;

Considerando o constante no PMS n? 106241/13,
as Fls n2 02, onde o permissiondrio requer o cance-
lamento da permissdo n? C-052, que lhe fora outor-
gada com base na Lei Municipal n2 4170/06.

Considerando os demais elementos do Protocolado
- PMSn2000692/13.

DECRETA:

Art. 12 - Fica revogado o certificado de cadastro
que outorga a permissdo de exploracdo de servi-
¢os de Transportes Coletivos Escolar, do permis-
siondrio Edson Dias Tranportes-ME, registrado
sob o CNPJ n2 07.393.632/0001-67, prontudrio n2
C-052, veiculo: IMP/KIA BESTA, Ano 2001, placa:
CQH-6985.

Art. 22 - Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Or-
ganica do Municipio de Sumaré, em 28 de novem-
bro de 2013 no Pago Municipal e, em 29 de novem-
bro de 2013 no Semandrio Oficial do Municipio.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

DECRETO N© 9174 DE 28 DE NO-
VEMBRO DE 2013.

Dispode sobre a criagdo da opera-
¢do verdo 2013/2014 do sistema
municipal de protegdo e defesa ci-
vil e outros drgios da administra-
¢do publica e o plano preventivo
de Defesa Civil - PPDC e da outras
providéncias.

CRISTINA CONCEICAO BREDDA CARRARA, Pre-
feita do Municipio de Sumaré, usando das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do
artigo 90, inciso VIII, da Lei Organica do Municipio
de Sumaré e;

CONSIDERANDO a necessidade de manter em
condigdes excepcionais de acionamento o comple-
xo administrativo que atende as convocagdes para
atendimento de emergéncias da Defesa Civil, em
face do periodo de maior precipita¢do pluviomé-
trica do ano;

CONSIDERANDO que o Municipio de Sumaré foi
certificado como cidade resiliente pela UNISDR da
Organizacdo das Nag¢des Unidas;

CONSIDERANDO a importancia dos trabalhos de-
senvolvidos pela Defesa Civil, notadamente pela
necessidade de priorizacgdo de suas agoes, devida-
mente conjugada com outras esferas de governo;
CONSIDERANDO que a Defesa Civil compreende o
conjunto de medidas preventivas, socorro, assis-
téncia, mitigacdo e recuperacgio, destinadas tanto
a evitar as consequéncias danosas de eventos pre-
visiveis, quanto a preservar a integridade da popu-
lagdo e restabelecer o bem estar social, quando da
ocorréncia desses eventos;

CONSIDERANDO que em situagdes de desastres
as atividades de primeiro atendimento sdo de
responsabilidade do governo municipal e que os
orgdos e setores da Administracdo Municipal de-
vem colocar a disposi¢do da Defesa Civil todos os
meios e 0s recursos para o bom desempenho de
suas agoes;

CONSIDERANDO finalmente, que a Defesa Civil de
Sumaré estd integrada ao Sistema Nacional e Esta-
dual de Protecdo e Defesa Civil, conforme precei-
tuaaLei 12.608/2012 e que deve coletar dados de
situacdo e previsdo meteorolégica e o envio para
a SEDEC e REDEC, para cooperacdo e execuc¢do do
Plano de Contingéncia da Regido Administrativa e
Campinas;

DECRETA:

Art. 12 Fica criada a Operagdo Verdo 2013/2014
entre os dias 12 de dezembro de 2013 e 31 de mar-
¢o de 2014, podendo ser antecipada e/ou prorro-
gada se as condi¢des meteorolégicas adversas as-
sim exigirem.

Paragrafo: Fica instituido o Plano Preventivo de
Defesa Civil - PPDC, que terd vigéncia no periodo
de 1° de dezembro de 2013 a 31 de margo de 2014,
podendo ser prorrogado se as condi¢des meteoro-
l6gicas adversas assim exigirem.

Art. 2° Para efeito deste Decreto fica criado no am-
bito do Municipio, o Sistema Municipal de Prote-
¢do e Defesa Civil, que sera composto pelos seguin-
tes Orgaos Publicos:

I - Gabinete do Prefeito:

I - Superintendéncia de Defesa Civil;

III - Secretaria Municipal de finangas;

IV - Secretaria Municipal de Obras;

V - Secretaria Municipal de Servigos Publicos;

VI - Secretaria Municipal de Habitacao;

VII - Secretaria Municipal de Prote¢do e Meio Am-
biente;
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VIII - Secretaria Municipal de Seguranga Publica;
IX - Departamento de agua e Esgoto DAE ;

XI - Secretaria de Protegdo e Meio ambiente;

XII - Secretaria Municipal de Mobilidade urbana
e Rural;

XII - Secretaria Municipal de Inclusio, Assisténcia
e Desenvolvimento social;

XIII - Secretaria Municipal de Cultura, Esporte e
Lazer;

XIV - Secretaria Municipal de Educagao;

XV - Secretaria Comunicagdo Social;

XVI - Procuradoria Geral do Municipio;

§12 Os membros titulares e os suplentes do Siste-
ma Municipal de Protecdo e Defesa Civil da Opera-
¢do Verao serdo nomeados pelo Prefeito Municipal,
mediante indicagdo dos titulares das Secretarias e
da DAE de Sumaré, respectivamente.

§22 Havendo a necessidade de participacdo de
outros 6rgaos e entidades integrantes do Sistema
Municipal de Protegdo e Defesa Civil no desenvol-
vimento dos trabalhos de Defesa Civil na Operagao
Verdo, estes poderdo ser convocados pelo Secre-
tario Chefe do Gabinete do Prefeito com base em
solicitacdo devidamente justificada e apresentada



pelo Superintendente de Defesa Civil.

Art. 32 O PPDC se baseia na adogdo de medidas
antecipadas a deflagracdo de a¢des a serem exe-
cutadas na ocorréncia de chuvas que anualmente
afetam o Municipio, e que permita a garantia da In-
tegridade fisica e moral da populagio, bem como
a preservagdo do patrimdnio publico e privado a
partir do acompanhamento dos seguintes para-
metros.:

[ - Indices Pluviométricos;
I - Previsdo Meteoroldgica; e
III - Vistorias de Campo.

Art. 4° O PPDC trabalhara com quatro niveis, sen-
do:

I - estado de observagdo: até 80 mm, acompanha-
mento dos indices pluviométricos;

I - estado de atengdo: a partir de 80,1mm - vistoria
de campo nas areas anteriormente identificadas;
III - estado de alerta: apds vistoria de érgdo téc-
nico designado pela Coordenadoria Estadual de
Defesa Civil - CEDEC, remogdo preventiva da po-
pulagdo das areas de risco iminente indicada pelas
vistorias;

IV - estado de alerta maximo: remocio de toda a
populagdo que habita areas de risco, indicada por
vistoria técnica, por 6rgao designado pela Coorde-
nadoria Estadual de Defesa Civil - CEDEC.

Art. 5° Os relatérios e as propostas elaboradas
pelos 6rgaos que compdem o PPDC deverdo ser
encaminhados para apreciacdo do Chefe do Poder
Executivo, cabendo exclusivamente a este a divul-
gacdo de informacgdes relativas ao plano.

Art. 6° Caberdo respectivamente, aos 6rgaos muni-
cipais as seguintes atribui¢des:

I - Secretaria de Chefia de Gabinete do Prefeito:

a) disponibilizar espaco fisico para instalagio de
uma Sala de Crise, quando se fizer necessario;

b) promover e coordenar as agées do SIMPDEC,
por intermédio da superintendéncia de Defesa Ci-
vil e compatibilizar as a¢des de prevengdo ou mi-
nimizagdo de danos provocados em circunstancias
de desastres;

¢) planejar e viabilizar estudos para que as Se-
cretarias estabelecam plantdes em situagdes de
desastres, ameacgas e riscos, dentro do Sistema
Municipal de Protegdo e Defesa Civil;
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d) solicitar as acdes da Central Integrada de Mo-
nitoramento de Sumaré - (CECOM), para apoio ao
desenvolvimento do PPDC;

e) incorporar as a¢des de protecdo e defesa civil no
planejamento municipal.

II - Superintendéncia de Defesa Civil:

a) elaborar e difundir o PPDC para a Operagdo Ve-
rdo 2013/2014 ao Sistema Municipal de Protegdo
e Defesa Civil;

b) Coordenar e supervisionar as agdes de Protegdo
e Defesa Civil;

c) Manter plantdo de monitoramento 24 horas, du-
rante a Operagdo Verdo, conforme consta no artigo
12, deste Decreto.

d) operacionalizar as atividades de vistorias pre-
ventivas nas areas de risco ja mapeadas;

e) manter atualizadas e disponiveis as informa-
¢Oes relacionadas a Protegdo e Defesa Civil;

f) intensificar a fiscalizacdo, visando identificar a
construgdo de novos iméveis irregulares ou clan-
destinos, evitando novas ocupagdes de areas;

g) elaborar e implementar planos, programas e
projetos de Protegdo e Defesa Civil;

h) implantar bancos de dados, elaborar mapas
tematicos sobre ameacas miultiplas, vulnerabili-
dades, nivel de riscos e recursos relacionados com
o equipamento do territério disponiveis para o
apoio as operagoes;
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i) assegurar a profissionaliza¢do e a qualificagdo,
em carater permanente, de recursos humanos
para as agdes de Protecdo e Defesa Civil;

j) promover a consolidagdo e a interligacdo das
informacgoes de riscos e desastres no ambito do
SIMPDEC, manter o Sistema Nacional e Estadual
informados sobre as a¢des de prevencdo e ocor-
réncias de desastres em atividades de Defesa Civil
e a articulagdo com 6rgdos de monitorizagdo, aler-
ta e alarme com o objetivo de otimizar a previsao
de desastres elencados na Codificagdo Brasileira
de Desastres - COBRADE;

1) propor a autoridade municipal, por intermédio
do Secretario-Chefe de Gabinete do Prefeito, a de-
cretagdo de Situagdo de Emergéncia e de Estado
de Calamidade Publica, observando os critérios
estabelecidos pelo Conselho Nacional de Protecdo
e Defesa Civil - CONPDEC;

m) articular a distribuicdo e o controle dos supri-
mentos necessarios ao abastecimento em situa-
¢Oes de desastres;

n) proceder a avaliacdo de danos e prejuizos das
areas atingidas por desastres e preencher os for-
muldrios estabelecidos pelo Sistema Nacional de
Protecdo e Defesa Civil - SINPDEC com base nas
informacgodes prestadas pelos 6rgdos integrantes
do Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil;
o) articular-se com o Corpo de Bombeiros e a
Coordenadoria Regional de Defesa Civil - REDEC
1/5;

p) participar ativamente da Camara Tematica de
Defesa Civil da Regido Metropolitana de Campinas;
q) incentivar a implantacdo de Nucleos Comunita-
rios de Protecgdo e Defesa Civil, a participagdo no
Sistema Municipal de Protecdo e Defesa Civil;

r) coordenar e capacitar os radioamadores inte-
grantes da Rede Nacional de Emergéncia de Ra-
dioamadores - RENER e solicitar o apoio da Rede
Integrada de Emergéncia - RINEM no Municipio;
s) inteirar-se com o Sistema de Informacdes sobre
Desastres de Campinas - SINDESC;

t) operacionalizar o Plano de Chamada da Supe-
rintendéncia de Defesa Civil, podendo a qualquer
tempo, realizar o remanejamento de servidores
deste departamento, a bem do servigo publico;

u) declarar mudancas de niveis da operagdo: Ob-
servagdo, Atengdo, Alerta e Alerta Maxima;

I1I - Secretaria Municipal de Finangas:

a) disponibilizar recursos orcamentarios para em-
prego imediato nas a¢des de Defesa Civil, quando
da decretacido de Situagdo de Emergéncia ou Esta-
do de Calamidade Publica;

b) priorizar os processos de licitagdes em preven-
¢do e respostas aos desastres;
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c) dar suporte a Defesa Civil em especial na utili-
zagdo e Gestdo quando da utilizagdo do Cartdo de
Pagamento de Defesa Civil CPDC;

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentaneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

IV - Secretaria Municipal de Obras:

a) vistoriar em conjunto com a Defesa Civil, edifi-
cagOes garantindo o isolamento e a evacuagdo da
populagdo em situagdo de risco iminente;

b) planejar e promover medidas de defesa contra
eventos criticos, que oferecam riscos a saide e se-
guranga publicas e prejuizos econémicos e sociais,
garantindo equipe técnica e de fiscalizagdo para
pronta atuacgao;

c) Colocar a disposi¢do da superintendéncia de
Defesa Civil, durante todo o periodo da Operagdo
Verdo, um funcionario ( engenheiro civil ).

d ) implementar acdes que visem a resiliéncia da
cidade e os processos sustentaveis de urbaniza-
¢do;

e) implementar projeto de autoconstrugdo, am-
pliando o fornecimento e a divulgacdo do manual

de orientacdo para habitagdo econdmica;

f) reabilitagdo do cendrio do desastre, relativo a
infraestrutura urbana compreendendo os seguin-
tes itens:

1- avaliagdo dos danos;

2- auxiliar na desobstrucdo e remogio dos escom-
bros;

3- reabilitagdo dos servigos essenciais;

g) priorizar a alocagio de recursos para assistén-
cia as populagdes e a realizacido de obras e servigos
de prevencdo e recuperac¢do nas areas em estado
de calamidade publica ou situagdo de emergéncia;
h) realizar vistorias preventivas em pontes, pon-
tilhdes, passarelas e outras obras de arte, assim
como obras de infraestrutura urbana para ava-
liagdo de risco, adotando, quando necessario, as
medidas estruturais cabiveis, com estreita ligacdo
com a Superintendéncia de Defesa Civil e a Secre-
taria Municipal de Servigos Publicos;

i) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com a superintendéncia de Defesa Civil;

V - Secretaria Municipal de Servigos Publicos:
a) conjuntamente com a Secretaria de Obras, pre-
venir desastres através da avaliagdo e redugdo de
riscos, com medidas estruturais e ndo estruturais;
b) planejar e promover medidas de defesa contra
eventos criticos, que oferegam riscos a satde e se-
guranga publicas e prejuizos econdmicos e sociais;
c) intensificar o controle e fiscalizagdo, sobre a
utilizacdo de para-raios em parques e Jardins, cir-
cos etc; visando a contribuindo para redugio dos
desastres;
d) intensificar o controle e a fiscalizac¢do das ativi-
dades capazes de provocar desastres;
e) reabilitagio do cendrio do desastre, compreen-
dendo os seguintes itens:

1 - avaliagdo dos danos;

2 - desobstrugdo e remogdo dos escombros;

3 - limpeza, descontaminacio, desinfecgdo e de-
sinfestacdo do ambiente;

4- reabilitacdo dos servigos essenciais;
f) priorizar a alocagdo de recursos para assistén-
cia as populagdes e a realizacdo de obras e servi-
¢os de prevengdo, SOCOITO € recuperagao nas areas
em estado de calamidade publica ou situagdo de
emergeéncia;
g) realizar o desassoreamento e desobstru¢do do
ribeirdo quilombo e e seus afluentes e manutengdo
da canalizagdo;
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h) Desobstru¢do e manutengio dos bueiros publi-
cos;

i) Restauracgdo e manuten¢do da canalizacdo da co-
leta de enxurradas, inclusive nas estradas da zona
rural.

j) em caso de desastre, Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

I - Secretaria Municipal de Habitagdo:

a) vistoriar conjuntamente com a Defesa civil, edi-
ficagdes em areas de risco, promovendo o isola-
mento e a remogdo preventiva dos seus moradores
em estreita ligacdo com a Secretaria Municipal de
Servicos Publicos e Secretaria Municipal de Obras;
b) disponibilizar abrigos provisérios, ndo emer-
genciais, aos moradores de habitagdes sinistradas
devidamente certificadas pela Defesa Civil;

c) acompanhar a situacdo de habitagdes sinistra-
das até sua completa demoligdo e posterior recu-
peracdo da area;

d) intensificar a fiscalizacdo, visando identificar a
construgdo de novos iméveis irregulares ou clan-
destinos, evitando novas ocupagdes de areas;

e) dar suporte as populagdes flageladas, no ambi-
to de suas atribui¢des, com estreita ligacdo com a

Superintendéncia de Defesa Civil, Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia e Inclusdo Social e Secretaria
de Servigos Publicos;

f) priorizar conjuntamente com a Defesa Civil, a
inclusdo nos programas sociais “ Minha Casa Mi-
nha vida e Auxilio Moradia, a populagéo residente
ainda em areas consideradas de riscos;

g) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentdneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com a Superintendéncia de Defesa Civil;

VII- Secretaria Municipal de Prote¢do e Meio Am-
biente:

a) mapear e vistoriar os espelhos de agua (rios, la-
gos, lagoas, corregos, tanques e, em especial, agu-
des e barragens);

b) encaminhar ao final da Operagdo Verdo rela-
¢do das notificagdes efetuadas aos proprietarios
de barragens e agudes do Municipio para apre-
sentacgdo das necessarias outorgas junto ao érgio
responsavel, quando de dentncias formuladas ao
sistema municipal de comunicagdo do Municipio;
¢) manter atualizada a listagem enviada pelo DAEE
das outorgas fornecidas por aquele drgdo, de agu-
des e barragens existentes em Sumaré;

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentdneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

VIII - Secretaria Municipal de Seguranga Publica:
a) coordenar as agdes e a atuagdo da Guarda Mu-
nicipal, visando a preservacdo da ordem publica,
da incolumidade das pessoas e do patrimdnio nas
areas em situagdo de desastre, bem como em abri-
gos de emergéncia que venham a ser instalados;

b) coordenar as a¢des da Central Integrada de Mo-
nitoramento de Sumaré - CECOM em apoio ao de-
senvolvimento do PPDC;

¢) manter vigilancia e protecdo das areas verdes
ou consideradas de riscos, pertencente a Munici-
palidade;

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentdneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com a Superintendéncia de Defesa Civil;
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IX - Departamento de Agua e Esgoto - DAE:

a) implementar ag¢des de apoio ao Sistema Munici-
pal de Protegdo e Defesa Civil;

b) informar a superintendéncia de Defesa Civil e
ao Grupo Executivo da Operagdo Verdo o nome do
responsavel pelo fornecimento de agua potavel a
populagdo de areas atingidas por desastres;

c) intensificar o controle das atividades capazes de
provocar desastres;

d) apoiar no monitoramento das estagdes meteo-
rolégicas e pluviémetros mecanicos;

e) disponibilizar apoio logistico com maquinarios
e equipamentos;

f) em caso de desastre, Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentaneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

X - Secretaria Municipal de Saude:

a) desenvolver agdes preventivas junto as unida-
des basicas de satude e as comunidades de areas de
risco, em estreita ligacdo com a Superintendéncia
de Defesa Civil e a Secretaria Municipal de Assis-
téncia e Inclusdo Social;

b) realizar e monitorar as agoes de satide publica,
disponibilizando estoque estratégico para enfren-
tamento de situagdes de desastre;

¢) definir equipes de apoio para manutengio da
saude das comunidades locais em circunstancia
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de desastres, em estreita ligagdo com a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Inclusio Social e com a
Secretaria Municipal de Habitagao;

d) manter atualizado e informar a Superintendén-
cia de Defesa Civil, os dados referentes a capacida-
de de leitos e atendimentos nos estabelecimentos
de satide do Municipio

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulacdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

XI - Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana e
Rural:

a) executar o planejamento, através do Departa-
mento de Transportes Internos, para utilizagdo
de veiculos das demais secretarias, bem como seu
abastecimento na iminéncia ou durante o desas-
tre, nas operagdes do Sistema Municipal de Prote-
¢do e Defesa Civil;

b) identificar e relacionar vias publicas sujeitas a
alagamentos e inundag¢des adotando preventivas,
emergenciais e de recuperagio;

c) assegurar a interdi¢do e desvio do transito nas
areas ja sinistradas ou na iminéncia de desastre,
em estreita ligacdo com a Secretaria Municipal de
Servigos Publicos e o Departamento de Defesa Ci-
vil;

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulacdo prévia
com a Superintendéncia de Defesa Civil;

XII - Secretaria Municipal de Inclusio, Assisténcia
e Desenvolvimento Social:

a) fornecer a Superintendéncia de Defesa Civil e ao
Sistema Municipal de Defesa Civil, cadastro atua-
lizado dos abrigos de emergéncia de cada regiao;
b) organizar e administrar abrigos provisérios
para assisténcia a populagdo em situagdo de de-
sastre, em condi¢des adequadas de higiene e se-
guranga;

c) promover a coleta, a distribuigio e o controle de
suprimentos em situac¢des de desastre;

d) em caso de desastre, Situacdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

XIII - Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e
Lazer

a) - executar atividades e/ou oficinas culturais nos
abrigos emergenciais, quando instalados;
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b) incentivar atividades em pracas esportivas com
o intuito de desmotivar o uso de areas utilizadas
irregularmente em atividades aquaticas com risco
de afogamento (rios, lagos, lagoas, coérregos, tan-
ques, etc.);

c) em caso de desastre, Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentaneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

XIV - Secretaria Municipal de Educagio:

a) implementar agdes de preven¢do no ambito da
Secretaria visando a contribuigao;

b) apresentar a Superintendéncia de Defesa Civil o
cadastro de espaco fisico para instalagido de abri-
gos emergenciais, bem como, logistica e a mao de
obra para atendimento aos desabrigados, particu-
larmente no que diz respeito a sua alimentagdo,
em estreita ligacdo com a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Inclusdo Social;

c) em caso de desastre, Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentaneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia

com o Departamento de Defesa Civil;

XV - Secretaria de Comunicagio Social:

a) manter a populagdo informada sobre areas de
risco e ocorréncia de eventos extremos, bem como
sobre protocolos de prevencdo e alerta e sobre as
acOes emergenciais em circunstancias de desas-
tres;

b) apoiar nas a¢des de comunica¢do social dando
visibilidade as atividades da Operagdo Verao;

) em caso de desastre, Situagido de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentaneas as suas
atividades normais, mediante articulagdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

XVI - Procuradoria Geral do Municipio:

a) dar suporte aos 6rgaos do SIMPDEC nas ativi-
dades administrativas na iminéncia ou durante o
desastre;

b) em caso de desastre, Situagdo de Emergéncia ou
Estado de Calamidade Publica, compete o desem-
penho de tarefas especificas consentineas as suas
atividades normais, mediante articulacdo prévia
com o Departamento de Defesa Civil;

Art. 7° Para os efeitos deste Decreto considera-se:
I - Defesa Civil: conjunto de ag¢des preventivas, de
socorro, assistenciais e recuperativas destinadas a
evitar desastres e minimizar seus impactos para
a populacdo e restabelecer a normalidade social;
II - Desastre: resultado de eventos adversos, na-
turais ou provocado pelo homem sobre um ce-
nario vulneravel, causando grave perturbac¢do ao
funcionamento de uma comunidade ou sociedade
envolvendo extensivas perdas e danos humanos,
materiais, econdmicos ou ambientais, que excede
a sua capacidade de lidar com o problema usando
meios proéprios;

III - Situagdo de Emergéncia: situagio de altera-
¢do intensa e grave das condi¢des de normalidade
em um determinado municipio, estado ou regido,
decretada em razio de desastre, comprometendo
parcialmente sua capacidade de resposta;

IV - Estado de Calamidade Publica: situagdo de
alteracdo intensa e grave das condigdes de nor-
malidade em um determinado municipio, estado
ou regido, decretada em razdo de desastre, com-
prometendo substancialmente sua capacidade de
resposta;

V - Dano: resultado das perdas humanas, materiais
ou ambientais infligidas as pessoas, comunidades,
institui¢des, instalagdes e aos ecossistemas, como
conseqiiéncia de um desastre;
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VI - Prejuizo: medida de perda relacionada com o
valor econdmico, social e patrimonial, de um de-
terminado bem, em circunstancias de desastre;

VII - Recursos: conjunto de bens materiais, hu-
manos, institucionais e financeiros utilizaveis em
caso de desastre e necessarios para o restabeleci-
mento da normalidade.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 28 de novembro de 2013.

CRISTINA CONCEIGAO BREDDA CARRARA
PREFEITA MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei
Organica do Municipio de Sumaré, em 28 de no-
vembro de 2013 no Pago Municipal e em, 29 de
novembro de 213, no Semanario Oficial do Munici-
pio. -PMSn?107822/13.

JOAO ALBERGHINI SOBRINHO
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTI-
CIPACAO CIDADA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO

A Prefeitura Municipal de Sumaré, através da Secretaria Municipal dos Negocios de Finangas —
Superintendéncia de Administragdo Tributaria, vem através do presente e com base no disposto nos artigos
n.° 116 e n.° 98, Inciso III, da Lei Municipal n.° 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990, que instituiu o Codigo
Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, INTIMAR a empresa ALMEIDA E SANTOS SUMARE
S/C LTDA, devidamente registrada junto ao Cadastro Mobiliario Municipal sob n.” 20.667.01-9, CNPJ
sob n.° 05.481.790/0001-98, com enderego a Rua Rua Wilian Gongalves Pereira, 71, Jd. Maria Antonia, em
Sumaré/SP, cujo ndo foi encontrado no enderego cadastrado pelo proprio junto a0 municipio para o exercer
de suas atividades, EFETUAR RECOLHIMENTO OU RECURSO no prazo de 20 (VINTE) dias corridos,
a partir publicagdo deste, conforme autos do PMS n° 18485/13, da lavratura do NOTIFICACAO
PRELIMINAR N 0257/13 02/07/2013, tendo em vista o ndo atendimento ou recurso/oposi¢do da mesma,
violando desta forma o disposto no artigo n.° 225 da Lei Municipal n.° 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990,
que instituiu 0 Codigo Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, c/c disposto no artigo n.° 2 do Decreto
Municipal n.° 4.474/1990 de 28 de Dezembro de 1.990. Em conseqiiéncia foi imposta multa com base no
disposto no artigo 311, $ 1.°, Inciso I, da Lei Municipal n.° 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990, que instituiu
o Codigo Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, requerendo a atengdo de Vossas Senhorias,

Decorridos os prazos acima referidos, sem impugna¢do ou pagamento, o débito acrescido das
cominagdes legais, sera inscrito em divida ativa, para efeito da cobranga efetiva.

Sem mais,
Sumaré, 23 de Julho de 2013

David Petrolini de Almeida
RG. 28.073.118-8
Fiscal Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS DE FINANCAS
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

EDITAL DE INTIMACAO

A Prefeitura Municipal de Sumaré, através da Secretaria Municipal dos Negécios de Finangas —
Superintendéncia de Administragdo Tributaria, vem através do presente e com base no disposto nos artigos
n.° 116 e n.° 98, Inciso III, da Lei Municipal n.® 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990, que instituiu o Codigo
Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, INTIMAR a empresa DONIZETE APARECIDO DA
FONSECA E CIA LTDA ME, devidamente registrada junto ao Cadastro Mobiliario Municipal sob n.”
25.999.01-2, CNPJ sob n.° 10.291.518/0001-85, com enderego a Rua Antonio Catozzi, 212, Pq. Jodo de
Vasconcelos, Sumaré, SP, cuja apresentou mudanca de enderego e assim sendo ndo foi encontrado, a
APRESENTAR/EFETUAR RECOLHIMENTO OU RECURSO no prazo de 20 (VINTE) dias corridos, a
partir publicagdo deste, conforme autos do PMS n® 17081/13, da lavratura de TIAF (Termo de inicio de
aglo fiscal, do qual é apresentado ao contribuinte R$ 32.451,36 Reais de ISSQN, que com corregdo
monetaria, Juros e Multa de Mora totalizam R$ 50.413,53 a serem recolhidos, bem como do AUTO DE
INFRACAO E IMPOSICAO DE MULTA N.° 110/2013DF de 22/07/2013 , tendo em vista a violagdo do
disposto no artigo n.° 225 da Lei Municipal n.° 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990, que instituiu o Codigo
Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, c/c disposto no artigo n.° 2 do Decreto Municipal n.°
4.474/1990 de 28 de Dezembro de 1.990. Em conseqiiéncia foi imposta multa com base no disposto no
artigo 311, $ 1.°, Inciso I, da Lei Municipal n.® 2.244 de 13 de Dezembro de 1.990, que instituiu o Codigo
Tributario do Municipio de Sumaré — CTMS, requerendo a aten¢@o de Vossas Senhorias,

Decorridos os prazos acima referidos, sem impugnag¢do ou pagamento, o débito acrescido das
cominagdes legais, serd inscrito em divida ativa, para efeito da cobranca efetiva.
Sem mais,
Sumaré, 22 de Julho de 2013
David Petrolini de Almeida

RG. 28.073.118-8
Fiscal Municipal
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RESOLUGAD N2 D1/2013

LDispde sobre 5 eleigda do Cunselio Adminisimative do WS, psra o
bigmic de 2074/2015

o COMNSELHG ADMINISTRATIVG Do INSTITUTD
ASSISTENCIAL DO MUNICIPIO DE SUMARE, no usoc de suas
afribuigies legais, aprova e publica as seguintes instructes especiais
para a Eleico do Gonselho Adminiztrativo oara o bignio de 20142015,
na forma do disposto no Capitulo Il, Artige 12, da Lei Municipsl 390805
de 051272003, & do Capitulo I, Arigo 10, do Regimento Intemo do
Institute Assistencial do Municipic de Sumaré, aprovade palo Decreto
Municipal n® BES05, de 17/05/2005.

Art 1%, A mesa de votacdo serd composta de trés (03) filiados

nomesdos pelo Presidants do Instituta

Art 220, A eleicho & através de votacia secreta

Art 37 Az cedulas sfo as oficisie. rubricadas pelos mesarios.

AL 4. A= cédulas ohedecem ao madelo determinade pelo Artigo 4°,
pardgrafo segunda, do Regimente Intemo do Institute Assistencial dao

Municipio de Sumare, aprovade pelo Decrato Municipal n® SBA3/05, da

1TIDE2005

Art. 5% 08 mesdrios lavrarao ata circunstanciada da Eleicsio, 8 qual
apontard o resultade aficial, imediatamente apas o término da eleigao,
Art. B SHo eleitas cinco (05) conzelheiros e cinco (05) suplentes,

enlre o5 mais votados,
Art. 7 Siio critéros de desempale

a) o fillado mais entiga;

b} o filkada mais idoss;

o) o filado casado.
Arl B® A votacso ocorerd das 09000 &s 1600 horas, no dia 02 de
dezembra da 2013, tenda coma lacal & sede do Instituto Assistencial do
Municiplo de Sumard, & Rua Dom Barrata, 1561, Centra, Municipio de
Sumaré, SF
Art. 59 As [H0D horas desse dis, o presidents da mess declarard
niciada a eleicio, paszandc a receber 0% filiados sleitores e lHes
franqueando ae cédulas oficiais 8 a uma para depdsito dos votos
At 10 As 16:00 horas desse dia, o presidente da mesa daclarard
encerada a votagdo, néo se admitindo apda. em hipdless alguma, =
entrada de filiados eleitores atrasados, nem o recebimento de votos.

At f ki Marsor, 5
Fuga Ko 001 RE8A-0502

Cgrre - CEF 13 TT0-082 — Swevard — 5P
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Institute Assistencial do Municipio de Sumaré
) '\:I'I.l.:l-'l_m' POFE e TN T A SR T e i LA
TRERT A AL e -

At 11 O eletor fliado, assinard lista e preEsenca antes de volar,
sendo admitdo o voto par procuragac.

At 12 Encarrada a wotacdn, o presidente fard lavrar fermo de
encaraments na lsta de presenca, providencierd de imediato, o
esciutinio, fard lavrar ata da elsiggo, nos termos do srtioo 4° @ fas a
proclamacio dos aleifns

Art. 13 A secratara do Instituio publicard os resullados oficiais finals
Art. 14 A secrefana do Insttute providenciard uma relagSo dos
filiados que poderdo ser votados, nos tormos da Lei 30080M3 & do
Decreio n® BESS/0S5, a qual ficard a disposiciio dos votantes no local e
noranio de volagao,

Art 15 Das aios da mesa caberd recurse ac Presidente do
Conselhe, gue submetars sua decisao a homologacia do Proefaito.

Art. 16 A posge doe eletos e a transmissio de cargos, realizar-se-8o
em dia. hara e Incal & sar designade pelo senhor Prefeite Municipal de
Zurmand.

At 1T Esta Resolugie entra em vigor na data de sua publicacao

Art. 18 Revagam-ae az disposigies em contrério,

Instituta Assistencial do Municipis de Sumaré, 28 de outubre de 2013

Bt

Antonio Ene.;. i
Presidente do lAMS

Homelego: Sumars, 29714 2013
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Cristina Ci:iﬁceigaulﬂrqdda Carrara
Prefeita do Munlcipio de Sumaré

Fublicada no Quadre de Editais do 1AMS, nesta messa data.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SUMARE

AVISO DE ALTERAGCAO DE EDITAL E PRORROGA-
CAO DE SESSAO DE ABERTURA

Licitacdon? 114/2013

Pregdo Presencial n2 095/2013

Objeto: Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servigos de limpeza hospita-
lar na UPA.

Licitagdo Tipo: Menor valor global.

Regime de execucdo: Execucio parcelada
Informamos que o edital do Pregdo Presencial
n? 095/2013 sofreu alteragdes em seu termo
de referéncia. Por conta das alteragdes, a Sessdo
de Abertura dos envelopes foi prorrogada para
o dia 18/12/2013, em atendimento ao § 42 do
artigo 21 da Lei n? 8.666/93. O novo edital sera
fornecido mediante a apresentacdo de um CD
virgem com capa pela empresa interessada ou
através do e-mail licitacao@sumare.sp.gov.br,
mediante solicitacdo e estard disponivel a partir
de 05/12/2013. Maiores informagdes na divisdo
de licitagGes e compras, através do telefone (19)
3399-5158 ou 3399-5111 e fax (19) 3873.1780,
ou email: licitagdo@sumare.sp.gov.br, das 08:30
as 16:30 nos dias uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n? 044/2013

Pregdo Presencial n® 040/2013

Objeto: Registro de precos para fornecimento
parcelado de uniforme escolar.

Licitacdo Tipo: Menor valor unitario por lote.
Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 13/12/2013 as 09:00 horas

Valor do edital: O edital ser4 fornecido mediante
a apresenta¢do de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagdo.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 03/12/2013.

Maiores informacgdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 ¢
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n® 099/2013

Pregdo Presencial n2 081/2013

Objeto: Registro de precos para fornecimento
parcelado de eletrodomésticos.

Licita¢do Tipo: Menor valor unitario.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 12/12/2013 as 09:00 horas

Valor do edital: O edital serd fornecido mediante

a apresentacdo de um CD virgem com capa pela
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empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 02/12/2013.

Maiores informagdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n? 095/2013

Pregdo Presencial n2 077/2013

Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para fornecimento e implantagdo de sistema de
video vigilancia em 02 (duas) escolas munici-
pais.

Licitagao Tipo: Menor valor global.

Regime de Execugdo: Entrega total.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 12/12/2013 as 14:00 horas

Valor do edital: O edital sera fornecido mediante
a apresentacdo de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 02/12/2013.

Maiores informagdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n? 080/2013

Pregdo Presencial n® 064/2013

Objeto: Aquisicdo de material elétrico para sina-
lizagao viaria.

Licitacdo Tipo: Menor valor unitario.

Regime de Execugdo: Entrega total.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 12/12/2013 as 15:00 horas

Valor do edital: O edital seré fornecido mediante
a apresentacdo de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagdo.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 02/12/2013.

Maiores informacgdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 ¢
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR
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SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n® 102/2013

Pregdo Presencial n® 083/2013

Objeto: Aquisicdo de equipo para bomba de in-
fusdo parenteral.

Licita¢ao Tipo: Menor valor unitario.

Regime de Execugdo: Entrega total.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 13/12/2013 as 15:00 horas

Valor do edital: O edital sera fornecido mediante
a apresenta¢do de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagio.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 03/12/2013.

Maiores informacgdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n2 103/2013

Pregdo Presencial n® 084/2013

Objeto: Aquisicdo de equipamentos de informa-
tica.

Licitagdo Tipo: Menor valor unitario.

Regime de Execuc¢do: Entrega total.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 16/12/2013 as 09:00 horas

Valor do edital: O edital sera fornecido mediante
a apresentacdo de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 04/12/2013.

Maiores informacdes e edital completo na divi-
sdo de licitagdes e compras, na Rua Antdnio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n2 090/2013

Pregdo Presencial n® 072/2013

Objeto: Aquisicdo de materiais de escritério.
Licitacao Tipo: Menor valor unitario.

Regime de Execu¢do: Entrega parcelada.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 16/12/2013 as 14:00 horas

Valor do edital: O edital sera fornecido mediante
a apresenta¢do de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-

cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagio.

Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 04/12/2013.

Maiores informacgdes e edital completo na divi-
sdo de licitagcdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n2106/2013

Pregdo Presencial n® 087/2013

Objeto: Contratacdo de empresa para limpeza,
asseio e conservacgdo predial da Rodoviaria Mu-
nicipal.

Licita¢do Tipo: Menor valor global.

Regime de Execuc¢do: Execucdo total imediata.
Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 17/12/2013 as 09:00 horas

Valor do edital: O edital sera fornecido mediante
a apresenta¢do de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 05/12/2013.

Maiores informacgdes e edital completo na divi-
sdo de licitagcdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.
ANTONIO ENES JUNIOR

SECRETARIO SMARH

AVISO DE REABERTURA LICITACAO

Licitagdo n2 104/2013

Pregdo Presencial n® 085/2013

Objeto: Aquisi¢cdo de cimeras de video de moni-
toramento e acessérios para instalagao.
Licita¢do Tipo: Menor valor unitario.

Regime de Execug¢do: Entrega total.

Data de entrega dos envelopes e inicio dos tra-
balhos: 17/12/2013 as 14:00 horas

Valor do edital: O edital ser4 fornecido mediante
a apresentacdo de um CD virgem com capa pela
empresa interessada ou através do e-mail licita-
cao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.
Informamos que o edital estara disponivel a par-
tir de 05/12/2013.

Maiores informacdes e edital completo na divi-
sdo de licitagcdes e compras, na Rua Antonio de
Pereira Camargo, 323 - Centro - Sumaré/SP atra-
vés do telefone (19) 3399-5158 ou 3399-5111 e
fax (19) 3873.1780 das 08:30 as 16:30 nos dias
uteis.

SUMARE, 28 DE NOVEMBRO DE 2013.

ANTONIO ENES JUNIOR
SECRETARIO SMARH

Alerta, Prefeitura de Sumaré amplia
suas acoes contra o mosquito dadengue

A Secretaria de Saude de Sumaré afirmou
que a cidade ja estava em estado de alerta sobre
a dengue ao longo de todo o ano, tendo em vista
que a transmissio da doenca cresceu novamente.
De janeiro de 2013 até o momento, a cidade ja teve
confirmados, pelo Instituto Adolfo Lutz, 2.403 ca-
sos positivos. Em 2011, foram 1.353 casos confir-
mados, e em 2012, foram 268. Um dos principais
problemas das equipes de combate ao mosquito
transmissor do virus da doenga, no entanto, é a
quantidade de casas fechadas e, principalmente, de
recusas de moradores em receber os agentes, o que
aumenta o risco de haver criadouros das larvas do

mosquito no interior dos imdveis.

Sumaré ja tem se reorganizado para atuar nas
regides de maior indice de densidade larvaria, as
regides do Matdo (2,0) e Area Cura (2,3), dados
do ultimo Breteau realizado em outubro. O indice
preconizado pelo Ministério da Satide é menor ou
igual a 1,0, que significa que em 100 casas visita-
das, apenas uma possui larvas do mosquito aedes
Aegypti. Vale destacar que este indice de densidade
larvaria (o Breteau) é realizado por cada munici-
pio, para que o trabalho seja concentrado nas re-
gides que apresentam maior nimero de criadouros

do mosquito transmissor.

A cidade reorganizou suas equipes de agentes

de Controle de Endemias para atuar nas areas mais

preocupantes apontadas pelo Breteau do més de

outubro, e também esta mais atuante na busca ati-

va de casos suspeitos.

Quinzenalmente, uma equipe dos agentes de
Controle de Endemias fiscaliza os chamados “pon-
tos estratégicos”, como ferros velhos, borracharias,
recicladores, entre outros. De alto risco, a cidade
possui 31 pontos estratégicos, que sdo avaliados e
recebem o bloqueio quimico para diminuir o risco

de criacdo de novos mosquitos.

Durante todo o ano, as a¢des educativas sobre
a dengue também se destacaram. Foram entregues
aproximadamente 20 mil cartilhas educativas so-
bre a doenga em toda a Rede de Ensino. Houve
também um aumento significativo de fixacdo de
cartazes em espacos publicos, comércios e trans-
porte publico, além de faixas instaladas em pontos

estratégicos da cidade.

A secretaria de Saude juntamente com o de-
partamento de Saude coletiva e toda a rede dos
servicos trabalham para que nesta época de maior
incidéncia da doenga, os profissionais fiquem mais
atentos aos casos de maior suspeitabilidade e, as-
sim, para as equipes possam agilizar os trabalhos
de busca ativa e bloqueio para a diminui¢do de no-

vos casos da dengue no municipio.
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Secretaria de Educaciao retoma o Saresp e 6,4 mil alunos fazem as avaliacoes

Depois de anos sem a aplicagdo do Saresp
(Sistema de Avaliagdo do Rendimento Escolar do
Estado de Sdo Paulo), a Prefeitura de Sumaré, por
meio da Secretaria Municipal de Educagao, aplicou
na terca e quarta-feira, dias 26 e 27 de novembro,
a avaliagdo para cerca de 6.400 alunos dos 29, 32,
52, 72 e 92 anos do Ensino Fundamental e das 32
séries do Ensino Médio das escolas municipais A
avaliacdo é um indicador para o Idesp (indice de
Desenvolvimento do Estado de Sao Paulo). A ulti-
ma adesdo do municipio tinha sido em 2004.

A administracdo determinou que a cidade ade-
risse ao Saresp por ele ser mais um sistema que
avalia o Ensino Publico Regular em sua totalidade,
ou seja, todas as escolas das Redes de Ensino, bem

como todos os alunos de anos/séries do Ensino
Fundamental e Médio, realizam a prova.

As provas foram aplicadas em dois dias, em
13 escolas municipais. Na terca-feira, dia 26, os
alunos dos 22, 32 e 52 anos do Ensino Fundamen-
tal fizeram prova de Lingua Portuguesa; os alunos
dos 52 anos fizeram redagdo e, neste caso foi por
amostragem, apenas algumas unidades escolares
receberam as redagdes, a escolha foi feita pela Se-
cretaria de Educacgdo do Estado; e os alunos dos 72
e 92 anos do Ensino Fundamental e 32 séries do En-
sino Médio, fizeram provas de Lingua Portuguesa e
Matematica.

Ja na quarta-feira, dia 27, os alunos dos 22, 32
e 52 anos do Ensino Fundamental fizeram prova de

Matematica; e os alunos dos 72 e 92 anos do Ensino
Fundamental e 32 séries do Ensino Médio, fizeram
provas de Ciéncias Humanas e redagdo, também
por amostragem.

O SARESP

O Saresp é uma avaliacdo de multipla escolha,
aplicada pela Secretaria da Educagdo do Estado de
Sao Paulo para alunos da Rede Estadual de Ensino,
do Ensino Fundamental e do Ensino Médio. A prova
é aplicada anualmente sempre no final de cada ano
letivo. O Saresp foi criado em 1996 com a inteng¢do
de realizar uma avaliacdo da qualidade do Ensino,
por meio do rendimento dos alunos.

As provas do Saresp sdo divididas em dois dias

(um para Lingua Portuguesa e redagdo, e o outro
dia para Matematica e Ciéncia Humanas). Os pro-
fessores, durante a avaliagdo, trocam de escolas e
aplicam as provas em locais diferentes com alunos
desconhecidos, para ndo haver nenhuma fraude.

TREINAMENTO

Os educadores da Rede Municipal de Ensino
responsavel pela aplicacdo do Saresp passaram
por um processo de treinamento, realizado a partir
de agdes presenciais e videoconferéncia. O treina-
mento, em Sumaré, contou com trés etapas de vi-
deoconferéncia nos dias 10 e 18 de outubro, e 11
de novembro, e um treinamento presencial entre
os dias 20 e 22 de novembro.

Prefeitura de Sumaré solicita ao Governo do Estado a duplicacao de trecho da
Estrada Valéncio Calegari até o Santo Anténio

A prefeitura de Sumaré solicitou pessoalmen-
te ao governador do Estado de Sdo Paulo, no final
da manha da dltima terca-feira, 26 de novembro, a
continuidade da duplicagio da Estrada Municipal
Valéncio Calegari até a entrada do Jardim Santo
Antonio, facilitando o acesso de empresas e mora-
dores a regido da Area Cura. O governador ouviu
os argumentos da prefeitura e marcou “urgente”
no envelope contendo o oficio e um levantamento
fotografico da situa¢do da via em hordarios de pico.

0 pedido foi feito durante a cerimdnia de lan-

camento da pedra fundamental da segunda fabrica
da Honda Automoéveis no pais, em Itirapina - que
também vai aumentar a demanda por pecas produ-
zidas na unidade da montadora em Sumaré. Além
disso, a prépria Honda em Sumaré deve receber ao
menos 600 novos profissionais ao longo dos pro-
ximos meses, gracas a dois grandes investimentos
em andamento na fabrica sumareense (veja abai-
x0). A cerimoénia teve também a presenca do presi-
dente mundial da empresa, Takanobu Ito.

INVESTIMENTOS

Os novos investimentos da Honda devem au-
mentar bastante a producido de pegas e o desen-
volvimento de novas tecnologias na unidade de
Sumaré.

Entre os investimentos anunciados em Suma-
ré, a Honda esta mudando os seus setores Comer-
cial e Administrativo de Sdo Paulo para a cidade,
com mais de 400 profissionais, entre engenheiros
e membros da diretoria. Neste caso, o investimento
anunciado é de R$ 100 milhdes, baseado no concei-

to global de “one floor” (“tudo num unico piso”).
A Honda também anunciou a construgio de
um novo Centro de P&D (Pesquisa e Desenvolvi-
mento) em Sumaré, para desenvolvimento de no-
vas pecas, veiculos e tecnologias, com investimen-
to de R$ 100 milhGes. A nova estrutura de P&D
no Brasil também deve elevar o indice de nacio-
nalizagdo dos automoveis produzidos localmente,
além de ampliar de 100 para 300 o nimero de en-
genheiros baseados na fabrica sumareense.

Prefeitura de Sumaré anuncia obras de urbanizac¢ao do Jardim Irma Davina

No inicio da noite da segunda-feira, dia 25 de
novembro, foi assinada perante os beneficiados
a ordem de servigo para dar inicio as obras de
urbanizac¢do do Jardim Irma Davina, em Nova Ve-
neza, uma antiga ocupacdo. A empresa Via Norte
foi a vencedora da licitagdo aberta em agosto. O
investimento da Prefeitura nas obras sera de R$
1.839.994,69. A assinatura ocorreu no Anfiteatro
do Centro Administrativo de Nova Veneza e contou
com a participacdo de moradores, secretarios mu-
nicipais, do presidente do DAE (Departamento de
Agua e Esgoto), e de vereadores. As obras devem
ser iniciadas imediatamente, com prazo estimado
para término de 8 meses. Numa segunda etapa,
além da urbanizacgio, sera possivel também regu-
larizar a situacdo fundidria da area, efetivando a
posse dos imdveis as familias.

Ansiosa, Yara Ferreira, moradora do bairro
ha 7 anos, disse que “um sonho se transforma em
realidade” a partir da contratacdo da empresa e
da realizagdo das obras de urbanizagdo do bairro.
“Agora, quando recebemos o convite para estarmos
aqui, nem acreditamos e, no entanto, foi verdade.
Teremos nossa casa de papel passado. Estou muito
feliz”, disse.

OBRAS

Cabera a empresa contratada realizar a pa-
vimentacdo de piso intertravado e obras de in-
fraestrutura (rede de esgoto e drenagem), com

fornecimento de material e mdo de obra para a ur-
banizagdo. As intervengdes, que devem melhorar a
seguranga, salubridade e habitabilidade do bairro,
vao beneficiar em torno de 260 familias no Jardim
Irma Davina.

Atualmente, a area estd em fase de regulariza-
¢do fundiaria. A Secretaria Municipal de Habitagdo
trabalha para finalizar a regularizacdo sustentavel
do assentamento e a titulagdo dos ocupantes ainda
em 2014.

Além das obras de urbanizagdo no bairro, a
Prefeitura de Sumaré também realizou a remogdo
de 52 familias que viviam em 4reas de risco do
bairro e as inseriu em programas habitacionais do
municipio, sendo que seis familias foram direcio-
nadas para o Parque Sevilha e 46, reassentadas em
um conjunto construido no Residencial Bordon 2.

HISTORICO

0 assentamento Jardim Davina originou-se de
ocupagdes de areas particulares - em sua maior
parte, em tese, oriundas de doagdes de diversos
proprietarios a Ordem Regular dos Missionarios
Capuchinhos, para o desenvolvimento de ativida-
des religiosas, e que foram desapropriadas pelo
Municipio em 1999. As intervengdes propostas
agora pela Secretaria de Habitagio tém por finali-
dade a regularizacgdo sustentavel do assentamento
e a titulagdo dos ocupantes, previstas para serem
concluidas até o final de 2014.




20

sexta-feira, 29 de novembro de 2.013

As obras de revitalizagdo da Praga Manoel de
Vasconcellos, realizadas pela Prefeitura, avangam
no Centro de Sumaré. Localizada entre a Igreja
Matriz de SantAna e a Avenida Reboucas, a reur-
banizac¢do da praca recebe investimentos de cerca
de R$ 743 mil (incluindo a reforma ja concluida da
Praca das Bandeiras, logo acima). A Secretaria de
Obras pede a compreensdo da populagdo em geral
durante o periodo das obras.

Nesta primeira etapa de obras, que seguira até
o final de dezembro, houve a remocao do antigo pa-
vimento, que estd sendo substituido por pisos in-
tertravados - que sdo pecas modulares de concreto
em diversos formatos. A area total do pavimento a
ser substituido é de 5,8 mil metros quadrados.

Para permitir o acesso a praca e a garantia de
livre circulagdo de cadeirantes, deficientes visuais
e pessoas com mobilidade reduzida, cinco (do to-
tal de quinze) rampas de acessibilidade ja foram
instaladas nas calgadas da praga. De acordo com o
projeto, numa segunda etapa da revitalizacdo, que
devera ter prazo de quatro meses para conclusdo, a
praga recebera cinco equipamentos para recreacdo
infantil (brinquedos tipicos de playgrounds) e 10
aparelhos para a pratica de atividades fisicas volta-
das para a terceira idade (de academias ao ar livre).

O sistema de iluminag¢do da Praga Manoel de
Vasconcellos também sera todo trocado, com a ins-
talagdo de 16 novos postes de luz. O gramado sera
revitalizado atendendo as caracteristicas de paisa-
gismo previstas no projeto.

A obra, que estava paralisada havia cerca de
um ano, foi retomada em outubro pela atual Ad-
ministracdo Municipal e est4 sendo executada pela
EIC (Empresa Investimentos Campinas), contrata-
da por meio de processo licitatério. O investimento
é fruto de um convénio da Prefeitura com o Gover-
no Federal.

Prefeitura de Sumaré desenvolve no Horto Florestal projeto de Educacao
Ambiental voltado a alunos da Rede Municipal

As equipes da Secretaria Municipal de Defesa,
Prote¢do e Preservacdo do Meio Ambiente e do
CEAV (Centro de Educagdo Ambiental Vivenciada),
projeto da Secretaria Municipal de Educagdo que é
desenvolvido na Escola Municipal José de Anchieta,
reuniram-se na tarde da ultima quinta-feira (21 de
novembro), no Horto Florestal de Sumaré. A visi-
ta serviu para a coleta de informacdes referentes
a maior area verde do municipio, que serdo utili-
zadas na montagem de um projeto de Educagio
Ambiental voltado aos alunos da Rede Municipal
de Ensino de Sumaré.

A primeira “parada” da visita foi no Viveiro
Municipal, que atualmente conta com cerca de 17
mil mudas, de 150 espécies diferentes, cultivadas
para a recomposi¢do de mata ciliar em Sumaré e
também para a doagdo aos municipes interessados.

O técnico agricola da Secretaria de Meio Am-
biente, falou sobre a diversidade da flora e sobre
algumas particularidades de cada espécie encon-
trada na regido do Horto.

A visita estendeu-se para uma caminhada
na trilha. No percurso de aproximadamente dois
quilémetros, considerado de nivel facil, o Horto
apresenta remanescentes de vegetacdo original,
com exemplares da flora nativa, espécies frutiferas,
além de jacarandd, jatoba e cabretva. A floresta
também é rica em musgos (briéfitas), samambaias
(pteriddfitas), bromélias e orquideas.

VIVEIRO

Ja as pessoas interessadas em adquirir até qua-
tro mudas poderao retira-las diretamente no Vivei-
ro Municipal, que fica na area do Horto Florestal
de Sumaré. O atendimento acontece de segunda a
sexta-feira, das 7h30 as 11 e das 12h30 as 16 horas.
Se a quantidade for superior a quatro mudas, sera
necessdrio preencher um requerimento na Secre-
taria de Meio Ambiente, localizada na Rua Eugénia
Biancalana Duarte, n? 200, Jardim Primavera, in-

formando os locais de plantio.

De acordo com o secretdrio da pasta, Moisés
Paschoalin, os interessados poderdo obter todas as
informagdes referentes ao plantio das mudas e as
espécies mais indicadas para a area urbana com os
técnicos ambientais e retirar as cartilhas disponi-
veis na Secretaria e no Horto. “O municipe também
pode solicitar o manual de arboriza¢do urbana
para mais orientagdes”, completou Moisés.

O Horto Florestal de Sumaré fica na Estrada
Municipal Teodor Condiev (ligagdo Sumaré-Hor-
tolandia). Outras informag¢des aos municipes pelo
telefone (19) 3828-4775.

CEAV

Em margo de 1989, a Escola Municipal José de
Anchieta deu inicio a implantagdo do CEAV (Centro
de Educagdo Ambiental Vivenciada), lugar onde os
alunos tém contato direto com a natureza. Trata-se
de um “laboratdrio vivo”, em que os alunos plan-
tam, observam, colhem e experimentam, formando
uma nova relagio afetiva com a natureza. De ma-
neira interdisciplinar, reforgca-se sempre o apren-
dizado cognitivo, apoiado em elementos afetivos e
instrumentais, criando ao mesmo tempo uma gran-
de motivagdo entre alunos e professores.

0 CEAV foi idealizado por Fernando Wucherp-
fenning, ambientalista, paisagista, consultor am-
biental e pai de aluno da Escola José de Anchieta
na época, junto com a equipe de professores, espe-
cialistas, alunos e pais de alunos que tinham como
objetivo oferecer aos alunos, desde a Pré-Escola
(Educacdo Infantil) até o Ensino Médio, um espa-
¢o onde suas ideias pudessem ser colocadas em
pratica. Surgiam assim os laboratdrios vivos nas
escolas. O contato perdido com a natureza era res-
gatado. Com a pedagogia do aprender fazendo (vi-
véncia), o saber teérico caminha lado a lado com o
saber pratico.
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Sumaré inicia obras de recuperacio de erosio em rua do St* Terezinha, no Matao

Um problema antigo, que tirou o sono de
muitos moradores do Parque Santa Terezinha,
na Regido do Matdo, comegou a ser resolvido
pela Prefeitura de Sumaré. Por meio da Secre-
taria Municipal de Servigos Publicos, a Admi-
nistracdo Municipal iniciou, na semana passada,
as obras de construcido de uma galeria de aguas
pluviais na Rua Francisco Xavier, no bairro Santa
Terezinha.

0 objetivo desta a¢do é canalizar a 4gua das
chuvas e conter a erosdo que se abriu em anos
anteriores na Rua Francisco Xavier, e que se

agravou depois de um forte temporal no inicio
de 2013, e que poderia vir a colocar em risco al-
gumas moradias construidas préximas a area de
erosdo caso ndo fossem realizadas as obras de
contencdo e canalizagdo das enxurradas.

Estdo sendo instaladas duas novas linhas de
galerias pluviais com cerca de 30 metros de tu-
bulagdo dupla. O prazo inicial para a conclusdo
dos trabalhos é de 15 dias tteis e “secos” (sem
chuvas), previsdo que dependera de condi¢des
climaticas favoraveis a execu¢do das obras. De
acordo com a Secretaria de Servigos Publicos, as

obras no Santa Terezinha utilizam m&o de obra e
recursos da prépria Municipalidade.

A primeira tarefa das equipes da Prefeitura
foi remover a grande quantidade de lixo encon-
trada na “cratera”, entre materiais orgénicos, en-
tulhos e outros tipos de materiais que, segundo
os proprios moradores da Rua Francisco Xavier,
foram depositados por moradores da regido,
prejudicando a prépria coletividade.

ORIENTACAO
Depositar entulhos, lixo, méveis ou qual-

quer outro tipo de residuo em vias publicas é
uma pratica que tem a total desaprovacdo da
Prefeitura de Sumaré. A Secretaria de Servigos
Publicos informa que a coleta de lixo esta sendo
rigorosamente cumprida em todo o municipio,
mas a colabora¢do da populagdo é fundamental
para a manutencdo da limpeza da cidade. Para
duvidas, informagdes ou denuncias, a Prefeitu-
ra coloca a disposi¢do do morador sumareense
o telefone da Ouvidoria Municipal: (19) 3828-
2187.

DAE alerta para riscos de nadar em represas publicas, principalmente no Horto

0 DAE (Departamento de Agua e Esgoto)
de Sumaré, uma autarquia municipal, vem a
publico alertar a populagdo para a total proibi-
¢do de se pescar, cacar, promover piqueniques
e, principalmente, nadar nas dguas das represas
municipais - como os reservatérios do interior
do Horto Florestal e a Represa do Marcelo, na
regido central.

Na verdade, as margens e as aguas das re-
presas sdo vedadas para quaisquer tipos de ve-
raneio. Apenas no entorno da Represa do Mar-
celo ha uma 4area urbanizada e adequada para o
lazer gratuito da populagao.

A presenca de pessoas nas APPs (Areas de
Preservagdo Ambiental Permanente) realizando
qualquer tipo de veraneio traz risco de conta-
minacdo da dgua e danos ao Meio Ambiente
protegido das matas ciliares em fase de recons-
tituicdo. Além de ilegal, a utilizacdo indevida das
represas por banhistas pode interferir na proé-
pria qualidade da 4gua que é captada nestas re-
presas e fornecida posteriormente a populagio.

AFOGAMENTO
Como ndo foram projetadas para receber
banhistas, nadar nas represas representa risco

de morte por afogamento, por isso o acesso as
margens e as aguas é restrito as equipes de tra-
balho da prépria autarquia. Também nao ha nem
havera a presenca de “salva-vidas” nestes locais.

O DAE ressalta também que estes locais sdo
APPs, por isso ha a proibi¢do de utilizagdo para
fins de recreagdo - como nadar, pescar ou fazer
churrascos e piqueniques nas margens das re-
presas (exceto nos espacos adequados e libera-
dos ao publico no Marcelo).

A érea do Horto Florestal destinada ao pro-
jeto de implantacdo de um parque publico é de
2,2 milhdes de metros quadrados, dos quais cer-
ca de 660 mil metros constituem as duas repre-
sas de seu interior (uma delas, a menor, é onde
existe a captacdo de agua do DAE). Ha ainda tri-
lhas no interior do local e o Viveiro Municipal.
Como contém uma estrada de serviddo para o
Assentamento 3, o Horto nédo pode ser “fechado”
nem mesmo fora do hordrio comercial.

FEBRE MACULOSA

O DAE alerta ainda para o risco da eventual
presenca de capivaras silvestres nas margens
dessas represas. As capivaras sdo as hospedei-
ras naturais do carrapato estrela, aracnideo que

transmite a bactéria da febre maculosa aos hu-
manos - doen¢a que pode matar.

Neste sentido, em parecer recente, a prépria
Sucen (Superintendéncia de Controle de Ende-
mias), 6rgdo da Secretaria de Estado da Satude,
aponta a existéncia de capivaras nestes locais,
bem como de outros bichos que sdo hospedeiros
secundarios do carrapato estrela (como equi-
nos, cdes, aves e gambas). Na impossibilidade
de se retirar os animais silvestres da natureza,
apontou o 6rgdo, deve-se alertar a populacido
para os riscos de infestagdo de carrapatos.

A Sucen também orienta os moradores que,
mesmo diante dos alertas, tiverem contato com
o carrapato estrela. Neste caso, se a pessoa apre-
sentar febre num periodo de 2 a 14 dias apds
ter contato com o aracnideo deve procurar um
Servico de Satide e informar o médico sobre o
ocorrido.

As pessoas devem retirar os carrapatos en-
contros no corpo com o uso de pinga, com leves
torgdes, até que o bicho se desprenda da pele,
mas sem jamais esmaga-lo. “Ao frequentar areas
com vegetacdo, é importante procurar carra-
patos pelo corpo a cada 2 horas. Apés a expo-
sicdo, deve-se tomar banho quente com uso de

bucha vegetal. Quando a exposi¢do a carrapatos
for inevitavel, recomenda-se o uso de roupas de
cores claras, mangas longas, botas e cal¢as com-
pridas com a parte inferior dentro das meias e
circundadas com fita adesiva dupla face”, explica
a Sucen.

CRIME

Além de assumirem todos os riscos e res-
ponsabilidades acima, eventuais banhistas e
veranistas também praticariam o crime defini-
do pela Lei de Crimes Ambientais (Lei Federal
9.605/98) ao nadar nas represas e ao sujar es-
tes locais, e infringiriam o Cédigo Florestal (Lei
Federal 4.771/65) ao invadir as APPs (Areas de
Preservacdo Permanente) - exceto quando em
local apropriado e aberto ao pulbico.

Nas represas, as APPs correspondem a uma
faixa de 50 metros contados a partir das mar-
gens, em todas as dire¢des. A prisdo em flagran-
te pode ser feita pela Policia Militar, Policia Mili-
tar Ambiental e pela Guarda Civil Municipal.

ESPACO RH

Prefeitura de Sumaré e DAE pagam 13° saldrio integralmente até

A Prefeitura de Sumaré e o DAE (Departa-
mento de Agua e Esgoto), uma autarquia mu-
nicipal, informaram nessa quinta-feira, 28 de
novembro, que o pagamento integral do 132
salario do funcionalismo publico municipal
deste ano vai ocorrer até o dia 20 de dezem-
bro de 2013, portanto plenamente de acordo
com a legislagdo trabalhista vigente (que esta-
belece a data limite paga pagamento do salario
extra, pelo empregador, em 20 de dezembro de
cada ano, conforme a Lei Federal n? 4.090/62
e o Decreto Federal n? 57.155/65). Da mesma
forma, a prépria Folha de Pagamentos de no-
vembro sera paga até o 52 dia util de dezembro,
como determina a lei.

0 valor total bruto do beneficio deve ficar
em torno de R$ 18,5 milhdes. Parte do 132 de

2013, cerca de R$ 2,5 milhdes, ja foi pago aos
servidores que tiraram férias ao longo do ano ou
no més de aniversario (para quem nasceu entre
fevereiro e outubro), restando cerca de R$ 16
milhdes (incluindo encargos) a serem injetados
na Economia de Sumaré agora em dezembro.

As Secretarias Municipais de Finangas e Or-
¢amento e de Administracdo e Recursos Huma-
nos lembraram que a Prefeitura esta tendo de
arcar, em 2013, com o pagamento de 14 salarios
aos servidores. Isto porque a gestdo anterior,
encerrada em dezembro de 2012, ndo deixou
provisionado (reservado) em caixa os cerca de
R$ 17 milhdes necessarios para o pagamento da
folha de dezembro do ano passado (na verdade,
em 12 de janeiro, a atual gestdo recebeu apenas
R$ 17 mil em caixa).

Ainda assim, gracas a um grande esforco
administrativo e financeiro, o salario de dezem-
bro/2012 foi pago em duas parcelas dentro do
més de janeiro de 2013. Desde entdo, gragas a
austeridade e aos novos mecanismos de gestdo
aplicados as Contas Publicas, cumprindo o com-
promisso assumido de ter total respeito para
com os servidores publicos municipais, todos
os salarios de 2013 também foram pagos em dia
pela Administragdo Municipal, incluindo o rea-
juste salarial de 9,27% concedido ao longo do

ano.

Segundo as duas Secretarias, por causa do
pagamento de R$ 46,7 milhdes em dividas de
curto prazo “herdadas” do exercicio anterior
(2012), o pagamento de uma primeira parcela

o dia 20 de dezembro

do 132 em novembro poderia comprometer o
pagamento integral e em dia dos saldrios de
novembro. Com esta medida, portanto, fica ga-
rantido o pagamento dos salarios do més no 52
dia ttil de dezembro e do 132 até o dia 20 de
dezembro.

Leia mais sobre as regras para o 132 sala-

rio em:

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/
leis/14090.htm

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/de-
creto/1950-1969/d57155.htm
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da Terceira Idade

Av. Brasil, 1.111 - Seminario - Nova Veneza - Sumaré/SP

Maisinformacoes (19) 3854-6827

Realizacao:

PREFEITURA DE »

% SUMAR

Operacao Verao de Sumaré comeca no domingo, dia 1° de dezembro

Comec¢a em Sumaré no préximo domingo, dia
1° de dezembro, a Operagdo Verdo 2013/2014. O
objetivo da Prefeitura de Sumaré, em unido com as
secretarias municipais, é empregar a¢des de com-
bate as enchentes até dia 31 de margo, data de tér-
mino da agdo. A operagdo conta com vdrias frentes
de trabalho, como a limpeza de bueiros e afluentes
dos rios.

A novidade este ano é a Agdo Integrada, que
acontecia somente durante a Operagdo Estiagem.
Esta acdo consiste na junc¢do dos integrantes das
Defesas Civis das cidades em se reunir em deter-
minado municipio e, apés a escolha de uma de-
terminada area de risco, orientar a populagdo. Na
préoxima semana sera definida a data em que a agdo
ocorrera em Sumaré.

Uma acdo intensiva de limpeza dos bueiros da
cidade comegou hd dez dias, no Jardim Picerno,
executada pela Secretaria Municipal de Servigos
Publicos. A atividade se estende até esta sexta-
-feira, dia 29. Desde o inicio dos trabalhos, ja foram

desobstruidos cerca de cem bueiros e realizada a
limpeza total da tubulagdo central. Na préxima se-
mana, o trabalho sera na regido da Area Cura. Com
este trabalho, a Prefeitura pretende minimizar as
ocorréncias de alagamentos nas vias.

A Administracdo Municipal pede a colaboragdo
de toda a comunidade no sentido de néo colocar
lixo ou entulhos em cal¢adas ou terrenos, pois, na
ocorréncia de um temporal, os mesmos podem ser
carregados para bueiros, provocar o entupimento
de galerias e, consequentemente, transtornos com
cheias e alagamentos. Também é preciso observar
dias e horarios das coletas regulares do lixo domi-
ciliar e evitar deixar sacos de lixo expostos durante
muito tempo nas calgadas, pois os mesmos podem
ser danificados por algum animal ou mesmo por
vandalos, além de haver o risco de uma chuva re-
pentina de verdo formar enxurrada e carrega-los
para as ruas e bueiros.

0 leito do Ribeirdo Quilombo e seus afluentes
também passardo por agdes de manutengdo. O tra-

balho de limpeza, realizado pela Prefeitura, conta
com a parceria do Departamento de Aguas e Es-
goto (DAE), que tem como objetivo proporcionar
melhor vazio das aguas do ribeirdo.

Para auxiliar as a¢gdes de monitoramento me-
teoroldgico e pluviométrico, mais dois pluvidme-
tros serdo instalados nos bairros do Matio e Jardim
Maria Antonia, elevando para quatro o nimero de
aparelhos. Com o servigo de plantdo 24 horas, o
monitoramento servird para prevenir as situagdes
de risco e compor os relatérios e levantamentos.

AREA DE RISCO

Outra agdo que compoe a Operagdo Verdo é a
retirada das familias de areas de riscos. Desde ou-
tubro, 560 familias foram beneficiadas por aparta-
mentos do Residencial Emilio Bosco, no Matio, via-
bilizado pelo Programa “Minha Casa, Minha Vida”
(PMCMV), do Governo Federal, em parceria com a
Prefeitura de Sumaré. O empreendimento, destina-
do a familias com renda de até R$ 1,6 mil (Faixa I)

mensais, recebeu investimento de mais de R$ 34,7
milhdes, com recursos do Fundo de Arrendamento
Residencial (FAR).

No cronograma da pasta, as primeiras familias
a serem reassentadas estavam sendo beneficiadas
pelo auxilio-moradia. A estratégia foi adotada para
que novas pessoas pudessem ser contempladas.
Em seguida, familias do Jardim Basilicata, Jardim
Alvorada e Parque Franchescini também foram
reassentadas, sendo que a maioria foi removida
definitivamente para o Residencial Emilio Bosco.
Uma outra parte esta sendo beneficiada pelo auxi-
lio-moradia.

A partir de agora, a Prefeitura de Sumaré dara
inicio ao processo que definira as familias que se-
rdo contempladas com os novos empreendimen-
tos. Ha outras 5.076 unidades habitacionais em
construgdo na cidade pelo PMCMYV, que serdo ma-
joritariamente ocupadas por familias oriundas de
areas de risco e ocupagdes irregulares, conforme
legislacdo municipal e regras do programa federal.
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Resultado Final Eleicdes FAPS 2013

Classificagao CONSELHO ADMINISTRATIVO FAPS DAE SEMINARIO MARIA ANTONIA PICERNO DENADAI MATAO TOTAL
12 REJANE APARECIDA CUZIM 41 14 52 36 0] 37 131 311
22 APARECIDA ELIZABETE DE NOVAES PINTO 37 19 16 7 34 61 27 201
32 LUCAS MATEUS POZELLI THOMAZ 39 13 31 20 0 28 33 164
42 MARCOS AURELIO DE CAMARGO 6 71 5 19 1 5 7 114
52 IVONETE PEREIRA DE CAMARGO 65 1 17 0 4 0 0 87
62 DARI ALMEIDA FLOR 30 19 16 1 0 2 7 75
72 ARLINDO GONCALVES NETO 59 [0} 14 0 0 0 0 73
82 CLEBER LAGE COSTA 45 4 15 0 4 2 1 71
92 VALDOMIRO VILLIS KLAVA 57 2 6 [0} 0 0 0 65
102 JOSE LUIS MACINATORE 26 4 9 [0} 0 9 0 48
119 AMADEO SABINO DE CARVALHO 25 2 12 0 2 2 4 47
122 CLAUDIA CRISTIANE TONETTO BESEN 16 21 1 3 4 1 0 46
132 ALBERTO RIBEIRO DE MORAIS 21 10 3 2 0 5 0 41
142 ELAINE FATIMA NERES TEIXEIRA 26 [0 7 0 0 0 0 33
152 LUIS EDUARDO L. DE SOUZA LARA PHENIS 13 [0 1 0 0] 2 0] 16
162 NELMA GOMES DA SILVA 6 1 [0} 0] 0 7 0 14
172 CICERA PRIOLI DA CRUZ MARQUES 4 0 7 0 0 [0] 0 11

ELEITOS SUPLENTES 1417

Classificagao CONSELHO FISCAL FAPS DAE SEMINARIO MARIA ANTONIA PICERNO DENADAI MATAO TOTAL
e JOBSON CLAYTON DE PIERRI 26 97 23 20 10 16 27 219
22 SILVANO MARCOS DA SILVA 41 4 37 16 9 23 63 193
32 ARNALDO ANTONIO COSTA 57 15 20 13 2 23 26 156
42 MARIO DIZERZO BERTOLO 79 25 17 2 0 0 8 131
52 FABIO RABELO FRANCA 89 8 18 5 0 6 2 128
62 ELAINE CRISTINA FELIX 32 7 14 9 5 20 35 122
72 ELISABETE DIVINA FRANCA 39 8 13 5 16 27 12 120
82 JULIO PAULO DE MORAES 39 8 31 3 2 15 11 109
92 THIAGO DONIZETE MENDANHA 37 1 6 (0] 0 4 1 49
109 EDIR RODRIGUES DUTRA FREDERICO 10 (0] 7 2 2 1 1 23

Prefeitura de Sumaré reforca pedido por convénio com o ‘Ligado’, da EMTU

A Prefeitura de Sumaré solicitou novamente
ao presidente da EMTU (Empresa Metropolitana
de Transportes Urbanos), em reunido realizada no
ultimo dia 19 de novembro, a efetivagdo de um con-
vénio entre Municipio e Estado para a implantagio
do Servigco Especial Conveniado “Ligado” no aten-
dimento de alunos especiais da Rede Municipal de
Educacdo e de entidades assistenciais beneficentes
da cidade.

Foi reafirmado o grande interesse que a Pre-
feitura tem no servico. O protocolo de intengdes foi
assinado em 12 de abril, na presencga do diretor de
Gestdo Operacional da EMTU, do gestor do “Liga-
do”, e do gerente regional de Campinas da empresa.

O projeto fornece o transporte gratuito de
criancas e adolescentes com necessidades espe-
ciais de locomogao no sistema de “porta a porta”,
ou seja, de casa até as escolas publicas em que eles

sdo atendidos.

Desde 25 de setembro, a propria EMTU, atra-
vés de convénio com a Secretaria de Estado da Edu-
cacdo, ja esta atendendo a cerca de 50 alunos de
Escolas Estaduais de Sumaré, com 10 veiculos que
podem ser vistos circulando pelas vias da cidade.
Tais vans sdo operadas por profissionais autono-
mos de Transporte, muito deles oriundos do Siste-
ma Orca, do Transporte Coletivo Metropolitano. No

total, o “Ligado” ja atende a mais de 130 alunos de
“EEs” das trés cidades cobertas pela Direcdo Regio-
nal de Ensino - Sumaré, Paulinia e Hortolandia -,
com 21 vans.

A partir da assinatura do protocolo de inten-
¢oes, foram iniciados, pela EMTU, estudos de viabi-
lidade para a implantagdo servigco também junto a
Rede Municipal, que devem apontar as necessida-

des, rotas e quantidades de vans necessarias.

Curta-metragem filmado em Sumaré tem data de estreia marcada

Estreia na préxima segunda-feira, dia 2 de
dezembro, o curta-metragem “3602 Fora de Con-
trole”, do roteirista e diretor Wilson Roque Basso
e filmado em Sumaré. A premiére (primeira exibi-
¢d0) sera gratuita, aberta ao publico e acontece as
20 horas, no Anfiteatro do Centro Administrativo,
localizado na Avenida Brasil, n°® 1.111, em Nova Ve-
neza. A classificagdo indicativa é 16 anos.

Durante aproximadamente 35 minutos de fil-
me, o publico conhecera Julia e Tom, que planejam
o sequestro de Jéssica. Quando estd tudo pronto e
as coisas parecem estar sob controle, reviravoltas
acontecem e tudo passa a dar errado para o casal.
“Um verdadeiro giro de 360°”, revelou o diretor.

Para compor a trama policial, atores do muni-
cipio e da capital foram escalados para dar vida as

personagens. A trilha sonora é de responsabilidade

da banda Cenas do Préximo Capitulo, também de
Sumaré.

Para a realizagdo do curta, cujas filmagens e
p6s-producdo durou seis meses, a producdo en-
volveu as empresas DZ.7 RealizagGes Artisticas e
Culturais, de Sdo Paulo, Monumental Filmes e a Vi-
sionscope Produgdes, ambas de Sumaré. A produ-
¢do executiva é de Carlos Braga e dos irmdos Alex e
Anderson Del Duque.

“Foi fundamental encontrar pessoas que cola-
boraram na realizagdo deste projeto. Agradeco a
todos os colaboradores. Sem a fé que todos colo-
caram no projeto, ndo seria possivel ver sua con-
clusdo. Fazer cinema no Brasil é muito complicado,
mas fico feliz que demos o pontapé inicial em Su-

in

maré”, comentou Anderson Del Duque.
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Na luta contra o HIV/ Aids, Sumaré realiza Campanha ‘Fique Sabendo’

A Secretaria Municipal de Saide de Sumarsé,
através do Cresser (Centro de Referéncia em Saude
Sexual Reprodutiva), ja realizou cerca de 270 testes
rapidos de diagndstico de HIV/Aids, em trés dias
da Campanha “Fique Sabendo”. A semana de cons-
cientizagdo e combate a Aids teve inicio na dltima
segunda-feira, dia 25 de novembro, em todas as
unidades de Saude, e vai até o préximo sabado, dia
30, quando das 9 as 14 horas, havera uma mobili-
zagdo na Praga das Bandeiras. No local, havera uma
equipe de profissionais instalados em uma tenda,
também realizando testes rapidos e orientagdes
em todos os interessados. A agdo é gratuita.

Segunda a enfermeira e gerente do Cresser, a
orientacdes e a coleta de exames é voluntdria. “O
paciente faz se quiser, pois s6 assim a cidade vai
ampliar o nimero de diagndsticos de possiveis ca-
sos de infec¢do por HIV”

Atualmente, o Cresser faz o acompanhamento
de cerca de 500 pacientes soropositivos. Em Suma-
ré, em 2012, foram registrados 26 novos casos de
Aids na cidade, todos em adultos, e sem nenhum
registro de 6bito. J4 em 2013, de janeiro até a pre-
sente data, 20 novos casos da doenga foram regis-
trados, também todos em adultos, com 2 6bitos
declarados como causa morte Aids.

O HIV e as DSTs (Doengas Sexualmente Trans-
missiveis) sdo preocupagdes constantes da Saude

Municipal.

TREINAMENTO

Uma equipe de 25 profissionais da Saude Mu-
nicipal ja passou por uma Oficina de Aconselha-
mento em DST/Aids e Hepatites no ultimo dia 12,
ministrada pela enfermeira Tania Mara Cardoso,

gerente do Cresser, e a psicologa Carolina Freire de

Carvalho de Carvalho. “O treinamento é primordial,
pois ndo é facil vocé dar o resultado positivo para
o paciente, vocé muda a vida dele em segundos”,

completou a gerente do Cresser.

CRESSER

O Centro conta com uma equipe multidisci-
plinar formada por infectologista, ginecologista,
pediatra, psicélogo, enfermeira e assistente social.
O CRESSER realiza também pré-natal em gestantes
com HIV positivo, acompanha e trata criangas com
diagnéstico de sifilis congénita e HIV positivo.

A unidade desempenha atividades internas
com os pacientes, como palestras, comemoragdo
na pascoa, natal, dia das criangas, das maes, dos
pais, entre outras. Trabalhos externos em empre-
sas e escolas, como palestras, teatro, panfletagens,
orientagdes e distribuicdo de preservativos, tam-
bém fazem parte da programacao do niicleo.

O Cresser fica na Rua Jaciro Baldiote, n® 350,
no Planalto do Sol (no antigo prédio da Ciretran). O
atendimento acontece sempre de segunda a sexta-
-feira, das 7 as 17 horas. A equipe também atende
em um horario alternativo nos terceiros sabados
de cada més, das 9 as 16 horas. Mais informacoes
pelos telefones 3873-5463 e 3828-8337.

PROGRAMAGAO

No sdbado, dia 30, uma tenta sera montada
na Praca das Bandeiras, das 9 as 14 horas, quando
havera uma mobilizagdo muito maior, levando em
conta que o local é bastante movimentado. O espa-
¢o contara com uma equipe de profissionais que
estardo realizando testes rapidos e orientagdes em

todos os interessados. A acdo é gratuita.
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' \ Posto de
. PAT Atendimento
h 4 ao Trabalhador

A Prefeitura Municipal de Sumaré informa que o PAT (Posto de Atendimento ao Trabalhador) esta com 539 vagas de emprego abertas em diversas ocupagdes.

Os interessados devem comparecer ao PAT, localizado a Avenida Brasil, n® 1.111, Jardim Nova Veneza (no Centro Administrativo). O horario de atendimento do PAT Sumaré é de segunda
a sexta-feira, das 8 as 12 horas e das 13 as 16 horas. E necessario apresentar os seguintes documentos: carteira profissional, CPF, RG, nimero do PIS (Cartdo Cidaddo) e comprovante de
residéncia original (com CEP). Para outras informacdes, o telefone do PAT Sumaré é o (19) 3854-7709.

As vagas sao para:

Operador de trafego

Cozinheiro geral

Repositor - em supermercados
Empacotador, a mao

Auxiliar de linha de produgao
Estoquista

Auxiliar de confeitaria

Cozinheiro de restaurante de indtstria

Ajudante de carga e descarga de mercadoria

Operador de empilhadeira
Atendente de lanchonete

Operador de telemarketing ativo e receptivo

ecanico eletricista de automéveis
Fibrador (fabricacdo de fibra de vidro)

Ajudante de extrusao de fibras de vidro

Motorista de caminhdo

Vendedor - no comércio de mercadorias

Servente de pedreiro

Pedreiro

Supervisor de conservacio de obras
Vigilante

Vigilante

Vendedor porta a porta

Auxiliar de linha de producio

Pedreiro

Armador de ferragens na construgio civil
Servente de pedreiro

Assistente administrativo
Administrador de recursos humanos
Apontador de mao-de-obra

Eletricista

Técnico de edificagbes

Auxiliar de limpeza

Motorista de caminhao

Repositor de mercadorias

Técnico em manutengio de equipamentos de informatica
Auxiliar de linha de produgao

Frentista



