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CAPITULO I
Da Caracterizagio da Escola

Artigo 1° - A organizagio administrativa, diditica e disciplinar das Escolas Municipais pertencentes ao Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Sumaré, reger -se a pelo presente Regimento que se alicerga nos dispositivos
constitucionais vigentes na Lei de Diretr izes e Bases da Educagio Nacional, no Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ¢ nas
Normas Complementares.

Artigo 2° - A Escola Municipal Magdalena Maria Vedovato Callegari, tem como Entidade Mantenedora a Prefeitura
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§2° - A carga horiria ¢ os dias letivos na Educago de Jovens e Adultos, nos cursos correspondentes aos anos
iniciais, serd aquela expressa no plano de curso e, nos anos finais, cada semestre terd carga hordria minima de 400
(quatrocentos) horas, distribuidas pelos dias letivos definidos no plano de curso.

§3°- As Unidades de Ensino Fundamental que tiverem Educagdo de Jovens e Adultos deverdo ter um funcionirio
para acompanhar ¢ assessorar diariamente as mesmas.

TiTULO IT
Da Gestio Democritica

CAPITULO I
Dos Principios

Artigo 14° — A gestio democriti
garantir o pluralismo de ideias ¢ d D

dessa escola tem por fnalidade possibilitar maior grau de autonomia, d forma a
padrio adequado de qualidade do ensino ministrado.

Artigo 15" - O processo de construgdo da gestdo democritica na escola é fortalecido por meio de medidas ¢ agdes dos

Grgos centrais ¢ locais responsiveis pela administragio e supervisio da rede municipal de ensino, mantidos os principios de

coeréncia, equidade e corresponsabilidade da comunidade escolar na organizago e prestagdo dos servigos educacionais.
Artigo 16" - Para melhor consecugo de sua finalidade, a gestao democrdtica na escola faz-se mediante a:

1 - Participagdio dos profissionais da escola na elaboragdo, implementagdio ¢ avaliagio da proposta pedagogica;

11 - Participagao dos diferentes segmentos da lar, diregdo, professores, pais, alunos ¢ funciondrios nos
processos consultivos e decisorios, através do Conselho de Escola e Associagdo de Pais e Mestres;

s diretrizes e normas vigentes:

I - Autonomia da gestio pedagogica, administrativa e financeira, respeitada
- éncia nos 6 ¢ financeiros, garantindo-sc a ¢
o zelo comum na manutengio e otimizagio do uso, aplicagdo e distribui¢do adequada dos recursos piblicos;

~ Valorizagio da escola eng pago privilegiado d do processo educacional
Artigo 17° —

mecanismos de fortalecimento da gestao a servigo da comunidade ¢ assegurada mediante a:

A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e pedagdgicos, entendidos como
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1-Cap: escola, formular,
T~ Constituigao ¢ funcionamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de Classe ¢ Nivel/ Ano/Termo e da Associagdo
de Pais ¢ Mestres;

e avaliar sua proposta pedagogica e seu plano de gestio;

I — Administragdo dos recursos financeiros, através da elaboragdo, execugio e avaliagio do respectivo plano de
aplicagio, devidamente aprovado pelos érgdos ou instituiges escolares competentes, obedecida a legislagdo especifica para
gastos e prestagdo de contas de recursos piiblicos,

CAPITULO I

Das Instituicdes Escolares

Secdio I
Da Associagio de Pais e Mestres

Artigo 18" -
de cariter obri

A escola conta com a Associagdo de Pais ¢ Mestres, uma entidade de direito privado, sem fins lucrativos,
ério, com o objetivo de colaborar no aprimoramento do processo de construgio da autonomia da escola, na

assisténcia ao escolar ¢ na integragdo familia-escola-comunidade,

Artigo 19° - A Associagio de Pais e Mestres, regida por estatuto proprio ou equivalente, exigido por lei superior ¢
aprovado pelo Conselho de Escola, tem como atribuigdes:

11— Colaborar na assisténcia ao escolar;

Realizar integrago entre escola, familia e comunidade;

11 - Colaborar na organizagio das atividades civicas ¢ sociais da Escola.

Artigo 20° — Outras instituigdes escolares, que vierem a ser instaladas, serdo regidas por estatuto ou equivalente exigido
por lei superior, apds sua apro\'acio pelos érgdos competentes do sistema, passam como o das instituigdes de carter

obrigatério, a integrar este Regimento como anexo.

Artigo 21° — A Unidade Escolar conta com a supervisdo da Secretaria Municipal de Educagdo ¢ apoio intersetorial das
Secretarias de Saiide, de Cultura ¢ de Esportes da Prefeitura Municipal de Sumar¢,

CAPITULO 111
Dos Colegiados
Artigo 22° - A escola conta com os seguintes érgdos colegiados:
1 - Conselho de Escola, constituido nos termos da legislagao;

1 - Conselho de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo constituido conforme oferta e ensino nos termos regimentais.

Seciio 1
Do Conselho de Escola

Artigo 23° ~ O Conselho de Escola, articulado ao niiclea de Diregdo, constitui-se em colegiado de natureza consultiva ¢
deliberativa, formada por representantes de todos os segmentos da comunidade escolar. E eleito anualmente, durante o

primeiro més letivo, tem um total minimo de
estabelecimento de ensino.

fixados sempre a0 ni d

Artigo 24° — O Conselho de Escola toma suas decisdes, respeitando os principios ¢ diretrizes da politica educacional,
da proposta pedagégica da escola ¢ a legislago vigente.

Artigo 25° — A Lei Complementar n° 444 de 27/12/1985, Capitulo XV, artigo 95, estabelece que, a composigao obedece
a seguinte proporcionalidade:
1 -40% (quarenta por cento) de docentes;

10~ 5% (cinco por cento) de profiss d

s de suporte p docéncia, do-se o diretor de Escola;
111 - 5% (cinco por cento) dos demais funcionirios;

1V - 25% (vinte ¢ cinco por cento) de pais de alunos;

V - 25% (vinte ¢ cinco por cento) de alunos;

§1°-0s do Conselho de Escola Thid

entre 0s seus pares mediante o processo cletivo.
§2°- Cada segmento representado no Conselho de Escola
efetivos em suas auséncias ¢ impedimentos,

ege também dois suplentes, que substituem os membros

§3° - Os representantes dos alunos tém sempre direito a oz ¢ voto, salvo nos assuntos que por forga legal, sejam
restrtos aos que estiverem no gozo da capacidade civil ¢ sdo substituidos pelos pais.
4° - Caso na escola s6 haja alunos menores de idade, estes 3o convidados a participar das reunides como
representantes de classe.
Artigo 26°

1- Deliberar sobre:

Sao atribuigdes do Conselho de Escola:

a) Diretrizes ¢ metas da Unidade Escolar;
b) Alternativas de solugdo para os problemas de natureza administrativa e pedagogica;
©) Projetos de atendimento psicopedagégicos e material ao aluno;
d) Programas especiais visando & integragdo escola-familia comunidade;
©) Criagdo e regulamentagdo das instituigdes escolares;
1) Prioridades para aplicagio de recursos da escola e das instituigdes escolares;
) As penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os alunos;
11~ Aprovar o Calendirio ¢ o Regimento Escolar, observadas as normas do Conselho Estadual ¢ Nacional de Educagdo
e alegislagto pertinente;
1
1

~ Aprovar a Proposta Pedagégica da Escola, observando as normas da legislagdo vigente;

~ Apreciar os relatorios anuais da escola, analisando seu desempenho em face das diretrizes e metas estabelecidas;
—~ Opinar sobre:

) Projetos de atendimento psicopedagégicos ¢ de material diditico escolar;

b) Programas especiais, visando a Integragio da escola, familia ¢ comunidade;

©) Aplicagio de recursos financeiros da escola ¢ das instituiges auxiliares;

§1° - Nenhum dos membros do Conselho pode acumular votos, ndo sendo também permitidos os votos por
procuragiio;



DIARIO OFICIAL PREFEITURA DE SUMARE

§2°- O Conselho de Escola deve-se reunir, ordinariamente, duas vezes por semestre e, extraordinariamente, por
convoeagio do Diretor da Escola ou por proposta de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

§3° - As deliberagdes e consultas do Conselho devem constar em ata, que sio sempre tormadas piblicas ¢ adotadas
por maioria simples, presentes a maioria absoluta de seus membros.

Artigo 27° - Por decisio do Conselho de Escola ¢ com a finalidade de dinamizar sua atuago, fica instituida na escola,
2 comissio de normas ¢ convivéncia com as seguintes atribuigdes

I- Analisar ¢ julgar toda infragdo ao Regimento Escolar, salvo o que considerar falta grave, caso em que ¢ ouvido o
Conselho Pleno para a apl utoridades competentes;

o de penalidade ou encaminhamento
11- Analisar os pedidos de justificativa de faltas de alunos para fins de compensagdo de auséncias ¢ acompanhar a
realizagio da mesma;
111 Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia na escola

Parigrafo Unico:- A comissio de normas  convivéncia pode delegar 4 direg@o da escola as atribuigdes previstas no
inciso I.

Artigo 28° - A comissio e normas ¢ convivéncia tem a seguinte composigao:
I-

etor de Escola que ¢ presidente nato;

11 - Diretor Assistente;

111 - Coordenador Pedagdgico;

IV - Um professor membro do Conselho de Classe ¢ Nivel/Ano/Termo, indicado por seus pares;

V - Um pai de aluno, escolhido por seus pares no conselho de Escola;

VI - Orientador Educacional

Parigrafo Unico: A Comissio de Normas e Convivéncia reiine-se sempre que necessirio, ¢ mediante convocagio de

seu presidente, tomando suas decises por maioria simples de voto.

Seciio II
Dos Conselhos de Classe, Nivel / Ano e Termo

Artigo 29° - Os Conselhos de Classe, Nivel/Ano ¢ Termo integram o niicleo de apoio téenico pedagigico ¢ sdo
responsiveis pelo processo coletivo de acompanhamento ¢ avaliagio do Ensino ¢ da Aprendizagem.

Artigo 30° - Os Conselhos de Classe, Nivel/Ano e Termo sdo presididos pelo Diretor da Escola ¢ constituidos por todos
os professores da mesma Classe, Nivel/Ano e Termo.

Parigrafo Unico — O Diretor pode delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe, Nivel/Ano ¢ Termo ao Diretor
Assistente, a0 Coordenador Pedagégico ou ao Orientador Educacional.

Artigo 31° — Os Conselhos de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo devem-se reunir, ordinariamente, uma vez por semestre, ou
quando, convocados pelo Diretor.

Artigo 32° - Os Conselhos de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo, de natureza consultiva ¢ deliberativa, tém as seguintes
atribuigdes:

1~ Avaliar o rendimento dos alunos ¢ confrontar o resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes
curriculares:

) Analisando os padrdes de avaliagio utilizados;

b) os alunos de

o as causas de
d) Coletando e utilizando informagdes sobre as necessidades, interesses e aptiddes dos alunos;
i de auséncia.

) Elaborando a programagdo das atividades de rec: de ede

1T - Avaliar o relacionamento ¢ a conduta da classe ¢ outros atores da escola:
) Analisando o relacionamento da classe com os diferentes professores;

b) Propondo medidas que visem ao melhor ajustamento do aluno,

I~ Propor solugdes para os problemas de de ensino ¢ de 1 1

1V - Decidir sobre a promogio, retengdio, classificagio e ou reclassificagdo do aluno.

CAPITULO IV
Das Normas de Gestiio e Convivéncia

Seciio 1
Das Disposicdes Gerais

Artigo 33° — As Normas de Gestao e Convivéncia visam orientar as relagdes profissionais € interpessoais que ocorrem
no ambito da Escola e se fundamentam em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia ¢ gestao
democritica ¢ respeito a diversidade.

Artigo 34° — As normas de gestio ¢ convivéncia, elaboradas com a participagio representativa dos envolvidos no
processo educativo, professores, pais, alunos ¢ funciondrios, contemplam, no minimo:

1- Os principios que regem as relagdes profissionais ¢ interpessoais;

11 - Os direitos ¢ deveres dos participantes do processo educativo;

I - As formas de acesso e utilizagao coletiva dos diferentes ambientes escolares;

las de aula e dema

IV — A responsabilidade individual e coletiva na manutengio de equipamentos, materiais, s
ambientes.

Parigrafo Unico — A escola nio pode fazer solicitagdes que impegam a frequéncia de alunos as atividades escolares

ou venham a sujeitd-los & discriminagao ou constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 35° - No dmbito de cada escola haveré uma Comissdo de Normas e Convivéncia com a seguinte composi¢o:
1~ Diretor da Escola, que serd seu presidente nato;

11— Secretirio de Escola;

I - Coordenador Pedagdgico:
1V ~ Orientador Educacional, quando houver;

V — Unm funciondrio da escola, escolhido por seus pares no Conselho de Escola;
VI Um professor membro do Conselho de Classe, indicado por seus pares;

VI~ Um pai de aluno, escolhido por seus pares no Conselho de Escola;

Artigo 36° ~ A Comissiio de Normas e Convivéncia terd as seguintes atribuigdes:

1~ Analisar ¢ julgar toda a Infragdo do Regimento Escolar, salvo a que considerar falta grave, caso em que serd ouvido
© Conselho de Escola para aplicagdo de '

i

Analisar e decidir sobre os pedidos de justificativas de faltas de alunos para fins de compensagdo de auséncias;
T~ Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia da escola
Parigrafo Unico: A Comissio de Normas e Convivéncia poder delegar a Diregdo as atribuigdes previstas no inciso I
do artigo anterior.

Artigo 37° — E direito dos pais ou responsivel ter ciéncia o processo pedagogico, bem como participar da definigio
das propostas educacional e pedagogica da escola.

Artigo 38° ~ Nenhuma penalidade poderd ferir as normas que regulamentam o regime funcional do servidor, no caso
de funciondrio, ou o Estatuto da Crianga e do Adolescente, no caso de aluno, salvaguardado:
1-0 direito & ampla defesa ¢ recurso a érgdos superiores, quando for o caso;

1

Assisténcia dos pais ou responsivel;

11— O direito do aluno & continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento piblico de ensino.

Artigo 39° — As Normas de Gestdo ¢ Convivéncia, bem como as sangdes e recursos cabives, sdo as constantes deste
Regimento,

i sempre que necessirio, ¢ mediante convocagdo da

Artigo 40° — A Comissio de Normas ¢ Convivéncia reunir
diregdo, tomando suas decisdes por maioria simples e votos.

CAPITULO V
Do Projeto Poli edagégico

Artigo 41° — As unidades escolares elaborardo o Projeto Politico-Pedagégico, com duraglo de 04 (quatro) anos que seré
revisto ¢ atualizado anualmente.
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Artigo 42° — O Projeto Politico-Pedagégico da escola deverd traduzir a proposta educativa que a comunidade escolar
descja construir no exercicio de sua autonomia ¢ ser elaborado com base nas caracteristicas dos alunos, nos profissionais ¢
recursos disponiveis, tendo como referéncia as orientagdes curriculares nacionais ¢ o respectivo sistema de ensino.

Artigo 43° - O Projeto Politico-Pedagogico devera conter:
1- A proposta curricular, definindo-se o que ¢ como se ensina, as formas de avaliagao da aprendizagem, a organizagio

do tempo ¢ 0 uso do espago na escola, entre outros pontos;
n-A 20 dos ciclos e sé

3 tempos ¢ espagos inter dependentes e articulados entre
si, 20 longo dos 09 (nove) anos de duragao do Ensino Fundamental;

11— O programa de formagdo continuada dos professores;

IV - As diretrizes da gestio administrativa que tem como fungdo principal viabilizar o que for nece ssirio para que o
demais pontos funcionem satisfatoriamente.

Parigrafo tnico: O Projeto Politico-Pedagdgico deverd prever espago € tempo necessirio para que os profissionais da
escola e, em especial, os professores, possam participar de reunides de traba ho coletivo, planejar e executar as ages educativas
de modo articulado, avaliar os trabalhos dos alunos, tomar parte em agdes de formagio continuada e estabelecer contatos com
a comunidade.

Artigo 44° - A elaboragao do Projeto Politico-Pedaggico serd pautada em estratégias que garantam ampla participagdc
dos professores, funciondrios, das familias, dos alunos ¢ da comunidade local na definigio das orientagdes imprimidas aos
processos educativos e nas formas de implement-las, tendo como apoio um processo continuo de avaliagdo das agdes, a fi
de garantir a distribuigdio social do conhecimento ¢ contribuir para a construgdo de uma sociedade democritica e igualitdria,

Parigrafo iimico: Cabe ao dirctor da escola a mobilizagio ¢ a coordenagdo das agdes para a elaboragio do Projetc

Politico-Pedagigi

Artigo 45° - O Projeto Politico-Pedagogico serd submetido a aprovagao do Conselho de Escola e & homologagio do
Grgao encarregado pela Supervisdo de Ensino.

Artigo 46° — Anualmente serdo incorporados ao Projeto Politico-Pedagdgico, anexos, contendo:
1~ Agrupamento de alunos e sua distribuigao por tumo, curso, ano e turma;

1T - Quadro curricular por curso ¢ ano;

T - Organizaglo das horas de trabalho pedagogico, explicitando o cronograma;

IV ~ Calendirio escolar ¢ demais eventos da escola;

V — Horirio de trabalho ¢ escala de férias dos servidores;

VI - Plano de aplicagdo de recursos financeiros no caso de previsdo de recebimento de verbas;

VI - Projeto especiais.

_CAPITULO VI
Do Plano de Gestio da Escola

Artigo 47" 0 o devendo participar de sua elaboragao,
o pessoal-técnico-administrativo e docente da Unidade Escolar, cabendo a responsabilidade de sua coordenagdo ao Diretor,
assessorado pelo Diretor Assistente Municipal ou pelo Coordenador Pedagogico ou Orientador Educacional Municipal

Artigo 48° — O Plano de Gestdo, por ser varidvel e reformulivel em fungio da dindmica escolar, ¢ apresentado
quadrienalmente aos rglos competentes da Secretaria Municipal de Educaglo e Diretoria de Ensino Regido de Sumaré, para
a competente homologagéo com entrega de cdpia & Secretaria Municipal de Educagdo.

Artigo 49° — Sio componentes obrigatorios do Plano de Gestio:
1 - Diagnéstico da realidade da Escola: identificagdo ¢ caracterizagao da Unidade  Escolar, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais ¢ humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

11 - Objetivos da Escola;
TN - Resultados do ano letivo anterior;

1V - Defini

0 das metas a serem atingidas ¢ das agdes a serem desencadeadas;

V — Planos de cursos mantidos pela Escola;
VI - Planos dos trabalhos dos diferentes nicleos que compdem a organizagdo téenico-administrativa da escola;
'VII - Critérios para ituante
educacional;

do processo

VI - Projetos curriculares;
IX - Atividades de enriquecimento cultural,

Parigrafo Unieo: Os planos de cursos mantidos pela escola, ndo integrardo o Plano de Gestdo ¢ ficardo na unidade
escolar  disposicio dos 6rgdos superiores.

Artigo 50° — Ao Plano de Gestlo, elaborado seguindo as determinagdes do drgio responsavel por sua homologagdio,
sdo incorporados anualmente anexos contendo:

1- Agrupamento de alunos ¢ sua distribuigao por tumo, curso, nivel/ano/termo ¢ turma;

11 - Quadro curricular por curso e nivel/ano;

NI - Organizagdo das horas de coordenago pedagogica, explicitando o temrio e o cronograma;

IV - Calendirio escolar e demais eventos da escola;

V - Hordrio de trabalho dos funciondrios;
V1 - Plano de aplicago dos recursos financeiros da APM, com balancetes anuais inclusos;
VI

VI - Acréscimos ou reformulagdes pretendidas pela Escola;

tividade:

com d

IX- Quadro docente contendo nome, RG, formagdo, disciplina/ano/nivel em que atua.

Artigo 51° - O Calendirio Escolar, elaborado antes do inicio do ano letivo e homologado pelos rgios competentes,
faz parte do plano de Gestio ¢ dele devem constar as seguintes indicagdes:

1 - Periodo de aulas e de férias;

11 - Feriados;

11 - Previsto mensal de dias letivos e e carga hordria;

1V — Periodo para matricula ¢ transferéncia;
V - Data de apresentagdo dos resultados de avaliago;
VI - Atividades culturais ¢ de lazer;

VI - Comemoragdes civicas;

VIII - Reunides para fins administrativos ¢ técnicos;

IX — Reunides com os pais;
X -~ Reunides das instituicdes escolares;
XI - Data de encerramento do ano letivo.

XII - Periodo de reconsideragdo dos resultados finais.

Segio I
Do Plano de Curso

Artigo 52° - Os Planos dos Cursos mantidos pelas escolas serdo parte integrante dos Projetos Politicos-Pedagdgicos ¢
terdo por finalidade garantir a organicidade ¢ continuidade dos mesmos ¢ conterdo:

1- Objetivos;

Matriz curricular;
11 - Integragio e sequéncia dos componentes curriculares;
IV - Sintese dos conteidos programiticos que subsidiardo a elaboragio dos planos de ensino, subsidiados pelo Centro
de Formagdo com Planos de Ensino para a Rede Municipal;
'V Carga horaria minima dos cursos e componentes curriculares.
§ 1°- Os planos de curso serdo atualizados sempre que necessdrio;
§ 2° - Os planos de curso serdo submetidos & homologagdo do érgdo encarregado pela Supervisio Escolar, bem
como eventuais alteragdes da matriz curricular.

Segio 11
Do Plano de Ensino

Artigo 53° — Os Planos de Ensino serdo claborados pelos docentes até o final do primeiro semestre letivo em
consonincia com o Projeto Politico-Pedagégico ¢ o Plano de Cu em documento da escola e do professor,
devendo ser mantido 4 disposigo da Diregdo e Supervisio de Ensino.

o € se const

Parigrafo Unico: Os Planos de Ensino tém por finalidade garantir a organizagio e continuidade do curso, bem como
as estratégias a serem utilizadas pelos docentes e deverdo conter:

1- Objetivos do curso;

I - Competéncias ¢ habilidades que os alunos deverdo dominar;

T - Integragdo ¢ sequéncia dos componentes curriculares;

1V - Conteido programitico;
V — Mecanismos de avaliagio ¢ estratégias de recuperagdo de aprendizagem;
VI - Cronograma de atividades:

VII - Bibliografia.

VIII - Nome do professor, assinatura e data

Artigo 54° - Os Planos de Ensino serdo submetidos & homologagdo da Dirego da Escola.

TiTULO 111
Do Processo de Avaliacio

CAPITULO 1
Dos Principios

Artigo 55° - A avaliagdo da Escola, no que concerne a sua estrutura, organizagdo, funcionamento e impacto sobre a
situagdo do ensino ¢ da aprendizagem, constituem um dos elementos para reflexdo ¢ transformagdo da pritica escolar ¢ tem
como principio o aprimoramento da qualidade do ensino

Artigo 56° - A avaliagdo interna, processo a ser organizado pela escola, e a avaliagdo externa, pelos érgios locais ¢
sdo subsidiadas por b ¢ registros continuos ¢ tém por objetivo permitir

centrais da
© acompanhamento:

1 Sistemitico ¢ continuo do processo de ensino ¢ de aprendizagem de acordo com os objetivos ¢ metas propostas;

I - Do desempenho da diredo, dos professores, dos alunos ¢ dos demais funciondrios nos diferentes momentos do
processo educacional;

11 - Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas pela escola;

IV - Da execugdo do projeto politico-pedagégico.
CAPITULO 1T
Da Avalia¢iio Institucional

Artigo 57° - A avaliago institucional ¢ realizada, através de procedimentos interos ¢ externos, objetivando a andlise,
orientagao e corregdo, quando for o caso, dos procedimentos pedagogicos, administrativos e financeiros da escola.

Artigo 58° — A avaliagio externa ¢ realizada pelos diferentes niveis da administragdo, de forma continua e sistematica
 em momentos especificos
Artigo 59° - A sintese dos resultados das diferentes avaliagdes institucionais ¢ consubstanciada em relatorios, a serem
apreciados pelo Conselho de Escola ¢ anexados ao Plano de Gestao da Escola, norteando os momentos de plancjamento
replancjamento da escola.

Artigo 60°
Plano de Gestio.

interna sdo definidos pelo Conselho de Escola e explicitos no

Os objetivos e procedimentos da avaliay

CAPITULO 11T
Da Avaliagiio do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 61° - O processo de avaliagdo do ensino ¢ da aprendizagem ¢ realizado por meios de procedimentos externos ¢
internos

Artigo 62° - A avaliagio externa estard articulada i avaliagdes realizadas em nivel nacional e is congéneres no Estado
e, eventualmente no Municipio ¢ tem por objetivo subsidiar o sistema de ensino ¢ a escolas nos esforgos de melhoria da
qualidade da educago e da aprendizagem dos alunos.
1° - A anilise do rendimento dos alunos com base nos indicadores produzidos pela avaliagao externa deverd
auxiliar o sistema de ensino e a unidade escolar a redimensionarem as priticas educativas com vistas ao alcance de melhores
resultados.
§2 - A avaliagio externa o rendimento dos alunos refere-se apenas a uma parcela restrita do que é trabalhado nas
escolas, de sorte que as referéncias para o curriculo devem continuar sendo as contidas no Projeto Politico-Pedagégico da
escola, articuladas s orientagdes ¢ propostas curriculares do sistema municipal de ensino.

Artigo 63° - A avaliagdo interna do processo de ensino aprendizagem, responsabilidade da escola, serd realizada de
forma continua, cumulativa e sistemitica, tendo como um de seus objetivos, o diagnéstico da situagio de aprendizagem de
cada aluno, em relagdo & programagdo curricular prevista ¢ desenvolvida em cada nivel da etapa da escolaridade.

Artigo 64° - A avaliagio interna do processo de aprendizagem tem por objetivos:

1 - Diagnosticar ¢ registrar os progressos o aluno ¢ suas dificuldades;

11 - Possibilitar que os alunos autoavaliem a aprendizagem;
111 - Orientar o aluno quanto os esforgos necessdrios para superar as dificuldades;
1V - Fundamentar as decisdes do conselho de classe ¢ ano quanto a necessidade de procedimentos paralelos de reforgo
e recup: d da e do aluno;

V - Orientar as atividades de e dos conteiidos lares, subsidiando decisdes sobre a

utilizagio de estratégias e abordagens de acordo com as necessidades dos alunos, criando condigdes para intervir de modo
imediato ¢ a mais longo prazo para sanar dificuldades;

VI - Manter a familia informada sobre o desempenho do aluno.

VII - Utilizar o PORTFOLIO como instrumento de articulagio com a trajetéria do desenvolvimento ensino-

aprendizagem, além de oportunizar a documentagdo e registro de forma sistemitica e reflexiva;

VI - Utilizar virios instrumentos e procedimentos, tais como a observagdo, o registro descritivo ¢ reflexivo, os
trabalhos individuais e coletivos, exercicios, provas, questiondrios, denire outros, tendo em conta a sua adequagdo & faixa ctéria
cas isticas de i ducando;

IX - Fazer prevalecer os 1 d d bem como os resultados
a0 longo do periodo sobre os de eventuais provas tal como determina a alinea “a” do inciso V do art. 24 da Lei n°
9.394/96;

X - Assegurar tempos ¢ espagos diversos para que os alunos com menor rendimento tenham condigdes de ser
devidamente atendidos a0 longo do ano letivo;

XI = Prover, obrigatoriamente, periodos de recuperagio, de preferéncia paralelos ao periodo letivo, como determina a
Lei n°9.394/96;

XII — assegurar tempos ¢ espagos de reposigio dos conteidos curriculares, ao longo do ano letivo, aos alunos com
frequéncia insuficiente, evitando, sempre que possivel, a retengdo por faltas;

XIII - possibilitar a aceleragio de estudos para os alunos com defasagem idade -ano.

Artigo 65° — A avaliago interna do desempenho do aluno envolverd ainda os aspectos formativos, através da
observagao de suas atitudes referentes A frequéncia regular as aulas 1 6
nas tarefas que executa.

CAPITULO IV
Da Verificagio do Rendimento Escolar

Artigo 66° - Na Educago Infantil, Ensino Fundamental ¢ na Educago de Jovens e Adultos, a verificagdo do
rendimento escolar é feita de acordo com os seguintes eritérios:

1 - Avaliago continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativ
quantitativos;

11 - Possibilidade de acelerago de estudos para os alunos com atraso escolar;

TI1 - Aproveitamento de estudos concluidos com éxi

1V — Possibilidade de avango nos anos, mediante verificagio do aprendizado;

V — Obrigatoriedade de estudos de recuperagdio, de preferéncia paralelos ao periodo letivo, para os casos de alunos cor
baixo rendimento escolar;

VI - Na avaliagéo do aproveitamento utilizar no minimo dois instrumentos por semestre, pelo professor, tais como
observago, o registro deseritivo ¢ reflexivo, os trabalhos  individuais ¢ coletivos, os portflios, exercicios, provas,
on a isticas d do educand,

. tendo em cont;

i faixa ot ;
para o Ensino Fundamental (1° a0 5° ano) pelo menos um dos instrumentos deve ser uma avaliagio escrita

Parigrafo Unico - No Ciclo de Alfabetizagio (1° a0 3° ano) o processo de avaliagao seri interdisciplinar, traduzido em
notas apenas nas disciplinas de Portugués e Matemitica para os 2° ¢ 3°ano, ¢ 0 1° ano avaliado de forma interdisciplinar através
de portfolios, ficha individual do aluno, avaliagdes diagndsticas, observagdes dos professores acerca de projetos ¢ atividades
significativas realizadas pelo aluno, entre outros que o professor considerar importante para acompanhamento do processo
ensino aprendizagem.

Artigo 67° ~ Na Educagao Infantil ¢ Ensino Fundamental, o ano letivo ¢ dividido em dois semestres, cabendo a
professor o registro ¢ a comunicagdo & secretaria da escola, da sintese da avaliagio levada a efeito durante os semestres. N
Educagio de Jovens ¢ Adultos o ano letivo ¢ dividido em termos ¢ cada termo equivale a um semestre.

§1°— A terceira nota ¢ atribuida aos alunos, apds os dois semestres, com base nos aspectos qualitativos, devend
refletir o desempenho global do aluno durante o ano letivo.

§2° - Na Educagio de Jovens e Adultos, as avaliagdes levadas a efeito durante o semestre sio sintetizadas num
Ginica nota semestral, expressa numa escala de zero a dez, graduadas de cinco em cinco décimos , cabendo ao professor,
registro ¢ a comunicagio & Secretaria, ao final de cada Semestre.

§ 3° - No Ciclo de Alfabetizagao (1° ao 3° ano), 0 ano letivo ¢ dividido em dois semestres, cabendo ao professor, «
registro da sintese ¢ a comunicagdo a secretaria, ao fim de cada semestre.
Parigrafo Unico: No Ciclo de Alfabetizagao (1° 20 3° ano), a escola terd reunides intermedidrias, bimestrais com o
pais, para informagao sobre o desempenho do aluno, ¢ nos semestres, para ciéncia dos pais sobre os resultados escolare
traduzidos em notas.
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Artigo 68° — Os resultados das avaliacdes sdo traduzidos em notas, na escala de 0 (zero) a 10 (dez). graduadas de 5
(cinco) em 5 (cinco) décimos

Artigo 69° — Os resultados das avaliagdes sio traduzidos em notas com os seguintes resultados:

1-0a4,5- O aluno ndo atingiu os objetivos essenciais;

11-547.5 - O aluno atingiu os objetivos essenciais;

111 -8 2 10 - O aluno atingiu plenamente os objetivos.

Artigo 70° - Na Educagiio Infantil ¢ no 1° ano do Ensino Fundamental a avaliagio far-se-4 mediante portfolio ¢ ficha
individual do aluno, sem tradugio em notas e sem o objetivo de retengdo.

TiTULO IV
Da Organizagdio ¢ Desenvolvimento do Ensino

CAPITULO T
Da Caracterizagio
Artigo 71° — A organizagio e desenvolvimento do ensino compreendem o conjunto de medidas voltadas para
consecugiio dos objetivos estabelecidos na proposta pedagogica da escola, abrangendo;
I Niveis, cursos e modalidades de ensino;

n-

“urriculos;

101 - Regime seriado;

IV ~ Projetos especiais.

Parigrafo Unico: Considerar os trés anos

como bloco pedagdgico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo, voltado para ampliar a todos os alunos as

de e das bisicas, iveis para o dos

estudos, como determina a resolugdo do CNE/CEB n° 07/2010. Os demais anos do Ensino Fundamental e Médio permanecem
como regime seriado.

iciais o Ensino Fundamental (1° a0 3° Ano — Ciclo de Alfabetizagio)

CAPITULO
Dos Niveis, Cursos ¢ Modalidades de Ensino

Artigo 72° — A escola, em conformidade com seu modelo de organizagio ministrard:

1~ Educagdo Infantil, nas modalidades creche ¢ pré-escola em periodo parcial ¢/ou integral;
11 - Ensino fundamental Anos Iniciais regular ¢/ou integral em regime seriado;

I - Educagdo de Jovens ¢ Adultos (EJA) em regime semestral e presencial, anos
conforme determinago da Secretaria Municipal de Educago;

iciais do Ensino Fundamental,

1V - Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Artigo 73° - Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental (1° a0 3° Ano) formam o Ciclo de Alfabetizagio com o
objetivo de alfabetizar todas as criangas, no miximo, até os 08 anos de idade, devendo assegurar:

1- A alfabetizagdo e o letramento;

11~ O desenvolvimento das diversas formas de expressio, incluindo o aprendizado da Lingua Portuguesa, a Literatura,
a Misica e demais artes, a Educagio Fisica, assim como o aprendizado da Matemitica, da Ciéncia, da Histéria ¢ da Geografia
de forma interdisciplinar; garantindo o desenvolvimento dos sujcitos em todas as suas dimensdes — intelectual, fisica,
emocional, social ¢ cultural.

I - A continuidade da aprendizagem, tendo em conta a complexidade do processo de alfabetizagdo ¢ os prejuizos que
ncia pode causar no Ens

a repet

n0 Fundamental como um todo e, particularmente, na passagem do primeiro para o segundo
ano de escolaridade e deste para o terceiro.

§ 1° - Considerando as isticas de
trabalho q maior i
linguagens artisticas, a comegar pela literatura, a utilizar materi
e explorando as suas caracteristicas e propriedades.

§2° - Além de considerar todas as caracteristicas atribuidas no § 1°, a Educagio Integral deve ter uma proposta
contempordnea, inclusiva, que promova a equidade e que seja alinhada a sustentabilidade. A Educagdo Integral ¢ aquela que
compreende e desenvolve o estudante em suas miltiplas dimenses.

dos alunos, cabe aos professores adotar formas de
de aula ¢ as levem a explorar mais intensamente as diversas
que oferegam oportunidades de raciocinar, manuseando-os

Segio I

Do Ensino Fundamental Regular em Tempo Parcial

Artigo 74° — Todos os alunos serdo matriculados em classes comuns do ensino regular;

Artigo 75 — Considera-se como periodo parcial a jorada escolar que se organiza em 04 (quatro) horas didrias ou
Sh/a, no minimo, durante todo 0 ano letivo, perfazendo uma carga hordria anual de no minimo 800 (oitocentos) horas ou
1.000 W,

Artigo 76° — Considera-se como periodo integral a jornada escolar que se organiza em 07 (sete) horas diarias ou
aproximadamente 09a (nove), no minimo, durante todo o ano letivo, perfazendo uma carga horiria anual de no minimo
1400 (mil horas ou 1800 (mil Wa.

Segio 11
Da Educagio para Jovens ¢ Adultos (se houver)

Artigo 77° - A Educagdo de Jovens e Adultos - EJA serd destinado aqueles que o tiveram acesso ou continuidade de
estudos no Ensino Fundamental na idade prépria.

§ 1°- A idade minima para o ingresso nos cursos de Educagdo de Jovens e Adulios e para a realizagio de exames
de conclusdo de EJA serd de 15 (quinze) anos completos, os termos do Parecer CNE/CEB n° 6/2010 ¢ da Resolugdo CNE/CEB
1312010,

§2°- Os cursos serdo oferccidos na modalidade presencial.
§3°-0s curso

1~ Nos anos iniciais, ou seja, 1°20 5° ano, a durago dos cursos e a carga hordria serfio aquelas expressas no plano de

serio organizados na seguinte conformidade:

curso,
Segio I
Da Educagio Especial

Artigo 78° ~ Os alunos com deficiéncia, transtornos globais do t serdo
‘matriculadas nas cl

ses comuns do ensino regular ¢ no Atendimento Educacional Especializado (AEE), ofertando turo
inverso da escolarizagdo em salas de recursos
rede publica ou de Instituigdes comunitdrias, confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos.

ou em centros de Educacional

§ 1-0 AEE tem como fungio complementar ou suplementar a formagao por meio da disponibilizagdo de servigos,
recursos de acessibilidade ¢ estratégias que climinem as barreiras para sua plena participaga
de sua aprendizagem.

§2 -0 AEE nio é sub:

0 na sociedade e desenvolvimento

utivo as classes comuns.

Artigo 79" - A elaboragio ¢ a execugdo do plano de AEE sio de competéncia dos professores que atuam na sala de
recursos mu

funcionais ou CIRASE (Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Saide Escolar), em articulagdo com
os demais professores do ensino regular, com a participagdo das familias ¢ em Interface com os demais servigos setoriais da

saiide, da assisténcia social, entre outros necessarios ao atendimento.

Artigo 80° - Para atuagdo no AEE, o professor deve ter formagdo inicial que o hab
formagdo especifica para a Educagdo Especial.

para 0 exercicio da docéneia e

Artigo 81° — Sao atributos do professor do Atendimento Educacional Especializado:

T - Identificar, elaborar, produzir ¢ organizar servigos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade ¢ estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagdo Especial;
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11— Elaborar e exceutar plano de. Educacional

dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

avaliandoa

111 - Organizar o tipo ¢ 0 niimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;
1V — Acompanhar a funcionalidade ¢ a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de acessibilidade na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;
— Estabelecer parcerias com as dreas intersetoriai
acessibilidade;

na elaboragdo de estratégias ¢ na disponibilizagdo de recursos de

VI~ Orientar professores ¢ familias sobre os recursos pedagogicos ¢ de acessibilidade utilizados pelo aluno;

V11~ Ensinar e usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia
e participagio;

VIl
pedagogicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagio dos alunos nas atividades escolares.

Estabelecer articulagio com os professores da sala comum, visando a disponibilizagio dos servigos, dos recursos

CAPITULO 1l
Dos Curriculos

Artigo 82° — O Curriculo da Educagdo Infantil ¢ organizado conforme orientagdes dos Referenciais Curriculares

Nacionais para a Educagio Infantil ¢ constam dos respectivos planos de cursos, elaborados conforme legislagdo especifica.

Artigo 83° — O Curriculo do Ensino Fundamental ¢ composto por uma base nacional comum e de uma parte
diversificada a partir do 6" ano, observada a legislagao especifica.

- O curriculo deve abranger, obrigatoriamente, o estudo da Lingua Portuguesa ¢ da Matemitica, Ciéncias,
Historia e Geografia, visando o conhet especialmente do
Buasil.

iento do mundo fisico e natural ¢ da realidade social e polit

§2°- 0 ensino da Arte constitui componente curricular obrigatério, nos diversos niveis da educagdo bisica de forma
a promover o desenvolvimento cultural dos alunos.

§ 3 - A Educagdo Fisica, integrada & proposta pedagogica da escola, ¢ componente curricular obrigatGrio da
educagio bisica, ajustando-se s faixas etrias e 4 condigdes da populagio escolar.

§4°- 0 ensino da Histéria do Brasil, leva em conta as contribuigdes das diferentes culturas e etnias para a formagdo
do povo br:

ileiro, especialmente nas matrizes indigenas, afticana ¢ curopeia.

§ 5" - O ensino Religioso, de matricula facultativa, é parte integrante da formacdo basica do cidaddo e constitui
componente curricular dos horérios normais das escolas-piblicas do Ensino fundamental, assegurado o respeito 4 diversidade
cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

§ 6° - Na parte diversificada do curriculo, & incluido, obrigatoriamente, a parti do 6° ano, o ensino de pelo menos
uma lingua estrangeira moderna, cuja escolha fica a cargo da comunidade escolar, dentro das possibilidades da instituigao
escolar

Artigo 84" - Os conteiidos curriculares da educagdo bisica observam a difusdo de valores fundamentais de interesse
social, aos direitos ¢ deveres dos cidaddos, de respeito a0 bem comum ¢ & ordem democritica, promogio do desporto
educacional ¢ apoio ds préticas desportivas no formais.

Artigo 85°
no equilit

A concepgdo de ensino ¢ aprendizagem da Rede Municipal de Ensino de Sumaré ¢ fundamentada teoricamente
enire as concepgdes construtivista ¢ sociointeracionista, que considera o aluno como o principal

protagonista o processo ensino-aprendizagem em suas interagdes com o outro, tendo como objetivo o pleno
desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio para o trabalho.

CAPITULO IV
Do Regime Seriado / Da Organizagiio dos Ciclos e Anos Escolares

Das Competéncias

Artigo 98° — Sio competéncias do Diretor de Escola Municipal, além de outras que Ihe forem atribuidas por lei,
decreto ou ato da administragio superior:

1 - Em relagio as atividades especificas:

) Definir a linha de agdo a ser adotada pela Escola, observadas as diretrizes da administragao superior;

b)  Aprovar a Proposta Pedagégica ¢ hi-la aos orgdos tentes para

©)  Autorizar matricula e transferéncia de alunos;

d) Manter entendimentos com empresas e outras instituigdes para fins de entrosamento e cooperagio;
€ Aibuir a regéncia de classes ¢ estigios aos professores da Escola, nos termos da legislagio vigente;

f) Estabelecer o hordrio de aulas ¢ de expediente da Secretaria ¢ outros ambientes;

vida escolar do

2 Assinar juntamente com o Secretirio, todos os documentos expedidos pela Escola relativor
aluno;

h)  Assinar certificados de conclusio de ano/termo ¢ de cursos;

i) Convocar ¢ presidir reunides de Conselho de Escola ¢ do pessoal subordinado;

J)  Presidir solenidades e cerimonias da escola;

k) Representar a Escola em atos oficiais ¢ atividades da comunidade;

1) Aprovar regulamentos ¢ estatutos de outras instituigdes escolares que operam no estabelecimento;
m) Submeter & apreciagao do Conselho de Escola matéria pertinente & deliberagio do colegiado;

) Apreciar os pedidos de reconsideragdo, interpostos por alunos ou seus responséveis, relativos & verificagdo de
rendimento escolar, submetendo a decisio do Conselho de Classe, Nivel ¢ Ano/Termo, quando necessirio.

11 - Em relagao s atividades gerais:

) Responder pelo cumprimento, no dmbito da escola, das leis. regulamentos e determinagdes, bem como dos
prazos para execugdo dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores;

b) Expedir determinagdes necessdrias & manutengdo da regularidade dos servigos;

©) Avocar, de modo geral e em casos especiais, as atribuigdes e competéncias de qualquer servidor subordinado;

d) Delegar competéncias ¢ atribuigdes a seus subordinados, assim como designar comissdes para exccugio de
tarefas especiais;

€ Decidir sobre petigdes, recursos ¢ processos de sua drea de competéncia, ou remeté-los devidamente informados.
a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;

) Apurar ou fazer apurar imegularidades de que venha a tomar conhecimento;

) Comunicar is autoridades competentes a ocorréncia de doengas infectocontagiosas na escola.

111 - Em relagiio 4 administragéo de pessoal:

a) Dar excrcicio ao pessoal contratado da escola;

b) Aprovar a escala de férias dos servidores da escola;

©) Conceder licenga a funciondrio para atender s obrigagdes relativas ao servigo militar;

d) Controlar a frequéncia didria dos funciondrios subordinados e atestar a frequéncia mensal;

©) Autorizar a retirada do funcionrio durante o expediente;

) Decidir, nos casos de absoluta necessidade de servigo, sobre a impossibilidade de gozo de férias regulamentares
& submeter o gozo das féri

s niio usufruidas a0 exercicio correspondente & apreciagdo da Secretaria Municipal de Edu

4o,
) Propor a designagdo ou dispensa de elemento para fungdes de Diretor Assistente de Escola, Coordenador
Pedagogieo, Orientador Educacional, Secretrio de Escols, Aurilsr Admmlsuanvo, obedecendo a classificagao interna ¢

Artigo 86° - O curso de Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental parcial tém duragdo minima de 200 (dy dias
de efetivo trabalho escolar com carga hordria minima de 800 (oitocentas) horas anuais.

Artigo 87° — O curso de Educagdo Infantil e Ensino Fundamental integral tém durago mit
de efetivo trabalho escolar com carga hordria minima de 1400 (mil ¢ quatrocentas) horas anuais.

na de 200 (duzentos) dias

Parigrafo Unico - A Educago de Jovens e Adultos nos anos iniciais, em regime semestral e presencial, proporcionard
a Educagio equivalente ao Ensino Fundamental dos anos iniciais, divididos em quatro bimestres letivos, correspondendo dois
Semestres a um termo efou segmento, com duragdo minima de 100 (cem) dias letivos ¢ 400 (quatrocentas) horas semestrais

Artigo 88" - Na Educ
de carga horiria normal.

0 Infantil o tempo reservado ao recreio é computado como atividade curricular, para efeito

Artigo 89"~ No ensino fundamental, do 1°an0 a0 5° ano que funciona em dois periodos, o tempo reservado a0 recreio
serd de quinze minutos ndo computado como atividade curricular, para efeito de carga hordria normal.

Artigo 90° — No Ensino Integral, o tempo reservado ao recreio é computado como atividade curricular diversificada,
para efeito de carga hordria normal.

Artigo 91° — A matriz curricular, especificando componentes curriculares, sua distribuigdo por niveis/anos/termos e
respectiv carga horiria, bem como s aamento metodoltgica, iz part do Plano de Geso ¢ da Propasta Pedagtgica da
Unidade Escolar e elaborada com das dos Conselhos Nacional ¢ Estadual de Educ:
e sua execuglo orientadas pela Secretaria Municipal de Educagdo.

CAPITULO V
Dos Projetos Especiais

Artigo 92° - A escola pode desenvolver projetos especiais abrangendo:
T - Organizagdo e utilizaglo de salas ambientes, de multimidia, de leitura e laboratério;

11— Grupos de estudo ¢ pesquisas;

iperior nos casos

h) Designar docente da escola para fungdes de Professor Conselheiro de Classe, e outras requeridas pela estrutura
e funcionamento da Escola;

i) Homologar e dar posse ao Professor Coordenador de Equipe de Docentes I, apds cumprimento da legislagic
municipal em vigor (L.M. n° 3949/2004);

§) Aplicar aos funcionirios subordinados as penalidades da legislagio municipal em vigor (LM, n° 3773/2003) ¢
suas alteragdes, encaminhando a decisdio & Secretaria Muni

pal de Educaga

1V - Em relagio & administragio de material ¢ financeiro:

wtorizar a requisigdo de material permanente ¢ de consumo.
Artigo 99° - O Diretor da Escola Municipal, além de outras que Ihe forem atribuidas por lei, decreto ou ato d:
administragdo superior, tem as seguintes atribuicdes:
1~ Organizar as atividades de plancjamento no dmbito da Escola:
#) Coordenando a elaboragio da Proposta Pedagégica, ajustando-a s metas anuais;
a) Assegurando a compatibilidade da Proposta Pedagdgica e do Plano Gesto e sua articulagdo com o nicleo

familiar, com a saide, educagio infantil, Educagao Fundamental ¢ Educagdo de Jovens ¢ Adulos, esporte, cultura, educagio
para o trabalho;

b) Superintendendo o acompanhamento, avaliagdo ¢ controle da execugdo da Proposta Pedagdgica:
11 - Subsidiar o plancjamento educacional

) Responsabilizando-se pela aalizagio, exatiddo, sistematizagio ¢ fluxo dos dados necessirios a0
Planejamento do sistema escolar;

b)  Prevendo os recursos fisicos, materiais, humanos, ¢ financeiros para atender as necessidades da Escola a
curto, médio ¢ longo prazo.

I - Coordenar a elaboragdo do relatorio anual da Escola;

1V — Assegurar o cumprimento da legislagao em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes ¢ normas emanadas da
administragio superior;

V — Zelar pela manuiengho e conservagS dos bens patrimoniais, mantndo cantato com istiigtes govemamentas ¢
nlo da comunidade, para fi

VI - Selecionar, participar da capacitagdo e supervisionar a atuay
Ensino Infantil, Fundamental ¢ Educagno de Jovens ¢ Adultos;

dos recursos humanos necessirios s atividades do

VI - Asseguraransp

licitando baixa dos inservi dents

11 - Programas especiais de aceleragao de estudos para alunos com defasagem
1V — Cultura ¢ lazer;

~ Outros de interesse da comunidade.
TITULO V
Da Organizagio Téenica Pedagogica e Administrativa
CAPITULO |
Da Organizagio Técnico Administrativa
Artigo 93° — O modelo de organizacio adotado pela escola deverd preservar a flexibilidade necessdria para seu bom

funcionamento e deveri estar adequado & suas caracteristicas, envolvendo a participagio de toda comunidade escolar nas
tomadas de decisio ¢ no acompanhamento ¢ avaliagio do processo educacional.

Artigo 94° - A organizagdo adm

istrativa da escola abrange:
1~ Nicleo de Direglo;
11 - Nicleo Técnico-Pedagogico;

1 - Niicleo Adm

strativo;
IV ~ Niicleo Operacional;

V — Corpo Docente;

VI Corpo Discente.

Parigrafo Gnico: A forma de provimento dos cargos previstos para a escola, bem como o requisitos ¢ forma de
preenchimento, esto estabelecidas em legislagio municipal que dispde sobre o regime funcional dos servidores.

CAPITULO 1T
Do Niicleo de Diregiio

Artigo 95° - O nicleo de diregdo da Escola ¢ o centro d
¢ integragio de todas as atividades desenvolvidas no ambito da Unidade Escolar.

organizagao, avaliagdo
Artigo 96° — Integram o Nucleo de Diregio da Escola:

1~ Diretor de Escola Municipal;

11 - Diretor Assistente de Escola Municipal.

Secio |
Das atribuigdes

Artigo 97° - O Diretor de Escola Municipal tem as seguintes atribuigdes
1 - Elaborar ¢ executar a proposta pedagdgica;
11— Administrar o pessoal ¢ 0s recursos materiais ¢ financeiros;
111 - Assegurar o cumprimento dos dias letivos ¢ horas-aula estabelccidas;

— Velar pela legalidade, regularidade ¢ autenticidade da vida escolar dos alunos;
'V — Prover meios para o reforgo ¢ a recuperagdo dos alunos de menor rendimento;
Vi

~ Articular-se com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integragdo da sociedade com a escola;

VI - Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como sabre a execugdo da
proposta pedagdgica;

VI - Comunicar a0 Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo alunos, a
escolar e de reiteradas faltas, antes que atinjam o limite de 25% das aulas previsias ¢ dadas;

sim como de casos de evasio

IX - Participar da formagéo continuada, mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

a disp Grgios superiores;
VI - Coordenar

iagdo do desempenho escolar;

IX-

Coordenar a claborago de projeos de exceugdo de wrabalhos de interesse para a aprendizagem, no constante das
isicas, sub ' A aprovagio dos orga de ensino
¢ de avaliago, adequadas & proposta pedagdgica;

X — Garantir a organizagio e o funcionamento da instituigio escolar;
XI - Promover a integragdo escola-familia-comunidade:
a) Proporcionando condides para a participagdo de Grglos e entidades piblicas e privadas de cariter cultural,
educativo ¢ assistencial, bem como de elementos da comunidade nas programagdes da Escola;
b) Assegurando a participagdo da Escola ¢ sua integragdo em atividades civicas, culturais, sociais e desportivas da
comunidade;
©) Proporcionando condigdes para a integragdo familia-escola-comunidade, participando da elaboragdo ¢ da
execugdo das atividades gerais, visando garantir a articulagdo dos virios servigos ¢ o desenvolvimento da atengdo integral &
crianga e ao adolescente.
XII - Organizar ¢ coordenar as atividades de natureza assistencial;

XI1 -

ar condigdes e estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo.

Artigo 100° - O Dirctor Assistente de Escola tem as seguintes atribuigdes

T - Responder pela Diregdo da Escola no hordrio que Ihe ¢ confiado;

11 — Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias e impedimentos;
I - Auxiliar o Diretor no desempenho das atribuicdes que Ihe sdo proprias;
~ Participar da elaboragio da Proposta Pedagogica;
V — Acompanhar ¢ controlar a execugdo das programagdes relativas as atividades de administragdo geral ¢ apoio
téenico-pedagdgico, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das mesmas;

VI - Coordenar as atividades relativas  manutengao
escola;

. mobilirios da

VI - Controlar
e outros locais de trabalho;

VI - Controlar o recebimento ¢ consumo de géneros alimer
IX - Participar da formaglo continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

ios da merenda escolar

CAPITULO.
Do Niicleo Técnico Pedagégico

Artigo 101° — O nicleo técnico-pedagogico compreende o conjunto de fungdes destinadas a proporcionar suporte
téenico as atividades docentes e discentes.

Artigo 102° - O niicleo técnico-pedagdgico ¢ assim constituido:

1- Coordenagio Pedagdgica;

11~ Orientaglo Educacional;

I - Multimeios compreendendo:
a—Biblioteca / sala de leitura
b~ Ambientes especiais.

¢~ Sala de Recursos de Aprendizagem.

Da Coordenagio Pedagigica

Artigo 103° — As atividades de Coordenagio Pedagogica sio exercidas pelo Coordenador Pedagogico e Professor
Coordenador de equipe de docentes Te I1.

Parigrafo iinico — O Professor Coordenador de Equipe de Docente I ¢ I, serd eleito entre seus pares, de acordo com ¢

disposto na Lei 3773/2003 ¢ suas alterages — Estatuto Municipal do Magistério.

Artigo 104° — O Coordenador Pedagdgico de Escola Municipal & o responsavel pela coordenagio, acompanhamento,
avaliagio e controle das atividades curriculares no ambito da Escola.

Artigo 105" ~ A Coordenagdo Pedagdgica tem a fungio de proporcionar apoio téenico-pedagdgico aos docentes ¢
discentes, relativo a elaboragdo, desenvolvimento e avaliagdo da proposta educacional.

Artigo 106° — O Coordenador Pedagégico de Escola Municipal, no mbito da Unidade Escolar, tem as seguintes
atribuigdes:

1~ Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica:

) Coordenando as atividades de planejamento, quanto aos aspectos curriculares;
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) Assegurando a articulagdo entre as programagdes referentes  Parte Comum ou & Parte Divey

b)  Elaborando relatorios de suas atividades e participando da elaboragdo dos relatdrios da escola.
©  Transmitindo dados relativos ao mercado de trabalho.

11 - Elaborar a programagio das atividades da sua drea de atuagdo assegurando a articulagio com as demais
programagées do niicleo de apoio técnico-pedagégico;
111 - Acompanhar, avaliar e controlar o desenvolvimento da programagio de curriculo;

1V - Prestar assisténcia téenica aos professores, visando assegurar a efi
para a melhoria dos padrdes de ensino:

ncia ¢ a eficicia do desempenho dos mesmos

) Propondo téenicas ¢ procedimentos;
b)  Selecionando ¢ fornecendo materiais diditicos;

©  Estabelecendo a organizagio das atividade:

b)  Propondo sistematica de avaliagdo;

'V~ Coordenar a programagio e execugdo das atividades de recuperagdo dos alunos;

VI - Supervisionar as atividades realizadas pelos professores, como aulas de recuperagdio e reposig
VI - Coordenar a programagdo ¢ exceugdo dos Conselhos de Classe e Nivel/Ano/Termo;
'VIII - Propor e coordenar atividades de aperfeioamento e atualizagdo de professores;

1X - Coordenar o planej: e racional das ofici

outros ambientes especiais:

X — Avaliar os resultados do ensino no ambito da Escola;

XI - Assegurar o fluxo e informagdes entre as vrias instancias do sistema de supervisio;

XII - Assessorar a Dirego da Escola Municipal, especialmente quanto s decisoes relativas a:

a)

Matricula ¢ transferéncia;
b)  Agrupamento de alunos;
¢

Organizaglo de horirios de aulas ¢ o calendirio escolar;
) Utilizagdo de recursos diditicos da escola

peli

Interpretar a da Escola para a

XIV - Elaborar relatorio de suas atividades ¢ participar da elaboragdo do relatério anual da Escola.

XV - Participar da formagdo continuada mediante convor

0 da Secretaria Municipal de Edu

Artigo 107° - O professor coordenador de equipe de docentes T ou coordenador de equipe de docentes I, no ambito de
sua drea curricular especifica, tem as seguintes atribuigdes:

1 Elaborar, com o coordenador pedagdgico e demais professores da drea ou professores regentes de classe do mesmo
nivel/ano ¢ termo, o programa de curriculo;

11 - Coordenar com o Coordenador Pedagogico a execugo do curriculo;

111 - Assegurar a integraglo horizontal e vertical do curriculo;

1V - Coordenar as atividades da drea que visem a0 aprimoramento de técnicas, procedimentos e materiais de ensino;

V — Estabelecer em cooperagéio com o coordenador pedagdgico ¢ com os demais professores da drea ou do mesmo
nivel/ano/termo, critérios de selegio de instrumentos de avaliagao;

VI - Assessorar os trabalhos dos conselhos de classe

VI - Assegurar a ofimizagio dos recursos fisicos:
N . T

b) os

técnicas para a serem adquiridos do sua instalagdo;

de sua drea

seu reparo, quando necessirio;
©  Requisitando material de consumo ¢ controlando seu uso;

) Propondo a reformulagdo, quando necessério, dos arranjos fisicos das oficinas, laboratérios ¢ outros ambientes
especiais;
vin

Colaborar com a diregao ¢ com a secretaria, na elaboragdo do inventirio dos bens patrimoniais da escola;

IX- O professor coordenador de equipe de docentes I ¢ Il deverd reportar-se ao coordenador pedagogico da unidade
escolar;

X - O professor coordenador de equipe de docentes I ou 11 deveri sempre que houver necessidade monitorar classes ou
aulas a fim de assegurar aos alunos o cumprimento dos dias letivos previstos ¢ horas anuais estabelecidos na legislagdo vigente
(Lei n° 9394/96):

IX - Participar da formagdo continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educago

Secio Il
Da Orientagio Educacional

Artigo 108 - As atividades de Orientagdo Educacional sio exercidas pelo Orientador Educacional auxiliado pelos
Professores Conselheiros de Classe.

Artigo 109° — Ao Orientador Educacional cabe desenvolver, em estreita articulagio com o Coordenador Pedagdgico,
0 professores e outros profissionais, agdes de apoio as criangas da Unidade Escolar individualmente ou em grupo, utilizando
téenicas compativeis com a natureza do atendimento e tem as seguintes atribuigdes:

1 Participar da elaboragfo da Proposta Pedagogica;

11— Programar as atividades de sua drea de atuagdo, mantendo-a integrada com as demais programagdes do nicleo de
apoio téenico-pedagogico;

I - Coordenar em articul:
profissional;

v

o com a orientagio para o trabalho, o processo de sondagem de aptiddes e orientagio

Orientar a elaborago € execuglo do programa de curriculo nos aspectos relativos 4 Orientaglo Educacional;

V — Controlar ¢ avaliar a execugdo da programagdo de Orientagdo Educacional ¢ apresentar relatério anual das
atividades:

VI - Colaborar nas decisdes referentes a agrupamentos de alunos;

VII- Efetuar de alunos,
individual e em grupo e a identificago das caracteristicas da comunidade local ¢ dos usudrios dos programas suplementares;

VIII - Assessorar os trabalhos dos Conselhos de Classe Nivel/Ano e Termo.

IX — Desenvolver o processo

Jjunto aos alunos, abr \do sua conduta;
X~ Atuar junto ao programa de Educagio Escolar e as familias, na prevengdo de fatores que resultem em problema de

adaptagio, rendimento escolar ¢ na sua superagio;

XI - Relacionar as oportunidades ocupacionais na localidade a articula
obra para fins de encaminhamento de alunos;

se com agéncias de colocagdo de mio-de-

XII - Organizar ¢ manter atualizado o dossié individual do aluno ¢ o perfil das classes;
XTI - Assessorar o trabalho docente:
) Informando os professores, quanto & peculiaridade de comportamento do aluno;
b) Acompanhando o processo de avaliagio ¢ recuperagdo do aluno;
XIvV.

Cooperar com a funcioniria ou atendente da sala de leitura a orientaglo da leitura dos alunos;

XV — Encaminhar os alunos & especialistas, quando se fizer necessirio;

XVI - Orientar o trabalho dos Professores Conselheiros de Classe;

XVII - Montar ¢ coordenar o processo permanente de contato com a familia do aluno.

XVIII - Juntamente com o Diretor de Escola, articular-se com as familias ¢ a comunidade, eriando processos de
integraglo da sociedade com a escola;

XIX - Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéncia ¢ o rendimento dos alunos, bem como sobre a exccugio da
proposta pedagdgica;

XX - Em consondncia com a Dirego da escola, comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de casos de evasio escolar e de reiteradas faltas, antes que atinjam o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) das aulas previstas ¢ dadas;

XXI - Colaborar na

tegragio escola-familia-comunidade;
XXII - Assessorar a Diregdo da escola na organizaglo e coordenagdo das atividades de natureza assistencial;

XXII - Participar da formag?

0 da Secretaria Municipal de Educagio,

Artigo 110° - Os Professores Orientadores de Classe tém as seguintes atribuigdes:

1~ Coletar dados sobre o grupo de alunos sob sua responsabilidade, especialmente relacionados a interesses ¢ a
adaptabilidade a ocupagdes pretendidas;

1 Identificar
m

divid de grupo qu P
Aplicar instrumentos de observagdo de alunos, propostas pelo Orientador Educacional;

ial da Orientagio

1V~ Incentivar a participagio de pais ¢ alunos nas promogdes da Escol

V - Assistir a classe nas suas reivindicagdes;
VI - Oferecer subsidios para a elaborago da programagdo de Orientagdo Educacional.

Seciio I
Dos Multimeios

Subsecio A
Da Biblioteca ou Sala de Leitura

Artigo 111° - A Bil
docentes ¢ demais servidores da escola e da comunidade, sob a responsabilidade de um funciondrio deverd ter as seguintes
atribuigdes:

ioteca constitui o centro de leitura ¢ orientagio de estudos de alunos, de consulta, de estudos de

1 Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica:

10 Elaborar e executar a programagdo das atividades da s

programagdes

ira, mantendo-a articulada com as demais

11 — Manter controle das atividades realizadas ¢ apresentar relatorio anual;
IV - Assegurar a adequada organizago ¢ funcionamento da sala de leitura;
2) Organizando o acervo ¢ zelando pela sua conservagio;
b) Elaborando, organizando e mantendo atualizados os fichirios ¢ catilogos correspondentes;
©) Mantendo adequadas as condigdes dos ambientes de leitura;
d) Orientando o usudrio, especialmente os alunos, na utilizagao da sala de leitura, na pesquisa ¢ consulta de obras;
€ Organizando colegdes de recortes de jornais e revistas para consultas.

V- Organizar ¢ manter atualizada a documentagio de trabalhos real

dos pela escol
VI- Manter intercambio com outras salas de leitura ¢ centros de documentagao;
VI

Divulgar

no dmbito da escola, o na sala leitura;

VIII- Organizar ¢ registrar materiais diditicos mantendo controle de sua utilizagao;

IX- Levantar as necessidades de recursos diditicos para fins de aquisigdo, requisicdo ou empréstimos, conforme
propostas das vérias dreas curriculares;

X- Elaborar inventiirio anual do acervo da sala de leitura.

Subsecio B

Dos Ambientes Especiais

Artigo 112° - Os outros ambientes especiais, como sala para o Projeto de Inclusio Digital (sala de informitica), Salas
de video, Laboratério, Reforgo Escolar, constituem-se em recursos para melhoria do trabalho docente ¢ discente

Artigo 113° - O professor responsivel pelo ambiente especial tem as seguintes atribui

1~ Adequar a utilizago dos recursos de ensino 20 desenvolvimento da proposta pedagdgica;
- i

ntrolar a util do ambiente ¢ dos. e

111 - Zelar pela a 2o de equi e

1V~ Propor a aquisigdo ou reposi¢ao de materiais de consumo.

Subseciio C
Da sala de Recursos Multifuncionais

Artigo 114~ A sala de Re
€ pedagogicos para a oferta do

deverd ser dotada de equij bi ‘materiais diditicos

educacional

Artigo 115° - A sala de Recursos Multifuncionais tem como objetivos
1 digdes de acesso, participagdo e no ensino regular aos alunos com deficiéncia, transtormos.
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede piiblica de ensino regular.

Prover

11— Garantir a transversalidade das ages da educagio especial no ensino regular.

111 - Fomentar o desenvolvimento de recursos diditicos ¢ pedagdgicos que eliminem as barreiras
ensino ¢ aprendizagem.

no processo de

1V - Assegurar condigdes para a continuidade de estudos nos demais niveis de ensino,

'V — Garantir a participagio dos alunos em situagdo de deficién
que eliminem as barreiras, garantido condiedes de acesso ao curriculo

o, por meio recursos pedagogicos e de acessibilidade

VI- , ‘urriculo
do Ensino Regular, aferindo cada situagdo, ouem pequenos grupos, em sala de aula, dando
apoio complementar aos professores

CAPITULO IV
Do Niicleo Administrativo

Artigo 116’ — O nicleo administrativo compreende o conjunto de fungdes destinadas a oferecer suporte operacional as
atividades afins da escola, incluindo as atribuigdes relacionadas com a administragio de pessoal, material, patrimonio,
financeira, de atividades complementares  com a vida escolar.

Artigo 117° — Integra o ncleo de apoio administrativo:
1~ Secretaria.

Secio 1
Da Secretaria

Artigo 118° — A Secretaria, observadas as normas ¢
sistema, incumbe:

pelos Grgaos do

1~ Quanto & documentagdo e escrituragdio escolar:

) Organizar ¢ manter atualizado prontuirio de documentago de alunos, procedendo ao registro ¢ escrituragio
relativos & vida escolar, principalmente no que se refere & matricula, frequéncia ¢ histérico escolar;

b) Expedir certificados de conclusao de ano, termo efou de cursos ¢ outros documentos relativos a vida escolar dos
alunos;

©) Organizar a documentagio dos alunos em pronturios especificos ¢ deixar 4 disposigo dos rgios competentes;
d) Preparar e afixar, em locais proprios, quadros e hordrios de aula, assim como controlar o cumprimento de carga
horria anual;

© Manter registros relativos aos resultados anuais dos processos de avaliagio ¢ promogdo, incineragio de
documentos, conf 20 vigent o termos de d 30 do ensi

f) Manter registros de de dados estatisticos ¢

) Preparar relatorios, comunicados, editais relativor  demais atividades escolares.
11 - Quanto 4 administrago geral:
) Receber, registrar, distribuir ¢ expedir correspondéncias, processo ¢ papéis em geral que tramitam na Escola,
organizando ¢ mantendo o protocolo ¢ arquivo escolar;

a) Registrar e controlar a frequéncia do pessoal docente, técnico ¢ administrativo da Unidade Escolar;

b) Preparar ¢ expedir atestados relativos 4 frequéncia do pessoal docente, técnico ¢ administrativo;

©) Organizar e manter atualizados pronturios do pessoal em exercicio na Escola;
d) Preparar livro ponto do pessoal da Unidade Escolar;
la de férias anuais dos funciondrios em exerci

€ Preparar es cio na Unidade Escolar;

1) Requisitar, receber e controlar o material de consumo;,

€) Manter registros do material permanente recebido pela Escola e do que The for doado ou cedido e elaborar
inventdrio anual dos bens patrimoniais;

h) Organizar e manter
de interesse para a Escola;

de leis, decretos resolugdes, portarias

Atender aos funciondrios da Escola ¢ aos alunos prestando-Thes esclarecimentos relativos & escrituragdo ¢
legislagao;
J) Atender pessoas que tenham assuntos a tratar na Escola.
Parigrafo Unico: Integram a secretaria:
1- Secretirio de escola;

11 - Auxiliares de secretaria.

Artigo 119° — Ao Secretario de Escola, cabe a responsabilidade basica da organizagdo das atividades pertinentes a
Seeretaria ¢ supervisdo de sua execugdo, com as seguintes atribuigdes:

1 Participar da elaboragdo do Plano de Gestio ¢ Proposta Pedagogica;

11 - Elaborar a programagdo das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais programagdes da
Unidade Escolar;

T Atribuir tarefas 0 pessoal auxiliar da Secretaria, orientando ¢ controlando as atividades de registro ¢ escriturag
bem como assegurando o cumprimento de normas ¢ prazo relativos ao processamento de dados;

1V — Verificar a regularidade da documentagio referente & matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os casos
especiais & deliberagao do Diretor;

V- Providenciar o de dad
competentes;

s a0s drgdos

VI Preparar a escala de férias dos funciondrios da Escola, submetendo-a & aprovagio do Diretor ¢ dos demais érgios
a0s quais estiver subordinada a Unidade Escolar;
VI Elaborar e providenciar a divulgagdo de editais, comunicados e instruges relativas s atividades escolares;

VI - Redigir correspondéncia oficial;
IX - Instruir expedientes;

X~ Elaborar propostas das

de materiais de consumo;
XI - Elaborar relatério das atividades da Secretaria e colaborar no preparo dos relatérios anuais da Escola;
XII - Participar do Conselho de Escola;

XIII - Elaborar ¢ assinar, juntamente com o Diretor, os Certificados de conclusao expedidos pela Escola, bem como
todos os documentos escolares.

Artigo 120° - S encias do S de Escola, alé i a
superior:

1~ Responder, perante o Diretor, pela regularidade ¢ autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos a cargo da
Secretari

18— Cumprir ¢ fazer cumprir normas belecid
de responsabilidade da Secretaria;

I~ Propor ¢ opinar que visem & das atividades d

IV~ Expedir instrugdes necessirias da regularidade dos servigos sob s

V - Providenciar a instrugo de processos ¢ expedientes que devam ser submetidos i deci:

0 superior;

VI - Assinar todos os documentos escolares que, conforme normas estabelecidas pela administragdo superior devam
conter sua assinatura;

VII - Responsabilizar-se pela guarda dos livros ¢ papéis.

Artigo 121°

Aos . cabe a 40 d
forem confiadas pelo secretério

previstas nos incisos I ¢ 11 do artigo 84 que

CAPITULO
Do Niicleo Operacional

Artigo 122° - O Nicleo de Apoio Operacional tem a funcdo de proporcionar apoio ao conjunto de acdes
de nature: i e curricul: dades de:

. relativas

1~ Vigilancia e atendimento a alunos;

11— Conservagdo, limpeza ¢ higiene da drea interna ¢ externa do prédio escolar;

- M conservagdo d
IV~ Controle, preparagdo e distribuigdo de alimentos da merenda escolar;
V - Zeladoria.

VI~ Executar tarefas de suporte operacional que visem a formagdo ¢ desenvolvimento geral das criangas, mediante
supervisio ¢ orientagdo superior;

Artigo 123° — A vigilincia ¢ o atendimento a alunos sio exercidos pelos Inspetores de Alunos com as seguintes
atribuigdes

1 Controlar a movimentagio dos alunos no recinto da Escola ¢ em suas imediagdes, orientando-os quanto a normas de
comportamento;

i br

11~ Informar a diregdo da Escola oua conduta d

111~ Colaborar na divulgagdo de avisos ¢ instrugdes de interesse da administragdo da Escola;

IV - Atende L emaula, na ‘material escolar
aos alunos;

V — Colaborar na execugdio de atividades civicas, sociais ¢ culturais da Escola e trabalhos curriculares complementa
de classe;

Vi a0s 2 acidente;

—
VI - Exceutar outras tarefas auxiliares com o apoio e ped que lhes forem
atribuidas pela Dircgo.
Artigo 124° - Os servigos . limpeza ¢ higien do prédio escol

dos auxiliares de servigos gerais que (ém as seguintes atribuiges:

~ Exccutar tarefas de limpeza interna ¢ externa do prédio, dependéncias, instalagdes, méveis e utensilios da Escola;

11 - Executar pequenos reparos em instalagdes, mobilirio, utensilios e similares;
T - Prestar servigos de mensageiro;
IV - Auxiliar na manutengo da disciplina geral;

V — Exceutar outras tarefas relacionadas com sua rea de atuagdo que forem determinadas pela Diregdo da Escola

Artigo 125~ O controle, a preparagdio ¢ a distribuigdo de alimentos s3o de das auxiliares de cozinha
que tém as seguintes atribuigdes;

1 Preparar e distribuir a merenda escolar;

11 - Exccutar tarefas de controle de estoque, conservagdo, limpeza ¢ higiene dos equipamentos e utensilios da cozinha
e do refeitorio;

T Preparar o café para o pessoal da Escola;

IV - Executar outras tarefas relacionadas com a sua drea de atuagao que forem determinadas pela Diregdio da Escola;

V - Apresentar-se devidamente uniformizada.

VI - Demais atribuigdes previstas em legislagdo pertinente.

Artigo 126°- A i ur
Escolar, sob a orientagdo do Diretor ou ouro profissional responsivel, com as seguintes atribuigdes

da Unidade

T Zelar pelo estado de conservagdo e funcionamento de miquinas, equipamentos e materiais proprios de ambientes
especiais de trabalho escolar;

11— Executar reparos nos equipamentos instrumentais, instalagdes mecdnicas, hidrulicas, elétricas ¢ outras, solicitando
pessoal especializado junto 4 Secretaria Municipal de Educago, quando for o caso;

I~ Executar servicos de limpeza e lubrificagdo de méquinas e equipamentos;

1V — Executar outras tarefas relacionadas com a manutenglo e conservago de equipamentos de instalagdes que he
forem atribuidas pelo Diretor.

Artigo 127° — A zeladoria, dependéncia situada no terreno do prédio escolar, abriga o zelador ¢ sua familia que tem o
dever de manter a vigilncia, o zelo pelo patrimonio ¢ dreas adjacentes, hortas ¢ drvores frutiferas.

~ A autorizagdo inicial para ocupagdo das dependéncias de zeladoria aten der a legislagdo municipal vigente.

11~ A autorizagio para ocupaglo das dependéncias de zeladoria pode ser renovada a cada dois anos mediante expediio
de nova portaria da Secretdria Municipal de Educagdo, por proposta do diretor da unidade, apés anuéncia do Conselho de
Escola e Associagio de Pais e Mestres.

T - Ao ocupante das dependéncias da zeladoria compete:
a) Ocupar a zeladoria juntamente com sua familia;
Adotar as providéncias cabiveis e legais em ocorréncia verificada no dmbito escolar;

) Conservar em seu poder as chaves que permitam abrir e fechar o prédio escolar nos hordrios escolares

estabelecidos pelo Diretor da Escola, p d todas as éncias, apos das at

b) Permanccer proximo ao local das atividades nos hordrios escolares, quando as dependéncias da zeladoria se
localizarem distantes do prédio escolar;

©) Comunicar de imediato ao Diretor da Escola, as ocorréncias em dias nio letivos:

d) Executar pequenos reparos e servigos necessirios & manutengdo ¢ conservagdo do prédio escolar ou zeladoria

solicitando providéncias de materiais ao Diretor da unidade escolar;

©) Dedicar-se as atividades proprias d
exercicio do cargo ou fungdo de origem;

de zeladoria, nos periodos em que niio estiver em

1) Zelar pelo patriménio e dreas adjacentes da unidade escolar, inclusive nos hordrios extra-escolares ¢ quando da
realizagdo de atividades comunitirias, evitando incursdes de vindalos ou qualquer pessoa pemiciosa.

Artigo 128" — As tarefas de suporte operacional que visam a formagao e desenvolvimento geral das criangas, mediante
supervisdo ¢ orientagdo superior, sio realizadas pelos(as) recreacionistas ¢ os auxiliares de recreagdo;

1- As atribuigdes dos(as) recreacionistas sior

) Exceutar atividades didrias de recreagdo com criangas ¢ trabalhos educacionais de artes;

b) Orientar e auxiliar as criangas no que se refere & higiene pessoal;
©) Vigiar ¢ manter a boa convivéncia das criangas sob sua responsabilidade;
d) Acompanhar as criangas em passeios, visitas e festividades;

©) Orientar e servir as criangas na alimentagdo, se necessdrio;

) Auxiliar a erianga a desenvolver a motora asu para realizar tarefas
simples de acordo com a sua faixa etéria;
2) Informar a chefia imediata éncias do dia, The qualquer incidente ou dificuldad: d

h) Incent

i) E

ar autonomia das criangas;

nar a crianga a conviver com as outras criangas  com o ambiente;

de sua curiosidade,

J) Auxiliarno capacidade de expressao;

K) Contribuir para o desenvolvimento emocional das criangas;

2) Informar ao seu superior imediato ¢ a0s pais de alunos quando acontecer algum incidente com a crianga;
a) Realizar outras atividades correlatas 0 cargo, quando requeridas por sua chefia imediata;

b) Orientar auxiliares na realizagdo de tarefas complementares;

©) Participar da formagio continuada oferecida pela Secretaria Municipal de Educagdo na sua drea de atuagdo.

11 - As atribuigdes dos auxiliares de recreagdo sio:

de atividades de orientagdo infantil;

b) Acompanhar e orientar as criangas nos trabalhos educacionais de artes;
) Auxiliar as criangas no que se refere & higiene pessoal e dar banhos, se necessirio;

d) Zelar pela boa convivéncia das criangas, observando comportamentos inadequados e comunicando os

superiores;
) Acompanhar as criangas em passeios, visitas ¢ festividades;
CAPITULO VI
Do Corpo Docente

Artigo 129° ~ Integram o corpo docente todos os professores legalmente habilitados em exercicio na Escola,

Artigo 130° - O Professor, além de outras previstas na legislagdo pertinente, tem as segus
1

tes atribuigdes:

Participar da claboragio da proposta pedagagica da escola;

1T~ Elaborar ¢ cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola;

I - zelar pela aprendizagem dos alunos nos seus respectivos niveis de desenvolvimento;

IV — Estabelecer estratégias de recuperagdo continua para os alunos de menor rendimento;

V — Ministrar os dias letivos ¢ hora-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados a
plancjamento, coordenagio pedagdgica, & avaliagio ¢ ao desenvolvimento profissional;

VI - Colaborar nas atividades de articulagao da escola com as familias ¢ a comunidade;

VI Proceder  obs dos alunos, ¢ caréncias de ordem social, psicologica, materia
ou de saide que interferem na aprendizagem, encaminhando relatérios detalhados & Orientadora Educacional ou 4 Diregio quc
os encaminha aos setores especializados de assisténcia;

VIII - Participar dos Conselhos de Classe, Nivel, Ano e Termo;
IX - Participar do Conselho de Escola, quando indicado na forma deste Regimento;

X — Manter permanente contato com os pais ou i formando-os ¢ do-0s sobre o

do aluno ¢ obtendo dados de interesse para o processo educativo;

XI - Participar assiduamente de atividades civicas, culturais ¢ educativas da comunidade;

XII - Participar da Associagdo e Pais ¢ Mestres ¢ outras instituigdes auxiliares da Escola;

XTI - Executar ¢ manter atualizados os registros relativos a suas atividades e fornecer informagdes, por escrito,
conforme as normas estabelecidas pela equipe escolar;

XIV — Responsabilizar-se pela wilizagdo, manutengio ¢ conservago de cquipamentos ¢ instrumentais em uso nos
‘ambientes especiais proprios de sua drea curricular;

XV - Fomecer a0 Coordenador Pedagégico a relaglo de material de consumo necessirio ao desenvolvimento das

Xvi- ac
Equipe de Docentes, quando designado;

. atuando Coordenador de

XVIL - Colaborar no processo de orientagdo educacional, atuando, inclusive como professor conselheiro, quande
designado;

XVIIL - Comunicar por

XIX - Verificar com frequéncia a lista piloto de alunos na secretaria da escola para manter o didrio de classe semprc
atualizado:

XX - Conhecer, agir ¢ fazer cumprir a Constituigdo Federal, a Consolidago das Leis Trabalhistas, a Lei Orginica do
Municipio, a Lei de Diretrizes ¢ Bases, o Plano de Carreira do Magistério, o Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ ¢
Regimento Escolar;

XXI - Levar o material diditico e/ou outros necessirios ao dirigir-se para a sala de aula, evitando abandonar a turma
‘ou mandar aluno buscar material na sala dos professores;

XXl did " "
prestadas aos pais i Coordenagdo ¢ Diresdo;
XXIII - Avisar, dér

XXIV - Apresents

Coordenagio Escolar, gt P P de rabalho;

convenientemente rjado;

Parigrafo Unico: Todos os professores da Educagdo de Jovens ¢ Adultos deverdo. partcipar da coordenssdc
pedagiica para csse scemento, oferceido em diahoriro ¢ local determinado pela Secretaria de Municipal de Educagdo
assumido no ato de trbuigio de classe

Artigo 131° - Constituem dircitos dos professores:

Valer-se de téenicas par alunos;
1 Escola para atingir 0s prope;
11— Disp
‘Artigo 132°~ Constituem deveres dos profssores, além dos i expressos no Artigo 96:
ensinando-

=
os, orientando. duzind ca,
opgoes bisicas de vida pessoal ¢ comunitiria;

11— Transmitir o ensino de forma a desenvolver no aluno capacidade de observagio, reflexio, criagdo, discriminagio
de valores, julgamento, comunicagdo, convivio, cooperasdo, decisdo ¢ agio;

1 - Proceder & avaliagio do rendimento dos alunos em termos dos objetivos propostos como processo continuo que

para quéncia e 3 arupos;
IV — Documentar os resultados obtidos através de observagdes, dados de autoavaliago e avaliagdo cooperativa, de
ser 3 da escola

V- o a .




DIARIO OFICIAL PREFEITURA DE SUMARE

VI - Obedecer aos termos da legislagao trabalhista do ensino e deste Regimento Escolar;

v i
constitem 0 seu campo de lrabalho.

. cixos temiticos, areas de estudo ¢ atividades que

VIII - Opinar quando estiver seguro de poder defender com propriedade o seu ponto de vista;
IX — Tratar com respeito ¢ dignidade equipe gestora, colegas, funciondrios, alunos e pais.

X — Participar da formagdo continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educagio.

CAPITULO VII
Dos Funcioniirios

Artigo 133° — Sio considerados funciondrios, o pessoal em exercicio na escola, contratados por concurso piblico,
segundo a legislagio vigente, ¢ regidos pelas disposicdes contidas na Consolidagdo das Leis do Trabalho e os dispositivos da
Lei Municipal n° 4.967 de 30 de abril ¢ suas alteragdes.

Artigo 134" — Constitui direitos dos funcionarios:

I - Serem tratados com urbanidade ¢ respeito pelos componentes do quadro de pessoal da Escola, pelos alunos ¢ por
seus pais ¢ responsdveis;

11 - Representar formalmente e por escrito, sob razdes fundamentais quando estiver em desacordo com atitudes,
determinagdes ou ordens da equipe gestora, encaminhando-lhe a representagdo por intermédio da Secretaria da Escola, sob
protocolo;

TN - Utilizar-se das prerrogativas funcionais e trabalhistas que a legislagao Ihe confere.

Artigo 135° — Constitui deveres do funciondrio:
1

er pontual e assiduo no cumprimento de suas obrigagdes;
11 - Ocupar-se durante o trabalho apenas com os assuntos ou atividades a eles pertinentes;
m

Justificar suas auséncias dentro dos prazos legais:

IV — Constituir, para os alunos e a comunidade, exemplos de dedicagdo a0 trabalho, honradez ¢ elevado padrao moral;

— Obedecer aos termos da legislagdo trabalhista (Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT), dispositivos da Lei
Municipal n° 4.967 de 30 de abril de 2010 ¢ suas alteragdes, Estatuto do Magistério ¢ deste Regimento Escolar.

Artigo 136° ~ Pela falta de cumprimento de seus deveres legais ¢ do disposto neste Regimento, os especialistas em
. professores ¢ funciondrios estio sujeitos

Termo de orientagdo, com registro em pronturio individual;

11— Adverténcia escrita com registro em prontudrio individual e em casos de reincidéncia, com encaminhamento &
Secretaria Municipal de Educagdo, solicitando outras providéncias le gais que o caso exigir;

111 - Sindicancia que serd realizada conforme legislagdo vigente.

Artigo 137° — O horiirio de trabalho do pessoal, observada a legislagao em vigor ¢ normas baixadas pela administragio
superior ¢ fixado de acordo com as necessidades de ensino, atendido as peculiaridades da Escola ¢ a conveniéncia da
administragdo.

Artigo 138° — Qualquer que seja o horrio da Escola, os servidores estdo sujeitos 4 escala e ao regime de trabalho
estabelecido nas leis trabalhistas (CLT), dispositivos da Lei Municipal n° 4.967 de 30 de abril de 2010 ¢ suas alteragdes ¢ na
Normatizagdo de Condutas e Direitos dos Servidores Municipais.

Artigo 139° — Todo pessoal da escola fica obrigado o rey
outros direitos assistenciais ¢ pecunidrios.

ro de ponto didrio para fins de frequéncia, pagamento ¢

CAPITULO VIl
Do Corpo Discente

Artigo 140° - Integra o Corpo Discente todos os alunos matriculados na escola a quem se garantem os livres acessos
4s informagdies necessirias a sua educagdo, 20 seu desenvolvimento como pessoa, a0 seu preparo para o exercicio da cidadania
e a sua qualificagdo para 0 mundo do trabalho.

Dos Direitos dos Alunos

Artigo 141° - Constitui direitos do aluno:

1 os curriculos no anual;

A formagio educacional adequada e em
11 O respeito de sua pessoa por parte de toda a comunidade escolar;
I - A convivéncia sadia com seus colegas;

IV — A comunicagdio harmoniosa com os seus educadores;

V - A associagdo, podendo el de classe

em grémio estudantil;
VI - Contestar critérios avaliativos, podendo recorrer as instancias escolares superiores;
VI Ter acesso  escola piblica ¢ gratuita proxima de sua residéncia;
VIIL - Ter igualdade de condigdes para acesso e permanéncia na escola
Parigrafo Unico - Os alunos que ndo estiverem em gozo da capacidade civil sio representados por seus responsaveis
legais.

ecio 11
Dos Deveres dos alunos

Artigo 142° - So deveres do aluno:

1 Cumprir as disposigdes deste Regimento Escolar, no que lhe compete, cooperando para que a escola Ihe possa dar o
melhor ensino;

11— Ser pontual ¢ assiduo as aulas e participante nos trabalhos escolares ¢ outras atividades;

I - Tratar com respeito a Diregio, os professores, os funcionirios da escola ¢ os seus coleg:

1V — Portar-se convenientemente em todas as dependéncias escolares;

— Manter o seu material escolar em ordem de modo a poder utilizi-lo quando dele necessitar;

VI - Ocupar-se durante os trabalhos escolares apenas com os assuntos ou atividades a eles pertinentes;

VI Justificar éncias mediante documento

VIIL- Apresentar dad com a camiseta da escola
pela Prefeitura, ¢ preferencialmente utilizando calga, saia e/ou bermuda abaixo do joelho;

IX - Cooperar para a boa conservagdo dos méveis do estabelecimento, equipamento ¢ material escolar, concorrendo
também para a manutenga
do patriménio da Unidade Escola

das bo:

condigdes de asseio do edificio e de suas dependéncias, colaborando com a preservagio

X - Usar de probidade na execugdo das avaliagdes, exercicios ¢ demais atos escolares;
XI - Participar com interesse de todos os trabalhos, solenidades ou festas escolares;

$0 serdo autorizadas

XII - Apresentar-se diariamente para a entrada na 1* aula do periodo. Apés o hor:
com a presenga do responsivel legal;

o, as entrada

XIII - Permanecer no recinto escolar e dele ndo se ausentar, antes da ultis
sem ordem da diregdo da escola ou de seu representante administrativo;

a aula ou do final do periodo de trabalho,

XIV - Ter adequado comportamento social, concorrendo sempre, onde quer que se encontre, para a elevagio do seu
conceito ¢ da Escola;

XV - Nio participar de movimentos de indisciplina coletiva;

XVI - Nao promover, sem autoriza
nome da Escola;

da diretoria, ifas, coletas, subscrigdes de quaisquer espécies ou qu

XVII - Nio promover algazarra dentro da Escola ou em suas imediagdes;

XVIHI - Nao faltar coletivamente ds aulas ¢ trabalhos escolares ou incitar colegas a que o fagam;

XIX - Niio portar material que represente perigo para a satide, seguranga e integridade fisica e moral sua ou de outrem;

XX - Ndo agredir ou ofender fisica ou moralmente os Especialistas em Educagdo, o pessoal administrativo, os membros
do corpo docente ou os colegas;

XXI - Nao participar sob qualquer forma, de movimento de desrespeito s autoridades constituidas, ao Hino ¢ &
Bandeira Nacional;

XXII - Comportar-se de modo a fortalecer o espirito patridtico e a responsabilidade democriti
XXIII - Indenizar os prejuizos, quando causar danos materiais ao patriménio publico escolar, objetos de propriedade
de colegas e funciondrios.

XXIV — Ndo portar ou utilizar nas dependéncias da escola ou nos seus arredores qualquer ipo de entorpecente efou
bebida alcodlica;

XXV — Nao utilizar celular em sala de aula, salvo mediante autorizaglo do professor para fins pedagogicos;
XXVI - Nao filmar, gravar ¢/ou tirar foto dos Especialistas em Educagdo, pessoal administrativo, membros do corpo.
docente ou colegas sem autorizagio

XXVII — Nio utilizar os meios de comunicagio, como as redes sociais
Especialistas em Educagao, pessoal administrativo, membros do corpo docente ou colegas

para denegrir ou ofender moralmente

XXVITI - Se responsabilizar pela guarda ¢ preservagio dos objetos particulares, como celular, tablet ¢ Geulos, entre
outros, ¢ pelos materiais escolares proprios efou fomecidos pela escola, como os livros diditicos. A escola nio se
responsabilizard pela perda ou furto desses objetos ¢/ou materiais.
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Parigrafo Unico - Os alunos que ndo estiverem em gozo da capacidade civil sio representados por seus responsave
legais.

Seciio 11
Das Sangdes e Vias Recursais

Artigo 143° - Os alunos, pela inobservncia de seus deveres, estdo sujeitos is seguintes medidas disciplinares;
1- Orientagdo verbal;
11 - Orientagio por escrito;

111 - Atividads 3 falta cometida, visand da autonomia moral
¢ intelectual;

IV — Suspensdo as aulas progressivas, até 06 (seis) dias, com comunicagdio aos pais, se menor;
V- Transferéncia compulsoria com organizagao de vaga:
§ 1° - As medidas disciplinares previstas nos incisos L, IL, 11l e IV sdo aplicadas pelo orientador da escola e/ou diretor
da escola, apos andlise e julgamento da Comissio de Normas e Convivéncia.
§2° - Na ocorréncia de um ato considerado gravissimo pela Comissao de Normas e Convivéncia ocorre suspensdo
sem as medidas disciplinares previstas nos incisos I, Il ¢ I1I, apos manifestagdo do Conselho de Escola.
§3° - A transferéncia compulséria ¢ aplicada pelo Diretor da Escola, apds apuragio dos fatos pela Comissio de
Normas e Convivéncia e decisdo do Conselho da Escola, tendo o aluno direito a ampla defesa, assistido, se for menor, por seus
pais ou responsaveis, com direito 4 vaga em outra instituigio de ensino.

§4° - Na aplicagio da medida disciplinar prevista no inciso V, ¢ de responsabilidade do Diretor da Escola, garantir
a matricula do aluno em outro estabelecimento de ensino, préximo a residéncia do aluno.

Artigo 144° ~ Todas as medidas disciplinares tomadas devem respeitar o direito de:
1- Ampla defesa;

11— Recurso aos 6rgios superiores, quando for o caso;

I Assisténcia dos pais ou responsiveis, no caso de aluno com idade inferior a 18 (dezoito) anos;
IV - Continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento de ensino,

1° - Nenhuma medida disciplinar aplicada ao aluno pode ferir as normas que regulamentam o Estatuto da Crianga
edo Adnle<ccl|(=

§2° - Toda medida disciplinar aplicada ao aluno deve ser comunicada aos pais ou responsivel

TITULO VI
Da Organizagio da Vida Escolar

CAPITULO 1

Da Caracterizagio

Artigo 145°- A organizagio da vida escolar implica um conjunto de normas que visam garantir o acesso, a permanéncia
 progressiio nos estudos, bem como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, os seguintes aspectos

1 Formas de ingresso, classificagdo, reclassificaglo ¢ o agrupamento de alunos;

11 - Frequéncia e compensago de auséncias;

I - Promogio, retengdo e recuperagio;

IV - Expedigio de documentos da vida escolar

CAPITULO 1T

Das Formas de Ingresso, Cl e de Alunos

Seclio T
Da Matricula

Artigo 146° — A matricula ¢ efetuada anualmente na Ensino Fundamental ¢ na Educagdo Infantil, e semestralmente na
Educagdo de Jovens e Adultos em época prevista no Calendirio Escolar, sob as seguintes condigdes:
1— Cépia do RG ¢ CPF dos pais e/ou responsivel legal que moram com a crianga;

11 - Ficha cadastral com os dados de identificago do candidato, assinada pelos pais ou responsiveis, se menor de 18
anos e declaraglo de estar ciente dos deveres e direitos do aluno nos termos deste Regimento Escolar;

TN - Copia da Certidao de Nascimento ¢ Cédula de identidade ¢ Cadastro de Pessoas Fisicas;
T - Uma fotografia 3x4 recente;
I - Cépia do Titulo de Eleitor, para os maiores de 18 anos;

1V — Comprovante de residéncia atualizado;

~ Carteira de vacinagdo atualizada para os alunos da Educagio Infantil e do Ensino Fundamental do 1° a0 5° ano.

VI Ficha informativa devidamente preenchida;
VI - Cépia do cartdo do SUS;
VI - Cépia do cartio NIS (Bolsa Familia);
§ 1° No ato da matricula os pais ou responsiveis legais deverio apresentar documentos de identificado.
— A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental DE 09 (nove) anos ¢ efetivada para candidatos com 06 (seis)
anos de idade completos ou, havendo vagas, a completar até 31/03 ou com determinagdo legal.

- O periodo de inscrigio da Educaglo de Jovens e Adultos é feita pessoalmente na secretaria da unidade escolar,
para o 1° semestre do ano letivo, ser de dezembro a janeiro, com matricula até fevereiro, e no 2° semestre, o periodo de junho
a julho, com matricula até agosto, sob a supervisio da Secretaria Municipal de Educagao de Sumaré.

Seciio 11
Critérios para Agrupamento de Alunos

Artigo 147° - Os alunos sio agrupados por lassenivel ano ¢ ermo, com base na dade na Educago Infantil ¢ 1” Ano
do Ensino . ou por ou 40 a partir do 2° ano do Ensino Fundamentl < da Educagio de

Jovens e Adultos.

Artigo 148° — Observada a legislagio em vigor, as turmas de Educagdo Fisica, podem ser organizadas de acordo com
os agrupamentos de alunos.

Artigo 149° — A classificagdo ¢ matricula dos alunos de Educagdo Infantil, periodo parcial ¢ feito pelo critério idade,
em ordem cronologica decrescente, observando a rea de abrangéncia

Artigo 150° - O nimero minimo ¢ miximo de alunos por classe/nivel/ano serd definido conforme demanda a Lei
Municipal n° 3773/03 ¢ suas alteracdes e/ou legislagdo superior.

Artigo 151° - Fica definido com o artigo 27 da Lei Municipal n® 3773/03, o niimero de alunos integrantes das cl
de 1 an0 a0 5* ano do Ensino Fundamental, respeitando o limite minimo til de 1,20 metros quadrados por aluno ou conforme
determinagdo superior.

es

Artigo 152° - O nimero minimo de alunos matriculados para abertura de sala de Ensino de Jovens e Adultos (EJA) é
de 20 alunos, levando-se em consideragio a drea de abrangéncia da unidade escolar.

1 - Quando o niimero minimo ndo for atingido para formar uma classe seriada, poderd se formar uma multisseriada.

11 - Quando o niimero minimo ndo for atingido até o periodo de atribuigdo de classes, os alunos matriculados e/ou
interessados poderdo ser remanejados no inicio do ano letivo para a Unidade de Ensino mais proxima com sala de Ensino de
Jovens e Adultos (EJA) efou a classe poderd ser atribuida em forma de substitui¢do com anuéncia da Secretaria Municipal de
Educagdo.

I~ Quando o nimero minimo de alunos for atingido fora do periodo de atribuigio de classes, a mesma poderd ser
atribuida em forma de substituigdo.

§1°- A Educagio de Jovens e Adultos (EJA), segui

normatizagdes vigentes A época de sua instituigdo na escola

Artigo 153° — Havendo al de idade/série ou classe ¢ é
o formadas classes de aceleragao de estudos, com no miximo 25 alunos, conforme discriminagao abaixo:

1 Classe de Aceleragio I, englobando alunos de 1°, 2° ¢ 3° anos, com idade minima de 10 anos;
11 - Classe de Aceleragio II - englobando alunos de 4° ¢ 5° anos, com idade minima de 11 anos;

11— Classe de Aceleragao 11l - para alunos de 6° ano, realizado em um semestre, com idade minima de 13 anos;
IV - Aceleragdo IV - para alunos de 7° ano, realizado em um semestre com idade minima de 14 anos;

V — Aceleragio V — para alunos de 8 ano, realizado em um semestre, com idade minima de 15 anos;

Vi Acelem(:én VI - para alunos de 9° ano, realizado em um semestre, com idade minima de 16 anos.

~ Para atividades em classes de aceleragdo, cuja natureza exija nimeros reduzidos de alunos, admite-se os
desdobramentos de turmas, observados os eritérios pela legislagio e P

Artigo 154° — Observada a legislagao em vigor, as turmas de Educago Fisica, podem ser organizadas por aptidio
fisica, ou em grupos para a realizagdo de atividades relacionadas com determinadas modalidades esportivas de acordo com a
legislagdo vigente.

Secio 111
Da Transferén

Artigo 155° - Antes do inicio do ano letivo, a Escola admite a matricula de candidatos meedsn\e; de outras Unidades
lares 40 dos d rtigo 11 vida escolar
até a série/nivel/ano/termo cursada no estabelecimento de origem.

Artigo 156" - Durante o transcorrer do ano letivo, a Escola pode expedir ou receber transferéncia de aluno de outro
estabelecimento congénere.

- O recebimento da transferéncia de alunos provenientes de paises estrangeiros procede-se conforme o caput
deste artigo, apds o deferimento de equivaléncia de estudos pelos érgios competentes.

§2° - Quanto a transferéncia da Educagdo de Jovens a Adultos (EJA), far-

) Durante o curso de EJA para EJA;
b) Término do semestre letivo de EJA para EJA ou EJA para Regular.

eciio IV
Da Classificagdo e da Reclassificagio

Artigo IST"— A esola pode reclassifca 0 aluncs, nlusive 0 procedentes deestabelcimentos itados 10 pas 1o
exterior, baseando-se apedido dos pais ou por proposta.
da diregho, de professores ou do Conselho de Classe ¢ Série/Ano, submetendo-se o aluno & avaliagho de competéncia nas
matérias da Base Nacional Comum e de uma redagio em Lingua Portuguesa,

Artigo 158 — A classificagio em qualquer série/ano, exceto na Educagio Infantl ¢ no 1°ano do Ensino Fundamental,
pode ser feita:

~ Por promogdo: para alunos que cursaram, com aproveitamento, o ano ou fase anterior;

11 Por ransosncia ar o candidatos precdenesde utas escols:

m 4o feita pela escola, que define o grau de desenvolvimento
e experiéncia do candidato e permita sua matricula no ano adequado;

IV~ Por retengio, para alunos retidos, na(o) mesma(o) série/ano.

idade/an

Artigo 159° ficaga . em ano énciaa
¢ davaliagio de compclénua nas matérias da Base Nacional Comum do curriculo, em consondncia com a proposta pedagogica
da escola, ocorre a partir de:

~ Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos resultados de avaliagio diagndstica;
11 - Solicitagdo do proprio aluno ou seu responsével, mediante requerimento dirigido ao diretor da escola

Artigo 160° — Para o aluno da propria escola, a reclassificag@o ocorre até o final da 1* quinzena de abril do ano letive
. para 0 aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, em qualquer época do periodo letivo.

Artigo 161° ~ Na classificagio para admissibilidade no ano adequado, sem a comprovagio de escolaridade anterior
a escola adota os seguintes crité

1 A admisslo deve ser requerida na matricula do aluno, por seu responsavel legal, ¢ 56 excepcionalmente diante de
fatos relevantes;
11 - O interessado deve indicar o ano que pretenda matricular-se;
I - Deve haver avaliagdo dos componentes curriculares da Base Nacional Comum do Curiculo, com o conteido dc
ano imediatamente anterior ao ano pretendido;
IV — Deve haver uma redagio em Lingua Portuguesa;
'V~ Avaliago serd realizada por uma Comissdo de trés professores, Especialistas em Educagio, ¢ Conselho de Classe
Ano e Termo para averiguar o grau de desenvolvimento do interessado para ingressar no ano pretendido.
- A avaliagio de competéncias deve ser realizada até 15 dias apds a solicitagio do interessado por docente de
Unidade Escolar, indicado pelo diretor da escola.
§2°-Os resultados da avaliagdo sio analisados pelo Conselho de Classe, Ano ¢ Termo, que indica 0 ano em que ¢
aluno deve ser classificado, bem como a necessidade de eventuais estudos de recuperago.
- O parecer conclusivo do Conselho de Classe, Ano e Termo & registrado em Livio de Ata especifico.
devidamente assinado e homologado pelo diretor de escola com copia anexada ao prontudrio do aluno.

CAPITULO 11l
Da Frequéncia e Compensagio de Auséncias

Artigo 162° - A frequéncia dos alunos ¢ registrada nos didrios de classe ¢ controlada pelo professor diariamente, bem
como os registros dos conteidos trabalhados ¢ as avaliagdes.

Artigo 163" - A escola faz o controle sistemitico de frequéncia dos alunos as atividades escolares e adota as medidas
necessérias para que os alunos possam compensar as auséncias no decorrer do ano letivo, & medida que o registro trimestra
indicar frequéncia inferior a 80%

orientadas e registradas pelo professor da classe,
sob supervisio do Coordenador Pedagégico com a finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem provocadas por
frequéncia irregular is aulas.

§2°- A compensagio de auséncias ndo exime a escola de adotar as medidas previstas no Estatuto da Crianga e do
Adolescente ¢ nem a familia ¢ o préprio aluno de justificar suas faltas.

Artigo 164° - O controle de frequéneia ¢ efetuado sobre o total de horas letivas, sendo exigida a frequéncia minima de
75% para a promogdio.

Parigrafo Unico - A compensagio de auséncia deve efetuar-se no proprio estabelecimento, em horirio nio
coincidente com o hordrio normal do aluno ou outro meio que o Conselho de Classe/Ano estabele cer, com a aprovagdo do
diretor de escola ¢ acompanhamento da coordenagio pedagogica

CAPITULO IV
Da Promogio, da Retengio ¢ da Recuperagio

Seclio T
Da Promogio

Artigo 165° A promogao do aluno ¢ resultante:
T Dos nove anos do Ensino Fundamental:

2) Nos trés anos iniciais do Ensino Fundamental (1° a0 3° Ano — Ciclo de Alfabetizagao). que formam um bloco
pedagogico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgdo, a avaliagdo da aprendizagem ¢ feita considerando os
componentes curriculares de Lingua Portuguesa e Matemitica.

b) Da avaliagdo da o5 seguintes : Lingua Portuguesa,
Matemitica, Histéria, Geografia, Ciéncias, Educagdo Fisica ¢ Artes do 4° a0 9° ano; Inglés do 6° a0 9°ano ou conforme normas
efou legislagao anterior.

©) Da apuragdo de assiduidade, calculada a porcentagem pelo niimero de dias letivos ou hora/aula, ou conforme
normas de legislagdes superiores.
11— Na Educagao e Jovens ¢ Adultos:

) Alunos com rendimento escolar satisfatdrio expresso pela nota semestral igual ou superior a 5.0 (cinco inteiros)
em cada componente curricular e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) do total das
aulas dadas;

b) Alunos com frequéncia inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento) o total das aulas dadas, se a Unidade de
Ensino considerar o rendimento escolar plenamente satisfatdrio, caberd ao Conselho classe/ano/termo avaliar e
decidir se a auséncia is aulas prejudicou ou no o desempenho do aluno para prosseguimento de estudos.

Artigo 166° — I considerado promovido, o aluno que obteve a nota final igual ou superior a 5,0 (cinco inteiros) em
todos os componentes curriculares ¢ frequéncia igual ou superior a 75% do total de horas letivas.

§ 1° - O aluno que obtiver nota final inferior & 5.0 ¢/ou inferior a 75% de frequéncia sera submetido 4 apreciagdo do
Conselho de Classe ¢ Ano,

- No caso de promogio pelo Conselho de Classe e Série/Ano, a nota final obtida ¢ igual & média promocional,
isto &, 5.0 (cinco inteiros).
- Os trés anos iniciais do Ensino Fundamental (1° a0 3° Ano — Ciclo de Alfabetizagdo) formam um bloco
pedaggico ou um ciclo sequencial ndo passivel de interrupgo.

Secio I
Da Retengio

Artigo 167° - E considerado retido:

1- 0 aluno, independentemente do nimero de componentes curriculares do 3° a0 9° ano do Ensino Fundamental e
Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), em que ficou com nota final inferior a 5,0 em trés componentes curriculares, &
encaminhado para o Conselho de Classe, Ano ou Termo que decide pela promogao ou retenglio apds uma andlise qualitativa
 global durante o ano ou o semesire, no caso do Cursa da Educagdo de Jovens e Adultos, ¢ o registro das observagées na
Ficha Individual e Diario de Classe.

I - A nota final atribuida a0 aluno, apds os dois semesires com base nos aspectos qualitativos, deve refletir o
desempenho global do aluno durante o periodo letivo.

Secio 11T
Da Recuperagio

Artigo 168 - Os estudos de dest I
um processo de atendimento especial ao aluno cuja aprendizagem nio se real

clou frequéncia insuficiente, sendo

Artigo 169" — A recuperagdo & um processo continuo ¢ concomitanie a0 desenvlvimento normal do curtculo
do as possiveis distorgdes de imediatas t30 logo ocorra a identificagdo
das dificuldades dos alunos.

Artigo 170° - Os estudos de recuperagdo continua devem ser proporcionados pelo proprio professor em sala de aula

Artigo 171° ~ O plancjamento de recuperagdo deve envolver
1~ A identificagio das dificuldades do aluno ¢ das competéncias ¢ habilidades em que demonstrou insuficiéncia ¢
suas causas

11— Selegdio de es s para

Artigo 172° - Para avaliagio do aproveitamento da recuperagdo o professor deve trabalhar o contetdo ndo assimilado
pelo aluno com o objetivo de desenvolver as competéncias e habilidades do curriculo da unidade escolar.

Artigo 173" - A recuperagdo paralela poderd ocorrer durante os semestres em periodo contririo s aulas regulares,
conforme projeto apreciado ¢ homologado pela Supervi

Escolar.

Artigo 174° — Apés estudos de recuperago, o aluno que ndo obtiver a nota final minima exigida para sua promogio,
ser submetido & apreciagao do Conselho de Classe, Ano ou Termo que decidiri sobre sua promogdio ou reteng;

Artigo 175" — Os estudos de recuperagdo tém cardter individual ¢ tém por objetivo dar ao aluno oportunidade de
superar s dificuldades dos contetidos, habilidades ¢ competéncias no desenvolvidas.

Artigo 176°  Além da recuperagio durante fodo o ano leivo, o Conselho de Classe, Ano ou Termo, poderd convocar
e indicar os alunos com dificuldade para frequentar os projetos especiais, oferecidos pela Unidade Escolar.

Artigo 177° - Além da recuperagio paralela  continua durante todo o ano letvo, os alunos poderdo ser convocados
a frequentar os projetos especiais, oferccidos pela Unidade Escolar se o Conselho de Classe, Ano ou Termo considerar
necessario, independente do rendimento escolar e/ou recuperagdo paralela.

1 - A recupersso continua & realizada o ia a dia da sala de aul ¢ decore de uma avalingdo diagndstcs do

d 0 logo ocorra a identificagdo das dificuldades do

ho escolar do aluno, em des imediatas,

aluno.

11— A recuperagdio continua deverd ser devidamente registrada em D)
para esse fim,

0 de Classe ¢/ou documento especifico



Seciio IV
Da Aceleragio de Estudos

Artigo 178" — A Aceleragio de estudos constitui-se em um P
em situagdo de atraso escolar.

para a progresso nos estudos de alunos

Artigo 179° - A Aceleragdo de estudos seré realizada sempre que a escola identificar alunos com defasagem idade/ano.

Parigrafo tinico: A escola elaborard projeto especifico que serd submetido 4 homologagdo da Supervisio Escolar.

Artigo 180° - Poderdo ser constituidas classes com agrupamentos de alunos de diferentes idades e diferentes anos
escolares adotando-se métodos e eritérios para a aceleragdio de estudos dos mesmos.

Artigo 181° - A Aceleragio de estudos poderd também ser empregada individualmente ou para pequenos grupos de
alunos, que continuardo a frequentar o hordrio normal das aulas regulares ¢ serdo submetidos a estudos especificos no
contratummo escolar ou por meio de atividades domiciliares e acompanhamento pedagdgico.

CAPITULOV
Da Expedi¢iio de Documentos de Vida Escolar

Artigo 182° — Cabe  unidade escolar expedir histGricos escolares declarages de conelusdo de ano, ou certificados de
conclusio de curso, com as especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade ¢ autenticidade da vida escolar, em
conformidade com a legislagdo vigente.

TiTULO VII
Do Atendimento Educacional Especializado (AEE)

CAPITULO Y
Do Direito ¢ da Garantia de Atendimento

Arigo 183" A educagdo it fundamenal, piblio ¢ subjivo dapesso, na modaldade special, € um processo
definido por uma proposta ped:
para apoiar, complementar e suplementar o ensino regular, com o objetivo de garantir a :ducan;fm escolar e promover o
desenvolvimento das potencialidades dos educandos que apresentam necessidades educacionais especiais.

CAPITULO 1T
Dos Objetivos

Artigo 184° — S30 objetivos do atendimento educacional especializador

1- Prover condigdes de acesso, participagdo ¢ aprendizagem no ensino regular aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, matriculados na rede municipal de ensino regular.

11 - Garantir a transversalidade das agdes da educagdo especial no ensino regular;

111 - Fomentar o desenvolvimento de recursos diditicos ¢ pedagégicos que eliminem as barreiras no processo de
ensino ¢ aprendizagem;

- Assegurar condigdes para a continuidade de estudos nos demais niveis de ensino.

CAPITULO Il
Da Caracterizacio e Organizacio

Artigo 185° - O regime da oferta da Educagdo Especial conta com a seguinte orga

§1°- A SRM - Sala de Recursos - AEE para
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na Rede
Municipal de Ensino, conforme o Cadastro de Necessidade Educacional Especial - NEE da Secretaria da Educagdo do Estado
de Sio Paulo.

&

funciona com Educacional

- Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Saiide Escolar (CIRASE) ou de instituigdes comunitirias,
confessionais ou filantrGpicas sem fins lucrativos.

§3° - Apoio Pedagégico dis s alunos com araso de realizado aos alunos

por professores especializados da SRM em grupo, conforme demanda existente.

Do Funcionamento

Artigo 186° - Para 0 ingresso na Sala de Recursos Multifuncional:

1 - 0 aluno deve estar matriculado na Rede Municipal de Ensino ¢ frequentando a Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental ¢ a EJA — Educagdo de Jovens ¢ Adultos;

11~ Apresentagio de laudo e/ou relatério emitidos por profissionais devidamente habilitados, para registro no cadastro
de NEE (Necessidade Educacionais Especiais) da Secretaria de Educagdo do Estado de Sao Paulo,

Parigrafo Unico: O servigo ¢ realizado no contratumo ou turno escolar ao periodo de aula do aluno, ou conforme
organizagio do Nicleo de Educagdo Especial da Secretaria Municipal de Educagdo (SME).

Artigo 187° — Para o ingresso no CIRASE (Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Saide Escolar )
1~ 0 aluno deve estar matriculado na Rede Municipal de Ensino ¢ frequentando a Educagdo Infantil ou Ensino
Fundamental do 1° a0 5° ano.
I - O professor da sala comum elabora um relatério apontando as dificuldades escolares apresentadas pelo aluno e
encaminhado para avaliagio na sala de Recursos Multifuncionais da propria Unidade Escolar. Se necessdrio, o aluno serd
encaminhado para o Centro Integrado de Recursos de Satde Escolar (CIRASE) através do Niicleo de Inclusdo,

11 - Apos andlise da avaliagdo ¢ feita uma convoc:

avaliaglo da crianga pela equipe do CIRASE;

o através da unidade escolar, para realizagdo de anamnese e

IV — A devolutiva, apés avaliagio sera encaminhada ao Niicleo de Inclusdo que fara orientagdes & Unidade Escolar;

V - Caso o aluno necessite de atendimento, inicia-se o procedimento terapéutico, no contraturno escolar, podendo ser
ual ou em pequenos grupos,

CAPITULO V.
Dos Alunos

Artigo 188" — A educagdo inclusiva compreende o atendimento escolar dos alunos que apresentam necessidades
o infantil ou quando se identificam tais necessidades em qualquer fase, devendo
ser assegurado o atendimento educacional especializado.

Artigo 189°

I Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual ou sensorial

educandos com

especiais:

1T — Alunos com transtomos globais do desenvolvimento: aqueles que apresentam um quadro de alteragdes no

relagdes sociais, motoras. Incluem-
se nessa definigio alunos com autismo clissico, sindrome de Asperger, sindrome de Rett, transtomo desintegrativo da infincia
(psicoses) e transtornos invasivos sem outra especificagio.

11— Alunos com altas habilidades/superdotagao: aqueles que apresentam um potencial elevado e grande envolvimento
com as dreas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes ¢ criatividade.

CAPITULO VI

Do Professor de Atendimento Educaci ado

nal Especi

Artigo 190° - S50 atribuigdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:

1 — Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos pablico-alvo da Educagao Especial;

11~ Elaborar ¢ exccutar plano de Educacional avaliando a

dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

T - Organizar o tipo ¢ 0 niimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;
- har a ca dos recursos pedagogicos ¢ de
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

na sala de aula

V - Estabelecer parce
acessibilidade;

com as drcas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na disponibilizagdo de recursos de

VI - Orientar professores ¢ familias sobre os recursos pedagogicos ¢ de acessibilidade utilizados pelo aluno;
VI Ensinar ¢ usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia
¢ participagio;
VI - Estabelecer articulagio com os professores da sala de aula comun, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos

recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares
CAPITULO VII
Do Encaminhamento de Alunos a Instituigdes Especializadas

Artigo 191 - Os alunos com deficiéncias que apresentam severo grau de comprometimento, cujas necessidades de
recursos ¢ apoios extrapolem, comprovadamente, as disponibilidades da escola, deverio ser encaminhados s respectivas
instituigdes especializadas conveniadas com a Secretaria Municipal de Educagdo.

CAPITULO VIl

Da Educagio Inclusiva na Unidade Escolar

Artigo 192° — A escola organizar-se-4 de modo a prever ¢ prover em suas classes comuns, podendo contar com o apoio
das instituigdes, 6rgios publicos ¢ a colaboragdio das entidades privadas:
1~ Distribuigdo ponderada dos alunos com necessidades educacionais especiais pelas virias classes do ano escolar em
que forem classificados, buscando a adequagdo entre idade ¢ ano, para que todos se beneficiem das diferengas ¢ ampliem,
. dentro do principi para a diversidade;

I — Flexibilizagdes curriculares que considerem metodologias de ensino diversificadas e recursos diditicos
diferenciados para o desenvolvimento de cada aluno, em consondncia com o projeto pedagdgico da escola;
m- o fa,
redes de apoio,

cooperativa em sala de aula, trabalho de equipe na

IV- Atividades de aprofundamento e enriquecimento curriculares que favoregam aos alunos com altas
a suas

V - s alunos com necessidades educacionais especiais devem contar com um cuidador, intérprete e/ou interlocutor
de libras, conforme especificidade.

Artigo 193° — Aplicam-se aos alunos da modalidade de educagio especial, as mesmas regras previstas no regimento da
escola para fins de classificagdo em qualquer ano ou etapa, independente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo
realizada pela escola.
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CAPITULO
Do Processo de Avaliagio

Artigo 194° — Aplicam-se aos alunos com neces

idndes suacionssespcial, o citrios e aalingho previstos pela
proposta pedagogica e estabelecidos nas respectivas normas regimentais, idos de [ d
comunicagdo e adaptagao dos materiais didéicos ¢ dos ambientes fisicos disponibilizados aos aluncs.

Parigrafo Unico: Esgotadas todas as deavango no pi 5 e constatada significativa
defasagem entre idade e ano, ¢ facultado & escola viabilizar ao aluno, com severa deficiéncia mental ou grave deficiéncia
miltipla, grau de terminalidade especifica do ensino fundamental, certificando -0 com o termo de conclusio de ano,
acompanhado de histérico escolar que apresente, de forma descritiva, as competéne ias desenvolvidas pelo educando, desde
que 0 mesma ji tenha completado 18 anos.

Artigo 195° — A avaliagio pedagdgica do aluno com necessidades educacionais especiais, devera ser realizada pelo
Professor da sala comum, com o apoio de professor especializado da SRM, e/ou Centros de Atendimento Educacional
Especializado da rede piblica ou de instituigdes comunitirias, confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, através de
portfilio que deveri acompanhar o aluno a0 longo do processo educacional relacionando as competéncias e habilidades
adquiridas.

Artigo 196’ — Caberd aos Conselhos de Classe/ Ano/Termo, o final de cada ano letivo, aprovar relatrio
cireunstanciado de avaliaglo.

Parégrafo Unico: Os alunos com deficiéncia promovidos pelos Conselhos de Classe/ Ano/Termo deverdo ter um
registro fidedigno de sua quinta nota, sem arredondamento para 5,0.

CAPITULO X
Da Expedigio de Declaragio de Terminalidade Especifica
Artigo 197° - Tc i ¢ a A - aliagh

pedagégica —com I de . as habilidad. N I

com grave deficiéncia intelectual ou miltipla. E o caso dos alunos cujas necessidades cducacionais especiais no The
possibilitam alcangar o nivel e conhecimento exigido para a conclusdo do ensino fundamental, respeitada a legislagdo
existente, ¢ de acordo com o regimento e o projeto pedagogico da escola.

- A terminalidade prevista no caput deste artigo somente poderd ocorrer em casos plenamente justificados
mediante relatorio de avaliagdo pedagbgica com participagio e a anuéncia familiar, com parecer do Conselho de Classe € Ano
aprovado pelo Conselho de Escola e visado pelo Supervisor de Ensino, responsivel pela Unidade Escolar ¢ pela Educagdo
Especial, na Secretaria Municipal de Educagdo.

§ 2° - A escola articular-se-i com os érgdos oficiais ou com as instituigdes que mantenham parcerias com o Poder
de fornecer orientagdo s familias no encaminhamento dos alunos a programas especiais, voltados para o
trabalho, para sua efetiva integragdo na sociedade.

Publico, a

§3°- O Certificado de Terminalidade Escolar Especifica do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio somente poderd
ser expedido ao aluno com idade minima de 18 (dezoito) anos ¢ mixima de 21 (vinte ¢ um) anos.

TiTULO VIl

Das Disposicaes Gerais

Artigo 198° - Encerrado o ano letivo, os didrios de classe devem ser arquivados na secretaria da escola, caso haja pedido
de reconsiderago ou recurso, podendo ser incinerados, quando decorridos cinco anos letivos, lavrados as atas competentes.

Artigo 199° -  obrigatorio o conhecimento dos dispositivos deste regimento por parte dos pais ou responsiveis, pelos
alunos ¢ por todos os participantes do processo educativo da escola, sendo que a escola manterd a disposigao dos pais ¢ alunos
copia deste Regimento Escolar.

Artigo 200° - Qualquer modificagdo deste regimento & submetida & aprovago do drgio competente, e s6 vigorard a
partir do ano seguinte, caso  sua aprovagdo ocorra até o Gltimo semestre do ano letivo.

0 201° - Este Regimento Escolar, apds apreciado pelo Conselho de Escola, ~entrard em vigor a partir da sua
aprovagdo ¢ homologagdo pel a Secretaria Municipal de Fducagdo.

Ao sr.

José Aparecido Ribeiro Marin

Secretario Municipal de Educagéo

Sumare, 09 de dezembro de 2022
EncamiphaANiS i RARIAl S8 IRTRRRAC @ Parecer superior.
Diretora de Escola
Pela homologagdo Homologado
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TiTULO I
Das Disposi¢des Preliminares

CAPITULO I
Da Caracterizac¢do da Escola

Artigo 1° - A organizagio administrativa, diditica e disciplinar das Escolas Municipais pertencentes ao Sistema
Municipal de Ensino do Municipio de Sumaré, reger -se a pelo presente Regimento que se alicerga nos dispositivos
constitucionais vigentes na Lei de Diretr izes ¢ Bases da Educagdo Nacional, no Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ nas
Normas Complementares.

Artigo 2° - A EM Maria Luisa Cia Medeiros , pertencente do Sistema Municipal de Ensino, tem como Entidade
Mantenedora a Prefeitura Municipal de Sumaré, com sede e foro na Comarca de Sumaré, situada 4 Rua Dom Barreto, 130 3,
centro, Sumaré, com CNPJ. N° 08.925.498/0001-05.

Paragrafo Unico: As Escolas Municipais de Ensino Fundamental sdo piblicas, gratwitas ¢ laicas, dircito da populasdo
e dever do Poder Piblico Municipal e estardo a servigo da
dos educandos, segundo as normas do Sistema Municipal de Ensino, sem requisito de selegdo, exceto o da idade para a
matricula

Artigo 3° - A EM Maria Luisa Cia Medeiros , situada a Rua Deolindo Basso, n°07, Portal Bordon, na cidade de Sumaré,
Estado de Sio Paulo, denominada pela Lei Mun icipal n° 6219 de 27 de junho de 2019 e autorizada pelo Decreto Municipal
11,129 de 17 de setembro de 2021,

Artigo 4° - A Escola Municipal oferece Educagio Infantil ¢ Ensino Fundamental - Anos Iniciais do 1° ano, conforme
demanda da Secretaria Municipal de Educagio de Sumaré, sendo administrada com base nos dispositivos constitucionais
vigentes, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional, no Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ nas normas regimentais
aqui estabelecidas.

CAPITULO IT
Dos Objetivos da Educacdo Escolar

Seciio I
Dos Objetivos Gerais

Artigo 5° - A educagio escolar inspirada nos principios de liberdade ¢ nos ideais de solidariedade humana tem por
finalidade, o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagio para o trabalho.

Parigrafo Unico: So obj das escolas. de ensino fi
1~ Ofertar uma educagdo inclusiva ¢ com qualidade de ensino;

I - Desenvolver o educando, assegurando-lhe a formagdo comum indispensvel para o exercicio da
fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores;

TI1 - Garantir a permanéncia do aluno na escola;

IV — Assegurar atendimento especializado aos educandos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢
altas habilidades ou superdotagdo, por meio da matricula de ensino regular ¢ no Educacional
Especializado (AEE);

V — Fortalecer as formas de relagdo da escola com as familias e a comunidade .

Seciio IT
Dos Objetivos da Educagio Infantil

Artigo 6" - A Educagio Infantil, primeira etapa da educagdo bisica, tem como finalidade o desenvolvimento integral
da crianga até cinco anos de idade, em seus aspectos fisico, psicologico, intelectual e social, complementando a agio da familia
 da comunidade,

Artigo 7° - A educagdo infantil ¢ oferccida cm:

1 - Creche ou entidades equivalentes, para criangas de até trés anos de idade;

11— Periodo parcial para criangas de até trés anos de idade;

I - Pré-escolas para as criangas de quatro a cinco anos de idade.

Seciio 111
Dos Objetivos do Ensino Fundamental

Artigo 8° - O Ensino Fundamental, com duragiio minima de nove anos, obrigatério e gratuito, na escola piblica tem
por objetivo a formagdo basica do cidaddo, mediante:

1- 0 desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos o pleno dominio da leitura, da escrita ¢
do cileulo;

11 - A compreensio do ambiente natural e social, do sistema politico, da tecnologia, das artes ¢ dos valores em que s
fundamenta a sociedade;

tendo em

a formaglo de atitudes e valores;

-0 fortalecimento dos vinculos de fumila, dos agos de solidariedade hun
assenta a vida socia

& de tolerfnca recipraca em que e

Secio IV
Dos Objetivos do Ensino Fundamental de Tempo Integral
(quando houver)

Artigo 9" - O Ensino FundamentalInfanil oferecido em tempo integral tem por objeivo ampliar » permanéncia dos
acompanhamento pedagdico. o eforso ¢ o apofundamento da sprendizagem, 4 experimentosdo ¢ a pesqisa cienifica, a

a preservagio do meio ambiente, a promoglo. da saide, ente outrss, ariculadas ao0s componenes currculares ¢ d dreas de.
conhesimento, a vivéncia ¢ préticas socioculurais.

izo
dele, em espagos distintos da cidade ou do teritério em que serd situada a unidade escolar, mediante  uilizaglo de
Caipamento scas & cuturi f exisntcs ¢  asabeecmnto e prera com dgies o1 enidadeslc, senpre s
acordo com o respeetivo projet palitco-pedagigico

Secdo IV
s da Escola

Dos Objet

Artigo 11° - A Escola destina-se & formaglo da crianga, variando em conteidos e métodos segundo as fases de
L N o

- nos aspectos bio-psiguico, 1, social
ajustamento a0 meio culturalem que vive:

1 - Fortalecimento no educando das condies para a vivéncia de novas ¢ diversiicadas experiéncias educacionais ¢
fortalecimento dos vinculos familia-escola-comunidade;
IV - O desenvolvimento da capacidade de aprendizagem, da vivéncia, da convivéncia, visando & aquisigio de
conhecimentos, habilidades ¢ @ formagdo de atitudes ¢ valores;
- Atendimento a0 educando, através de programas suplementares de material diddtio-escolar, alimentagdo,
assiséncia & saide, & cultura, 20 desporto, o lazer.
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CAPITULO 111
Da Organizacio e Funcionamento da Escola

Artigo 12° - As escolas serfo organizadas de modo a atender as 6 e de
dos alunos, em prédio e salas de aula com mobilidrio, equipamentos ¢ material didtico-pedagogico adequados as diferentes
faixas etérias atendidas ao nivel do ensino fundamental/infantil ¢ terdo a incumbéncia de;

~ Elaborar e executar seu projeto politico-pedagégico e sua proposta pedagégic

~ Administrar seu pessoal € seus recursos materiais ¢ financeiros;
111 - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;
1V - O ensino serd ministrado na modalidade presencial e/ou remoto;
~ Velar pelo cumprimento do plano de trabalho de cada docente;
VI - Prover meios para a recuperagdo dos alunos de menor rendimento;
VI - Articular-se com as familias ¢ a comunidade, criando processos de integrago da sociedade com a escola;

VI~ Informar pai ¢ mie, conviventes ou
 rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagégica da escola;

comseus filhos, e, se for o caso, os responséveis legais, sobre a frequéncia

IX — Notificar a0 Conselho Tutelar do Municipio, ao juiz competente da Comarca e ao respectivo representante do
Ministério Pablico a relagao dos alunos que apresentam quantidade de faltas acima de cinquenta por cento do percentual
permitido em lei.

Artigo 13 - Esta Escola funciona em 02 tumos diumos, oferecendo a carga horéria minima anual de oitocentas horas,

‘ministradas em duzentos dias de efetivo trabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais quando houver.

§1° Consdera-se dia de cfetivo tsbalho scolar,osdis tn que frem desenvolvidas stividades egulaes de sula
civicas, desportivi turais, planejadas pela escol e constantes do calendirio

escolar, desde que haja presenga de professores ¢ a frequéncia controlada de alunos.

§2° - A carga hordria ¢ os dias letivos na Educagdo de Jovens ¢ Adultos, nos cursos correspondentes aos anos
iniciais, serd aquela expressa no plano de curso ¢, nos anos finais, cada semesire terd carga hordria minima de 400

(quatrocentos) horas, distribuidas pelos dias letivos definidos no plano de curso.

§3°- As Unidades de Ensino Fundamental que tiverem Educagdo de Jovens ¢ Adultos deverdo ter um funcioniirio
para acompanhar ¢ assessorar diariamente as mesmas

TiTULO 1T
Da Gestido Democritica

CAPITULO I
Dos Principios

Artigo 14° — A gestio democritica dessa escola tem por finalidade possibilitar maior grau de autonomia, de forma a
garantir o pluralismo de ideias ¢ de concepedes pedagogicas, assegurando padrdo adequado de qualidade do ensino ministrado,

Artigo 15° - O processo de construgio da gestao democritica na escola ¢ fortalecido por meio de medidas ¢ agdes dos
Grgiios centrais ¢ locais responséveis pela administragio e supervisio da rede municipal de ensino, mantidos os principios de
o dos servigos educacionais,

coeréncia, equidade ¢ corresponsabilidade da comunidade escolar na organizagdo ¢ pres

Artigo 16° — Para melhor consecugdo de sua finalidade, a gestdo democritica na escola faz-se mediante a:
1 - Participagao dos profissionais da escola na elaboraglo, implementagdo e avaliagio da proposta pedagdgica;

11 - Participagio dos diferentes segmentos da comunidade escolar, diregdo, professores, pais, alunos ¢ funcionirios nos
processos consultivos ¢ decisérios, através do Conselho de Escola e Associagio de Pais ¢ Mestres;

TN - Autonomia da gestio pedagogica, administrativa e financeira, respeitada as diretrizes e normas vigentes;

IV -Ti éncia nos e financeiros, do-se a e
0 zelo comum na manutengdo e otimizagao o uso, aplicagdo e distribui¢ao adequada dos recursos piiblicos;

~ Valorizagio da escola eng pago privilegiado de 0 do processo ed:

Artigo 17° — A autonomia da escola, em seus aspectos administrativos, financeiros e pedagogicos, entendidos como
‘mecanismos de fortalecimento da gestdo a servigo da comunidade ¢ assegurada mediante a:

1 Capacidade da escola, coletivamente, formular, implementar ¢ avaliar sua proposta pedagogica ¢ seu plano de gestio;

11 - Constituigdo  fun
de Pais ¢ Mestres;

mamento do Conselho de Escola, dos Conselhos de Classe e Nivel/ Ano/Termo ¢ da Associagio

I — Administragio dos recursos financeiros, através da elaboragdo, execuglo e avaliagdo do respectivo plano de
aplicagdo, devidamente aprovado pelos Grgdos ou instituicdes escolares competentes, obedecida a legislagio especifica para
gastos e prestagdo de contas de recursos pblicos.

CAPITULO 1T
Das Instituicdes Escolares

Secdio I
Da Associagiio de Pais e Mestres

Artigo 18° — A escola conta com a Associagdo de Pais ¢ Mestres, uma entidade de dircito privado, sem fins lucrativos,
de cariter obrigatorio, com o objetivo de colaborar no aprimoramento do processo de construgio da autonomia da escola, na
assisténcia ao escolar ¢ na integragdo familia-escola-comunidade.

Artigo 19° - A Associagio de Pais e Mestres, regida por estatuto proprio ou equivalente, exigido por lei superior ¢
aprovado pelo Conselho de Escola, tem como atribuigdes:

T - Realizar integragio entre escola, familia ¢ comunidade;

11~ Colaborar na assisténcia ao escolar;

11 - Colaborar na organizagdo das atividades civicas e sociais da Escola.

Artigo 20° - Outras instituigdes escolares, que vierem a ser instaladas, serfo regidas por estatuto ou equivalente exigido
por lei superior, apos sua aprovagio pelos drgdos competentes do sistema, passam como o das
obrigatorio, a integrar este Regimento como anexo.

tuigdes de cariter

Artigo 21° ~ A Unidade Escolar conta com a supervisio da Secretaria Municipal de Educagio e apoio intersetorial das
Secretarias de Saide, de Cultura ¢ de Esportes da Prefeitura Municipal de Sumaré.

CAPITULO 111
Dos Colegiados

Artigo 22° ~ A escola conta com os seguintes orgdos colegiados:
1 Conselho de Escola, constituido nos termos da legislagdo;

— Conselho de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo constituido conforme oferta de ensino nos termos regimentais.

Seciio I
Do Conselho de Escola

Artigo 23° - O Conselho de Escola, articulado a0 nicleo de Direglo, constitui-se em colegiado de natureza consultiva
¢ deliberativa, formada por representantes de todos os segmentos da comunidade escolar. E eleito anualmente, durante o
primeiro més letivo, tem um total minimo de
estabelecimento de ensino.

a0 nimero de classes do

fixados sempre
Artigo 24’ — O Conselho de Escola toma suas decisdes, respeitando os principios e diretrizes da politica educacional,
da proposta pedagogica da escola ¢ a legislagdo vigente.

Artigo 25° - A Lei Complementar n° 444 de 27/12/1985, Capitulo XV, artigo 95, estabelece que, a composicdo obedece
a seguinte proporcionalidade:

1 - 40% (quarenta por cento) de docentes;
11 - 5% (cinco por cento) de profissionais de suporte pedagogico a docéncia, excetuando-se o diretor de Escola;
u

1V - 25% (vinte ¢ cinco por cento) de pais de alunos;

5% (cinco por cento) dos demais funciondrios;

-25% (vinte e cinco por cento) de alunos;
§1° - Os componentes do Conselho de Escola 3o escolhidos entre os seus pares mediante o processo eletivo.

§2°- Cada segmento representado no Conselho de Escola elege também dois suplentes, que substituem os membros
efetivos em suas auséncias ¢ impedimentos.

§ 3 - O representantes dos alunos tém sempre direito a voz ¢ voto, salvo nos assuntos que por forga legal, sejam
festritos aos que estiverem no gozo da capacidade civil e 3o substituidos pelos pais.

4 - Caso ma escola s6 haja alunos menores de idade, estes sdo convidados a participar das reunides como
representantes de classe:

Artigo 26° — Sio atribuigdes do Conselho de Escola:
1~ Deliberar sobre:
#) Diretrizes  metas da Unidade Escolar;
b) Alternativas de solugio para os problemas de natureza administrativa e pedagdgica;
©) Projetos de atendimento psicopedagdgicos ¢ material ao aluno;
d) Programas especiais visando 4 integragdo escola-familia comunidade;
@) Criaglo e regulamentaglo das instituigdes escolares;
) Prioridades para aplicagdio de recursos da escola e das instituigdes escolares;

) As penalidades disciplinares a que estiverem sujeitos os alunos;

T Aprovar o Calendario € o Regimento Escolar, observadas as normas do Conselho Estadual e Nacional de Educagdo
e alegislaglo pertinente;

T - Aprovar a Proposta Pedagogica da Escola, observando as normas da legislagdo vigente;
~ Apreciar os relatdrios anuais da escola, analisando seu desempenho em face das diretrizes ¢ metas estabelecidas;
V - Opinar sobre:
2) Projetos de atendimento psicopedagogicos e de material diditico escolar;
b) Programas especiais, visando a Integragdo da escola, familia e comunidade;
©) Aplicago de recursos financeiros da escola e das instituigdes auxiliares;

§ 1° - Nenhum dos membros do Conselho pode acumular votos, ndo sendo também permitidos os votos por

procura

-0 Conselho de Escola deve-se reunir, ordinariamente, duas vezes por semestre e, extraordinariamente, por
convocagdo do Diretor da Escola ou por proposta de, no minimo, 1/3 (um tergo) de seus membros.

§3°- As deliberages ¢ consultas do Conselho devem constar em ata, que 53 sempre tornadas piblicas ¢ adotadas
por maioria simples, presentes a maioria absoluta de seus membros.

Artigo 27° — Por decisio do Conselho de Escola ¢ com a finalidade de dinamizar sua atua
a comissdo de normas e convivéncia com as seguintes atribuigdes:

o, fica instituida na escola,

I- Analisar ¢ julgar toda infrago ao Regimento Escolar, salvo o que considerar falta grave, caso em que € ouvido o
Conselho Pleno para a aplicagdo de penalidade ou encaminhamento as autoridades competentes;

TI- Analisar os pedidos de justificativa de faltas de alunos para fins de compensagdo de auséncias ¢ acompanhar a
realizagdo da mesma;

11- Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia na escola.

Parigrafo Unico: A comissio de normas e convivéncia pode delegar 4 diregao da escola as atribuigdes previstas no
inciso I

Artigo 28° — A comissao de normas ¢ convivéncia tem a seguinte composiao:
1- Diretor de Escola que ¢ presidente nato;

11 - Diretor Assistente;

1 - Coordenador Pedagogico;

IV - Um professor membro do Conselho de Classe ¢ Nivel/Ano/Termo, indicado por seus pares;

V- Um pai de aluno, escolhido por seus pares no conselho de Escola;

VI - Orientador Educacional

Parigrafo Unico: A Comissio de Normas e Convivéncia refine-se sempre que necessirio, e mediante convocagdo de
seu presidente, tomando suas decisdes por maoria simples de voto.

Seciio IT
Dos Conselhos de Classe, Nivel / Ano e Termo

Artigo 29° - Os Conselhos de Classe, Nivel/Ano ¢ Termo integram o nicleo de apoio téenico pedagdgico ¢ sio
responsiveis pelo processo coletivo de acompanhamento e avaliagéo do Ensino e da Aprendizagem,

Artigo 30° - Os Conselhos de Classe, Nivel/Ano e Termo sio presididos pelo Diretor da Escola e constituidos por todos
os professores da mesma Classe, Nivel/Ano e Termo.

Parigrafo Unico — O Diretor pode delegar a presidéncia dos Conselhos de Classe, Nivel/Ano ¢ Termo ao Dirctor
Assistente, a0 Coord 20 Orientador Educaci

Artigo 31° - Os Conselhos de Classe, Nivel, Ano e Termo dever-se reunir, ordinariamente, uma vez por semestre, ou
quando, convocados pelo Diretor.

Artigo 32° — Os Consclhos de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo, de natureza consultiva ¢ deliberativa, tém as seguintes
atribuigdes

1 - Avaliar o rendimento dos alunos e confrontar o resultados de aprendizagem relativos aos diferentes componentes
curriculares:

) Analisando os padrdes de avaliagdo utilizados;
b) Identificando os alunos de aproveitamento insuficiente;
©) Identificando as causas de aproveitamento insuficiente;
d) Coletando e ui

izando informagdes sobre as necessidades, interesses ¢ aptiddes dos alunos;

) Elaborando a programagio das atividades de recuperagdo, de aproveitamento e de compensagdo de auséncia

11— Avaliar o relacionamento ¢ a conduta da classe ¢ outros atores da escola:

) Analisando o relacionamento da classe com os diferentes professores;

b) Propondo medidas que visem ao melhor ajustamento do aluno.

T - Propor solugdes para os problemas de aprendizagem, de ensino e de relacionamento interpessoal

IV~ Decidir sobre a promogao, retengdo, classificagio ¢ ou reclassificagao do aluno.

CAPITULO IV
Das Normas de Gestdo e Convivéncia

Segdio I
Das Disposicbes Gerais

Artigo 33° — As Normas de Gestio e Convivéncia visam orientar as relagdes profissionais ¢ interpessoais que ocorrem
no dmbito da Escola ¢ se fundamentam em principios de solidariedade, ética, pluralidade cultural, autonomia e gestio
democritica e respeito a diversidade.

Artigo 34" — As normas de gestio e convivéncia, claboradas com a pa
processo educativo, professores, pai

ipagio representativa dos envolvidos no
alunos ¢ funcionirios, contemplam, no minimo:

1 Os principios que regem as relagdes profissionais ¢ interpessoais;

11— Os direitos e deveres dos participantes do processo educativo;

111 - As formas de acesso e utilizagdo coletiva dos diferentes ambientes escolares;

IV — A responsabilidade individual e coletiva na manutengdo de equipamentos, materiais, salas de aula e demais
ambientes.

Parigrafo Unico — A escola ndo pode fazer solicitagdes que impegam a frequéncia de alunos as atividades escolares
ou venham a sujeité-los & discriminagdo ou constrangimento de qualquer ordem.

Artigo 35° - No ambito de cada escola havera uma Comissdo de Normas e Convivéncia com a seguinte composigao:

1~ Diretor da Escola, que serd seu presidente nato;

11 - Secretério de Escola:

T — Coordenador Pedagogico;

~ Orientador Educacional, quando houver;
V — Um funciondrio da escola, escolhido por seus pares no Conselho de Escola:
VI - Um professor membro do Conselho de Classe, indicado por seus pares;

VI~ Um pai de aluno, escolhido por seus pares no Conselho de Escola;

Artigo 36° — A Comissdo de Normas e Convivéncia terd as seguintes atribuigdes:
I— Analisar e julgar toda a Infragio do Regimento Escolar, salvo a quecon
o Conselho de Escola para aplicaga

ferar falta grave, caso em que serd ouvido
de penalidades ou dad

11 - Analisar ¢ decidir sobre os pedidos de justificativas de faltas de alunos para fins de compensagdo de auséncias;

I - Julgar todos os procedimentos que atentem contra as normas de convivéncia da escola.

Pardgrafo Unico: A Cor
do artigo anterior.

0 de Normas e Convivéncia poderd delegar & Diregdo as atribuigdes previstas no inciso I

Artigo 37° — E direito dos pais ou responsavel ter
das propostas educacional ¢ pedagdgica da escola.

éncia do processo pedagdgico, bem como participar da definigio

Artigo 38° - Nenh poder feir regime . o caso
i o caso de aluno, salvagusrdad

~ Assisténciados pais ou responsivel;

Artigo 39" - As Normas de Gestio ¢ Convivéncia, bem como as sangoes ¢ recursos cabiveds, 30 as consantes deste

0 40" - A Comissdo de Normas ¢ Convivéncia reunirse- sempre que nesessiio, ¢ mediante convocagdo da
st omando s deckbspor it sl vt

CAPITULO V
Do Projeto Politico-Pedagégico

Artigo a1
evisto  analizado anualmente

At . P Pl g da ol et rogss cicst e ot s
descia consinir claborado ct »

Artigo 43° -0 Projeto Politico-Pedaggico devers conter:

organizagio
do tempo & 0 uso do espage i escols, enre outos pontos;

5,20 longo dos 09 (nove) anos e duragdo do Ensino Fundamental;
- 0 programa de formasdo continuada dos professores;

retizes da gestdo administrativa que tem como fungo principal viabiliza o que for necessdrio para que 05

i ym,  nconem sattosamene

" 1, os profe — a

a comunidade.
Art a

dos professores, uncionirios, das amila, dos alunos ¢ da comunidade local na definigto das orentagbes imprimidas aos
processos educativos ¢ nas formas de implementi-1as, endo como apoio um processo contnuo de avaliagho das agdes,  fim
igualiiria

Parigrafo imicos Cabe oo dirtor da escola s mobilizasdo ¢ a coordensgio do
Poliico-Pedagigico.

g0es para a claborasdo do Projeto

Artigo 45° - O Projeto Politico-Pedagogico seri submetido a aprovag@o do Conselho de Escola e & homologagao do
6rgdo encarregado pela Supervisdo de Ensino.

Artigo 46° - Anualmente serio incorporados 20 Projeto Politico-Pedagdgico, anexos, contendor

1 - Agrupamento de alunos ¢ sua distribui

0 por turno, curso, ano e turma;

11— Quadro curricular por curso e ano;

111 - Organizagdo das horas de trabalho pedagdgico, explicitando o cronograma;

1V - Calendirio escolar e demais eventos da escola;

V — Horirio de trabalho e escala de férias dos servidores;

VI Plano de aplicagio de recursos financeiros no caso de previsio de recebimento de verbas;

VI - Projeto especias.

CAPITULO VI
Do Plano de Gestio da Escola

Artigo 47°~ O Plano de G o processo devendo participar de sua elaboragio,
técnico-administativo ¢ docente da Unidade Escolr, cabendo a responsabilidade de sua coordenago ao Dirclor,
assessorado pelo Diretor Assistente Municipal ou pelo Coordenador Pedagégico ou Orientador Educacional Municipal.

Artigo 48° — O Plano de Gestdo, por ser varidvel ¢ reformulivel em fungdo da dinimica escolar, ¢ apresentado
quadrienalmente aos drgios competentes da Secretaria Municipal de Educagio de Sumaré, para a competente homologagic
com entrega de cdpia & Secretaria Municipal de Educagdo.

Artigo 49° - St componentes obrigatdrios do Plano de Gestao:

1 - Diagndstico da realidade da Escola: identificagdo ¢ caracterizagao da Unidade  Escolar, de sua clientela, de seus
recursos fisicos, materiais ¢ humanos, bem como dos recursos disponiveis na comunidade local;

11 - Objetivos da Escola;

I~ Resultados do ano letivo anterior;

1V - Definigio das metas a serem atingidas ¢ das agdes a serem desencadeadas;

V - Planos de cursos mantidos pela Escola;

VI - Planos dos trabalhos dos diferentes niicleos que compdem a organizagdo técnico-administrativa da escola;

VI Critérios le ¢ avaliago d d
educacional;

VI

balho realizado pelos dop

- Projetos curriculares;
IX - Atividades de enriquecimento cultural.

Parigrafo Unico: Os planos de cursos mantidos pela escola, ndo integrardo o Plano de Gestio e ficario na unidade
escolar & disposicdo dos érgdos superiores.

Artigo 50° ~ Ao Plano de Gestao, claborado seguindo as determinagdes do Grgio responsivel por sua homologagdo,
40 incorporados anualmente anexos contendor

1- Agrupamento de alunos e sua distribuigdo por tumo, curso, nivel/ano/termo e turma;
11 - Quadro curricular por curso e nivel/ano;

I - Organizagio das horas de coordenagio pedagdgica, explicitando o temrio e o cronograma;
IV - Calendirio escolar ¢ demais eventos da escola;

V - Hordrio de trabalho dos funcionarios;
VI - Plano de aplicago dos recursos financeiros da APM, com balancetes anuais inclusos;

VI - Projetos especiais com programagdo das atividades;

VIII - Acréscimos ou reformulagdes pretendidas pela Escola;

IX- Quadro docente contendo nome, RG, formagao, disciplina/ano/nivel em que atua

Artigo 51° - O Calendiirio Escolar, elaborado antes do inicio do ano letivo e homologado pelos érgios competentes,
faz parte do plano de Gesto e dele devem constar as seguintes indicagdes:
1

Periodo de aulas e de férias

11 - Feriados;
111 - Previsio mensal de dias letivos e de carga hordria;
v

Periodo para matricula e transferéncia;
V -~ Data de apresentagdo dos resultados de avaliagao;
VI - Atividades culturais e de lazer;

VII - Comemoragdes

vicas;
VI - Reunides para fins administrativos ¢ téenicos;
IX - Reunides com os pais;

X - Reunides das instituicdes escolares;

XI - Data de encerramento do ano letivo.

XII - Periodo de reconsideragio dos resultados finais.

Segio 1
Do Plano de Curso

Artigo 52° — O Planos dos Cursos mantidos pelas escolas serdo parte integrante dos Projetos Politicos-Pedagdgicos ¢
terdo por finalidade garantir a organicidade ¢ continuidade dos mesmos e conterdo:

1-Objetivos;
11— Matriz curricular;
11~ Integragio e sequéncia dos componentes curriculares;

IV - Sintese dos conteiidos programiticos que subsidiario a elaboragdo dos planos de ensino, subsidiados pelo Centro
de Formagdo com Planos de Ensino para a Rede Municipal;

V - Carga horéria minima dos cursos ¢ componentes curriculares.
§1° - Os planos de curso serdo atualizados sempre que necessirio;

- Os planos de curso serdo submetidos 4 homologagdo do érgdo encarregado pela Supervi
como eventuais alteragdes da matriz curricular.

do Escolar, bem

Segdo II
Do Plano de Ensino

Artigo 53° ~ Os Planos de Ensino serdo elaborados pelos docentes até o final do primeiro semestre letivo em
consonineia com o Projeto Politico-Pedagdgico ¢ o Plano de Curso e se constitui em documento da escola ¢ do professor,
devendo ser mantido  disposigdo da Diregdo ¢ Supervisio de Ensino.

Parigrafo Unico: Os Planos de Ensino tém por finalidade garantir a organizagio e continuidade do curso, bem como
as estratégias a serem utilizadas pelos docentes ¢ deverdo conter

I - Objetivos do curso:
11— Competéncias e habilidades que os alunos deverdo dominar;
TH — Integragdo e sequéncia dos componentes curriculares;

IV - Conteiido programitico;

V- de avaliagio e estratégias de recuperagdo de
VI - Cronograma de atividades;

VII - Bibliografia.

VI - Nome do professor, assinatura e data.

Artigo 54° — Os Planos de Ensino serdo submetidos @ homologagdo da Direciio da Escola.
TITULO 11T
Do Processo de Avaliacio

CAPITULO I
Dos Principios

Artigo 55° — A avaliagio da Escola, no que concerne a sua estrutura, organizaglo, funcionamento ¢ impacto sobre a
situagdo do ensino e da aprendizagem, constituem um dos elementos para reflexdo e transformagio da pratica escolar ¢ tem
como principio o aprimoramento da qualidade do ensino.

Artigo 56° - A avalia
centrais da a
0 acompanhamento:

o interna, processo a ser organizado pela escola, e a avaliagio externa, pelos drgios locais e
sdo subsidiadas por b registros continuos ¢ tém por objefivo permitir

1 - Sistemitico e continuo do processo de ensino ¢ de aprendizagem de acordo com os objetivos e metas propostas;

11— Do desempenho da diregdo, dos professores, dos alunos e dos demais funcionsrios nos diferentes momentos do
processo educacional;

111 - Da participagdo efetiva da comunidade escolar nas mais diversas atividades propostas pela escola;
1V = Da execusdo do projeto politico-pedagogico.

CAPITULO 1T
Da Avaliagio Institucional

Artigo 57° A avaliagdo institucional ¢ realizada, através de procedimentos intemos e externos, objetivando a anlise,
orientagdo e corregdo, quando for o caso, d pedagdgicos, da escola.

Artigo 58 — A avaliago extema ¢ realizada pelos diferentes niveis da administragdo, de forma continua e sistemitica
 em momentos especificos.

Artigo 59° — A sintese dos resultados das diferentes avaliages institucionais ¢ consubstanciada em relatGrios, a serem
apreciados pelo Conselho de Escola ¢ anexados a0 Plano de Gestio da Escola, norteando os momentos de plancjamento
replancjamento da escola

Artigo 60° - Os objetivos ¢ procedimentos da avaliagio interna sio definidos pelo Conselho de Escola e explicitos no
Plano de Gestio.
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CAPITULO 111
Da Avaliagdo do Ensino e da Aprendizagem

Artigo 61° — O processo de a
internos.

liagdo do ensino e da aprendizage m é realizado por meios de procedimentos exteros ¢

Artigo 62° - A avaliagio externa estari articulada s avaliagdes realizadas em nivel nacional e is congéneres no Estado
e, eventualmente no Municipio e tem por objetivo subsidiar o sistema de ensino e a escolas nos esforgos de melhoria da
qualidade da educagio e da aprendizagem dos alunos.

§ 1° - A anlise do rendimento dos alunos com base nos indicadores produzidos pela avaliagao externa deverd

auxiliar o sistema de ensino e a unidade escolar a redimensionarem as praticas educativas com vistas ao alcance de melhores

resultados.

§2 - A avaliagio externa do rendimento dos alunos refere-se apenas a uma parcela restrita do que ¢ trabalhado nas
escolas, de sorte que as referéncias para o curriculo devem continuar sendo as contidas no Projeto Politico-Pedagogico da
escola, articuladas as orientagdes ¢ propostas curriculares do sistema municipal de ensino

Artigo 63" — A avaliagio interna do processo de ensino aprendizagem, responsabilidade da escola, seré realizada de
forma continua, cumulativa e sistemitica, tendo como um de seus objetivos, o diagnéstico da situagdo de aprendizagem de

cada aluno, em relagdo 4 programagdo curricular prevista ¢ desenvolvida em cada nivel da etapa da escolaridade.

Artigo 64° — A avaliagio interna o processo de aprendizagem tem por objetivos:
1- Diagnosticar e registrar os progressos do aluno ¢ suas dificuldades;
11— Possibilitar que os alunos autoavaliem a aprendizagem;

111 - Orientar o aluno quanto os esforgos necessdrios para superar as dificuldades

TV — Fundamentar as decisdes do conselho de classe ¢ ano quanto  necessidade de procedimentos paralelos de reforgo
¢ recuperagio de aprendizagem, da classificagdo ¢ reclassificagdo do alung

'V — Orientar as atividades de plancjamento ¢ replancjamento dos contetidos curriculares, subsidiando decisdes sobre a
utilizagio de estratégias ¢ abordagens de acordo com as necessidades dos alunos, criando condigdes para intervir de modo
imediato ¢ a mais longo prazo para sanar dificuldades;
VI - Manter a familia informada sobre o desempenho do aluno.
VII — Utilizar 0 PORTIFOLIO como instrumento de articulagio com a trajetéria do desenvolvimento ensino-
além de op a e registro de forma sistemitica e reflexiva;

VI - Uizt virios instrumentos ¢ procedimentos, tis como o observagdo, o registo descitvo ¢ reflexivo. 03
trabalhos individuais ¢ coletivos, exercicios, provas,

faixa etiria
e as caracteristicas de desenvolvimento do educando;

IX—Fazerp . d ltad
20 longo do periodo sobre os de eventuais provas finai, tl como determina a alinea “a do inciso V do art. 24 da Lei 1
9.394/96;

X — Assegurar tempos e espagos diversos para que os alunos com menor rendimento tenham condigdes de ser
devidamente atendidos a0 longo do ano letivo;

XI — Prover, abrigatoriamente, periodos de recuperagdo, de preferéncia paralelos a0 periodo letivo, como determina a
Lei n°9.394/96;

XII - assegurar tempos e espagos de reposiio dos conteiidos curriculares, ao longo do ano letivo, aos alunos com
frequéncia insuficiente, evitando, sempre que possivel, a retengao por faltas;

X - possibilitar a aceleragdo de estudos para os alunos com defasagem idade-ano.

Artigo 65 — A avaliagdo intera do desempenho do aluno envolverd ainda os aspectos formativos, através da
observagao de suas atitudes referentes 4 frequéncia regular i aulas, participagdo nas atividades pedaggicas ¢ responsabilidade
nas tarefas que executa.

CAPITULO IV
Da Verificagio do Rendimento Escolar

Artigo 66° ~ Na Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental, a verifica

os seguintes critérios:

do rendimento escolar ¢ feita de acordo com

1 - Avaliagio continua e cumulativa do desempenho do aluno, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os
quantitativos;

~ Possibilidade de aceleragio de estudos para os alunos com atraso escolar;

~ Aproveitamento de estudos concluidos com éxito;

1V — Possibilidade de avango nos anos, mediante verificago do aprendizado;

~ Obrigatoriedade de estudos de recuperagdo, de preferéncia paralelos o periodo letivo, para os casos de alunos com
baixo rendimento escolar;

VI - Na avaliagiio do aproveitamento utilizar no minimo dois

instrumentos por semesire, pelo professor, tais como a
observagao, o registro descritivo ¢ reflexivo, os trabalhos individuais ¢ coletivos, s portfolios, exercicios, provas,
questionirios, dentre outros, tendo em conta a sua adequagio & faixa etiria
para o Ensino Fundamental pelo menos um dos i

sstrumentos deve ser uma a

Parigrafo Unico - No Ciclo de Alfabetizagio (1° 20 3° ano) o processo de avaliago serd interdisciplinar, traduzido em
notas apenas nas disciplinas de Portugués ¢ Matemtica para os 2° ¢ 3° ano, ¢ o 1° ano avaliado de forma interdisciplinar através
de portfolios, ficha individual do aluno, avaliagdes diagndsticas, observagdes dos professores acerca de projetos ¢ atividades
significativas realizadas pelo aluno, entre outros que o professor considerar importante para acompanhamento do processo
ensino aprendizagem.

Artigo 67° ~ Na Educagdo Infantil ¢ Ensino Fundamental, o ano letivo ¢ dividido em dois semestres, cabendo ao
professor o registro ¢ a comunicagao & secretaria da escola, da sintese da avaliagdo levada a efeito durante os semestres. Na
Educagdo de Jovens e Adultos o ano letivo é dividido em termos e cada termo equivale a um semestre.

§ 1°— A terceira nota ¢ atribuida aos alunos, apés os dois semestres, com base nos aspectos qualitativos, devendo
refletir o desempenho global do aluno durante o ano letivo.

§2° - Na Educagdo de Jovens ¢ Adultos, as avaliagdes levadas a efeito durante o semestre s3o sintetizadas numa
Gnica nota semestral, expressa numa escala de zero a dez, graduadas de cinco em cinco décimos, cabendo ao professor, o
registro ¢ a comunicagéio 4 Secretaria, ao final de cada Semestre.

§3"-No Ciclo de Alfabetizagao (1° a0 3° ano), o ano letivo ¢ dividido em dois semestres, cabendo ao professor, o
registro da sintese ¢ a comunicagio & secretaria, ao fim de cada semestre.

Parigrafo Unico: No Ciclo de Alfabetizagio (1° a0 3° ano), a escola ter reunides intermedidrias, bimestrais com os
pais, para informagdio sobre o desempenho do aluno, e nos semestres, para ciéncia dos pais sobre os resultados escolares
traduzidos em notas.

Artigo 68° — Os resultados das avaliagbes sdo traduzidos em notas, na escala de 0 (zero) a 10 (dez). graduadas de 5
(cinco) em 5 (cinco) décimos.

Artigo 69° — Os resultados das avaliagdes sio traduzidos em notas com os seguintes resultados:
104,50 aluno ndo atingiu os objetivos essenciais;
-

7.5 - O aluno atingiu os objetivos essenciais;

~ 810~ O aluno atingiu plenamente os objetivos.

Artigo 70° - Na Educagao Infantil ¢ no 1° ano do Ensino Fundamental a avaliagao far-se-4 mediante portfolio e ficha
individual do aluno, sem tradugio em notas ¢ sem o objetivo de retengdo.

TiTULO IV

Da Organizagio ¢ Desenvolvimento do Ensino

CAPITULO T
Da Caracterizagio

Artigo 71° — A organizagio e desenvolvimento do ensino compreendem o conjunto de medidas voltadas para
consecuigdo dos objetivos estabelecidos na proposta pedagogica da escola, abrangendo:
1~ Niveis, cursos e modalidades de ensino;

11 - Curriculos;

- Regime serado;
~ Projetosespeciai.

Parigrafo Unico: Considerar s trés anos nicias do Ensino Fundamental (17 20 3° Ano — il e Al

omo bloco pedagégico ou um cilo sequencial nio passivel de interupgio, voltado pars ampliar a todos o3 alunos

oportndads e isemaiasdo ¢ pofundamento asaprendizagens bisics, imprsinisis s o prosguimeno o
estudos, NE/CEB 1 072010 Fundamental ¢

como regime seiado.

cariTULO T
Dos Niveis, Cursos ¢ Modalidades de Ensino

Artigo 72 A escola, em conformidade com seu modelo de organizagdo ministard:
Educagdo Infan

s modalidades creche ¢ pré-<scola em periodo parcial;

1 - Bducaglo de Jovens ¢ Adultos (EJA) em regime semestral ¢ presencial, anos inicias do Ensino Fundamenal,
‘conforme determinagio da Secretria Municipal de Educagio;

IV - Atendimento Educacional Especializado (AEE).

Artigo T3 - Os trés anos inicais do Ensino Fundamental (1° 30 3

) formanm o Ciclo de Alfibetizagdo com o

1+ Aalfabetizagio ¢ o etramento;

L Literaturs,

Educagdo M &
de forma interdisciplnar;
m-

an0 de escolaridade ¢ dese para o erceio,

o segundo

§1° - Considerando as caractristicas de desenvolvimento dos alunos, cabe aos professores adota formas de

comesat pela do-os
 explorando as suas caraceristcas  propriedades.
Sesdo |
Do Ensino Fundamental Regular em Tempo Parcial
Artigo 740
Artigo 75— C o)

todo o ano

(oitocentos) horas ou 1000 ha
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— Estabelecer parcerias com as dreas intersetori
acessibilidadc

s na elaboragio de estratégias ¢ na disponibilizagdo de recursos de

VI - Orientar professores ¢ familias sobre os recursos pedagdgicos ¢ de acessibilidade utlizados pelo aluno;

VI~ Ensinar ¢ usar a tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia
e participagio;

VI - Estabelecer articulagao com os professores da sala comum, visando a disponibilizagio dos servigos, dos recursos
pedagbgicos e de acessibilidade ¢ das estratégias que promovem a participagio dos alunos nas atividades escolares.

CAPITULO 11T
Dos Curriculos

Artigo 81
Nacionais para a Educagdo Infantil e constam dos respectivos planos de cursos, elaborados conforme legislagdo especifica

~ O Curriculo da Educagdo Infantil ¢ organizado conforme orientagdes dos Referenciais Curriculares

Artigo 82° — O Curriculo do Ensino Fundamental ¢ composto por uma base nacional comum e de uma parte
diversificada a partir do 6" ano, observada a legislagao especifica

- O curriculo deve abranger, obrigatoriamente, o estudo da Lingua Portuguesa e da Matemitica, Ciéncias,
Histéria ¢ Geografia, visando o conhecimento do mundo fisico ¢ natural ¢ da realidade social ¢ politica, especialmente do
Brasil.

§2°- 0 ensino da Arte constitui componente curricular obrigatério, nos diversos niveis da educaglo bisica de forma
a promover o desenvolvimento cultural dos alunos,

§ 3 - A Educaglo Fisic, inegrada  proposia pedagdicn dn escol, ¢ componente currielar abrigatirio da
educagdo bisica, a s e s condigdes da popul

- O ensino da Histéria do Brasil, leva em conta as contribuides das diferentes culturas e etnias para a formagéio
do povo brasileiro, especialmente nas matrizes indigenas, africana e europeia.

§5° - O ensino Religioso, de matricula facultativa, ¢ parte integrante da formagdo bisica do cidaddo ¢ constitui
componente curricular dos horérios normais das escolas pibli

s do Ensino fundamental, assegurado o respeito & diversidade
cultural religiosa do Brasil, vedadas quaisquer formas de proselitismo.

§6° - Na parte diversificada do curriculo, ¢ incluido, obrigatoriamente, a partir do 6° ano, o ensino de pelo menos
uma lingua estrangeira moderna, cuja escolha fica a cargo da comunidade escolar, dentro das possibilidades da instituigao
escolar.

Artigo 83" ~ Os conteidos curriculares da educagdo basica observam a difusdo de valores fundamentais de interesse
social, aos direitos ¢ deveres dos cidaddos, de respeito a0 bem comum ¢ & ordem democritica, promogio do desporto
educacional ¢ apoio s préticas desportivas ndo formais,

Artigo 84° — A concepgdo de ensino ¢ aprendizagem da Rede Municipal de Ensino de Sumaré ¢ fundamentada
teoricamente no equiibrio enre as concepgdes consirutivista ¢ Sociointeracionista, que considera 0 aluno como o principal
protagonista no pr em suas. c d bjeti

2) Dar exercicio ao pessoal contratado da escola;
b) Aprovar a escala de férias dos servidores da escola;
©) Conceder licenga a funciondrio para atender as obrigagdes relativas ao servigo militar;

d) Controlar a frequéncia didria dos funciondrios subordinados e atestar a frequéncia mensal;

) Autorizar a retirada do funcionirio durante o expediente;

1) Decidir, nos casos de absoluta
e submeter 0 gozo das fiérias ndo usufuid:

sidade de servigo, sobre a i gozo de férias
da Secretaria Municipal de Educagio;

exercicio aap

2) Propor a designagdo ou dispensa de elemento para fungdes de Diretor Assistente de Escola, Coordenador
Pedagégico, Orientador Educacional, Secretdrio de Escola, Auxiliar Administrativo, obedecendo 4 classificagdo interna e
legislagdo superior nos casos de substituigio;

h) Designar docente da escola para fungdes de Professor Conselheiro de Classe, ¢ outras requeridas pela estrutura
¢ funcionamento da Escola;

i) Homologar e dar posse ao Professor Coordenador de Equipe de Docentes 1. apds cumprimento da legislagdo
‘municipal em vigor (L.M. n° 3949/2004);

Aplicar aos funcionarios subordinados as penalidades da legislagdo municipal em vigor (L.M. n° 3773/2003) ¢

suas alteragdes, encaminhando a decisio & Secretaria Municipal de Educagdo;

— Em relagio & administragdo de material e financeiro: autorizar a requisigdo de material permanente ¢ de consumo.

Artigo 96° — O Diretor da Escola Municipal, além de outras que Ihe forem atribuidas por lei, decreto ou ato da
superior, tem as seguintes atrib

1- Organizar as atividades de plancjamento no dmbito da Escola:
#) Coordenando a elaboragio da Proposta Pedagégica, ajustando-a s metas anuais;

b) Assegurando a compatibilidade da Proposta Pedagégica ¢ do Plano Gestio e sua articulagdo com o nicleo
familiar, com a saide, educagio infantil, Educagao Fundamental ¢ Educagdo de Jovens ¢ Adultos, esporte, cultura, educagio
para o trabalho;

©) Superintendendo o acompanhamento, avaliagdo e controle da execugdo da Proposta Pedagégica:
11 - Subsidiar o planejamento educacional

) Responsabilizando-se pela atalizagio, exatiddo, sistematizagio e fluxo dos dados necessirios a0
Plancjamento do sistema escolar;

b)  Prevendo os recursos fisicos, materiais, humanos, ¢ financeiros para atender as necessidades da Escola a
curto, médio e longo prazo.

1H - Coordenar a elaboragdo do relatorio anual da Escola;

1V - Assegurar o cumprimento da legislagio em vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes e normas emanadas da
administragio superior;

V — Zelar pela manutengdo e conservagio dos bens pattimani

. mantendo contato com instituigdes governamentais ¢

do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania ¢ sua qualificago para o trabalho.

CAPITULO IV
Do Regime Seriado / Da Organizagio dos Ciclos e Anos Escolares

Artigo 85° - O curso de Educagio Infantil ¢ Ensino Fundamental tém duragdo minima de 200 (duzentos)
efetivo trabalho escolar com carga hordria minima de 800 (oitocentas) horas anuais.

Parigrafo Unico - A Educagdo de Jovens ¢ Adultos nos anos iniciais, em regime semestral ¢ presencial, proporcionari
a Educaglo equivalente 20 Ensino Fundamental dos anos iniciais, divididos em quatro bimestres letivos, correspondendo dois
semestres a um termo e/ou segmento, com duragdo minima de 100 (cem) dias letivos e 400 (quatrocentas) horas semestrais

Artigo 86" - Na Educagdo Infantil o tempo reservado ao recreio ¢ computado como atividade curricular, para efeito
de carga horiria normal

Artigo 87° —No ensino fundamental, do 1°ano a0 5° ano que funciona em dois periodos, o tempo reservado ao recreio
seré de quinze minutos ndo computado como atividade curricular, para efeito de carga hordria normal.

Artigo 88" ~ A matriz curricular, especificando componentes curriculares, sua distribuigdo por niveis/anos/termos ¢
respectva carga horiria, bem como seu trtamento metodoldgico, faz pte do Plano de Gestio ¢ a Proposta Pedaggica da
Unidade Escolar e elaborada dos Conselhos Nacional e Estadual de Educaglio
 sua execugio orientadas pela Secretaria Mumclpnl de Educagio

Artigo 90° — O modelo de organizagdo adotado pela escola deverd preservar a flexibilidade necessiria para seu bom
funcionamento e deverd estar adequado s suas caracteristicas, envolvendo a participagdo de toda comunidade escolar nas
fomadas de decisao ¢ o acompanhamento ¢ avaiagdo do praccsso cducacional

CAPITULOV

Dos Projetos Especiais
Artigo 91° - A organizago técnico administrativo da escola abrange:
Trdiiskerde Disasdeipode desenvolver projetos especiais abrangendo:
H-OtgalsioatdenioaPedagdgiesalas ambientes, de multimidia, de leitura e laboratorio;
TL-Criplso addminis@fieguisas;
T¥i=Niskearhlcsapionss de aceleragio de estudos para alunos com defasagem idade/série/ano competéncia;
Y-ComauRestaier;
VL-Gigpe Rishesigsse da comunidade.

Pavigrafe @it A Garprof ) deresriges i o sl
" e gisto S vRditpocdoh o doresap pelo
Conselho de Escola.
CAPITULO 1T
Do Niicleo de Diregio
TITULO V
Artigo 92° — O nicleo de dipsardanliiss ds avaliagdo

e integragdo de todas as atividades desenvolvidas no dmbito da Unidade Escolar

Artigo 93¢ ~ Integram o Niicleo de Diregdo da EGAPITULO 1
I - Diretor de Escola Municipal; D@ Organizagio Técnico Administrativa

11 - Diretor As:

ente de Escola Municipal.

Secio |
Das atribuigdes

Artigo 94° - O Diretor de Escola Municipal tem as seguintes atribuigdes:
1~ Elaborar ¢ executar a proposta pedagogica;

11— Administrar o pessoal ¢ os recursos materiais e financeiros;

I - Assegurar o cumprimento dos dias letivos e horas-aula estabelecidas;

1V — Velar pela legalidade, regularidade e auten

idade da vida escolar dos alunos;

— Prover meios para o reforgo ¢ a recuperagdio dos alunos de menor rendimento;

VI - Articular-se com as familias e a comunidade, criando processos de integragio da sociedade com a escola;

VII - Informar os pais ou responsév
proposta pedagdgica;

VIII - Comunicar a0 Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo alunos, assim como de casos de evasio
escolar e de reiteradas faltas, antes que atinjam o limite de 25% das aulas previstas e dadas;

sobre a frequéncia e o rendimento dos alunos, bem como sobre a exceugdo da

IX — Participar da formagdo continuada, mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

Segiio 11
Das Competéncias

Artigo 95° — Sio competéncias do Diretor de Escola Municipal, além de outras que Ihe forem atribuidas por lei,
decreto ou ato da administragdo superior:

— Em relaglo as atividades especificas:

5

Definir a linha de agdo a ser adotada pela Escola, observadas as diretrizes da administragio superior

b)  Aprovar a Proposta Pedagogica

é-1a a0s Grgios para

© Autorizar matricula ¢ transferéncia de alunos;

d)  Manter entendimentos com empresas e outras instituigdes para fins de entrosamento e cooperag@io;
) Auibuir a regéncia de classes ¢ estagios aos professores da Fscola, nos termos da legislago vigente;
) Estabelecer o horirio de aulas ¢ de expediente da Secretaria ¢ outros ambientes;

) Assinar juntamente com o Secretirio, todos os documentos expedidos pela Escola relativos a vida escolar do
aluno;

h)  Assinar certificados de conclusdo de ano/termo e de cursos;

i) Convocar e presidir reunides de Conselho de Escola e do pessoal subordinado;
) Presidir solenidades ¢ cerimonias da escola;

) Representar a Escola em atos oficiais e atividades da comunidade;

Aprovar regulamentos e estatutos de outras instituigdes escolares que operam no estabelecimento;
m) Submeter  apreciagdo do Conselho de Escola matéria pertinente 4 deliberagao do colegiado;

) Apreciar os pedidos de reconsiderago, interpostos por alunos ou seus responséveis, relativos 4 verificagio de
rendimento escolar, submetendo & decisdo do Conselho de Classe, Nivel ¢ Ano/Termo, quando necessério.
11 - Em relagdio ds atividades gerais:

) Responder pelo cumprimento, no dmbito da escola, das leis, regulamentos ¢ determinagdes, bem como dos
prazos para execugdo dos trabalhos estabelecidos pelas autoridades superiores;

b) Expedir determinagdes necessirias  manutengo da regularidade dos servios;

©) Avocar, de modo geral ¢ em casos especiais, as atribuigdes de qualquer servidor
d) Delegar competéncias e atribuicdes a seus subordinados, assim como designar comissdes para execugdo de

tarcfas espect

D) s , recursos ¢
a quem de direito, nos prazos legais, quando for o caso;

de sua area d ou remeté-l informados,

1) Apurar ou fazer apurar iregularidades de que venha a tomar conhecimento;

) Comunicar as autoridades competentes a ocorréncia de doengas infectocontagiosas na escola.

~ Em relagio 4 administragdo de pessoal

ndo da comunidade, para o especifi
VI - Selecionar, participar da capacitagdo e supervisionar a atua
do Ensino Infantil, Fundamental ¢ Educagdo de Jovens ¢ Adultos;

0 dos recursos humanos necessdrios as atividades

VI - Assegurar a inspegdo periédica dos bens patrimoniais, solicitando baixa dos inserviveis ¢ colocando os excedentes
 disposigdo de drgdos superiores;
VI - Coordenar a avaliagio do desempenho escolar;
IX — Coordenar a elaboragdo de projetos de execugdo de trabalhos de interesse para a aplendlzngem nio constante das.
bisicas, submetendo-0s & aprovagio de ensino
¢ de avaliagio, adequadas & proposta pedagdgica;

X — Garantir a organizagdo e o funcionamento da instituigdo escolar;
XI - Promover a integragdo escola-familia-comunidade:
a) Proporcionando condigdes para a participagdo de orgdos e entidades publicas ¢ privadas de carter cultural,
educativo e assistencial, bem como de elementos da comunidade nas programagdes da Escola;
b) Assegurando a participagio da Escola ¢ sua integragio em atividades civicas, culturais, saciais ¢ desportivas da
comunidade;

© Proporcionando condides para a integragdo familia-escola-comunidade, participando da claboragdo ¢ da
tividades gerais, visando garantir a articulagio dos
crianga e ao adolescente.

rios servigos ¢ o desenvolvimento da atengdo integral &
XII - Organizar e coordenar as atividades de natureza assistencial;
X - Criar condigdes ¢ estimular experiéncias para o aprimoramento do processo educativo

Ar
1

0 97° — O Diretor As

ente de Escola tem as seguintes afribuigdes

Responder pela Diregdo da Escola no horirio que The é confiado;

1 - Substituir o Diretor de Escola em suas auséncias ¢ impedimentos;

1 - Auxiliar o Diretor no desempenho das atribuigdes que Ihe sdo proprias;

IV — Participar da elaboragio da Proposta Pedagogica;

V- < controlar lativas & d 1
pedagogico, mantendo o Diretor informado sobre o andamento das mesmas;

VI - Coordenar as at

lades relativas & manutengio e conservagdo de prédios escolares, mobilidrios ¢ equipamento da

escola;

VI~ Controlar a aplicagio de medidas
¢ outros locais de trabalho;

a observincia das e higiene nas salas especiais

VI - Controlar o recebimento e consumo de géneros alimenticios da merenda escolar.

IX — Participar da formag@o continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educagdo.

CAPITULO 1
Do Niicleo Téenico Pedagégico

Artigo 98° - O niicl ped de o conjunto d destinad:
atividades docentes e discentes.

uporte técnico

Artigo 99° - O niicleo técnico-pedagdgico ¢ assim constituido:
1- Coordenagio Pedagégica:

1 - Orientagéio Educacional;

I - Multimeios compreendendo:
- Biblioteca / sala de leitura;
b~ Ambientes especiais.

¢ Sala de Recursos de Aprendizagem,

Secio |
Da Coordenaiio Pedagégica

Artigo 100° - As atividades de Coordenagiio Pedagdgica sdo exercidas pelo Coordenador Pedagdgico ¢ Professor
Coordenador de equipe de docentes I ¢ I1.

Parigrafo tinico - O Professor Coordenador de Equipe de Docente I e II, serd eleito entre seus pares, de acordo com o
disposto na Lei 3773/2003 ¢ suas alteragdes — Estatuto Municipal do Magistério.

Artigo 101° - O Coordenador Pedaggico de Escola Muni
e controle das atividades curriculares no ambito da Escola.

ipal & o responsével pela coordenagio, acompanhamento,

Artigo 102° — A Coordenagdo Pedagégica tem a fungdo de proporcionar apoio téenico-pedagogico aos docentes e
discentes, relativo a elaboragao, desenvolvimento ¢ avaliagio da proposta educacional.

Artigo 103° — O Coordenador Pedagogico de Escola Municipal, no ambito da Unidade Escolar, tem as seguintes
atribuigdes:
1~ Participar da elaboragdo da Proposta Pedagégica:

@) Coordenando as atividades de

quanto aos I

b) aarticulagio entre as referentes & Parte Comum ou & Parte Diversificada;
©)  Elaborando relatorios de suas atividades e participando da elaboragao dos relatorios da escola.
d)  Transmitindo dados relativos a0 mercado de trabalho.

I — Elaborar a programag:

das atividades da sua drea de atuagio assegurando a articulagio com as demais
do niicleo de apoio técnico-pedagogico;

11 - Acompanhar, avaliar e controlar o d

de curriculo;

1V — Prestar assisténcia 1écnica aos professores, visando assegurar a eficiéncia ¢ a eficcia do desempenho dos mesmos
para a melhoria dos padrdes de ensino:

) Propondo técnicas ¢ procedimentos;

b)  Selecionando ¢ fornecendo materiais didaticos;

©)  Estabelecendo a organizagio das atividades;

b)  Propondo sistemitica de avaliagao;

'V~ Coordenar a

¢ execugdo das atividades de recuperagao dos alunos;
VI - Supervisionar as atividades realizadas pelos professores, como aulas de recuperagdo ¢ reposigao;
VI - Coordenar a programagio e execugdo dos Conselhos de Classe ¢ Nivel/Ano/Termo;

VI - Propor e coordenar atividades de aperfeigoamento e atualizagdo de professore:

1X - Coordenar o planejamento ¢ aproveitamento racional das oficinas ¢ outros ambientes especiais;

X - Avaliar os resultados do ensino no ambito da Escola;

X1- Assegurao fluxo de informagdes entre as vérias instancias do sistema de sup

XII- Assessorar a Dire¢do da Escola Municipal, especialmente quanto as decisdc
a) Matricula ¢ transferéncia;

b) Agrupamento de alunos;

©) Organizagio de horirios desauincalendirio escolar;

d) Utilizagao de recursos diditicos da escola.
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XINI - Interpretar a organizagdo didtica da Escola para a comunidade;

XIV -

laborar relatorio de suas atividades e participar da elaboraglo do relatério anual da Escola.
XV - Participar da formagdio continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educaglo.

Artigo 104° — O professor coordenador de equipe de docentes I ou coordenador de equipe de docentes I, no ambito de
sua drea curricular especifica, tem as seguintes atribuigdes:

1 Elaborar, com o coordenador pedagogico e demais professores da
nivel/ano e termo, o programa de curriculo;

ea ou professores regente s de classe do mesmo

11 - Coordenar com o Coordenador Pedagdgico a execugio do curriculo;

111 - Assegurar a integragio horizontal  vertical do curriculo;

- Coordenar as atividades da drea que visem ao aprimoramento de técnicas, procedimentos e materiais de ensino;

V — Estabelecer em cooperagdo com o coordenador pedagogico ¢ com os demais professores da drea ou do mesmo
nivel/ano/termo, eritérios de selegio de instrumentos de avaliagdo;

VI - Assessorar os trabalhos dos conselhos de classe nivel/ano/termo;
VI - Asscgurar a otimizagio dos recursos fisicos:
2 F d técnicas para

b) os

serem adquiridos e do sua instalagio;

de sua drea e solicitand

reparo, quando necessirio;
©  Requisitando material de consumo e controlando seu uso;

) Propondo a reformulagdio, quando necessdrio, dos arranjos fisicos das oficinas, laboratGrios e outros ambientes
especiais;

'VIII - Colaborar com a diregdo e com a secretaria, na elaboragdo do inventirio dos bens patrimoniais da escola;

IX- O professor coordenador de equipe de docentes 1 ¢ II deverd reporar-se a0 coordenador pedagégico da unidade
escolar;

X~ O professor coordenador de equipe de docentes I ou If devera sempre que houver necessidade monitorar classes ou
aulas a fim de assegurar aos alunos o cumprimento dos dias letivos previstos ¢ horas anuais estabelecidos na legislagdo vigen te
(Lei n° 9394/96):

IX — Participar da formagdo cont

nuada mediante convocagio da Secretaria Municipal de Educagdo.

Seciio I
Da Orientagdo Educacional

Artigo 105° — As atividades de Orientagio Educacional sio exercidas pelo Orientador Educacional auxiliado pelos
Professores Conselheiros de Classe.

Artigo 106° — Ao Orientador Educacional cabe desenvolver, em estreita articulagio com o Coordenador Pedagogico
05 professores e outros profissionais, agbes de apoio as eriangas da Unidade Escolar individualmente ou em grupo, utilizando
técnicas compativeis com a natureza do atendimento ¢ tem as seguintes atribuigdes:

1~ Paticipar da elaboragao da Proposta Pedagdgica;
— Programar as atividades de sua drea de atuagio, mantendo-a integrada com as demais programagdes do niicleo de
apoio téenico-pedagogico;
— Coordenar em articulagio com a orientagdo para o trabalho, o processo de sondagem de aptiddes ¢ orientagio
profissional;
IV - Orientar a elaboragio ¢ execugdo do programa de curriculo nos aspectos relativos & Orientagdo Educacional;
V — Controlar ¢ avaliar a execugdo da programagio de Orientagdo Educacional ¢ apresentar relatério anual das
atividades;

VI~ Colaborar s decistes efrenes  agrpamentos d alunos;
VI Efetuar de dad de alunos, visand

idual ¢ em grupo ¢ a identificagdio das caracteristicas da comunidade local e dos usurios dos programas suplementares;

'VIII - Assessorar os trabalhos dos Conselhos de Classe Nivel/Ano e Termo.

IX - Desenvolver o processo de aconselhamento junto aos alunos, abrangendo sua conduta;

X - Atuar junto ao programa de Educagdo Escolar ¢ is familias, na prevengio de fatores que resultem em problema de
adaptagdio, rendimento escolar ¢ na sua superagio;

XI - Relacionar as oportunidades ocupacionais na localidade a articular-se com agéncias de colocagio de mio-de-obra
para fins de encaminhamento de alunos;

XII - Organizar ¢ manter atualizado o dossié individual do aluno e o perfil das classes;
XTI - Assessorar o trabalho docente:
) Informando os professores, quanto & peculiaridade de comportamento do aluno;

b) Acompanhando o processo de avali

o ¢ recuperagdo do aluno;

XIV — Cooperar com a funcioniria ou atendente da sala de leitura a orientagdo da leitura dos alunos;

— Encaminhar os alunos & especialistas, quando se fizer necessdrio
XVI - Orientar o trabalho dos Professores Conselheiros de Classe;
XVII - Montar e coordenar o processo permanente de contato com a familia do aluno.

XVIII — Juntamente com o Diretor de Escola, articular-se com as famil
integragio da sociedade com a escola;

as ¢ a comunidade, criando processos de

XIX - Informar os pais ou responsiveis sobre a frequéneia ¢ o rendimento dos alunos, bem como sobre a execugdo da
proposta pedagogis

XX - Em consondncia com a Diregdo da escola, comunicar ao Conselho Tutelar os casos de maus tratos envolvendo
alunos, assim como de casos de evasdo escolar e de reiteradas faltas, antes que atinjam o limite de 25% (vinte e cinco por
cento) das aulas previstas ¢ dadas;

XXI - Colaborar na integragio escola-familia-comunidade;

~ Assessorar a Diregdo da escola na organizagdo  coordenagdo das atividades de natureza assistencial;

~ Participar da formagio continuada mediante convocaglio da Secretaria Municipal de Educagdo.

Artigo 109° - Os outros ambientes especiais, como sala para o Projeto de Inclusdo Digital (sala de informatica), Salas
de video, Laboratorio, Reforgo Escolar, constituem-se em recursos para melhoria do trabalho docente ¢ discente.

Artigo 110° - O professor responsével pelo ambiente especial tem as seguintes atribuigdes:

~ Adequar a utilizagdo dos recursos de ensino ao desenvolvimento da proposta pedagdgica;
11 - Controlar a utilizagdo do ambiente ¢ dos equipamentos ¢ instrumentais;

11 - Zelar pela manutengio ¢ conservago de equipamentos ¢ instrumentais

IV — Propor a aquisigio ou reposicdo de materiais de consumo.

Subsecio C
Da sala de Recursos Multifuncionais

Artigo 111° - A sala de Recursos devera ser dotada de bilia teriais diditi

e cos para a oferta do atendimento educacional

Artigo 112° - A sala de Recursos Multifuncionais tem como objetivos:

~ Prover condigdes de acesso, 10 ensino regular aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na rede piblica de ensino regular.

11 - Garantir a transversalidade das acdes da educago especial no ensino regular.
TH - Fomentar de didaticos e ped
¢ aprendizagem.

eliminem as barreiras no processo de ensino

1V - Assegurar condigdes para a continuidade de estudos nos demais niveis de ensino,

— Garantirap
que eliminem as barreiras, garantido condigdes de acesso o curriculo.

alunos em situagdo de defi

o, por meio recursos pedagogicos e de acessibilidade

VI~ Atender 1

urriculo
do Ensino Regular, aferindo cada situagao, recepcionando-os individualmente ou em pequenos grupos, em sala de aula, dando
apoio complementar aos professores

CAPITULO IV
Do Niicleo Administrativo

Artigo 113° - O nicleo administrativo compreende o conjunto de fungdes destinadas a oferecer suporte operacional s
atividades afins da escola, incluindo as atribuigdes relacionadas com a administragio de pessoal, material, patriménio,
financeira, de atividades complementares e com a vida escolar

Artigo 114° ~ Integra o nicleo de apoio administrativo:

1 Secretaria.

I — Elaborar a programagdio das atividades da Secretaria, mantendo-a articulada com as demais programagdes da
Unidade Escolar;

TH - Atribuir tarefas ao pessoal auxiliar da Secretaria, orientando tividades de registro e ¢
bem como

egurando o cumprimento de normas ¢ prazo relativos ao processamento de dados;
1V — Verificar a regularidade da documentagéo referente  matricula e transferéncia de alunos, encaminhando os casos

especiais & deliberagdo do Diretor;

V- Providenciar o
competentes;

VI - Preparar a escala de férias dos funciondrios da Escola, submetendo-a & aprovagdo do Diretor ¢ dos demais orgdos
aos quais estiver subordinada a Unidade Escolar;

VII - Elaborar ¢ p adivul de cd

e instrugdes relativas as atividades escolares;

VI - Redigir correspondéncia oficial;
~ Instruir expedientes;

X - Elaborar propostas d

de materiais 'S ;.
XI - Elaborar relatorio das atividades da Secretaria ¢ colaborar no preparo dos relatérios anuais da Escola;
XII - Participar do Conselho de Escola;

X111 - Elaborar e assinar, juntamente com o Diretor, os Certificados de conclusao expedidos pela Escola, bem como
todos os documentos escolares.

Artigo 117° - S éncias do S
superior:

de Escola, além d The ibuidas por atoa a

1~ Responder, perante o Diretor, pela regularidade ¢ autenticidade dos registros da vida escolar dos alunos a cargo da
Secretaria;

11~ Cumprir ¢ fazer cumprir normas legai decisdes ¢ dos trabalhy
de responsabilidade da Secretaria;

11— Propor e opinar sobre medidas que visem & racionalizagdo das atividades de apoio administrativo;
w-

xpedir instrugdes necessrias & manutengdo da dos servigos sob sua

V - Providenciar a instrugio de processos ¢ expedientes que devam ser submetidos & decisio superior;

VI - Assinar todos os documentos escolares que, conforme normas estabelecidas pela administragio superior devam
conter sua assinatura;

VII - Responsabilizar-se pela guarda dos livros e papéis

Artigo 118~ Aos auxiliares de secretaria, cabe a execugio das atribuigdes previstas nos incisos I e Il do artigo 84 que
forem confiadas pelo secretirio.

CAPITULOV
Do Niicleo Operacional
Artigo 119° — O Nicleo de Apoio Operacional tem a funfio de proporcionar apoio a0 conjunto de agdes
complementares de naturezas administrativas e curriculares, relativas s atividades de:
I - Vigilancia e atendimento a alunos;

11~ Conservagdo, limpeza ¢ higiene da drea intema e externa do prédio escolar;

I - Manutengdo ¢ conservagio de equipamentos ¢ mobilidrios;
IV — Controle, preparagio e distribuigao de alimentos da merenda escolar;
V — Zeladoria.

VI - Executar tarefas de suporte operacional que visem a formaglo ¢ desenvolvimento geral das criangas, mediante
supervisio e orientagdo super

T

Artigo 120° —
atribuigdes:

A vigilancia ¢ o atendimento a alunos sio exercidos pelos Inspetores de Alunos com as seguintes

1~ Controlar a movimentagio dos alunos no recinto da Escola e em suas ime
comportamento;

gdes, orientando-os quanto a normas de

11~ Informar a diregao da Escola ou a outros especialistas sobre a conduta dos alunos e comunicar as ocorréncias;
I - Colabrar na divulgado e avisa e insiugdesdeinersse da administragdo da Ecols
IV~ Atender aos professores, em aula, na solicitagio de material escolar ¢

a0s alunos;

~ Colaborar na execugio de atividades civicas, sociais ¢ culturais da Escola ¢ trabalhos curriculares complementares
de classe:

VI - Providenciar atendimento aos alunos em caso de enfermidade ou acidente;
'VII - Executar outras tarefas auxiliares
atribuidas pela Diregdo.

com o apoio que lhes forem

Artigo 121° - Os servigos de conservagio, limpeza ¢ higiene interna ¢ externa do prédio escolar sio de responsabilidade
dos auxiliares de servigos gerais que tém as seguintes atribuigdes:

1~ Executar tarefas de limpeza interna e externa do prédio, dependéncias, instalagdes, moveis e utensilios da Escola;

11— Executar pequenos reparos em instalagdes, mobilidrio, uten:

ios e similares;

T - Prestar servicos de mensagei

1V — Auxiliar na manutengdo da disciplina geral;

V - Executar outras tarefas relacionadas com su 0 da Escola.

ea de atuagio que forem determinadas pela Dire

Artigo 122° — O controle, a preparagdo e a distribuigdo de al
que tém as seguintes atribuigdes:

nentos sdo de responsabilidade das auxiliares de cozinha

1~ Preparar e distribuir a merenda escolar;

11 - Executar tarefas de controle de estoque, conservagdo, limpeza ¢ higiene dos equipamentos e utensilios da cozinha
e do refeitGrio;

I Preparar o café para o pessoal da Escola;

IV - Executar outras tarefas relacionadas com a sua drea de at

0 que forem determinadas pela Diregdo da Escola;

V - Apresentar-se devidamente uniformizada,

VI - Demais atribuigdes previstas em legislagao pertinente.

Artigo 1230 2] o d ‘mobilidrios um
Escolar, sob a orientago do Diretor ou outro profissional responsavel, com as seguintes atribuicdes:

da Unidade

1 Zelar pelo estado de conservago ¢ funcionamento de miquinas, equipamentos e materiais proprios de ambientes
especiais de trabalho escolar;

11 Executar reparos nos equipamentos instrumentais, instalagdes mecinicas, hidrdulicas, elétricas e outras, solicitando
pessoal especializado junto 4 Secretaria Municipal de Educaglo, quando for o caso;

I~ Exccutar servigos de limpeza ¢ lubrificagio de miquinas ¢ equipamentos;

IV - Executar outras tarefas relacionadas com a manutengdo e conserva
forem atribuidas pelo Dirctor.

de equipamentos de instalagdes que lhe

Artigo 124° — A zeladoria, dependéncia situada no terreno do prédio escolar, abriga o zelador ¢ sua familia que tem o

dever de manter a vigilincia, o zelo pelo patrimonio  dreas adjacentes, hortas ¢ drvores frutiferas.

~ A autorizagio inicial para ocupncén das dependéncias de zeladoria atenderi a legislagdo municipal vigent.

11~ A autorizagdo para ocupy de zeladoria pode ser a cada d diante expedigio
de nova portaria da Secretiria Mumupal de Educagio, por proposta do diretor da unidade, apds anuéncia do Conselho de
Escola e Associagio de Pais e Mestres.

I - Ao ocupante das dependéncias da zeladoria compete:
) Ocupar a zeladoria juntamente com sua familia;
b) Adotar as providéncias cabiveis  legais em ocorréncia verificada no ambito escolar;

) Conservar em seu poder 55 chaves que permitam abrit ¢ fechar o prédio escalar no horrios cscalres
estabelecidos pelo Diretor da Escola, p todas as apds

d) Permanccer préximo ao local das atividades nos horirios escolares, quando as dependéncias da zeladoria se
localizarem distantes do prédio escolar;

) Comunicar de imediato ao Dirctor da Escola, as ocorréncias em dias ndo letivos;

) Executar pequenos reparos e servigos necessrios 4 manutengdo e conservaglo do prédio escolar ou zeladoria,
indo providéncias de materiais ao Diretor da unidade escolar;

soli

#) Dedicar-se exclusivamente, as atividades proprias de ocupante de zeladoria, nos periodos em que ndo estiver em
exercicio do cargo ou fungio de origem;

h) Zelar pelo patriménio e reas adjacentes da unidade escolar, inclusive nos hordrios extra-escolares ¢ quando da
realizagdo de atividades comunitirias, evitando incursdes de vandalos ou qualquer pessoa perniciosa.

Artigo 125 - As tarefas de suporte operacional que visam a formagio e desenvolvimento geral das eriangas, mediante
supervisiio ¢ orientagdo superior, s3o realizadas pelos(as) recreacionistas ¢ os auxiliares de recreagdo;

— As atribuigdes dos(as) recreacionistas sio:
a) Exccutar atividades didrias de recreagdo com criangas e trabalhos educacionais de artes;
b) Orientar e auxiliar as criangas no que se refere 4 higiene pessoal;
©) Vigiar e manter a boa convivéncia das criangas sob sua responsabilidade;
) Acompanhar as criangas em passeios, visitas ¢ festividades;

€ Orientar e servir as criangas na alimentagdo, se necessirio;

) Auxiliar a crianga a desenvolver a motora asua para realizar tarefas
simples de acordo com a sua faixa etria;
g Informar a chefia imediata éncias do dia, Ihe qualquer incidente ou dificuldad d:

h) Incentivar autonomia das criangas;
i) Ensinar a crianga a conviver com as outras criangas ¢ com o ambiente;
i) Auxiliar no desenvolvimento de sua curiosidade, imaginagdo e capacidade de expressio;
~ Colaborar
VI Proceder a .

" Ed
s encaminha s0s setores especialzados de assisténcia;

i, i
A Diregio que

VI - Participar dos Conselhos de Classe, Nivel, Ano ¢ Termo
IX — Partcipar do Conselho de Escola, quando indicado na forma deste Regimento;
X Manter

X1

XI1 - Participar da Associago de Pais ¢ Mestres ¢ utras instituigdes auxilires da Escola;

X e e sl 0 g reatos 3 s
estabelecidas pela equipe escolar
v Reporabiar s pel oo, manuensi ¢ comservago de saupaments ¢ st om 150 10
ambientes especiais proprios de suadrea curricular

des ¢ fomecer informagdes, por escrito,
conforn

XYV — Fomecer a0 Coordenador Pedagégico a relasio de material de consumo necessirio ao desenvolvimento das

xvi- Coordenador de
Equipe de Docentes, quando designado;

XV~ Colaborar o processo de orientagdo educacional, atuando, inclusive como professor conselheiro, quando

designado;
xVII - P
XIX - Verificar com frequéncia a lista piloto de alunos na secretaria da escola para mane o didrio de classe sempre
aalizado;
- Conhecer, agir  fazer cumprir a Constitigio Federal, a Consolidaglo das Leis Trabalhistas, a Lei Orgdnica do

Municipio, a Lei de Direrizes ¢ Bases, o Plano de Cartira do Magistéro, o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente ¢ o
Regimento Escolar;

- Levar o materal para a sala de aula, ama
o mandar aluno buscar material na sala dos professores;
1 Manter a @
prestadas aos pais & Coordenagio ¢ Dirego;
XX - Avisor, encia, a Coordenao Escols seu 3

XXIV — Apresenar-se conenientemente trjodo;

Parigrafo Unico: Todos o5 professares da Educagio de Jovens ¢ Adtos deverdo paricipr da coordenasio
pedagtsica para ess segmento, ofeecido em dihoririo ¢ local determinado pel Secrtaria de Mricipal de Edcagio
assumido nosto de srbuido de clase.

Artigo 128" Constituem diritos dos professores:
. .

1 Dispor de condigBes adequadas a0 bom deserapenho de sua profissio.

Artigo 129" - C, 9%

— Ministrar aulas e trabalhos aos seus alunos de acordo com os modernos preceitos ¢ técnicas pedaggicas, ensinando-
os, do-os ¢ com ética, e para que eles s tornem aptos a definir-se em
opgdes bisicas de vida pessoal ¢ comunitiria;

1T - Transmitir o ensino de forma a desenvolver no aluno capacidade de observago, reflexo, criagdo, discriminagio
de valores, julgamento, comunicagdo, convivio, cooperagio, decisio ¢ agio;

11 - Proceder & avaliagdo do rendimento dos alunos em termos. dos objetivos pmposms como processo continuo que
acompanha o de levando em todos os aspect
para orientar a sequéncia ¢ do icular, atendendo s divid

os resultad
dos grupos:

IV — Documentar os resultados obtidos através de observagdes, dados de auto-avaliagio e avaliagio cooperativa, de
forma que possam ser levados ao conhecimento do aluno, pais e demais especialistas da escola;

~ Constituir, para 0 aluno ¢ a comunidade, exemplos de dedicagio a0 trabalho, honradez ¢ elevado padrio moral;

VI - Obedecer aos termos da legislagdo trabalhista do ensino e deste Regimento Escolar;

vi i quanto a i das di
constituem o seu campo de trabalho;

. cixos temiticos, dreas de estudo e atividades que

VI - Opinar quando estiver seguro de poder defender com propriedade o seu ponto de vista;
IX — Tratar com respeito ¢ dignidade equipe gestora, colegas, funciondrios, alunos e pais.
X — Participar da formagdo continuada mediante convocagdo da Secretaria Municipal de Educago.

CAPITULO VII
Dos Funcionérios

Artigo 130° - Sdo considerados funcionirios, o pessoal em exercicio na escola, contratados por concurso piblico,
segundo a legislagdo vigente. e regidos pelas disposigdes contidas na Consolida
Lei Municipal n° 4.967 de 30 de abril ¢ suas alteragdes.

0 das Leis do Trabalho e os dispositivos da

Artigo 131° — Constitui dircitos dos funciondrios:

1 - Serem tratados com urbanidade ¢ respeito pelos componentes do quadro de pessoal da Escola, pelos alunos ¢ por
Seus pais ¢ responséveis;

11 — Representar formalmente e por escrito, sob razdes fundamentais quando estiver em desacordo com atitudes,
determinagdes ou ordens da equipe gestora, encaminhando-Ihe a representagio por intermédio da Secretaria da Escola, sob
protocolo;

I - Utilizar-se das prerrogativas funcionas e trabalhistas que a legislagdo lhe confere.

Artigo 132° ~ Constitui deveres do funciondrio:
1 Ser pontual ¢ assiduo no cumprimento de suas obrigagdes:
11— Ocupar-se durante o trabalho apenas com os assuntos ou atividades a eles pertinentes;
TI1 - Justificar suas auséncias dentro dos prazos legais;
IV — Constituir, para os alunos ¢ a comunidade, exemplos de dedicagio a0 trabalho, honradez ¢ elevado padrdio moral;
V - Obedecer aos termos da legis! a (Consolidagdo das Leis Trabalhistas — CLT), dispositivos da Lei
Municipal n° 4.967 de 30 de abril de 2010 ¢ suas alteragdes, Estatuto do Magistério e deste Regimento Escolar.

0 trabalhi

Artigo 133° — Pela falta
. professores e funcionirios estio suj

de seus deveres legais e do dispx
itos:

neste Regimento, os especialistas em

1 Termo de orientagdo, com registro em prontudrio individual;

11— Adverténcia escrita com registro em prontuirio individual ¢ em casos de reincidéncia, com encaminhamento &
Secretaria Municipal de Educagiio, solicitando outras providéncias legais que o caso exigir;

T - Sindicincia que serd realizada conforme legislagdo vigente.
Artigo 134° - O horirio de trabalho do pessoal. observada a legislagdo em vigor ¢ normas baixadas pela administragdo

superior ¢ fixado de acordo com as necessidades de ensino, atendido as peculiaridades da Escola ¢ a convent
administragdo.

ncia da

Artigo 135" — Qualquer que seja o hordrio da Escola, os servidores estio sujeitos  escala ¢ ao regime de trabalho
estabelecido nas leis trabalhistas (CLT), dispositivos da Lei Municipal n° 4.967 de 30 de abril de 2010 e suas alteragdes ¢ na
Normatizagio de Condutas e Direitos dos Servidores Municipais.

Artigo 136° ~ Todo pessoal da escola fica obrigado ao registro de ponto didrio para fins de frequéncia, pagamento ¢
outros dircitos assistenciais ¢ pecunirios.

CAPITULO VIII
Do Corpo

cente

Artigo 137" ~ Integra o Corpo Discente todos os alunos matriculados na escola a quem se garantem os livres acessos
as informagdes neces sua educagdo, a0 se pessoa, ao seu preparo para o exercicio da cidadania
e a sua qualificago para o mundo do trabalho.

Seclio |
Dos Direitos dos Alunos

Artigo 138° — Constitui direitos do aluno:

1~ A formagdo educacional adequada e em os curriculos no anual;

11— O respeito de sua pessoa por parte de toda a comunidade escolar;
I - A convivéncia sadia com seus colegas;

IV - A comunicagao harmoniosa com os seus educadores;

v

VI - Contestar critérios avaliativos, podendo recorrer s instancias escolares superiores;

A associagdo, podendo eleger representante de classe ¢ organizar-se em grémio estudantil;

VII - Ter acesso 4 escola piiblica e gratuita proxima de sua residéncia;

VI - Ter igualdade de condigdes para acesso ¢ permanéncia na escola

Parigrafo Unico - O alunos que o estiverem em gozo da capacidade civil séo representados por seus responsiveis
legais.

Secdo Il
Dos Deveres dos alunos

Artigo 139° - Sio deveres do aluno:

1 Cumprir as disposigdes deste Regimento Escolar, no que Ihe compete, cooperando para que a escola lhe possa dar o
‘melhor ensin

11— Ser pontual e assiduo as aulas ¢ participante nos trabalhos escolares ¢ outras atividades;

T - Tratar com respeito a Diregdo, os professores, os funciondrios da escola ¢ os seus colegas;

V- P em todas as escolares;

~ Manter o seu material escolar em ordem de modo a poder utilizi-lo quando dele neces

tar;
VI Ocupar-se durante os trabalhos escolares apenas com os assuntos ou atividades a eles pertinentes;

ar suas auséncias mediante documento comprobatério;

i sentar is aul coma camiseta da escola e/ou disponibilizada

pela Prefeitura, e preferencialmente utilizando calga, saia e/ou bermuda abaixo do joelho;

IX — Cooperar para a boa dos méveis do e material escolar,
também para a manutengdo das boas condigdes de asseio do edificio e de suas dependéncias, colaborando com a preservagio
do patriménio da Unidade Escolar;

X~ Usar de probidade na execuglo das avaliagdes, exercicios ¢ demais atos escolares;

XI - Parti

ipar com interesse de todos os trabalhos, solenidades ou festas escolares;

XII - Apresentar-se diariamente para a entrada na 1° aula do periodo. Apds o hordrio, as entradas s6 serdo autorizadas
coma presenca do responsavel legal;

XTI -~ Permanecer no recinto escolar ¢ dele ndo se ausentar, antes da Gltima aula ou do final do periodo de trabalho,
sem ordem da diregdo da escola ou de seu representante administrativo;

XIV - Ter adequado comportamento social, concorrendo sempre, onde quer que se encontre, para a elevagdo do seu
proprio conceito ¢ da Escola;

XV - Nao participar de movimentos de indisciplina coletiva;

iretoria, rifas, coletas, subscri

XVI - Nio promover, sem autorizagio da
nome da Escola;

es de quaisquer espécies ou qualquer ato em

XVII - Niio promover algazarra dentro da Escola ou em suas imediagdes;
XVI

XIX - Niio portar material que represente perigo para a satide, seguranga e integridade

Nao faltar coletivamente as aulas ¢ trabalhos escolares ou incitar colegas a que o fagam;

ica e moral sua ou de outrem;
XX — Niio agredir ou ofender fisica ou
do corpo docente ou o colegas;

Educagdo, o pessoal os membros

XXI - Nio participar sob qualquer forma, de movimento de desrespeito & autoridades constituidas, a0 Hino ¢
Bandeira Nacional;

XXII - Comportar-se de modo a fortalecer o espirito patriotico e a responsabilidade democritica;

XXIHI - Indenizar os prejuizos, quando causar danos materiais ao patrimdnio piblico escolar, objetos de propriedade
de colegas ¢ funcionrios.

XXIV — Ndo portar ou utlizar nas dependéncias da escola ou nos seus arredores qualquer tipo de entorpecente ¢/ou
bebida alcodlica;

XXV — Nio utilizar celular em sala de aula, salvo mediante autorizagao do professor para fins pedagogicos;
XXVI - Nao filmar, gravar efou tirar foto dos Especialistas em Educaglo, pessoal administrativo, membros do corpo
docente ou colegas sem autorizago.

XXVII - Ndo utilizar os meios de comunicagdo, como as redes sociais, para denegrir ou ofender moralmente
. pessoal membros do corpo docente ou co legas.

XXVIII - Se responsabilizar pela guarda e preservagio dos objetos particulares, como. celular, tablet ¢ Geulos, entre
outros, e pelos materiais escolares préprios e/ou forecidos pela escola, como os |
responsabilizara pela perda ou furto desses objetos e/ou materi

diditicos. A escola ndo se

Pardgrafo Unico - Os alunos que
legais.

g0z0 da capacidade civil sto por seus



DIARIO OFICIAL PREFEITURA DE SUMARE

1 - Proposta apresentada pelo professor ou professores do aluno, com base nos resultados de avaliago diagndstica;

Seciio 111
Das Sangdes ¢ Vias Recursais

Artigo 140° - Os alunos, pela inobservancia de seus deveres, estio sujeitos as seguintes medidas disciplinares:
1 - Orientagdo verbal;
11 - Orientagdio por escrito;

I - Atividad lacionad: d da autonomia moral

falta cometida,
e intelectual;

~ Suspensio s aulas progressivas, até 06 (seis) dias, com comunicagio aos pais, s menor;

V- Transferéncia compulsoria com organizagio de vaga:
§ 1 - As medidas disciplinares previstas nos incisos I, II, 11l e IV sdo aplicadas pelo orientador da escola e/ou diretor
da escola, apés anlise ¢ julgamento da Comissio de Normas ¢ Convivéncia.
§2° - Na ocorréncia de um ato considerado gravissimo pela Comissio de Normas ¢ Convivéncia ocorre suspensio
sem as medidas disciplinares previstas nos incisos I, Il ¢ 111, apés manifestagdo do Conselho de Escola.
§3° - A transferéncia compulsoria ¢ aplicada pelo Diretor da Escola, apos apuragdo dos fatos pela Comissao de
Normas ¢ Convivéncia ¢ decisio do Conselho da Escola, tendo o aluno direito 2 ampla defesa, assistido, se for menor, por seus
pais ou responsiveis, com direito & vaga em outra instituigdo de ensino.
- Na aplicagio da medida disciplinar prevista no inciso V. ¢ de responsabilidade do Diretor da Escola, garantir
amatricula do aluno em outro estabelecimento de ensino, proximo a residéncia do aluno.

Artigo 141° - Todas as medidas disciplinares tomadas devem respeitar o dircito de:

1- Ampla defes

11 - Recurso aos dredos superiores, quando for o caso;
I - Assisténcia dos pais ou responséveis, no caso de aluno com idade inferior a 18 (dezoito) anos;
1V - Continuidade de estudos, no mesmo ou em outro estabelecimento de ensino.
§ 1° - Nenhuma medida disciplinar aplicada ao aluno pode ferir as normas que regulamentam o Estatuto da Crianga
¢ do Adolescente.

§2° - Toda medida disciplinar aplicada ao aluno deve ser comunicada aos pais ou responsivel

TiTULO VI
Da Organizagio da Vida Eseolar

CAPITULO T
Da Caracterizagio

Artigo 142°- A organizagio da vida escolar implica um conjunto de normas que visam garantir o acesso, a permanéncia
€ progressio nos estudos, bem como a regularidade da vida escolar do aluno, abrangendo, no minimo, os seguintes aspectos:

1 Formas de ingresso, classificagdo, reclassificagdo ¢ o agrupamento de alunos;

11— Frequéncia ¢ compensaglo de auséncias;
T - Promogio, retengdo ¢ recuperagd
v

Expedigdo de documentos da vida escolar.

Das Formas de Ingresso, Classificag;

., Reclassificagio e Agrupamento de Alunos
Secio |
Da Matricula

Artigo 143" - A matricula ¢ efetuada anualmente na Ensino Fundamental ¢ na Educagdo Infantil, ¢ semestralmente na
de Jovens ¢ Adultos em época prevista no Calendsrio Escolar, sob as seguintes conds

1—Cépia do RG ¢ CPF dos pais e/ou responsivel legal que moram com a crianga;
1T - Ficha cadastral com os dados de identificag@o do candidato, assinada pelos pais ou responséveis, se menor de 1§
anos e declaraglo de estar ciente dos deveres e direitos do aluno nos termos deste Regimento Escolar;
I - Copia da Cert

T - Uma fotografia 3x4 recente;

o de Nascimento e Cédula de identidade e Cadastro de Pessoas F

111 - Copia do Titulo de Eleitor, para os maiores de 18 anos;

IV - Comprovante de residéncia atualizado;

V - Carteira de vacinagdo atualizada para os alunos da Educago Infantil e do Ensino Fundamental do 1° a0 5° ano.
VI - Ficha informativa devidamente preenchida;
VI - Cépia do cartio do SUS:
VI - Cépia do cartio NIS (Bolsa Familia);
§ 1° No ato da matricula os pais ou responsiveis legais deverdo apresentar documentos de identificagdo.
~ A matricula no 1° ano do Ensino Fundamental de 09 (nove) anos ¢ efetivada para candidatos com 06 (seis)
anos de idade complelos ou, havendo vagas, a completar até 31/03 ou com determinagio legal.

secretaria da unidad

-0 periodo de inscrigio da Educagdo de Jovens ¢ Adultos é feita
para o 1°semestre do ano Ieivo,serd de dezembro ajancir, com matricula até fevereiro, ¢ o 2°semeste, o periodo de junho
a julho, com matricula até agosto, sob a supervisao da Secretaria Municipal de Educagdo de Sumar.

Secio I
Critérios para Agrupamento de Alunos

Artigo 144° - Os alunos sio agrupados por classe/nivel/ano ¢ termo, com base na idade na Educagio Infantil ¢ 1° Ano
do Ensino . ou por o a partir do 2° ano do Ensino Fundamental ¢ da Educagdo de
Jovens ¢ Adultos.

Artigo 145" — Observada a legislagdo em vigor, as turmas de Educagdo Fisica, podem ser organizadas de acordo com
os agrupamentos de alunos.

Artigo 146° — A cla:
em ordem cronolgica decrescente, observando a drea de abrangéncia.

ificagdo e matricula dos alunos de Educagdo Infantil, periodo parcial ¢ feito pelo critério idade,

Artigo 147° — O nimero minimo ¢ miximo de alunos por classe/nivel/ano seré definido conforme demanda a Lei
Municipal n° 3773/03 e suas alteragdes e/ou legislagdo superior.

Artigo 148" - Fica definido com o artigo 27 da Lei Municipal n° 3773/03, o niimero de alunos integrantes das classes
de 1°ano 20 5° ano do Ensino Fundamental, respeitando o limite minimo il de 1,20 metros quadrados por aluno ou conforme
determinagdo superior.

Artigo 149° — O niimero minimo de alunos matriculados para abertura de sala de Ensino de Jovens e Adultos (EJA) ¢
de 20 alunos, levando-se em consideragdio a drea de abrangéncia da unidade escolar.
1~ Quando o nimero minimo o for atingido para formar uma classe seriada, poderi se formar uma multisseriada.
11 - Quando o niimero minimo nfo for atingido até o periodo de atribuigio de classes, os alunos matriculados e/ou
interessados poderao ser remanejados no inicio do ano letivo para a Unidade de Ensino mais préxima com sala de Ensino de
vens ¢ Adultos (EJA) ¢/ou a cl pal de
Educagdo.

se poder ser atribuida em forma de substituigdo com anuéncia da Seeretaria Mu

I~ Quando o nimero minimo de alunos for atingido fora do periodo de atribuigio de classes, a mesma poderd ser
atribuida em forma de substituigo.

§1°- A Educagio de Jovens e Adultos (EJA), seguird normatizages vigentes A época de sua instituigdo na escola.

Artigo 150° - Havendoal I defa de idade/série ou classe e multirrepeténcia,
s de dcelerawn de estudos, com no miximo 25 alunos, conforme discriminagdo abaixo:

sdo formadas clas:
1

Classe de Aceleragdo I, englobando alunos de 1%, 2° e 3° anos, com idade minima de 10 anos;

T Classe de Aceleragdo II - englobando alunos de 4° ¢ 5° anos, com idade minima de 11 anos;
I - Classe de Aceleragao III - para alunos de 6° ano, realizado em um semestre, com idade minima de 13 anos;
IV Aceleragdo IV — para alunos de 7° ano, realizado em um semestre com idade minima de 14 anos;
V - Aceleragdo V — para alunos de §° ano, realizado em um semestre, com idade minima de 15 anos;
VI~ Aceleragdo VI - para alunos de 9° ano, realizado em um semestre, com idade minima de 16 anos.
— Para atividades em classes de aceleraglo, cuja natureza exija niimeros reduzidos de alunos, admite -se os
desdobramentos de turmas, observados os critérios estabelecidos pela legislagao e administrago superior.

igo 15 i 0 Fisca, pidio isica,
ou em grupos para a realizagdo de atividades relacionadas com determinadas modalidades csportivas de acordo com o
legislasdo vigene.

ecto
Da Transferéncia

Artigo 152° -
i . I

rtigo 153 - Durante o transcorrer do ano leivo, a Escola pode expedir ou receber transferéncia de aluno de outro
estabelecimento congénere.

§1°- O recebimento da transferéncia de alunos provenientes de paises estrangeiros procede-se conforme o caput

52 Educagdo de dultos (EIA), far-se-i
) Durante o curso de EJA para EJA;
b) Término do semestre letivo de EJA para EJA ou EJA para Regular.

Secio IV
Da Classificagdo ¢ da Reclassificagio

Artigo 154" "

prope
da direglo, de professores ou do Conselho de Classe ¢ Séie/Ano, submetendo-se 0 aluno & avaliagdo de competéncia nas
matérias da Base Nacional Comum ¢ de uma redaglo em Lingua Portuguesa

Artigo 155" - @ e ot
pode ser feita

1 Por promogao: para alunos que cursaram, com aproveitamento, 0 ano ou fise anterior;

IV — Por retengio, para alunos retidos, nafo) mesmalo) série/ano

Artigo 156" - .

em aproposta

pedagogica da escola, ocorre a partir de:

Terga-feira, 11 de Abril - Ano 13 -1392

10

11 - Solicitagdo do préprio aluno ou seu responsavel, mediante requerimento dirigido ao diretor da escola

Artigo 157" — Para o aluno da prépria escola, a reclassificagio ocorre até o final da 1* quinzena de abril do ano letivo
e, para o aluno recebido por transferéncia ou oriundo de pais estrangeiro, em qualquer época do periodo letivo,

Artigo 158° — Na classificagdo para admissibilidade no ano adequado, sem a comprovagdo de escolaridade anterior
correspondente, a escola adota os seguintes critérios:

1- A admi
fatos relevantes;

o deve ser requerida na matricula do aluno, por seu responsével legal, ¢ s6 excepeionalmente diante de

O interessado deve indicar o ano que pretenda matricular-se;
I - Deve haver avaliago dos componentes curriculares da Base Nacional Comum do Curriculo, com o conteiido do
ano imediatamente anterior a0 ano pretendido;
— Deve haver uma redagdo em Lingua Portugucsa;

V- Avaliagdo seré realizada por uma Comissio de trés professores, Especialistas em Educagdo, ¢ Conselho de Classe,
Ano e Termo para averiguar o grau de desenvolyimento do ineressado para ingressar 10 ano pretendido
- A avaliagio de competéncias deve ser realizada até 15 dias apés a solicitagio do interessado por docente da

Unidade Escolar, indicado pelo diretor da escola.

§2°- Os resultados da avaliagio sao analisados pelo Conselho de Classe, Ano ¢ Termo, que indica o ano em que o
ficado, bem como a necessidade de eventuais estudos de recuperagdo

aluno deve ser cl
- O parecer conclusivo do Conselho de Classe, Ano e Termo ¢ registrado em Livio de Ata especifico,
devidamente assinado ¢ homologado pelo diretor de escola com copia anexada ao pronturio do aluno,

CAPITULO 1I1
Da Frequéncia e Compensagdo de Auséncias

Artigo 159" - A frequéncia dos alunos ¢ registrada nos didrios de classe ¢ controlada pelo professor diariamente, bem
como os registros dos conteiidos trabalhados e as avaliagdes.

Artigo 160° — A escola faz o controle sistemitico de frequéncia dos alunos ds atividades escolares ¢ adota as medidas
necessirias para que os alunos possam compensar as auséncias no decorrer do ano letivo, 4 medida que o registro trimestral
indicar frequéncia inferior a 80%

§1°- As atividades a0 de ¢ =1 orientadas e trad: lo professor da classe,
sob supervisdo do Coordenador Pedagogico com a finalidade de sanar as dificuldades de aprendizagem provocadas por
frequéncia irregular ds aulas.

§2°- A compensagio de auséncias nio exime a escola de adotar as medidas previstas no Estatuto da Crianga e do

Adolescente ¢ nem a familia ¢ o préprio aluno de justificar suas faltas.

Artigo 161° — O controle de frequéncia ¢ efetuado sobre o total de horas letivas, sendo exigida a frequéncia minima de
75% para a promogdo.

Parigrafo Unico — A compensagiio de auséncia deve efetuar-se no proprio estabelecimento, em horério nio
coincidente com o hordrio normal do aluno ou outro meio que o Conselho de Classe/Ano estabelecer, com a aprovagdo do
diretor de escola ¢ acompanhamento da coordenaglo pedagdgica

11 - A nota final atribuida a0 aluno, aps os dois semestres com base nos aspectos qualitativos, deve refletir o
desempenho global do aluno durante o periodo letivo.

Segdo 1T
Da Recuperagio

Artigo 165"~ Os estudos de recuperagdo dest

nam-se aos alunos de aproveitamento e/ou frequéncia insuficiente, sendo

um processo de atend special a0 aluno cuja niio se realizou de mancira satisfatoria.
IASHEOMER: — A recupersgic & unm processo conto e concomiante so desenvolvimento normal do curfolo
d i mediatas t30 logo ocorra a identificagao

das dificuldades dos alunos.

Artigo 167° - Os estudos de recuperagio continua devem ser proporcionados pelo proprio professor em sala de aula

Artigo 168° — O plancjamento de recuperagdo deve envolver:

~ A identificagao das di
suas causas.

culdades do aluno e das competéncias ¢ habilidades em que demonstrou insuficiéncia ¢

11 - Selegio de estratégias para o desenvolvimento da recuperagdo.

Artigo 169° - Para avaliagio d professor deve trabalhar o contetdo ndo assimilado
pelo aluno com o objetivo de desenolver as competéncas ¢ habildades do curriculo da unidade escolar,

Artigo 170° — A recuperagdo paralela poderd ocorrer durante os semestres em periodo contrdrio as aulas regulares,
conforme projeto apreciado ¢ homologado pela Supervisdo Escolar.

Artigo 171° — Apos estudos de recuperagdo, o aluno que nio obtiver a nota final minima exigida para sua promogao,
serd submetido & apreciagio do Conselho de Classe, Ano ou Termo que decidird sobre sua promogdo ou retengio.

Artigo 172° - Os estudos de recuperagdo tém cariter individual e tém por objetivo dar ao aluno oportunidade de
d& . habilidades ¢ éncias ndo

superar as dificuldad

Artigo 173° - Além da recuperagdo durante todo o ano letivo, o Conselho de Classe, Ano ou Termo, poderd convocar
¢ indicar os alunos com dificuldade para frequentar os projetos especiais, oferecidos pela Unidade Escolar.

Artigo 174 - Além da recuperago paralela ¢ continua durante todo o ano letivo, os alunos poderdo ser convocados
a frequentar os projetos especiais, oferecidos pela Unidade Escolar se o Conselho de Classe, Ano ou Termo considerar

necessirio, independente do rendimento escolar e/ou recuperagdo paralela.

T A recuperagdo continua é rcahzadn no dia a dia da sala de aula e decorre de uma avaliagio diagndstica do
escolar do aluno, em imediatas, to logo ocorra a identificagao das dificuldades do

aluno.

11 A recuper:
para esse fi

continua dever ser devidamente registrada em Dirio de Classe e/ou documento especifico

Da Aceleragio de Estudos

para a progresso nos estudos de alunos

Artigo 175° - A Aceleragio de estudos constitui-se em um recurso peda
em situagdo de atraso escolar

Artigo 176"~ A Accleragiio de estudos serd realizada sempre que a escola identificar alunos com defasagem idade/ano.

Parigrafo iinico: A escola elaborard projeto especifico que serd submetido & homologagdo da Supervisio Escolar.

Artigo 177° — Poderdo ser constituidas classes com agrupamentos de alunos de diferentes idades e diferentes anos
escolares adotando-se métodos ¢ critérios para a aceleragdo de estudos dos mesmos.

Artigo 178° - A Aceleragdo de estudos poderd também ser empregada individualmente ou para pequenos grupos de
alunos, que continuardo a frequentar o hordrio normal das aulas regulares e serdo submetidos a estudos especificos no
ou por meio de atividads pedagdgico.

CAPITULO
Da Expedigio de Documentos de Vida Escolar

Artigo 179° — Cabe a unidade escolar expedir historicos escolares declaragdes de conclusio de ano, ou certificados de
conelusio de curso, com as especificagdes que assegurem a clareza, a regularidade ¢ autenticidade da vida escolar, em
conformidade com a legislagio vigente.

TITULO VII
Do Atendimento Educacional Especializado (AEE)

CAPITULO 1
Do Direito e da Garantia de Atendimento

Artigo 180° - A educaglo, direito fundamental, piblico e subjetivo da pessoa, na modalidade especial, & um processo
definido por uma proposta pedago . organizados
para apoiar, complementar ¢ suplementar o ensino regular, com o objetivo de garantir a educaglo escolar e promover o
desenvolvimento das potencialidades dos educandos que apresentam necessidades educacionais especiais.

CAPITULO
Dos Objetivos

Artigo 181° — Sao objetivos do atendimento educacional especializado:
1 Prover condigdes de acesso, participagio ¢ aprendizagem no ensino regular aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdota al de ensino regular.

, matriculados na rede mun

11 - Garantir a transversalidade das agdes da educagdo especial no ensino regular;

11 - Fomentar o desenvolvimento de recursos didaticos e pedagogicos que eliminem as barreiras no processo de
ensino ¢ aprendizagem;

IV - Assegurar condiges para a continuidade de estudos nos demais niveis de ensino.

CAPITULO 1T
Da Caracterizagho e Organizagio

Artigo 182° - O regime da oferta da Educagio Especial conta com a seguinte organizagio;

§1°- A SRM - Sala de Recursos. - AEE para

alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento ¢ altas habilidades ou superdotagdo, matriculados na Rede

Municipal de Ensino, conforme o Cadastro de Necessidade Educacional Especial - NEE da Secretaria da Educagio do Estado
de Sio Paulo.

funciona com Educacional

§2°- Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Satide Escolar (CIRASE) ou de instituigdes comunitrias,
confessionais ou filantrGpicas sem fins lucrativos.

3%~ Apoio Pedagégico Especializado — atendimento aos alunos com atraso de aprendizagem realizado aos alunos
por professores especializados da SRM em grupo, conforme demanda existente.

CAPITULO IV
Do Funcionamento

Artigo 183° - Para 0 ingresso na Sala de Recursos Multifuncional

1 - 0 aluno deve estar matriculado na Rede Municipal de Ensino e frequentando a Educagio Infantil, Ensin

Fundamental ¢ a EJA — Educagdo de Jovens e Adultos;

11 - Apresentagio de laudo efou relatério emitidos por profissionais devidamente habilitados, para registro no cadastr
de NEE (Necessidade Educacionais Especiais) da Secretaria de Educagio do Estado de Sao Paulo.

Parigrafo Unico: O servigo ¢ realizado no contraturno ou turno escolar ao periodo de aula do aluno, ou conform
organizagdo do Niicleo de Educagdo Especial da Secretaria Municipal de Educagao (SME).

Artigo 184° — Para o ingresso no CIRASE (Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Saude Escolar)

1~ 0 aluno deve estar matriculado na Rede Municipal de Ensino e frequentando a Educagdo Infantil ou Ensing
Fundamental do 1° a0 5°ano.

11 - O professor da sala comum elabora um relatério apontando as dificuldades escolares apresentadas pelo aluno
encaminhado para avaliagio na sala de Recursos Multifuncionais da propria Unidade Escolar. Se necessirio, o aluno ser:

encaminhado para o Centro Integrado de Recursos de Aprendizagem e Saide Escolar (CIRASE) através do Nicleo de Inclusac

I - Apés andlise da avaliagio ¢ feita uma convocagio através da unidade escolar, para realizagdo de anamnese 1
avaliagao da crianga pela equipe do CIRASE;

IV - A devolutiva, apos avaliagio serd encaminhada ao Nitcleo de Inclusdo que fard orientagdes & Unidade Escolar;
'V — Caso 0 aluno necessite de atendimento, inicia-se o procedimento terapéutico, no contraturno escolar, podendo se

individual ou em pequenos grupos.

CAPITULO V
Dos Alunos
Artigo 185° — A educagio inclusiva compreende o atendimento escolar dos alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais ¢ tem inicio na educagdo infantil ou quando se identificam tais necessidades em qualquer fase, devendo

ser assegurado o atendimento educacional especializado.

Artigo 186° — Consid ducandos com
1 Alunos com deficiéncia: aqueles que tém impedimentos de longo prazo de natureza fisica, intelectual ou sensorial,

especiai

11 — Alunos com ranstomos globas do desenvolvimento: aqueles que aprsentam um quadro de allersgdes ne
motoras. Incluem
se essa definigao alunos com autismo cléssico, sindrome de Asperger,sindrome de Ret, transtorno desintegrativo da inflncia

(psicoses) ¢ transtomos invasivos sem outra especifics

111 - Alunos com altas habilidades/superdotagio: aqueles que apresentam um potencial clevado e grande envolvimenic
com as dreas do conhecimento humano, isoladas ou combinadas: intelectual, lideranga, psicomotora, artes e criatividade.

CAPITULO VI
Do Professor de Atendimento Educacional Especializado

Artigo 187° — Sio atribuigdes do professor do Atendimento Educacional Especializado:
I — Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagégicos, de acessibilidade e estratégias
considerando as necessidades especificas dos alunos piblico-alvo da Educagdo Especial;

11— Elaborar ¢ executar plano de
dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Educacional avaliando a

111 - Organizar o tipo ¢ o néimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais;

- P afi ca dos recursos ped: ede na sala de aula
comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

V - Estabelecer parcerias com as dreas intersetoriais na elaboragio de estratégias e na disponibilizago de recursos de
acessibilidade;

VI Orientar professores ¢ familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno;

VI Ensinar e usara tecnologia a
e participagio;

'VIII - Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagio dos servigos, dos
recursos pedagdgicos ¢ de acessibilidade ¢ das estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares.

tiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomiz

CAPITULO VII
Do Encaminhamento de Alunos a Instituigdes Especializadas

Artigo 188" — Os alunos com deficiéncias que apresentam severo grau de comprometimento, cujas necessidades de
recursos ¢ apoios extrapolem, comprovadamente, as disponibilidades da escola, deverdo ser encaminhados s respectivas

instituig zadas conveniadas com a Secretaria Municipal de Educagdo.

CAPITULO vIII
Da Educagdo Inclusiva na Unidade Escolar

Artigo 189° - A escola organizar-se-i de modo a prever e prover em suas classes comuns, podendo contar com o apoio
das instituigdes, orglos piblicos e a colaboraglo das entidades privadas:

1~ Distribuigio ponderada dos alunos com necessidades educacionais especiais pelas virias classes do ano escolar em
que forem classificados, buscando a adequago entre idade e ano, para que todos se beneficiem das diferengas ¢ ampliem,
experiéncias, dentro do principio de educar para a diversidade;

positivamente, su:

IT — Flexibilizagoes curriculares que considerem metodologias de ensino diversificadas e recursos diditicos
diferenciados para o desenvolvimento de cada aluno, em consondncia com o projeto pedagégico da escola;
11— Sustentabiliade do processo esclar, mediante aprendizagern wopmuva em sala de aula, trabalho de equipe na

I des de apoio, coma i s da comunidade no processo educativo;

IV- Atividades de aprofundamento ¢ enriquecimento ~curriculares que favoregam aos alunos com  altas
suas

V- Os alunos com necessidades educacionais especiais devem contar com um cuidador, intérprete e/ou interlocutor
de libras, conforme especificidade.

Artigo 190° - Aplicam:-se aos alunos da modalidade de educago especial, as mesmas regras previstas no regimento da
escola para fins de classificagio em qualquer ano ou etapa, independente de escolarizagdo anterior, mediante avaliagdo
realizada pela escola.

CAPITULO IX
Do Processo de Avaliagio

idades educacionais especias, os critérios de avaliagdo previstos pela
formas alts tivas d

Artigo 191° - Aplicam-se aos alunos com neces
proposta pedagdgica e estabelecidos nas respectivas normas e
adaptagdo dos materiais didéticos ¢ dos ambientes fisicy

mentais, idos d

a0s alunos.

Parégrafo Unico: Esgotadas todas as possibilidades de avango no processo de escolarizagdo e constatada significativa
defasagem entre idade ¢ ano. ¢ faculado 4 escola viabilizar a0 aluno, com severa deficiéncia mental ou grave deficiéncia
miltipla, grau de terminalidade especifica do ensino fundamental, certificando-o com o termo de conclusio de ano,
acompanhado de historico escolar que apresente, de forma descritiva, as competéncias desenvolvidas pelo educando, desde
que 0 mesmo i tenha completado 18 anos.

Artigo 192° - A avaliagdo pedagdgica do aluno com necessidades educacionais especiais, deverd ser realizada pelo
Professor da sala comum, com o apoio de professor especializado da SRM, e/ou Centros de Atendimento Educacional
Especializado da rede piblica ou de instituigdes comunitarias, confessionais ou filantrpicas sem fins lucrativos, através de
portfdlio que deverd acompanhar o aluno ao longo do processo educacional relacionando as competéncias ¢ habilidades
adquiridas.

Artigo 193° — Caberd aos Conselhos de Classe/ Ano/Termo, ao final de cada ano letivo, aprovar relatdrio
cireunstanciado de avaliagdo.

Parigrafo Unico: Os alunos com deficiéncia promovidos pelos Conselhos de Classe/ Ano/Termo deverdo ter un

registro fidedigno de sua quinta nota, sem arredondamento para 5.0.

CAPITULO X
Da Expedigio de Declaragdo de Terminalidade Especifica

Artigo 194 ifica ¢ ificaga a -
pedagdgica - com histé I de forma d as habilidad @
com grave deficiéncia intelectual ou multipla. o caso dos alunos cujas necessidades educacionais especiais nio he
possibilitam alcangar o nivel de conhecimento exigido para a conclusio do ensino fundamental, respeitada a legislagic
existente, ¢ de acordo com o regimento ¢ o projeto pedaggico da escola.

em avaliagi

- A terminalidade prevista no caput deste artigo somente podera ocorrer em casos plenamente justificados
mediante relatorio de avaliagdo pedagogica com participagdo ¢ a anuéncia familiar, com parecer do Conselho de Classe ¢ Anc
aprovado pelo Conselho de Escola ¢ visado pelo Supervisor de Ensino, responsivel pela Unidade Escolar ¢ pela Educagic

Especial, na Secretaria Municipal de Educagdo.

§2°- A escola articular-se-i com os orgdos oficiais ou com as instituigdes que mantenham parcerias com o Pode
Piblico, a fim de fomecer orientagdo as familias no encaminhamento dos alunos a programas especiais, voltados para ¢
trabalho, para sua efetiva integragdo na sociedade.

§3°-0 Certificado de Terminalidade Escolar Especifica do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio somente poder
ser expedido a0 aluno com idade minima de 18 (dezoito) anos e méxima de 21 (vinte ¢ um) anos.



TiTULO VIl
Das Disposicles Gerais

Artigo 195° letivo, os didrios de classe devem ser da escola, caso haja pedido
de reconsideragdo ou recurso, podendo ser incinerados, quando decorridos cinco anos letivos, lavrados as atas competentes.

Artigo 196° — E obrigatério o conhecimento dos dispositivos deste regimento por parte dos pais ou responsveis, pelos
alunos e por todos os participantes do processo educativo da escola, sendo que a escola mantera a disposigao dos pais e alunos
copia deste Regimento Escolar.

Artigo 197° — Qualquer modificago deste regimento & submetida 4 aprovagao do érglo competente, e 56 vigorard a
partir do ano seguinte, caso a sua aprovagio ocorra até o ltimo semestre do ano letivo,

Artigo 198° - Este Regimento Escolar, apés apreciado pelo Conselho de Escola, entrard em vigor a partir da sua
aprovagdo ¢ homologagdo pela Secretaria Municipal de Educagdo,

Sumaré, 14 dezembro de 2022.

Erica Jandoti Garcia
Diretor de Escola Municipal

Pela homologagao
Sumaré, ___[___[2022.

Homologado
Sumare, 1. 12022,

Instituto Assistencial do Municipio de Sumaré

Lei Municipal 493/64 de 22/06/1964 e 3906/2003 de
05/12/2003
C.N.P.J. 51.310.969/0001-028
Rua Barbara Blummer, 24 — Centro — CEP 13.170-575 —
Sumaré/SP

Fone (19) 3722-9440 — 3722-9490 e-mail:

iams@uol.com.br

O Instituto Assistencial do Municipio de Sumaré, comunica
a renumeracdo do Pregdo Presencial de n® 001/2023 para
Pregdo Presencial n° 4734/2023, mantendo-se as mesmas
condi¢des do edital, exceto a data de abertura das propostas
que sera no dia 10/05/2023 as 10:00 horas. URL para
retirada e consulta do Edital:
https://sumare.atende.net/transparencia/item/licitacoes-
gerais

Instituto Assistencial do Municipio de Sumaré.

ATO NORMATIVO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANCAS EORCAMENTO—-N°01/2023

“Regulamenta a aplicagdo do Programa Parcele Facil,
instituido pela Lei Municipal n® 7.058, de 05 de abril de
2023~

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANCAS E
ORCAMENTO, no uso de suas atribui¢des ¢ com base no
art. 6° da Lei Municipal n® 7.058, de 05 de abril de 2023, que
autoriza a expedicdo de ato para disciplinar os
procedimentos necessarios para aplicagdo do Programa
Parcele Facil;

Considerando que o0 acesso concomitante ao pagamento da
Cota Unica e ao Programa Parcele Facil podera
sobrecarregar os postos de atendimento tributario da
Prefeitura Municipal de Sumaré, causando aglomeragio e
dificuldades nos atendimentos;

Considerando ainda que estd em fase de finalizagdo a
adequacdo do sistema operacional tributario para inclusio
do Programa Parcele Fécil, RESOLVE baixar o seguinte Ato
Normativo:

Art. 1° - O atendimento para Adesdo ao Programa Parcele
Facil, instituido pela Lei Municipal n° 7.058, de 05 de abril
de 2023, sera iniciado no dia 15/05/2023, nos Postos de
Atendimentos Tributarios do Municipio de Sumaré.

Art. 2° - O contribuinte podera optar pelos Postos de
Atendimentos Tributarios, nos seguintes enderegos: CEAC
(Central de Atendimento ao Contribuinte) localizado na Rua
José Maria Miranda, n° 1.184, Centro; Posto Matdo:
Avenida Minasa, 1.136, Chacara San Martin, Matdo; Posto
Nova Veneza: Avenida Brasil, n® 1.111, Jardim Nova
Veneza.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento,
por intermédio dos postos de atendimentos tributarios
tomardo todas as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento do presente Ato.

Art. 4°- Este ATO entrarda em vigor na data de sua

Terga-feira, 11 de Abril - Ano 13 -1392
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publicagdo.
Sumaré, 11 de abril de 2023.

Eder Lazaro Castro Ruzza
Secretario Municipal de Finangas e Orgamento

Comunicado

A Secretaria Municipal de Satde vem por meio deste,
comunicado que os servigos do SAD - Servigo de
Assisténcia Domiciliar e Cresser - Centro de Referéncia da
Saude Sexual Reprodutiva, localizados da Rua Jaciro
Baldiottin® 350 - Planalto do Sol em Sumaré/SP,

permanecera fechado no dia 14/04/2023(sexta-feira) sA
08HO0 AS 17H00 por interrupcio de fornecimento de

energia elétrica.

Sem mais para 0 momento, aproveitamos para renovar
nossos protestos de elevada estuma e consideragéo.
atenciosamente,

Raftael Virginelli

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

MUNICIPIO DE SUMARE

INFORMATIVO DE AVISO DE REABERTURA DE
LICITACAO

Pregéo Presencial n° 004/2023

Licitagdon®005/2023

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM SERVICOS FISIOTERAPICO EM
SISTEMA DE HOME CARE PARA ATENDER
DEMANDA JUDICIAL, PACIENTE GUILHERME
CUNHAAFONSO.

Regime de Execugdo: Parcelada - sessdes semanais

Tipo: Menor valor Global

Data de entrega dos envelopes e inicio dos trabalhos:
24/04/2023 as 09:30 horas. Valor do edital: O edital sera
fornecido mediante a apresenta¢do de um CD virgem pela
empresa interessada ou através do e-mail
licitacao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagdo ou
através do site da Prefeitura Municipal de Sumaré
(sumare.atende.net)

Maiores informagdes e edital completo na Divisdo de
Licitagdes e Compras, na Rua Jodo Jacob Rohweddern®41 -
Centro - Sumaré/SP através do telefone (19) 3399-5300 das
08:30 as 16:30 nos dias uteis.

SUMARE, 11 DEABRIL DE 2023
MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA - ADMINISTRACAO

MUNICIPIO DE SUMARE

INFORMATIVO DE AVISO DE REABERTURA DE
LICITACAO

Pregdo Presencial n® 110/2022

Licitagdon®151/2022

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE EXAMES LABORATORIAIS PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA REDE DE ATENCAO A SAUDE

DO MUNICIPIO DE SUMARE, COMPOSTA POR 23
(VINTE E TRES) UNIDADES BASICAS DE SAUDE, 05
(CINCO) UNIDADES DE PRONTOS ATENDIMENTOS,
(CONSIDERANDO 02 UNIDADES DE UPA
MACARENKO 24 HORAS E UPA LUIZ DALBEN —
MATAO) E 03 UNIDADE DE PRONTO
ATENDIMENTO, MAIS 02 (DOIS) CENTROS DE
REFERENCIAS. SENDO 01 (UMA) BASE DE
EXCELENCIA DA MULHER. 01 (UM) SAD — SERVICO
DE ATENDIMENTO DOMICILIAR, MAIS 01 (UM)
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES, 01 (UM)
CRESSERE 01 (UMA) UNIDADE DE VIGILANCIA EM
SAUDE Regime de Execugdo: Parcelada

Tipo: Menor valor Global

Data de entrega dos envelopes e inicio dos trabalhos:
24/04/2023 as 14:00 horas. Valor do edital: O edital sera
fornecido mediante a apresenta¢do de um CD virgem pela
empresa interessada ou através do e-mail
licitacao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagcdo ou
através do site da Prefeitura Municipal de Sumaré
(sumare.atende.net)

Maiores informagdes e edital completo na Divisdo de
Licitagdes e Compras, na Rua Jodo Jacob Rohweddern®41 -
Centro - Sumaré/SP através do telefone (19) 3399-5300 das
08:30as 16:30 nos dias tteis.

SUMARE, 11 DEABRILDE 2023
MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA - ADMINISTRACAO

¥ | Leis, Decret
.=+ | e Portarias

PORTARIAN®282,DE 11 DEABRIL DE 2023.

Concede afastamento, sem remuneracéo, da servidora, para

tratar de interesse particular, e da outras providéncias. -

LUIZALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da

Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o disposto no artigo 186, “i”” e artigo 195,
ambos da Lei

n°4967/2010;

Considerando os demais eclementos constantes no
procedimento administrativo PMS n®3625/23;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, a pedido, o afastamento, sem
remuneragdo, das atividades da servidora ADRIANE
GOMES TOGNOLO, matricula 21015-1, portadora da
Cédula de Identidade RG n° 44.863.955-5, do cargo de
PROFESSOR MUNICIPALIE, REF. MGO06, subordinada a

Secretaria Municipal de Educagdo.

Paragrafo Unico - O afastamento, sem remuneragdo, sera

pelo periodo de 02 (dois) anos, com efeito retroativoa 01 de

abril de 2023. No decorrer deste periodo, a referida

servidora devera contribuir para o Regime Proprio de


mailto:iams@uol.com.br
https://sumare.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais
https://sumare.atende.net/transparencia/item/licitacoes-gerais

e Previdéncia — SUMPREYV, com percentual relativo a parte

do segurado e 0 Municipio com o percentual relativo a parte

patronal.

Art. 2° — A requerente devera comunicar a Administragdo
qualquer fato modificativo da condi¢do ensejadora do

afastamento.

Art.

Desenvolvimento de Pessoas, adotara as providéncias

3° - A Secretaria Municipal de Gestdo e

decorrentes do presente ato, inclusive no que se referem aos

registros, anotagdes e comunicagdes legais.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua

publicagdo, observando o disposto em seu paragrafo unico.
Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRORUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIAN®283,DE 11 DEABRILDE2023.

Autoriza servidor dirigir veiculos oficiais e da outras

providéncias. -

LUIZALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré, usando das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Orgéanica

do Municipio de Sumaré,

Considerando os elementos constantes no Protocolado —
PMSn°10179/23;

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar o servidor MAURICIO ROCHA,
matricula n° 17731-3, portador do RG n°® 20.670.954-7, a
dirigir veiculos oficiais pertencentes a frota municipal
obedecida as restricdes de sua CNH n°® 01558209734,
categoria “AD”.

Art. 2° - A presente autorizagdo ndo exime o servidor das
responsabilidades inerentes a condugdo de veiculos oficiais,
nem o resguarda de eventuais agdes regressivas em caso de

danos ao patrimonio publico ou alheio.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua
publicagdo, cessando seus efeitos no rompimento do vinculo
com o Municipio.

Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRO RUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Terga-feira, 11 de Abril - Ano 13 -1392
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Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIAN®284,DE 11 DEABRILDE 2023.

Dispensa servidora tempordria, a pedido, e da outras

providéncias.-

LUIZALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da

Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando pedido expresso de dispensa do emprego

temporario, formulado pela servidora;

Considerando os elementos constantes do protocolado -
PMSn®10747/23;

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar do servigo publico, a seu pedido, a
servidora DILCE SOUZA TEIXEIRA DA SILVA,
matricula n® 21201-1, portadora da Cédula de Identidade,
RG n° 20.356.847-3, do emprego temporario de
PROFESSOR MUNICIPAL TEMP II E, REF. MGO06,
regido pela CLT, subordinada a Secretaria Municipal de

Educacao, que ora fica declarado vago.

Paragrafo Unico - Os efeitos decorrentes da dispensa de que

trata este artigo, sdo retroativos a 03 de abril de 2023.

Art.

Desenvolvimento de Pessoas adotara as providéncias que se

2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e
fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste ato.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por
conta de verbas proprias consignadas no orcamento vigente,

suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, observado o disposto no paragrafo inico do art.
1°.

Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRORUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIAN®285,DE 11 DEABRILDE 2023.

Nomeia membros para compor a Comissao de Sindicancia,
o

para apurar os fatos noticiados no Protocolado - PMS n
14682/21. -

LUIZALFREDO CASTRO RUZZADALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui¢des
que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da

Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o Decreto Municipal n® 10.815/21 e suas

posteriores alteracdes;

Considerando os elementos constantes no Protocolado —
PMSn°14682/21;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo de Sindicancia, para apurar os
fatos noticiados no Protocolado — PMS n° 14682/21, para a
qual sdo nomeados, sob a presidéncia do primeiro, os

seguintes membros:

-Kleber de Oliveira Martins
- Caroline Garbeline Dias

-Fabio Donizete Tonon

Art. 2° - A Comissdo tera o prazo de 90 (noventa) dias para
apuragdo, sendo facultada a prorrogacdo, desde que

devidamente justificada.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua

publicagio.
Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRO RUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIRDIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIAN®286,DE 11 DEABRIL DE 2023.

Altera a Portaria n® 344, de 08 de maio de 2020, e da outras

providéncias.

LUIZALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sdo

conferidas por pela Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n® 5146, de 14 de marco de
2011 alterada pela Lei n° 5159, de 24 de margo de 2011, e o
Decreto Municipal n° 8410, de 15 de mar¢o de 2011;
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RESOLVE:

Art. 1° - Alterar, a partir de 11 de abril de 2023, a Portaria n®
344, de 08 de maio de 2020, de MARCIO DA SILVA SILVA,
portador da Cédula de Identidade RG n°® 5815149 SSP/BA,
parao cargo de ADMINISTRADOR DAMACORREGIAO
VII — ZONA RURAL, REF. PMSC-04,

servigos junto a Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana

para prestar
e Rural.

Art. 2° - As despesas decorrentes do presente ato correrdo
por conta de verbas proprias, consignadas no or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Gestdo e
Desenvolvimento de Pessoas, adotara as providéncias
decorrentes do presente ato, promovendo as anotagdes e

registros de praxe.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua

publicac@o.
Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRORUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS SECRETARIO MUNICIPAL DE
GOVERNO E PARTICIPACAO CIDADA

PORTARIAN®287,DE 11 DEABRIL DE 2023.

Nomeia servidor para o exercicio do cargo de provimento

em comissao, e da outras providéncias.

LUIZALFREDO CASTRO RUZZADALBEN, Prefeito do
Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organica

do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n° 5146, de 14 de marco de
2011, alterada pela Lei n° 5159, de 24 de margo de 2011 e a
Lei Municipal n® 6790/2022;

Considerando o Decreto Municipal n° 8410, de 15 de margo
de 2011, e suas alteragdes posteriores, ¢ o Decreto
Municipaln®11.343, de 12 de maio de 2022;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, GILSON BISPO DOS SANTOS
JUNIOR, portador da Cédula de Identidade RG n°
40.933.683, para o exercicio do cargo de provimento em
comissdo, de livre nomeagédo e exoneragdo, de GERENTE
DE FISCALIZACAO URBANISTICA E EDILICIA, REF.
PMSC-06, subordinado a Secretaria Municipal de Obras, a
partirde 11 de abril de 2023.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo ¢

Terga-feira, 11 de Abril - Ano 13 -1392

Desenvolvimento de Pessoas fara as anota¢des de praxe e os

registros legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerardo
dotac@o especifica do orgdo interessado, consignada no

or¢amento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua

publicac@o.
Municipio de Sumaré, 11 de abril de 2023.

LUIZALFREDO CASTRORUZZADALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 11 de abril de

2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIRDIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E
PARTICIPACAO CIDADA
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