Secretaria de Comunicacgdo Social

Atos, Editais
e Avisos

MUNICIPIO DE SUMARE

ATA DE REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO
MUNICIPAL DE CULTURA

Aos 26 dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte
e dois, as 19h30, através de reunido remota, reuniram-se 0s
membros do Conselho Municipal de Cultura. Nessa
reunido, o Coordenador do Conselho Marcio Santos Pinho
anunciou a pauta, a saber:

1 - Eleger novo (a) coordenador (a) e secretario (a) para
Coordenacao Executiva conforme o Art. 04 do regimento.

A votagao foi unanime com 08 votos de conselheiros (as)
titulares sendo 06 representantes da sociedade civil:
Anderson dos Santos Santana, José Geraldo Pires de
Almeida, Rosangela de Cassia de Jesus Lopez, Daniel
Leopoldino Segura, Alfredo Luiz Paes de Oliveira Suppia,
Marcio Santos Pinho e 02 votos de representantes do poder
publico: Leonardo Policarpo da Silva e Fernando Santos
Carrilho, reelegeram como 1* Secretaria Rosangela de
Cassia de Jesus Lopez e reelegeram o Coordenador Geral
Marcio Santos Pinho.

2 — Assinar atas de reunides remotas passadas.

Em um encontro entre conselheiros (as) no dia 21 de
dezembro de 2022 foram colhidas as assinaturas de
reunides remotas passadas que estdo gravadas, armazena-
das nas nuvens e disponiveis nas redes sociais, deixando o
livro ata devidamente em ordem.

3— Plano Municipal de Cultura.

O Coordenador Marcio Santos Pinho, repassou a informa-
¢do de que ja esta pronto o Plano Municipal de Cultura, que
teve sua elaboracdo iniciada no dia 06 de junho de 2022 por
uma Comissdo Interna da Secretaria Municipal de Cultura
com os (as) representantes do poder publico: Silvia Adriana
Macinatore, Luis Carlos Gongalves, Junio Francisco
Batista, Fernando Santos Carrilho ¢ Marcio Antonio Spezi.

Foi sugerido pelo Conselheiro José Geraldo Pires de
Almeida, que o Conselho Municipal de Cultura, solicite
uma copia do Plano Municipal de Cultura de Sumaré
elaborado pela secretaria de Cultura e Turismo para que o
Conselho de Cultura possa dar sugestdes caso seja pertinen-
te.

O Conselho Municipal de Cultura estd empenhado em
colaborar com a Secretaria, dialogando com diversos
seguimentos do setor cultural e também para ajudar a
realizar uma audiéncia publica e apresentar o Plano Munici-
pal de Cultura de Sumaré para a sociedade civil, com a data
sugerida do dia 27 de janeiro de 2023.

Diario Oficial

MUNICiPIO DE SUMARE

www.sumare.sp.gov.br - facebook.com/prefeituramunicipaldesumare

A Conselheira Rosangela de Cassia de Jesus Lopez pediu
para que o Conselho Municipal de Cultura solicite a
Secretaria de Comunica¢do da Prefeitura Municipal de
Sumaré, que seja dada maior visibilidade na divulgagdo do
link de Cadastramento do Mapa Cultural de Sumaré, com
informagdes sobre a importdncia do cadastramento de
artistas da cidade bem como espagos culturais e coletivos
de Cultura.

Em ndo havendo nada mais a tratar, o Coordenador Marcio
Santos Pinho fez sua fala final se despedindo e apos todos

(as) se despedirem, a reunido foi encerrada.

Sumaré, 26 de dezembro de 2022.

COMUNICADO:

O Fundo Social de Solidariedade de Sumaré informa que
estara fechado dia 17 de fevereiro, sexta-feira, a partir das
15:00, para receber os servigos preventivos de dedetizago.
O atendimento retornara normalmente no proéximo dia util
as 8:00, respeitando os cuidados e normas de saude e
sanitarias.

Cintia Moreira
Coordenadora do Fundo Social de Solidariedade

ORIENTACAO NORMATIVA CEFEMS - 001/2023

FORMACAO CONTINUADA CEFEMS — CENTRO DE
FORMACAO DE EDUCADORES MUNICIPAIS DE
SUMARE “PROFESSOR LEOVIGILDO DUARTE
JUNIOR" ANO DE 2023.

JUSTIFICATIVA

- CONSIDERANDO a publicagdo da Selecdo Publica
001/2022 pela Secretaria Municipal de Educagao - SME,
que torna publica a chamada para composi¢do e cadastro
reserva de profissionais para atuar na Formagao Continuada
no Centro de Formagdo de Educadores Municipais de
Sumaré “Professor Leovigildo Duarte Junior"- CEFEMS,
para o ano de 2023.

O CEFEMS apresenta a seguinte Orientagdo Normativa
para a realizacdo das agdes de formacdo continuada
previstas em legislagdo vigente.

1. ESCOLHA DA TURMA DE FORMACAO POR MEIO
DIGITAL NA PLATAFORMA ACADEMIC ITL -
Inscrigdes abertas de 02 a 08/02/2023.

Conforme Art4° § 3° da Instru¢do Normativa SME
001/2021 de 01 de margo de 2021 “Os horarios de Coorde-
nag¢do Pedagogica e de formacdo continuada deverdo estar
organizados de modo que nao prejudiquem o acumulo de
cargo dos professores da Unidade Escolar”.

o Sendo assim, os dias de formagdo ndo podem acontecer
no mesmo dia da coordenac@o pedagdgica, uma vez que
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excede o limite de horas previstas na jornada diaria (8h)
para especialistas e (10h/a) para professores I e II;

o As turmas de formagdo foram distribuidas com 2h/a
semanais, excepcionalmente as turmas: HUMANAS,
LINGUA PORTUGUESA, INGLES E MISTA aos sdbados
serdo de 4h/a quinzenais (8h as 11h20), acontecendo todo 2°
e 4° sabado de cada més, para atender a demanda dos
professores e aqueles com coordenagdo aos sabados na
Rede Municipal de Sumaré, bem como aos que nao
conseguem participar na sua area especifica devido acumu-
lo de cargo.

ATENCAO: As inscrigdes nas turmas serdo limitadas por
quantidade (35 vagas) cabendo ao professor a escolha
dentro da sua area/segmento de atuagdo.

Naio esta permitida a inscrigdo fora da sua area/segmento de
atuagdo, exceto para a TURMA MISTA.

2. DO CUMPRIMENTO DAS HORAS DE FORMACAO
PARA OS GESTORES.

Fica estabelecida, preferencialmente, a quarta-feira como
dia da semana para os encontros formativos e¢/ou orienta-
¢oes técnicas de gestores, conforme cronograma apresenta-

do abaixo:
GESTORES Dia da semana Horarios
SupervisiolDiretores Quarta-feira 8h30 as 10010
12 semana de cada més
Assistentes de diregio Quarta-feira 8h30 as 10h10
2° semana de cada més
Coordenadores Il Quarta-feira 13n30 as 1510
3% semana de cada més
Orientadores Quarta-feira 13h30 as 15h10
42 semana de cada més
Obs: Os Diretores e os Coordenadores Pedagodgicos

poderdo ser chamados para Orientagdes Técnicas por mais
vezes durante o més, devendo sempre estar com o horario
disponivel em todas as quartas -feiras.

3. DO CUMPRIMENTO DAS HORAS DE FORMACAO
PARA PROFESSORES E RECREACIONISTAS

Professores 1 e II com jornada MENOR que 200h/a
mensais: A participagdo dos professores nos encontros
remotos/presenciais semanais sera de 2h/a de duragao.

Professores I e II com jornada IGUAL ou MAIOR que
200h/a mensais: A participacdo dos professores nos
encontros remotos/presenciais semanais sera no minimo de
2h/a de durag@o. A realizagdo de um curso de escolha
pessoal, em uma das Plataformas indicadas no item 7,
realizados durante o ano letivo e com certificagdo no ano de
2023, podendo ser mais de um curso, desde que a somatoria
contabilize o minimo de 40h (para validagdo das horas
referente as horas de formagdo que seriam cumpridas na
escola a partir de fevereiro de 2023).
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Professores contratados ou que ampliarem e/ou suplemen-
tam a sua carga horaria mensal durante o ano letivo deverdo
entregar o certificado de 40 horas, se a ampliagdo ocorrer
no primeiro semestre de 2023. Se a contratagdo, ampliagao
e/ou suplementagdo ocorrer no segundo semestre de 2023 a
carga horaria do curso devera ser de 20 horas.

Recreacionistas: A participagdo dos recreacionistas nos
encontros remotos/presenciais semanais com no minimo
2h/a de duragdo, dentro da jornada de trabalho. As turmas
serdo mantidas as sextas-feiras, no periodo intermediario.
Podendo ocorrer encontros presenciais de 4h com prévio
agendamento para que 0s mesmos possam se organizar com
relagdo a atividade escolar.

4. DOS ENCONTROS DE FORMACAO.

A) Encontros formativos: organizados e realizados pelos
Coordenadores de Equipe e formadores I e II selecionados
pela Selegao Publica N° 001 de outubro de 2022, preferen-
cialmente por meio remoto (pela ferramenta Google Meet,
canal do YouTube CEFEMS) ou presencial (local a definir)
nos quais serdo realizados momentos de reflexao da pratica
a luz dos fundamentos tedricos com base na BNCC,
Curriculo Paulista e demais autores que dialoguem com as
tematicas estudadas. Os encontros serdo organizados por
meio das metodologias ativas, engajando gestores e
professores de modo a promover a melhoria da qualidade
da educagdo, inclusive, colaborando para alcangar a meta
prevista no IDEB do municipio, no que compete as agdes
pedagogicas referentes a esta demanda.

B) Documentagdo Pedagogica: Orientagdes quanto a
documentagdo pedagogica para auxiliar nas formas de
registro das praticas docentes a fim de oportunizar a
aprendizagem dos alunos ao longo do contexto de ativida-
des pedagogicas e para a propria reflexdo sobre a pratica
docente.

C) Propostas de minicursos a serem desenvolvidas pelos
formadores, no 2° semestre de 2023 e demais demandas que
se fardo necessarias ao longo do ano letivo, poderdo ser
organizadas para a pauta de formagao continuada.

4.1- FORMACOES NO MES DE FEVEREIR0/2023
Periodo de validagdo: 13/02 a 04/03/2023

A) Formagao Digital: Roboética e Gamificacao

Publico: todos os Professores e Recreacionistas da rede

o A aferigdo da frequéncia, neste més, se dara pela conclu-
sdo do curso, monitorada via sistema, pelo CEFEMS. O
curso deve ser concluido até dia 28/02/2023.

4.2- FORMACOES A PARTIR DE MARC0/2023

A) Encontros formativos de acolhimento, apresentagdo do
plano de trabalho pelo formador e desenvolvimento da agéo
formativa, segundo a Proposta de Formagao apresentada a
SME, realizados em turma especifica de formacao, confor-

me inscri¢do do professor/recreacionista.

B) Formagdo da Lousa Digital (conforme disponibilidade
da empresa Educateca).

C) Palestras / Lives ( online) e Oficinas presenciais.

D) Outras demandas da SME.
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5. DA AFERICAO DA FREQUENCIA - ATENCAO!

A frequéncia sera validada mediante a participagdo nos
encontros semanais de 2h/a de formagao e/ou quinzenais de
4h/a, por meio do preenchimento do google formuléario que
sera disponibilizado durante os encontros formativos. Estar
atento ao horario de inicio e término dos encontros.

A UNICA forma de aferigdo da frequéncia sera exclusiva-
mente pelo google formuldrio disponibilizado pelo
formador no momento da formag@o. O profissional que
sentir dificuldade no preenchimento do formulario, devera
buscar ajuda junto ao seu formador, DURANTE o referido
encontro. Nomes nao registrados no formulario do Google
serdo considerados ausentes. O CEFEMS nao validara
presenga por outros meios (email, WhatsApp).

E vedado aos cursistas disponibilizar o link do formulario
nos grupos.

Quanto ao ndo cumprimento do minimo de horas de
formacao, fica o profissional ciente do desconto das horas
de formacdo na folha de pagamento, conforme orientagao
da SME.

Os certificados de cursos das plataformas indicadas no item
7, deverdo ser encaminhados no e-mail do
CEFEMS - cefems.documentacao2023@educacaosuma-
re.com.br, até a data limite de 10/11/2023, salientando que
esse certificado valida as horas de formagdo continuada
referentes ao ano letivo de 2023, para todos os professores

que possuem jornada igual ou superior a 200h/a.

As faltas nas formagdes devem ser justificadas por meio do
Requerimento de Faltas e poderdo ser entregues pessoal-
mente ou via email.

Conforme Estatuto do Servidor - LEI 4967, 30 de abril de
2010, capitulo V — das Licengas / Se¢do I — Disposi¢oes
Gerais (pag. 81 a 88). “O servidor apresentara justificativa
por escrito do motivo da sua falta ao seu superior hierarqui-
co no primeiro dia em que se apresentar ao servigo.” (Horas
de formagdo: ¢ de responsabilidade da diregdo do
CEFEMS).

* Se a falta for ATESTADO MEDICO apenas das horas de
formagdo, o requerimento de faltas com os devidos
comprovantes deverdo ser entregues por email ou pessoal-
mente no Cefems em até 48h apos a falta.

* As justificativas de faltas simultaneas (escola e formagao)
deverdo ser entregues, impreterivelmente, até o 1° dia util

do més seguinte.

* Enviar o REQUERIMENTO DE FALTAS com os
devidos comprovantes:

* T.R.E. - comprovante da Justiga eleitoral.

* Consulta ou licengas médicas até 03 dias: copia do
atestado médico

* Licencas médicas acima de 3 dias: comprovante da
medicina do trabalho/ SUMPREV

* Doagdo de sangue: copia do atestado de doagéo.
* Licenga prémio: copia do ato.

*  Exigéncia
comprovante do dia do comparecimento.

ou necessidade judicial ou policial:

As faltas que ndo se enquadrem em quaisquer das catego-
rias elencadas no Requerimento de faltas serdo considera-
das ndo justificadas e sujeitas ao competente desconto
pecuniario.

O servidor que ndo atender as exigéncias e prazos deste
artigo estara sujeito aos descontos e as penalidades
previstas na legislagao.

NAO HAVERA PEDIDO DE ESTORNO DE FALTAS,
portanto, o prazo devera ser cumprido, 1° dia 0til do més
seguinte.

6. DOS PROCESSOS DE DISPENSA DE HORAS DE
FORMACAO CONTINUADA CONFORME INSTRU-
CAO NORMATIVA 01/2016.

Os processos continuam deferidos, bem como outros que
forem apresentados pelos profissionais da educagdo por
meio digital, no site https://sumare.atende.net e regulamen-
tados pela referida instru¢do normativa, devendo os
beneficiados apresentar os documentos comprobatdrios da
frequéncia e rendimento previstos nesta normativa.

Ao solicitar o pedido de dispensa, o profissional deve
enviar ao email do CEFEMS o comprovante da abertura do
processo ¢ a declaragdo da faculdade.

Ao final de cada semestre/curso o profissional devera
encaminhar declaracdo de frequéncia/ rendimento/ conclu-
sdo para justificar as horas de formagao para qual obteve a
dispensa das horas de trabalho.

ATENCAO! As regras para dispensa da formagdo estdo
estabelecidas na Orientagdo Normativa 001/2016. Confor-

me estabelecido na Lei 5784/2015.

ATENCAO PARA O QUADRO ABAIXO:

JORNADA DO PROFESSOR | ENCONTROS SEMANAIS CURSOS NAS
PLATAFORMAS INDICADAS
Professor com jornada igual | F os encontros FARA
ou superior a 200h/a semanais de formacao de
2h/a
Professor com jornada iqual | Frequentar 2 (dois) EARA
ou superior a 200h/a e com | encontros mensais (1°e 3°
i LE| 5784 de 50% de cada més)
Professor com jornada Erequentar os encontros NAO FARA
inferior a 200h/a semanais de formacao de
2h/a
Professor com jornada Frequentar 2 (dois] NAO FARA
inferior a 200h/a com encontros mensais (1° e 3°
dispensa LEI 5784 de 50% encontro de cada més)

7. INDICACAO DE PLATAFORMAS PARA INSCRI-
CAO EM CURSOS QUE COMPLETAM A JORNADA
DE TRABALHO, para todos com jornada igual ou superior
a200h/a. Cursos deverdo ser realizados durante o ano letivo
e com certificagdo no ano de 2023,

http://alfabetizacao.mec.gov.br/ https://avamec.mec.gov.br/
www.novaescola.org.br

https://www?2.ufscar.br/a-ufscar/sao-carlos (UFSCAR)

https://www.extecamp.unicamp.br/ ~ (EXTECAMP -

gratuitos) https://efape.educacao.sp.gov.br
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Outros cursos dentro da area de atuagdo/ Educagdo. Os
cursos deverdo ter certificagdo digital e contetido programa-

tico descrito.

8. ENCONTROS DE FORMACAO PARA COORDENA-
DORES DO PROEB.
Encontros formativos de forma
organizados pelo CEFEMS.

remota/presencial,

CEFEMS 2023 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA-
cAo

Leis, Decretos
¢ Portarias

DECRETO N° 11.651, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Aprova o Calendéario de Feriados, Pontos Facultativos e
Dias Ponte para o exercicio de 2023, e da outras providén-
cias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei;

Considerando que a decretagdo de suspensao dos trabalhos
nas reparti¢des publicas municipais, quando efetuada as
vésperas de sua efetiva ocorréncia, podem causar transtor-
nos aos municipes contribuintes;

Considerando que os dias intercalados entre feriados,
pontos facultativos e finais de semanas sao considerados
improdutivos, dada a interrupgdo da necessaria continuida-
de do servigo publico prestado nos dias uteis da semana,
bem como representam um fator de prejuizo econdmico aos
Cofres Publicos;

Considerando que a prefixagdo desses dias improdutivos,
em que o expediente publico municipal ficara interrompido,
possibilitara a programagdo do municipe contribuinte em
suas relagdes com o Poder Publico Municipal, bem assim o
planejamento de atividades de todos os Orgios da estrutura
administrativa municipal;

Considerando que a pratica dos chamados “dias ponte”,
intercalados entre feriados, pontos facultativos e finais se
semanas, ja é praxe no servigo publico, sendo seguido pelas
demais esferas publicas de governo; e,

Considerando os elementos constantes do Protocolado -
PMS. n°® 26.662/2009.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Calendario de Feriados, Pontos
Facultativos e Dias Ponte para o exercicio de 2023,
constante do Anexo Unico integrante deste Decreto.

§ 1° - “Ponto Facultativo” ¢ o dia em que o expediente é
suspenso em todos os orgdos da administracdo que o
estabelega, conforme disposto no art. 3° da Lei Federal n°®
662, de 06 de abril de 1949.

§2°-
“feriado”

“Dia Ponte” ¢ aquele que fica intercalado entre um
u “ponto facultativo” e o final de semana, no
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qual o expediente também ¢é suspenso, mas compensado em
outros dias uteis mediante aumento de sua carga horaria.

Art. 2° -
suspenso o expediente em todos os 6rgdos da administra¢do

Nos “Pontos Facultativos” e “Dias Ponte”, ficara

municipal, ressalvados os servigos e atividades considera-
dos essenciais e que, dada a sua natureza, nao possam sofrer
interrupgao.

Art. 3° - A compensagdo dos “dias ponte” sera efetuada,
preferencialmente, dentro do més correspondente, mediante
ato do Secretario Municipal da Administracdo e Recursos
Humanos.

DECRETO N° 11.651/2023
FOLHAN°® 02

Paragrafo Unico - Nos casos de rescisio, de suspensdo ou
de interrupgdo do contrato de trabalho, as horas a serem
compensadas, nos termos do caput deste artigo ¢ do § 2° do
art. 1° deste Decreto, deverdo ser quitadas.

Art. 4° - Cabera a Secretaria Municipal da Administra¢do e
Recursos Humanos o controle e o fiel cumprimento do
disposto neste Decreto.

Art. 5° -
ocasides especiais, outros “pontos facultativos” e/ou “dias

Ocasionalmente, em eventos excepcionais ou

ponte” poderdo ser decretados, os quais deverdo se adaptar
a sistematica deste Decreto.

Art. 6° -
Pontos Facultativos ficam suspensos nas reparticdes

Nos dias decretados como Feriados, Dias Ponte ou

publicas municipais, além do expediente, o0s prazos
administrativos.
Art. 7° - O disposto no artigo anterior ndo se aplica as

reparti¢des publicas cujos servigos e atividades, dada a sua
natureza, ndo possam sofrer interrupgao, bem como aquelas
cujos servigos e atividades sejam consideradas essenciais,
de urgéncia e emergéncia, de almoxarifado e de recebimen-
to de materiais e mercadorias, ¢ ainda aos que tenham atos
oficiais ja designados para ocorrer no respectivo periodo,
todos os quais, portanto, deverdo ser mantidos.

Paragrafo unico — Os servidores lotados nas reparticdes que
se enquadrem no caput deste artigo desenvolverdo suas
atividades laborais sem a caracterizagdo e/ou o pagamento
de horas extraordinarias.

Art. 8° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publica-

¢éo.
Art. 9° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario
Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicado nos termos do artigo 117 e §§ da Lei Organica do
Municipio de Sumaré, aos 31 de janeiro de 2023, no Pago
Municipal, e em 31 de janeiro de 2023, no Diario Oficial do
Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

x

@~

CARNAVAL E BOM! MAS COMTODA
A FAMILIA E AINDA MELHOR.

ATRAGOES

- Oficina de mascaras de Carnaval

- Orientagoes de dengue, saude bucal e DSTs
e distribui¢do de autoteste de HIV

- Oferta de auriculoterapia

« Pintura de Rosto para as Criangas

« Apresentagéo da Banda Sinfénica Municipal

Dorival Gomes Barroca

- Atragées Culturais e atividades ludicas

« Pipoca e Algodéo Doce

“>v

DE1A16 DE FEVEREIRO
-NAAS FEIRAS NOTURNAS DA CIDADE

PROGRAMACAO

Dia 1° de fevereiro

Regido do Picerno

Das 18h30

Local: Feira do Picerno (Av.
marginal da Avenida Fuad Assef
Maluf, em frente & Escola
Municipal Neusa de Souza
Campos)

Dia 3 de fevereiro

Regido de Nova Veneza

Das 18h30 as 21h30

Local: Feira da Vila Flora (Av. Ipé
Roxo, ao lado do Condominio das
Acécias)

Dia 8 de fevereiro
Regido de Area Cura
8h30 as 21h30
Feira do Bom Retiro (Av.
Jaime Ulhoa Cintra, no Baldio do
Bom Retiro)

Dia 9 de fevereiro

Regi@o do Maria Anténia

Das 18h30 &s 21h30

Localk Feira do Angelo Tomazin
(Praga Central do Maria Anténia,
na Rua Gevarcina Alves Ferreira)

o~

Dia 10 de fevereiro
Regiéio do Matéo
Das 18h30 as 21h30

3

Local: Feira do Matéo (Av. Minasa,

na praga circulada pelas n
Sco Bernardo e So Bartolomeu)

Dia 14 de fevereiro

Regiéio de Nova Veneza

Das 18h30 &s 21h30

Local: Feira Pista da Skate (Av. da
Amizade, na Pista de Skate)

Dia 15 de fevereiro
Regiéio Centro

Das 18h30 &s 21h30

Local: Feira Macarenko (Praga
Anna Makarenko)

Dia 16 de fevereiro
Regiéio de Area Cura

Das 18h30 as 21h30

Local: Praca do Ipiranga (Rua
Rodigar Aratjo Santos, n° 21,
Jardim Ipiranga)

COLOQUE SUAFANTASIA EVENHA
« SEDIVERTIR COMAGENTE f

kO

Regiéio do Picerno
das 18h30 das 21h30

01.02- Feira do Picerno
Local: Av. Marginal da Avenida Fuad Assef Maluf, em
frente a Escola Municipal Neusa de Souza Campos
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ANEXO UNICO AO DECRETO N° 11.651/2023

Calendario de Feriados, Pontos Facultativos e Dias Ponte para 2023.

FERIADO PONTO DIA
FACULTATIVO PONTE
MES DIA EVENTO DIA EVENTO DIA
Fevereiro 20 (2* feira) Carnaval
Fevereiro 21 (3?- feira) Carnaval
Fevereiro 22 (4" feira) Cinzas *
Abril 06 (5° feira) Endoencas
Abril 07 (6 feira) Paixio
Abril 21 (6 feira) Tiradentes
Maio 01 (2* feira) Dia do Trabalho
Junho 08 (5" feira) Corpus Christi
Junho 09 (6" ferra)
Julho 09 (domingo) Revolugao
Constitucionalista
Julho 26 (4" feira) Dia do Municipio
Setembro 07 (5° feira) Independéncia
Setembro 08 (6° feira)
Outubro 12 (5" feira) Padroeira do
Brasil
Outubro 13 (6 feira)
Outubro 28 (sabado) Funcionario
Publico
Novembro 01(4* feira) Dia de todos
0s santos
Novembro 02 (5" feira) Finados
Novembro 03 (6 Feira)
Novembro 15 (4* feira) Proclamagdo da
Republica
Novembro | 20 (2° feira) Consciéncia
Negra
Dezembro | 25 (2* feira) Natal

*Expediente das 13h as 17h

Municipio de Sumaré,

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL
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Al

PORTARIA N° 068, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Dispensa servidora temporaria, a pedido, e da outras
providéncias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui-
¢des que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Orgéanica do Municipio de Sumaré¢;

Considerando pedido expresso de dispensa do emprego
temporario, formulado pela servidora;

Considerando os elementos constantes do protocolado -
PMS n° 2.978/23;

RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar do servigo publico, a seu pedido, a
servidlora MARIA SONEIDE PEIXOTO DA SILVA,
matricula 20885-1, portadora da Cédula de Identidade, RG
n° 52.839.308-X, do emprego temporario de PROFESSOR
MUNICIPAL TEMP I E, REF. MGO06, regido pela CLT,
subordinada a Secretaria Municipal de Educagéo, que ora
fica declarado vago.

Paragrafo Unico - Os efeitos decorrentes da dispensa de que
trata este artigo, sdo retroativos a 30 de janeiro de 2023.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvi-
mento de Pessoas adotara as providéncias que se fizerem
necessarias ao cabal cumprimento deste ato.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por
conta de verbas proprias consignadas no or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, observado o disposto no paragrafo unico do art.
1°.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 069, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Exonera, a pedido, servidora concursada e da outras
providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organi-
ca do Municipio de Sumarg;

Considerando pedido expresso de exoneragdo do cargo de
concurso, formulado pela servidora;

Considerando os elementos constantes no Protocolado —
PMS N° 2.968/23;
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RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do servigo publico, a pedido, a servidora
ROSEMEIRE APARECIDA FRITISCHE, matricula
16175-1, portadora da Cédula de Identidade RG n°
29.011.944-3, do cargo de AUXILIAR DE RECREACAO
INFANTIL C, REF. PMS57, subordinada a Secretaria
Municipal de Educag@o.

Paragrafo Unico: Os efeitos decorrentes da exoneragio de

que trata este artigo, sdo retroativos a 30 de janeiro de 2023.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvi-
mento de Pessoas, adotara as providéncias que se fizerem
necessarias ao cabal cumprimento deste ato.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo por
conta de verbas proprias consignadas no orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢do, observando o disposto no paragrafo tnico de seu artigo
1°.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 070, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Concede redugao de carga horéria do servidor publico, por
periodo parcial, para tratamento de saude de familiar, e da
outras providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o disposto no artigo 159, inciso II, artigo 186,

e”, e artigo 191, § 2° ambos da Lei Municipal n°
4967/2010;

Considerando os demais elementos constantes no procedi-
mento administrativo PMS n® 10951/22;

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder redugdo de carga horaria a pedido do
servidor concursado CARLOS ROBSON APARECIDO
IATAROLA, matricula 15887, portador da cédula de
identidade RG n° 32.224.272-1, do cargo de AUXILIAR
ADMINISTRATIVO D, REFE. PMS50, subordinado a
Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvimento de
Pessoas.

Art. 2° - Areducdo de carga horaria sera em periodo parcial,
sem prejuizo da remuneragdo, com redugdo de 02 (duas)
horas diarias, as segundas e sextas-feiras.

Art. 3° - A redugdo permitida sera pelo periodo de 06 (seis)
meses, a partir de 01 de fevereiro de 2023.

Pardgrafo Unico: O requerente deverd comunicar 2
Administragdo qualquer fato modificativo da condigao
ensejadora do afastamento.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvi-
mento de Pessoas, adotara as providéncias decorrentes do
presente ato, inclusive no que se refere aos registros,
anotagdes e comunicagdes legais.

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 071, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Nomeia membros para compor a Comissdo Processante,
para apurar os fatos noticiados no Protocolado PMS n°
2.976/23. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Orgéanica do Municipio de Sumar¢;

Considerando o Decreto Municipal n® 10.815/21 e suas
posteriores alteragoes;

Considerando os elementos constantes no Protocolado —
PMS n° 2.976/23;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissdo Processante, para apurar os
fatos noticiados no Protocolado — PMS n° 2.976/23, para a
qual sdo nomeados, sob a presidéncia do primeiro, os
seguintes membros:

- Ivonete Oliveira de Camargo
- Hamilton José Silva
- Thiago Yamanaka Bordignon

Art. 2° - A Comissao tera o prazo de 90 (noventa) dias para
apuracdo, sendo facultada a prorrogagéo, desde que devida-
mente justificada.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢do.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA



Al

PORTARIA N° 072, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Concede Aposentadoria Voluntaria por Idade com proven-
tos calculados pelo regime de média a beneficiaria indicada
e da outras providencias.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do municipio de Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da
Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o preenchimento dos requisitos exigidos pela
Constituicdo Federal em seu art. 40, § 1°, III, “b”, na
redagdo anterior a EC 103/19, c/c art. 37 da Lei Municipal
n°4.982/2010 e art. 14 da Lei 6.449/2020;

Considerando a homologacdo emitida pelo SUMPREV —
Fundo de Previdéncia do Municipio de Sumar¢;

Considerando enfim os demais elementos constantes no
Procedimento Administrativo - PMS n° 15.719/2020;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Sra. EDVIGES CANDIDA DE
ARRUDA CALEGARO, portadora da Cédula de Identida-
de, RG n° 14.474.701-7, CPF n° 262.824.598-18, subordi-
nada a Secretaria Municipal de Saude, lotada no cargo de
Auxiliar de Limpeza e Conservagdo SMS A, Ref. SMS12,
que ora fica vago, APOSENTADORIA VOLUNTARIA
POR IDADE, com proventos calculados pela média,
proporcional ao tempo de contribui¢do, nos termos do art.
40, § 1°, 111, “b”, na redag@o anterior a EC 103/19, c/c art.
37 da Lei Municipal n° 4.982/2010 e art. 14 da Lei
6.449/2020, com reajustes do beneficio nas mesmas datas e
indices utilizados para fins de reajuste dos beneficios do
Regime Geral, preservando-lhes o valor real.

Paragrafo Unico - O beneficio de Aposentadoria é devido a
partir de 01 de fevereiro de 2023.

Artigo 2° - A Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos e o Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré adotardo as providéncias que se
fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste ato.

Artigo 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo
por conta de verbas proprias consignadas no or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, observando o disposto no Paragrafo Unico do
1°.

Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA
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PORTARIA N° 073, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Concede Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contri-
buicdo Pessoa com Deficiéncia — PCD - pelo regime de
média a beneficidria indicada e dé4 outras providencias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do municipio de Sumaré, no uso das atribui¢des que lhe sao
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da
Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o preenchimento dos requisitos exigidos pela
Lei Municipal n® 6.449/2020 em seu art. 24 ¢/c art. 5°, I1I;

Considerando a homologacao emitida pelo SUMPREV —
Fundo de Previdéncia do Municipio de Sumaré;

Considerando enfim os demais elementos constantes no
Procedimento Administrativo - PMS n°® 9.531/2021;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Sra. SONIA MARIA DAM, portado-
ra da Cédula de Identidade, RG n°® 23.222.117-0, CPF n°
173.899.678-62, subordinada a Secretaria Municipal de
Educagao, lotada no cargo de Professor Municipal I C, Ref.
MGO8, que ora fica vago, APOSENTADORIA VOLUN-
TARIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, nos termos
do art. 5° III c/c art. 24, ambos da Lei Municipal n°
6.449/2020.

Paragrafo Unico - O beneficio de Aposentadoria ¢ devido a
partir de 01 de fevereiro de 2023.

Artigo 2° - A Secretaria Municipal de Administracdo e
Recursos Humanos e o Fundo de Previdéncia Social do
Municipio de Sumaré adotardo as providéncias que se
fizerem necessarias ao cabal cumprimento deste ato.

Artigo 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo
por conta de verbas proprias consignadas no orgcamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, observando o disposto em seu artigo 1°.

Artigo 5° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 074, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Concede Pensdo por morte ao beneficiario indicado e da
outras providencias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do municipio de Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, inciso VIII, da
Lei Organica do Municipio de Sumaré;

Considerando o preenchimento dos requisitos exigidos
pelos art. 25, I; 33, 1, “a”, 35, 11, “f”; 36, § 6°; art. 38, todos
da Lei Municipal n°® 6.449/2020;

Considerando a homologacao emitida pelo SUMPREV —
Fundo de Previdéncia do Municipio de Sumaré;

Considerando enfim os demais elementos constantes no
Procedimento Administrativo - PMS n° 33.951/2022;

RESOLVE:

Artigo 1° - Conceder a Penséo por morte ao Sr. HEVERCIO
RODRIGUES DUTRA, portadora da Cédula de Identidade,
RG n° 36.670.981-1, CPF n° 016.723.828-07, conjuge
supérstite da servidora falecida, Sra. Maria Inés Batista
Dutra, devidamente comprovada nos documentos anexo ao
processo epigrafado, nos termos dos art. 25, 1; 33, 1, “a”, 35,
I, “f’; 36, § 6°% art. 38, todos da Lei Municipal n°
6.449/2020.

Artigo 2° - O beneficio da pensdo por morte ¢ devido a
partir de 02/12/2022, data do 6bito, nos exatos termos do
art. 33, 1 “a” da Lei Municipal n°® 6.449/2020.

Paragrafo Unico. O regime de reajuste do beneficio sera o
disposto no art. 38 da Lei Municipal n® 6.449/2020, nos
termos e indices dos reajustes concedidos pelo RGPS aos
seus segurados.

Artigo 3° - As despesas decorrentes desta Portaria correrdo
por conta de verbas proprias consignadas no or¢amento
vigente, suplementadas, se necessario.

Artigo 4° - O Fundo de Previdéncia do Municipio de
Sumaré adotara as providéncias que se fizerem necessarias
ao cabal cumprimento deste ato.

Artigo 5° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, observando o disposto em seu artigo 1°.

Artigo 6° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA
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PORTARIA N° 075, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Exonera servidora detentora do cargo de provimento em
comissdo, e da outras providéncias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré em exercicio, no uso das atribui-
¢oes que lhe sdo conferidas por lei e nos termos do artigo
90, da Lei Orgéanica do Municipio de Sumaré¢;

Considerando a Lei Municipal n® 5146, de 14 de margo de
2011 alterada pela Lei n° 5159, de 24 de margo de 2011, e o
Decreto Municipal n° 8410, de 15 de margo de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Exonerar do servigo publico, a servidora TALITA
KEILA SIQUEIRA, portadora da Cédula de Identidade -
RG n° 47.177.588-5, do cargo de provimento em comissao,
de livre nomeagdo e exoneragdo, de ASSISTENTE ADMI-
NISTRATIVO III, REF. PMSC-13, subordinado a Secreta-
ria Municipal de Governo e Participa¢ao Cidada, prestando
servigos junto a Secretaria Municipal de Inclusdo,
Assisténcia e Desenvolvimento Social, a partir desta data.

Art. 2° - As despesas decorrentes do presente ato correrao
por conta de verbas proprias, consignadas no orgamento
vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvi-
mento de Pessoas, adotard as providéncias decorrentes do

presente ato, promovendo as anotagdes e registros de praxe.

Art. 4° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de maio de
2022 no Pago Municipal e no Didrio Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 076, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Nomeia servidora para o exercicio do cargo de provimento
em comissdo, ¢ da outras providéncias.-

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumarg, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas por lei e nos termos do artigo 90, da Lei Organi-
ca do Municipio de Sumaré;

Considerando a Lei Municipal n® 5146, de 14 de margo de
2011 alterada pela Lei n° 5159, de 24 de margo de 2011, e 0
Decreto Municipal n® 8410, de 15 de margo de 2011;

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, DAMARIS SIQUEIRA, portadora da
Cédula de Identidade - RG n° 42.538.326-X, para o
exercicio do cargo de provimento em comissdo, de livre
nomeagao e exoneracgdo, de ASSISTENTE ADMINISTRA-
TIVO 1III, REF. PMSC-13, subordinada a Secretaria
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Municipal de Governo e Participagao Cidada, para prestar
servigos junto a Secretaria Municipal de Habitagdo, a partir
de 01 de fevereiro de 2023.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Gestdo e Desenvolvi-
mento de Pessoas fara as anota¢des de praxe e os registros
legais necessarios.

Art. 3° - As despesas decorrentes das nomeagdes onerarao
dotagdo especifica do orgdo interessado, consignada no
orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Didrio Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA

PORTARIA N° 077, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

Cessa, os efeitos das Portaria n° 540, de 28 de junho de
2019, e da outras providéncias. -

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN, Prefeito
do Municipio de Sumaré, no uso das atribuigdes que lhe sao
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Sumaré,

Considerando os elementos constantes no protocolado -
PMS n° 3123/2023;

RESOLVE:

Art. 1° - Cessa, os efeitos da Portaria n® 540, de 28 de junho
de 2019, no que se refere ao afastamento concedido ao
servidor JOAO LUIZ DE SOUZA, portador do RG.

n® 13.765.581-2, por motivo de assung¢do do cargo de
Segundo Tesoureiro do Sindicato dos Servidores e Funcio-
narios Publicos e dos Trabalhadores em Empresas de
Economia Mista Municipais de Sumaré, no periodo do
mandato compreendido entre 17 de abril de 2019 a 16 abril
de 2024.

Paragrafo Unico - Determina o retorno do servidor, em tela,
a suas fungdes junto a Secretaria Municipal de Servigos
Publicos, no cargo de origem, a partir desta data.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Administragdo e
Recursos Humanos fara as anotagdes e registros pertinen-
tes.

Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua
publicagao.

Municipio de Sumaré, 31 de janeiro de 2023.

LUIZ ALFREDO CASTRO RUZZA DALBEN
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada nos termos do artigo 117 e §§ c.c. artigo 172 da
Lei Organica do Municipio de Sumaré, em 31 de janeiro de
2023 no Pago Municipal e no Diario Oficial do Municipio.

ODAIR DIAS
SECRETARIO MUNICIPAL DE GOVERNO E PARTICI-
PACAO CIDADA
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