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ATO n®. 036 LM
De 29 de novembro de 2022.

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢oes que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
31612/22 (digital)

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei 4967/10 —
Artigos 306 e 307, a servidora MARIA ROSA DA SILVA
LIMA, MATR: 20879, RG: 32.308.083-2, retroativo a 16
de novembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 037 LM
De 29 de novembro de 2022.

LICENCA MATERNIDADE

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
31644/22 (digital)

RESOLVE:

Conceder Licengca Maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei 4967/10 —
Artigos 306 e 307, a servidora IVANA VERUSSA, MATR:
17926, RG: 34.889.027-8, retroativo a 21 de novembro de
2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 038 LM
De 29 de novembro de 2022.

LICENCA MATERNIDADE
O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢oes que lhe sdo conferidas conforme Lei

Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
31636/22 (digital)

RESOLVE:

Conceder Licenca Maternidade de 180 (cento e oitenta)
dias conforme Lei 4610/08 - Artigo I e Lei 4967/10 —
Artigos 306 e 307, a servidora HELENA FREITAS
FERREIRA DOS SANTOS, MATR: 17512, RG:
307335057, retroativo a 08 de novembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

Considerando os elementos constantes no PMS n°
23824/17

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) REINALDO MARTINS
DE ARAUIJO, R.G. 55.096.116-1, matricula n® 17776,
cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias restantes em
descanso a partir de 03 de dezembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 461/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribuicdes que lhe s3o conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 8434/21
(digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CRISTINA
APARECIDA LUIZ MOLINA, R.G. 28.884.244-3,
matricula n® 50952, cumprir licenga prémio sendo 60
(sessenta) dias em descanso retroativo a partir de 28 de
novembro de 2022 e os 16 (dezesseis) dias restantes em
momento oportuno. (saldo reduzido devido a compensagao
da greve)

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 462/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribuigdes que lhe s3o conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 9179/20
(digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) CAROLINA
WONHNRATH MENUZZO, R.G. 43.419.471-2,
matricula n® 9330, cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta)
dias restantes em descanso retroativo a partir de 22 de
novembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 463/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribuicdes que lhe s3o conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

ATO n°. 464/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
16682/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ANGELICA RIBEIRO
CELESTINA, R.G. 41.503.010-9, matricula n°® 14796,
cumprir licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso
a partir de 05 de dezembro de 2022 e os 60 (sessenta) dias
restantes em momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 465/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
16146/12

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) SANDRA DE CASTRO
MAPELI, R.G. 18.800.053-7, matricula n° 14033, cumprir
licenga prémio sendo 30 (trinta) dias restantes em descanso
a partir de 05 de dezembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 466/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
24761/15



RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ANA PAULA
GONCALVES SANTIAGO DOS SANTOS, R.G.
29.011.090, matricula n® 12884, cumprir licenga prémio
sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 05 de
dezembro de 2022 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 467/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
105196/13

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ALEXANDRE SILVA
RIOS, R.G. 36.893.096-8, matricula n°® 13440, cumprir
licenga prémio sendo 30 (trinta) dias restantes em descanso
a partir de 05 de dezembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 468/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
12376/22 (digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) OTAVIO GERMANO,
R.G. 10.436.773, matricula n°® 9031, cumprir licenga
prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 03 de
dezembro de 2022 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 469/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestao de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
14375/22 (digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) MARCOS BENEDITO
MARCON, R.G. 19.112.741-3, matricula n® 7494, cumprir
licenga prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir
de 01 de dezembro de 2022 ¢ os 60 (sessenta) dias restantes
em momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas
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ATO n°. 470/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribuicdes que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n° 1002/22
(digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JOAO ALEXANDRE,
R.G. 1769271-0, matricula n°® 901264, cumprir licenga
prémio sendo 40 (quarenta) dias restantes em descanso a
partir de 01 de dezembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 471/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
23273/22 (digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) JOABE PINHEIRO
LOPES, R.G. 13.341.995, matricula n°® 12098, cumprir
licenca prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir
de 01 de dezembro de 2022 e 30 (trinta) dias a partir de 02
de janeiro de 2023 e os 120 (cento e vinte) dias restantes

em momento oportuno. (PMS referente ao 2° e 3° periodo).

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 472/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe s3o conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
20215/22 (digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) KATIA CELINA ZANI,
R.G 18.946.490-2, matricula n°® 7646, cumprir licenga
prémio sendo 30 (trinta) dias em descanso a partir de 05 de
dezembro de 2022 e os 60 (sessenta) dias restantes em
momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 473/22 LP
De 29 de novembro de 2022.

RETIFICACAO DE LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Administragdo e Recursos
Humanos no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas
conforme Lei Orgdnica do Municipio, Lei Municipal

5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS: 17960/22

RESOLVE:

Retificar ato n® 394/22 do (a) servidor (a) ARNALDO
FRANCISCO DE JORDAO, matricula 7637, para que
onde constou “cumprir licenga prémio de 30 (trinta) dias
em descanso retroativo desde 01 de outubro de 2022” ¢ os
60 (sessenta) dias restantes em momento oportuno”, fique
constando cumprir licenga prémio de 90 (noventa) dias em
descanso retroativo desde 13 de outubro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 474/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢des que lhe s@o conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os elementos constantes no PMS n°
17708/18

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) ROSALVO TEIXEIRA,
R.G 11.987.569-X, matricula n® 2856, cumprir licenga
prémio sendo 60 (sessenta) dias restantes em descanso
retroativo desde 10 de novembro de 2022.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas

ATO n°. 475/22 LP
De 29 de novembro de 2022.
LICENCA PREMIO

O Secretario Municipal de Gestdo de Pessoas no uso de
suas atribui¢oes que lhe sdo conferidas conforme Lei
Organica do Municipio, Lei Municipal 5146/11;

Considerando os eclementos constantes no PMS n°
12621/21 (digital)

RESOLVE:

Autorizar o (a) servidor (a) Sr. (a) SOLANGE ALVES DE
OLIVEIRA, R.G. 35.518.918-5, matricula n® 18118,
cumprir licenga prémio sendo 60 (sessenta) dias em
descanso a partir de 01 de dezembro de 2022 e os 30
(trinta) dias restantes em momento oportuno.

RODRIGO MICHEL DOS SANTOS
Superintendente Administrativo de Gestao de Pessoas
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MUNICIPIO DE SUMARE

INFORMATIVO DE AVISO DE ABERTURA DE
LICITACAO

Pregdo Presencial n® 096/2022
Licitagdo n° 135/2022

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de  servicos de LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS GERADORES DE GASES

MEDICINAIS (ar comprimido, vacuo clinico e usina de
oxigénio) com implantagdo e operacionalizagdo na UPA
24H - Jardim Macarenko, sob responsabilidade técnica dos
orgaos de fiscalizagdo.

Regime de Execugdo: Servigo continuado.
Tipo: Menor valor global

Data de entrega dos envelopes e inicio dos trabalhos:
13/12/2022 as 09:30 horas. Valor do edital: O edital sera
fornecido mediante a apresentacdo de um CD virgem pela
empresa  interessada  ou  através do  e-mail
licitacao@sumare.sp.gov.br, mediante solicitagao.

Maiores informagdes e edital completo na Divisdo de
Licitagdes e Compras, na Rua Jodo Jacob Rohwedder n® 41
- Centro - Sumar¢/SP através do telefone (19) 3399-5332
das 08:30 as 16:30 nos dias uteis.

SUMARE, 29 DE NOVEMBRO DE 2022

MONIS MARCIA SOARES
SECRETARIA - SMA

RESOLUCAO SME N° 004/2022
Sumaré, 25 de novembro de 2022.

Estabelece diretrizes para o Processo de atribuicdo e
remogdo de Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo
Infantil da Rede de Ensino do Municipio de Sumaré para o
ano de 2023.

O Secretario Municipal de Educag@o, José¢ Aparecido
Ribeiro Marin, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Organica do Municipio de Sumaré e
considerando o previsto na LM n°® 4608/2008, resolve:
Art. 1° - A remocao/atribuicdo de Recreacionistas e
Auxiliares de Recreagdo Infantil da rede municipal de
ensino ocorrera apos publicacao desta Resolugdo no Diario
Oficial do Municipio, conforme orientagdes da SME as
unidades escolares e nos termos da legislagao em vigor,
regido e normatizado de acordo com essa Resolugdo,
conforme descrito na LM n°® 4608/2008, art. 15:

Art. 15. A classificagdo e contagem de pontos para os
servidores subordinados a SME serdo realizados pela
propria Secretaria da seguinte forma:

I - analise da documentagio individual dos servidores;
11 - atribuigdo de pontos;

Il - elaboragdo de relatorio e ficha de pontuagdo dos
inscritos individualmente;

IV - elaboragao da lista de classificacao geral.

§ 1° - Todos os Recreacionistas e Auxiliares de Recreagido
Infantil, com sede, serdo classificados na Unidade Escolar
e na Secretaria Municipal de Educagdo (SME);

§ 2° - Os Auxiliares de Recreagdo Infantil, ingressantes em
2022, ndo serdo classificados nas Unidades Escolares;

§ 3° - Todos os Auxiliares de Recreagdo Infantil serdo
classificados em lista inica da SME;

Art. 2° - Os Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo
Infantil serdo pontuados e classificados de acordo com a
tabela abaixo:
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Art. 3° - O processo de atribuicdo e remogdo de
Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo Infantil seguira
cronograma disponibilizado pela SME a todas as Unidades
Escolares e ocorrera em duas etapas assim descritas:

a) Etapa I - Na Unidade Escolar sede: Atribui¢do de
Recreacionistas ¢ Auxiliares de Recreagdo Infantil,
conforme classifica¢do na Unidade Escolar, durante o més
de dezembro de 2022.

OBSERVACOES:

1. Recreacionistas: Considerando a inexisténcia de
concurso publico vigente para a fungdo e numero
insuficiente de profissionais para atender a demanda de
todas as Unidades Escolares com turmas de Educagio

Infantil (Jardim I e Jardim II), todos terdo sua atribui¢do na
Unidade Escolar sede do ano de 2022 e poderao participar
do processo de remogdo (Etapa II) se for de interesse, de
acordo com as vagas ofertadas pela SME (anexo I);

2. Auxiliares de Recreagdo Infantil com sede na Unidade
Escola era atribuido 01 profissional por turma;

3.Auxiliares de Recreagdo Infantil sem turma atribuida na
Unidade Escolar sede deverao participar,
obrigatoriamente, do processo de remogao da SME (Etapa
1D);

4. Auxiliares de Recreag@o Infantil sem sede na Unidade
Escolar deverdo participar, obrigatoriamente, do processo
de remogdo da SME (Etapa II);

b) Etapa II - Na SME: remocao/atribuicdo de
Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo Infantil
conforme cronograma encaminhado a todas as Unidades
Escolares e classificagdo geral da SME;

Art. 4° - A remocao/atribui¢ao de Recreacionistas, na etapa
da SME, para o ano de 2023 sera realizada conforme
demanda de alunos da Educagdo Infantil (Jardim I e Jardim
II) e demais necessidades da SME.

Art. 5° - A remogao/atribui¢ao de Auxiliares de Recreagao
Infantil, na etapa da SME, para o ano de 2023, sera
realizada conforme demanda de alunos da Educagido
Infantil (Mini Grupo e Maternal).

a) Unidades Escolares de Educacao Infantil (Mini Grupo e
Maternal) — 01 (uma) vaga por classe, nos periodos da
manhai ou da tarde;

Paragrafo unico: O periodo de trabalho que compde a
jornada diaria do Auxiliar de Recreagdo Infantil, em
horario oposto ao da classe atribuida, sera destinado a
atividades correlatas ao cargo e substituicdo em salas de
Mini Grupo ou Maternal, de acordo com as necessidades
da Unidade Escolar e/ou da SME;

Art. 6° - Aos Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo
Infantil que ficarem sem atribui¢do na Unidade Escolar
(Etapa I) sera atribuida nova Unidade Escolar sede (Etapa
II), de acordo com as vagas disponibilizadas nos anexos I e
II e classificacdo geral na SME;

Paragrafo unico - havendo auséncia do Recreacionista, do
Auxiliar de Recreagdo Infantil ou de seu procurador legal
(exceto funcionario publico), nas fases I e II desta
resolugdo, sera considerada desisténcia, podendo, neste
caso, ou em situacao de recusa de escolha por parte do
profissional, ocorrer remogao/atribuicdo compulséria do
saldo remanescente de classes/escolas, apos o atendimento
de todos os classificados.

Art. 7° — O processo de remogao/atribuigdo de
Recreacionistas ¢ Auxiliares de Recreagdo Infantil sera
realizado de acordo com as seguintes orientagdes:

1 - Os Recreacionistas e Auxiliares de Recreagdo Infantil
deverdo participar do processo de remogao/atribuigdo de
aulas on-line, via celular, computador pessoal,
chromebook, ou equipamento disponibilizado na unidade
escolar, caso esteja em horario de trabalho;

2 - Os links das reunides serdo encaminhados no e-mail
institucional dos Recreacionistas e Auxiliares de
Recreagdo  Infantil, com dia e horario da
remocao/atribuicdo da SME;

3 - Aremogao/atribui¢do on-line sera via Google Meet, ¢ as
reunides serdo abertas 10 min antes do horario marcado
tendo tolerancia de 10 min apos o horario de inicio;

4 - Apds o tempo de tolerancia, sera realizada a chamada e
p p

gerada uma lista de presenga com todos os participantes

para dar inicio ao processo de remogao/atribuigao;

5 - Caso haja problemas de conex@o com a internet do
participante, o mesmo devera entrar em contato,
imediatamente, pelos telefones (19) 3873-7296 ou (19)
3873-2605, para informar o ocorrido, e providéncias;

Art. 8° - Um membro da Comissao Interna de Servidores —
Flavia Aparecida do Nascimento Boaratti, Conselho
Municipal de Educacdo, Comissao Interna de Educadores
e Sindicato dos Servidores Municipais de Sumaré
(SINDISSU) podera acompanhar todo o processo de
remogao/atribui¢do on-line da SME por meio de links a
serem disponibilizados antecipadamente.

Art. 9° - Os casos omissos nesta Resolu¢do serdo
analisados pela Comissao de Atribui¢do da SME, instituida
pela Resolugdo SME n° 003/2022, durante todo o processo
de atribuig@o e no ano de 2023.

Paragrafo unico — O Recreacionista ou Auxiliar de
Recreagao Infantil podera interpelar recurso, por meio do
e-mail: atribui¢do.2023@educacaosumare.com.br, o qual
cabera analise e parecer da Comissdo de Atribui¢do da
SME, sem interrup¢ao do processo.

Art. 10° — Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrario.

José Aparecido Ribeiro Marin
Secretario Municipal de Educagio
ANEXO I

VAGAS PARA REMOCAO/ATRIBUICAO
RECREACIONISTAS PARA O ANO DE 2023

DE

UNIDADE ESCOLAR QUANTIDADE DE PERIODO
VAGAS
EM Lasquinha de Gente 01 Manha
EM Prof. Martha Smolli Domingues 01 Tarde
EM Arco ris 01 Tarde
EM Palhacinho Dengoso 01 Tarde
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ANEXO I

VAGAS PARA REMOCAO/ATRIBUICAO DE
AUXILIARES DE RECREACAO INFANTIL PARA O
ANO DE 2023

EEEEEEEEEE LAR QUANTIDADE DE VAGAS

i 'ﬂﬁfﬁ? éj’
PROGRAMAQAO DO
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ITINERANTE

Em Jardim Lucia

EM Palhacinho Dengoso

e das Nagoes

EM Sabidinho
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30.11| REGIAO DA AREA (URA

BALAO DO BOM RETIRO

A PARTIR DAS 18 HORAS

- APRESENTACAO DO NONETO DA BANDA MUNICIPAL
- CHEGADA DO PAPAI NOEL

- SUMARE

Renovada e Forte.



